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Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu'na

Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi 'nin 30 Haziran 2013 tarihi itibariyla hazirlanan ara
dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, incelenen ara dénem ézet finansal tablolar ile tutarl
olup olmadidini incelemekle gérevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem Faaliyet Raporu
Sirket yénetiminin sorumlulugundadir. Bagimsiz inceleme yapan kurulus olarak (izerimize disen
sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, bagimsiz incelemeden gegmis ve 6
Agustos 2013 tarihli inceleme raporuna konu olan ara dénem 6zet finansal tablolar ve agiklayici notlar ile
tutarls olup olmadigina iligskin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

inceleme, Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi dizenlemeleri uyarinca
gergeklestiriimistir. Bu diizenlemeler, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin bagimsiz
incelemeden gecmis ara dénem ¢ézet finansal tablolar ve agiklayic notlar ile tutarli olup olmadigina iligkin
incelemeyi kapsamaktadir. Bir incelemenin kapsami Sermaye Piyasas! Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz
denetim standartlari ¢cergevesinde yapilan bagimsiz denetim galismasina gére daha dar oldugundan,
inceleme, bagimsiz denetimde farkinda olunmasi gereken tiim énemli hususlar ortaya ¢ikarabilme
konusunda givence sagdlamaz. Dolayisiyla, incelememiz sonucunda bir bagimsiz denetim gérasi
aciklanmamisgtir,

incelememiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin bagimsiz
incelemeden gegmis ara dénem &zet finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim &nemli
yénleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlaniimamigtir.

Seda Akkus T€cer, SMMM
Sorumlu Ortak, Bagdenetgi

6 Agustos 2013
Istanbul, Tirkiye

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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Sirket Aleyhine Agilan ve Devam Eden Onemli Davalar ve Olasi Sonuglar
Hakkinda Bilgi

Sirket Aleyhine Acilan ve Devam Eden Onemli Davalar ve Olasi Sonuglari
Hakkinda Bilgi

Sirketin Yatinm Danigmanhd ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet Aldig
Kurumlarla Arasinda Cikan Cikar Catismalari ve Bu Cikar Catigmalarini
Onlemek Icin Sirketge Alinan Tedbirler Hakkinda Bilgi

Calisanlarin Sosyal Haklarn, Mesleki Egitimi ile Diger Toplumsal ve Cevresel
Sonu¢ Doguran Sirket Faaliyetleri Hakkinda Bilgi

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu
yelerinin, st diizey yé6neticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklan ile ¢ikar ¢catismasina neden
olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi igin genel kurul
tarafindan 6nceden onay verilmeli ve s6z konusu iglemler hakkinda genel
kurulda bilgi verilmelidir.

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanan yillik
finansal tablolarinda yer alan aktif toplaminin veya briit satiglar toplaminin %
10’'una veya daha fazlasina ulasan islemlerin sartlarina ve piyasa kosullan ile
karsilastirmasina iligkin hazirlananan rapor hakkinda bilgi

Hissedarlara Bilgi

10
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1.Raporun Dénemi
01/03/2013-30/06/2013

2.0rtakhiginUnvani
MARDIN CIMENTO SANAYIl VE TICARET A.S.

3.Ydnetim ve Denetleme Kurulu Uyeleri

Turk Ticaret Kanunu ve ilgili dizenlemeler geregince Sirketimiz Ana Sdézlesmesi hiukimleri
cergevesinde Yoénetim ve Denetleme Kurulu tyelerinin bir sonraki Olagan Genel Kurul'a kadar
gorev yapmak (zere, 1 yillik siire icin sec¢imleri Genel Kurul tarafindan gergeklestiriimektedir.
Doénem igerisinde gergeklesen degisiklikler bir sonraki Olagan Genel Kurul'da onaylanmak
lizere Yonetim Kurulu dyeleri icin Yoénetim Kurulu karar, Denetleme Kurulu dyeleri igin
Denetleme Kurulu karari ile yapilmaktadir. Sirketin 2012 Yili Olagan Genel Kurulu 28 Mart
2013 tarihinde yapilmistir.

30/06/2013 tarihi itibariyle Yénetim Kurulu Uyeleri :

Yoénetim Kurulu Gorevi Goreve
Baslama Tarihi

Aslan Cimento A.S. Yénetim Kurulu Bagkani 08/09/2000

(Temsilci Celalettin CAGLAR)

Omsan Lojistik A.S. Ydénetim Kurulu Bagkan Yrd. 28/03/2013

(Temsilci Nazim CUBUKCU)

OYAK Pazarlama Hiz. Ve Tur. A.S. Yénetim Kurulu Uyesi 28/03/2013

(Temsilci: Hisnd YILDIRIM)

Yénetim Kurulu Uyesi

OYAK Girisim Danismanligi A.S. (Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi, 28/03/2013
(Temsilcisi:Cem COLAK) Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Uyesi)

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Ali Ihsan KAMANLI (Denetim Komitesi Bagkani) e

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
(Kurumsal Y&netim Komitesi
Suat Necat ONEY Baskani,Riskin Erken Saptanmast 20/06/2012
Komitesi Bagkani ve Denetim Komitesi
Uyesi)

Yénetim Kurulu’'nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler

28 Mart 2013 tarihinde yapilan 2012 Yih Olagan Genel Kurul toplantisiyla birlikte Yénetim
Kurulu tyeleri OYAK Pazarlama Hizmet Ve Tur. A.S. Temsilcisi Sevki Erdal BUCAK ve OYAK
Girigim Danigmanh@ A.S. Temsilcisi Feyza DEMETGUL gérevlerinden aynimis, yerlerine ayni
tarihte bir sonraki olagan genel kurul tarihine kadar gérev yapmak tzere OYAK Pazarlama
Hizmet Ve Tur. A.S. Temsilcisi Hiisni YILDIRIM ve Oyak Girigsim Danigmanhid! A.S. Temsilcisi
Cem COLAK secilmistir. 27 Mayis 2013 tarihinde alinan Yénetim Kurulu Kararn ile Sirketimiz
Yonetim Kurulu Baskani Ordu Yardimlasma Kurumu — OYAK'In Temsilcisi ( Sn. Celalettin
CAGLAR) gérevinden ayrilmis olup, miinhal bulunan Yénetim Kurulu Uyeligine, Aslan Cimento
A.S. Temsilcisi ( Sn. Celalettin CAGLAR) yapilacak ilk Genel Kurul toplantisina kadar gérev
yapmak ve ayni Genel Kurul toplantisinda ortaklarin tasvibine sunulmak tizere segilmigtir.
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Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorev ve Yetkileri
Yoénetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri ve Sirket Ana
Sézlesmesinde belirtilen gérev ve yetkilere haizdir.

Yénetim Kurulu Komitelerinin Komite Uyeleri, Toplanma Sikhig, Yiirutiilen Faaliyetleri
de Igerecek Sekilde Galisma Esaslan ve Komitelerin Etkinligine lliskin Yénetim
Kurulunun Degerlendirmesi

Komite Bagkan Uye | Uye Toplanma
Sikhg:
Denetim Komitesi Ali [hsan Suat Necat - 3 Ayda 1
KAMANLI ONEY defa
Kurumsal Yénetim Suat Necat | Cem Enes Ensari 3 Ayda 1
Komitesi ONEY COLAK VARDAR defa
Riskin Erken Saptanmasi | Suat Necat | Cem Enes Ensari 2 Ayda 1
Komitesi ONEY COLAK VARDAR defa

Yonetim Kurulu Denetim Komitesi icrada gérevli olmayan badimsiz iki Uyeden, Kurumsal
Yonetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ise bagimsiz lyeye ilaveten yénetim
kurulu disi bir kisi de olmak iizere 3 {iyeden meydana gelmistir.Komite'nin toplantilan,
Komite'nin gorevlerini etkili bir sekilde yerine getirebilmesini saglamak amaciyla Yénetim
Kurulu'nun oladan toplantilartyla uyumlu zamanlarda gergeklestirilir. Ancak Komite,
calismalarin etkinlidi icin gerekli gériilen sikhkta toplanabilir.

Yonetim Kurulunun Yil igerisindeki Toplanti Sayisi ve Yénetim Kurulu Uyelerinin S6z
Konusu Toplantilara Katilim Durumu

Yoénetim Kurulu 2013 yili igerisinde 12 defa toplanmistir. Yénetim Kurulu tiyeleri, toplantilara
dizenli bir bicimde istirak etmistir.

4.Ust Yénetim

Ust Yonetim Gorevi Goreve Baglama Tarihi
Ayhan ULUPINAR | Genel Mudir 14/05/2013
Hiseyin UYSAL Genel Mudir Yardimeisi (Teknik) 01/10/2007

Ayhan ULUPINAR 1955 Nigde dogumlu olup, Eskisehir |ktisadi ve Ticari llimler Akademisi
(Eskisehir ITIA) Kimya Miihendisliginden mezundur. Hiiseyin UYSAL 1958 Ordu dogumlu olup,
Eskisehir Devlet Miihendislik ve Mimarlik Fakultesi Makine Muhendisliginden mezun olmustur.

Ust Yénetim'de Dénem iginde Yapilan Degisiklikler
01/01/2013-30/06/2013 déneminde Unal ONER Genel Midiirliik gérevinden ayrilmis olup, ayni
goéreve 16.05.2013 tarihi itibari ile Ayhan ULUPINAR atanmistir.

5. Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan “Kurumsal Yénetim llkeleri’ne 01.01.2013 -
30.06.2013 déneminde de uyulmus ve bu ilkeler uygulanmistir.

6. Ana Soézlesmede Yapilan Degisiklikler
01/01/2013-30/06/2013 ddneminde Ana soézlesmede herhangi bir degisiklk meydana
gelmemistir. Ana sézlegmemizin son hali internet sitemizde yayinlanmstir.
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7.Cikanlmis Bulunan Sermaye Piyasasi Araclarinin Niteligi ve Tutan
01/01/2013-30/06/2013 doneminde ihra¢ edilmis olan sermaye piyasasl araglan
bulunmamaktadir.

8. Isletmenin Performansini Etkileyen Ana Etmenler, isletmenin Faaliyet Gosterdigi
Cevrede Meydana Gelen Onemli Degisiklikler ve Isletmenin Bu Degisikliklere Karsi
Uyguladigi Politikalar, isletmenin Performansimi Giiglendirmek igin Uyguladigi Yatinm
ve Temettii Politikasi

Sirketin faaliyet gosterdigi cevrede meydana gelen en 8nemli dedisim, Ortadoguda yasanan
olaylar ve 6zellikle Suriye ve bolge tlkelerinde yasanan i¢ savaslardir. Yaganacak sorunlarin
ham petrol fiyatlarini yukariya dogru ¢cekmesi Giretim maliyetlerini arttiracaktir.

9.Isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektér Hakkinda Bilgi

TCMB verilerine gére ,2013 yili Nisan ayinda ¢imento tretiminde gecen yilin ayni ayina oranla
% 9 oraninda artis yasanmistir. Bu donemde wretilen gimentonun yaklasik %17'si ihracata
gitmistir. Yine bu dénemde i¢ satiglarda % 6 ve ihracatta % 33 oranlarinda artis yaganmigtir.
Sektor, 2013 yilinda ¢ok sert gecen kis aylarindan sonra, mevsim normallerinin Ustiinde
seyreden hava sartlan sebebiyle 2013 yilina bilyiik oranda artiglarla baslamigtir. Bu artis
oranlarinin éniimizdeki aylarda diismesi beklenmektedir.

Bolgesel olarak baktigimizda, tretimde en yiksek artis Dogu Anadolu ve Giiney Dogu
Aanadolu Bolgelerinde yasanirken i¢c satista en yiksek artis Ege ve Dogu Anadolu
Bolgelerinde yasanmistir. I Anadolu Bélgesinde ise iretim, i¢ satis ve ihracatta dusisler
yasanmigtir. lhracatta ise Marmara Bélgesinde diisiis yasanirken en yiksek artis Karadeniz
ve Giineydou Anadolu bolgelerinde yasanmigtir.

10. Isletmenin Sektor igerisindeki Yeri

TCMB verilerine gére, 2013 yilinin Nisan ayinda bélgemizde i¢ satiglar bir 6nceki yilin ayni
donemine goére yaklasik % 4 , ihracat yaklasik % 69 , toplam satiglar ise yaklasik % 15
artmistir. Bélgemizde klinker (retimi ise % 2 azalirken, ¢imento tretimi yaklasik % 17 artmustir.

11. Yapilan Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri
01/01/2013-30/06/2013 dobneminde &6nemli bir Arastrma ve Gelistirme faaliyeti
gerceklestiriimemisgtir.

12. Yatinm Faaliyetleri

01/01/2013-30/06/2013 doneminde yapimina 2012 yilinda baslanan 154 kV' ik Salt Tesisi
yatirimi devam etmektedir.

13. Tegvikler

01.01.2013 tarihi itibariyle tim c¢alisanlannmizin 26/05/2008 tarihli 26887 sayih Resmi
Gazetede yayimlanan 5763 sayili Is Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilimasi
Hakkinda Kanunun 24 Gncii maddesi ile, 31/05/2006 tarihli 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi kanununun 81 inci maddesinin birinci fikrasina, (1) bendi eklenmis olup
s6z konusu bende; 6zel sektér igsverenlerinin, bu maddenin birinci fikrasinin (a) bendine gére
malullik, yashlik ve 6lim sigortalar primlerinden, isveren hissesinin bes puanlik kismina
isabet eden tutar ile ayni kanunda belirtilen, 4857 sayih Is Kanunun 30 uncu maddesi
kapsaminda calistinlan 5510 sayih Kanuna tabi kontenjan dahilindeki 6zurli sigortalilarin
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prime esas kazan¢ alt sinin {zerinden hesaplanan sigorta primine ait igsveren hisselerinin
tamami hazine tarafindan karsilanmaktadir.

14. Isletmenin Geligimi

Boélgemizde yapimi devam eden llisu Baraji ingaati hizli bir sekilde devam etmektedir.

Sirnak Havaalani, Mardin Havaalani Terminal Binasi, Silopi Termik Santrali, Diyarbakir Ambar
Baraji ve TIGEM’in Sanhurfa ili Ceylanpinar ilgesindeki 3.000 Ana Baslikh Sidircilik ve
Biyogaz Tesisi ingaatlari devam etmektedir.

Boélgede GAP kapsaminda yapimina devam eden Diyarbakir 3. Kisim ve 4. Kisim Ana Kanal
Ingaatlarina fabrikamiz ¢imento vermektedir.

Genel hatlariyla yukanda agiklanan pazar kosullarinda; bélgemizdeki baraj, sulama kanall,
havaalani, toplu konut yatinmlari, hazir beton tesisleri ve diger yatinm projeleri, mevcut
ihracat pazarlan ve muhtemel ihracat pazarlarn yakindan takip edilmektedir.

15.isletmenin Uniteleri

Yapime Firma Kapasite Kulﬁ:ﬁ:g‘:’a -
|- Kincilar
1 nolu Kirici Miag 1975 350 t/s 98,1%
2 nolu Kirici CATIC 2007 600 t/s 72,1%
ll- Pre-blending Tesisi CATIC 2007 24,000 ton
11l- Farin Degirmenleri
1 noluFarin degimeni KHD 1975 175 ts 94,9%
2 noluFarin dedirmeni Pfeiffer 2007 300 t/s 95,6%
IV- Kémiir Degirmenleri
1 nolu Kémdir degirmeni Saman 1986 20t/s 55,6 %
2 nolu Kémar degirmeni Pfeiffer 2007 20t/s 81.5%
V- Déner Finnlar
1 nolu Déner finn KHD 1975 2100 t/g 59,98%
2 nolu Déner firin Dal Tek. 2007 3300 t/g 88,13%
VI- Cimento Degirmenleri
1 nolu Cimento degirmeni FLS 1975 85t/s 70,64%
2 nolu Cimento degirmeni FLS 1975 85 t/s 69,37%
3 nolu Cimento degirmeni DEG 2007 85t/s 51,24%
4 no'lu cimento degirmeni CAMCE 2008 135 t/s 50,18%
VII- Katk: (Tras) Kirma Tesisi 180 t/s 100,0%
180 t/s hazirlama kapasitesi
VIli- Kapah Klinker Stokholii 150.000 ton
IX- Gimento Stoklama Kapasitesi 22.500 ton
4 Adet x 3,000 ton
1 Adet x 10,000 ton
1 Adet x 500 ton
X-Yiikleme Kapasitesi 820 t/s
4 x 100 t/s Torball gimento yukleme kantan
1 x 120 t/s Torball gimento yukleme kantan
3x 100 t/s D6kme ¢imento yukleme sistemi
XI- Kémiir Homojene Unitesi 6.000 ton
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16.Uriinler

Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.S.'nin irin gaminda asagida belirtilen ¢cimento cesitleri
bulunmaktadir. Gri ¢imentolar her tir insaat islerinde kullaniimaktadir. Sdlfata dayanikli
cimento ise silifata dayaniklilik gerektiren yeralti ve zemin ingaat islerinde kullaniimaktadir.

Uriiniin Adi Tip ve Sinifi Standardi
Portland Cimento CEMI1425R TS-EN 197-1
Portland Cimento CEM 425N TS-EN-197-1

Portland Kompoze Cimento

CEM II/B-M (P,S) 42,5 R TS-EN-197-1

Portland Kompoze Cimento

CEMII/A-M (P,LL) 425 R TS-EN 197-1

Puzolanik Cimento

CEM IV/B (P) 32,5 N

TS-EN 197-1

17.Verimlilik

Fabrikamizin 2013 yili 6 aylik kapasite kullanim oranlarnnin gegmis iki yilin ayn1 dénemleriyle

karsilastinimasi asadidaki gibidir.

01 Ocak - 01 Ocak - 01 Ocak —
30 Haziran 2013 30 Haziran 2012 30 Haziran 2011
Klinker (%) 77,57 74,67 82,21
Cimento (%) 58,70 55,83 69,32
18.Satiglardaki Geligmeler
01 Ocak - 01 Ocak - 01 Ocak -

()

30 Haziran 2013 | 30

Haziran 2012 | 30

Haziran 2011

Toplam Cimento Satis Hasilati

102.912.511 103.850.116

129.703.745

19.Temel Gostergeler ve Oranlar

Mali tablolar SPK Seri Il No:14.1e goére dizenlenmigtir.Mali bilgiler badimsiz denetimden

gecmistir.

OzetBilango (TL)

30/06/2013 31/12/2012

Dé6nen Variklar 151,791,299 126.348.520
Duran Varliklar 174,758,430 176.500.748
Toplam Vartiklar 326,549,729 302.849.268
Kisa Vadeli Yukumlalokler 108,582,347 69.865.658
" Uzun Vadeli Yokamlilikler 3,370,451_ - '3,152.;_5{
Ozkaynaklar 209,096,921 224.821.113
Toplam Kaynaklar 326,549,729 302.849.268
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Ozet Gelir Tablosu (TL)

30/06/2013 30/06/2012
Net Satislar 95,837,392 99.133.991
Faaliyet Kan 22,824 876 20.833.522
Vergi Oncesi Kar 22,628,220 24.503.352
Net Dénem kari 18,177,098 20.154.842
Hisse Basina kazang (100 adet) 0,17 0,18
OnemliOranlar -
- 30/06/2013 30/06/2012
Faaliyet Kar Marji (%) 24 21
Net Kar Marj1 (%) 19 20
FAVOK Marji (%) 30 2
_30/06/2013 31/12/2012
Toplam Yukumlulikler/Toplam Aktifler (%) ] 35.97 25,76
Cari Oran
(Dénen Varliklar/Kisa Vadeli Yikamiulkler) 140 181
Likidite Orani
(Doénen Varliklar-Stoklar / Kisa Vadeli
Yukumiulokler) 1,06 1,35
Disponibilite Orani
(Hazir degerler (Nakit ve Nakit benzerleri) /
Kisa Vadeli Yukimlalikler) 0,31 0,31
Mali Yeterlilik
(Ozkaynaklar/Yabanci Kaynaklar) 1,78 2,88
_ Ozsemaye Karlihgi (Net Kar/Ozsermaye) 0,09 0,17

20. Personel ve iggi Hareketleri ve Toplu S6zlesme Uygulamalar ve Personel ve isgiye
Saglanan Hak ve Menfaatler

Personel ve is¢i hareketleri
Sirket'in 30 Haziran 2013 tarihi itibariyle kapsam disi personel sayisi 92, kapsam igci
(sendikal) is¢i sayisi 210 olmak izere toplam galisan sayis1 302 kisidir.

Toplu is s6zlesmesi uygulamalari

Sirket'te calisan kapsam igi ve kapsam digi personel, sosyal giivenlik bakimindan 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, is hukuku bakimindan 4857 sayil |s
Kanunu'na tabi olarak ¢alismaktadir.

Kapsam dig1 personelin 6zlik haklan, Sirketle calisan arasinda imzalanan hizmet
s6zlesmelerine gére, kapsam i¢i personelin 6zlik haklari ise toplu is sézlesmesi hilkimlerine
gobre yurutilmektedir.

Isciler Tiirkiye Cimse-ls sendikasina bagh olup, toplu is sézlesmeleri 01.01.2013 - 31.12.2015
tarihlerini kapsamaktadir.

Kidem tazminati ylikiimliiliik durumu
30 Haziran 2013 tarihi itibariyle SPK Seri XI, No:29 tebligine gére 5.995.401 TL'lik kidem
tazminat! yukamlalagu icin karsilik ayrilmistir.
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Personel ve ig¢giye saglanan hak ve menfaatler
Kapsam disi personele hizmet sézlegsmesinde belirtilen tcret ve haklar, kapsam igi personele
toplu is sozlegsmesi hitkkiimlerine gére tespit edilen parasal ve sosyal haklar saglanmaktadir.

21. Ortaklik Yapisi ve Sermaye Dagilimi

Kayith Sermaye Tavani :200.000.000 TL
Odenmig Sermaye :109.524.000 TL
Ortaklar Hisse Tutari (TL) %
Ordu Yardimlagsma Kurumu 60.083.016 54,86
 Diger 49.440.984 45,14
Genel Toplam 109.524.000 100

22, Kar Dagitim Politikasi

Sirket, gecerli olan yasal diizenlemeler ve Sirket Ana Sézlesmesi hikumleri ¢gergevesinde,
hesaplanan dagitilabilir karin tamamini ortaklara nakit kar payl olarak dagitmaktadir. Bu
politika, ulusal ve global ekonomik sartlara, sirketin giindemindeki projelerine ve fonlarinin
durumuna gore Yonetim Kurulu tarafindan her yil gézden gegirilir.Kar Dagitimi yasal sireler
icinde gergeklesmektedir.

23. Finansman Kaynaklarinin Gelisimi ve isletmenin Bu Gelisim Gergevesinde
Uyguladigi Politikalar

Sirketimizin finansman kaynaklarinda herhangi bir degisiklik yoktur.

24. Risk Yonetim Politikasi

Sirketimizin Risk Yonetim'i, 25.07.2012 Tarihinde yapilan ydnetim kurulu toplantisi ile
olusturulan Riskin Erken Saptanma Komitesi tarafindan gergeklestiriimektedir.

25.07.2012 tarihli yonetim kurulu toplantisinda, Riskin Erken Saptanma Komitesi yénergesi
kabul edilmis, uygulamaya gegcilmisti. S6z konusu yonerge sirket internet sitesinde
yayinlanmaktadir

25. Konsolidasyona Tabi/ Tabi Olmayan istiraklere iligkin Bilgiler
Sirketimizin konsolidasyona tabi istiraki bulunmamaktadir.
Konsolidasyona tabi olmayan Istiraklere iligkin bilgiler asagidaki sekildedir;

Sermayedeki pay orani (%)

Kurulus ve 30 Haziran 31 Aralik
Istirakler faaliyet yeri 2013 2012 Ana faaliyeti
Omsan Lojistik Istanbul %20,00 %20,00 Lojistik

26.Merkez Disi Orgiitler
Sirketimizin Savur yolu 6.km Mardin adresindeki merkezi disinda Diyarbakir ve Sanlurfa'da
hazir beton tesisleri yeralmaktadir. Bu tesisler 01.10.2007 tarihinden itibaren kiraya verilmigtir.

27. Yapilan Bagiglar
01/01/2013-30/06/201 3d6nemindeherhangi bir yardim ve bagis yapiimamigtir.
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28. Mevzuat Hiikiimlerine Aykin Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yodnetim Kurulu
Uyeleri Hakkinda Verilen Onemli Nitelikteki idari Yaptinm ve Cezalara iligkin Agiklama
Sirket ve Yénetim Kurulu Uyeleri hakkinda mevzuat hitkiimlerine aykiriik nedeniyle verilen
herhangi bir idari yaptirim ve ceza bulunmamaktadir.

29. Sirket Aleyhine Agilan ve Devam Eden Onemli Davalar ve Olasi Sonuglari Hakkinda
Bilgi
Sirket aleyhine agilan ve devam eden 6nemli nitelikte dava bulunmamaktadir

30. Sirket Faaliyetierini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri
Hakkinda Bilgi

Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri bulunmamaktadir.

31. Sirketin Yatinm Danigmanligi ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet Aldigi
Kurumliarla Arasinda Gikan Gikar Gatismalari ve Bu Gikar Gatismalarint Onlemek Igin
Sirketge Alinan Tedbirler Hakkinda Bilgi

Bulunmamaktadir.

32. Gahsanlarin Sosyal Haklari, Mesleki Egitimi ile Diger Toplumsal ve Gevresel Sonug
Doguran Sirket Faaliyetleri Hakkinda Bilgi

Okul - Sanayi isbirligi cercevesinde, Temmuz - Agustos aylarinda 30-36 (niversite ve meslek
yuksek okulu 6drencisine “YAZ STAJI”, Eylil — Haziran déneminde ise 30 — 35 meslek lisesi
ogrencisine “MESLEK EGITIMI” olanag: saglamaktadir.

Sirketimiz, sadece teknolojik gelismislik diizeyinin 6n plana ¢ikariimastyla yetinmemektedir.
Kurumlarin ait olduklar topluma ve gevreye karsl sorumluluklarini géz ardi etmedikleri stirece
rakiplerine karsi daha avantajli konuma gelecekleri inancinda olan Sirket, diizenledidi sosyal
aktiviteler ile de topluma katkida bulunmaktadir.

Daha 6nceki yillarda oldugu gibi 2013 yilinda da Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.S. ¢a-
lisanlarinin géniilliliik esasi ile maaslarindan yapilan kesintilerle katildiklari “EGITIM FONU”
uygulamasi devam ettirilmigtir. Egitim Fonunun amaci; ¢alisanlarin Gniversitede okuyan ba-
sarili ve muhtag ¢ocuklarina burs vermektir.

Mardin’deki yesil alanlara katkida bulunmak, erozyonu énlemek, tozsuzlastirmak ve insanlara
daha iyi bir ¢aligma ortami sunmak amaci ile fabrika sahasinda 49.000 m2 alan ¢imlendirilmis
ve toplam 62.673 agacin dikili oldugu 530 déniimliik alan mevcuttur.

33. Yoénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, ydnetim kurulu
tiyelerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklan ile cikar ¢atismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi i¢in genel kurul tarafindan énceden
onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilmelidir.

TTK 395,396 cergevesinde Genel Kurul'dan izin alinmaktadir.

34. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanan yillik finansal
tablolarinda yer alan aktif toplaminin veya briit satiglar toplaminin % 10’una veya daha




MARDIN CIMENTO SANAYIii VE TICARET A.S.

SERI:II NO:14.1 SAYILI TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

fazlasina ulasan islemlerin sartlarina ve piyasa kosullan ile karsilagtirmasina iligkin
hazirlananan rapor hakkinda bilgi

Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri uyarinca kamuya acgiklanan vyillik
finansal tablolarinda yer alan aktif toplaminin veya briit satiglar toplaminin % 10°unu asan
yaygin ve sireklilik arz eden iligkili taraflarla yapilan islem bulunmamaktadir.

35. Hissedarlara Bilgi

Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.S.'nin hisseleri Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi
(IMKB) Ulusal Pazarinda MRDIN kodu ile islem goérmektedir. Hisse senetlerimize iligkin
bilgiler, giinlik gazetelerin ekonomi sayfalarinda ve yatirim sirketlerinin internet portallarinda
yayinlanmaktadir.

Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.S.'nin yillik raporlarn ve diger bilgiler asagidaki adresten
temin edilebilecedi gibi sirketin www.mardincimento.com.tr adresindeki web sitesinden de
elde edilebilir.

Mardin Cimento’nun 6édenmis sermayesi 109.524.000 TL'dir.Sirket Sermayesi 109.524.000
adet 1 TL' lik hisseye bélinmistir.

Yatirimei iligkileri

Giney ARIK — OYAK Cimento Grubu Koordinatéru
OYAK Genel Mudurlag

Ziya Gokalp Cad. No:64 Kurtulus, 06600, Ankara
Tel: (312) 415 64 53

E-posta: garik@oyak.com.tr




