BAGIS POLITIKASI

Sirket, sosyal sorumluluk kapsaminda Yonetim Kurulu’nun onayiyla Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslar dahilinde bagis ve yardim
yapabilir.

Sirket maddi ya da gayri maddi yarar saglamasi sarti aranmaksizin; egitim, saghk, kiltir,
¢evreyi koruma, spor ve benzeri sosyal konularla veya Ulkede veya iilke disinda meydana
gelen dogal afetlerle ilgili olarak bagis yapilabilir.

Yapilan bagislar detayl1 bir sekilde ilgili yilin Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda ortaklarin
bilgisine sunulur.

Yapilan bagis tutar1 yillik hesap doneminde 6zkaynak tutarinin binde dordiinii agsamaz.
UCRETLENDIRME POLITIKASI

Ust Diizey Yoneticiler

Kurumsal Yonetim Komitesince, iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslart ve dlgiitlerinin
belirlenerek tcret 6nerilerinin olusturulmasinda, gérevin gerektirdigi bilgi, beceri, yetkinlik,
deneyim seviyesi, sorumluluk kapsami ve problem ¢ozme 6l¢iitlerinin yani sira Sirket Insan
Kaynaklar1 politikalar1 da dikkate almmaktadir. Ust diizey yoneticilere yasal mevzuat
kapsaminda sosyal haklar1 diizenli ve periyodik olarak saglanmakta olup, kanun ve
yonetmeliklerin 6ngordiigli yasal tazminatlar haricinde farkli bir tazminat politikasi
uygulanmamaktadir.

Ust diizey yoneticilerin iicretleri Yonetim Kurulu karari ile belirlenir.

Yonetim Kurulu Uyeleri

Bagimsiz yonetim kurulu {iyelerinin iicret seviyelerinin belirlenmesinde {icretin, {iyenin
bagimsizligini koruyacak diizeyde olmasina 6zen gosterilmekte ve Kurumsal Yonetim ilkeleri
cercevesinde hisse senedi opsiyonlari veya sirketin performansina dayali 6deme planlari
kullanilmamaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerine 6denecek iicretler Genel Kurul karari ile belirlenir.

KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimizin stratejik hedefleri, yil icinde saglanan gelisim, finansman ihtiyaci ile pay
sahiplerinin beklentileri dikkate alinarak Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
ilgili yasal mevzuat ve ana sozlesmemizdeki hiikiimler g¢ercevesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca belirlenmis olan asgari kar dagitim oraninda nakden ve/veya bedelsiz hisse senedi
seklinde kar dagitimi1 yapilir.

Sirketimizin kar dagitabilme potansiyeli dikkate alinarak Yonetim Kurulu'nca asgari kar
dagitim oraninin iistiinde kar dagitim karar1 alinmas1 ve Genel Kurulun tasvibine sunulmasi
her zaman miimkiindiir. Kar pay1 6demeleri yasal siireleri icerisinde yapilir.



