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AK-AL GAYRIMENKUL GELISTIRME VE TEKSTIL SANAYii ANONiM SIRKETi
ESAS SOZLESMESI

KURULUS:

Madde 1- Kurulus Esas Sozlesmesinde imzalari bulunan kurucular tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu’nun
Anonim Sirketlerin ani surette kurulmalari hakkindaki hikimlerine goére bir Anonim Sirket
kurulmustur.

SIRKETIN UNVANI:
Madde 2- Sirket unvani “AK-AL GAYRIMENKUL GELISTIRME VE TEKSTIiL SANAYii ANONiIM SiRKETi”
dir.

SIRKETIN AMAGC VE KONUSU:
Madde 3- Sirketin amag ve konusu sunlardir.

3.1. Tekstil sanayiinde kullanilan suni, sentetik ve tabii elyafin Gretimi ve bu tlr elyaftan her nevi iplik
ve dokuma ve 6rme imali, boya ve apre isleri yapilmasi ve bunlarin ticaretini yapmak,

3.2 Fabrikalar ve sinai tesisler kurmak ve isletmek,

3.3 Gahsma konulari ile ilgili olarak memleket icinde veya disinda gerekli teknik yardimlari, izin,
ruhsat, imtiyaz, patent, alameti farika ihtira berati gibi maddi ve fikri haklari almak ve satmak,

3.4 Sinai Uiretimi icabinda bir bedel karsiliginda baskalari hesabina yapmak,

3.5 Miimessillikler, distribttorlikler almak ve vermek, bayilikler tesis etmek,

3.6 Her nevi tasinmaz mallar iktisap etmek ve insa etmek, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
bunlar Gzerinde her tirli projeler olusturmak ve isletmesini yapmak, ifraz ve taksim islemleri
yapmak, kat milkiyeti kurmak,

3.7 Sirket amaclarinin gerceklesmesine yardimci olmak izere borg alma s6zlesmeleri akdetmek,

3.8 Sermaye Piyasasi mevzuat hikiimlerine aykirilik teskil etmemesi, yatirimcilarin aydinlatilmasinin
temin edilmesi, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan aranacak gerekli
aciklamalarin yapilmasi ve menkul kiymet portfoy yoneticiligi ve aracilik faaliyeti niteliginde olmamak
sartiyla, gerektiginde ortakliklar kurmak, kurulmus ortaklklara katilmak, paylarini ve tahvilleri devir

almak ve satmak,

3.9 Sirketin ¢alisma konulari ile ilgili her tiirl ithalat ve ihracat islerini yapmak,



3.10 Sirket tarafindan kendi adina, tam konsolidasyon kapsamina dahil ettigi ortakliklar lehine ve
olagan ticari faaliyetlerinin yuritilmesi amaciyla diger 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin
ve ipotekler (“TRi”) disinda TRi verilmeyecektir. Sirketin kamuya aciklanan tiim finansal tablolarinin
dipnotlarinda Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak 3. kisilerin borcunu temin amaciyla Sirket
haricindeki gercek ve tiizel kisiler lehine verilmis kefaletler dahil TRi’lerin ayrintisi ve ézkaynaklara
orani gosterilecektir.

Sirket olagan genel kurul toplantilarinda 3. kisiler lehine vermis oldugu TRi’ler ve elde ettigi gelir veya
menfaat hususunda ortaklarini bilgilendirecek ve bu hususa olagan genel kurul toplantisi glindeminde
ayri bir madde olarak yer verilecektir.

Bu Esas Sozlesme’de bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve diger ilgili mevzuat hikiimleri uygulanir.

Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride sirket icin yararl ve lGzumlu goérilecek baska islere
girisilmek istendigi takdirde, Yonetim Kurulu'nun teklifi Gzerine, keyfiyet Genel Kurul’un tasvibine
sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra, Sirket diledigi isleri yapabilecektir.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Glimrik ve Ticaret Bakanhgi ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

MERKEZ VE SUBELER:
Madde 4- Sirketin Merkezi istanbul’dadir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret sicili memurlugu nezdinde tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi'nde ilan ettirilir. Ayrica, Gimrik ve Ticaret Bakanhg’'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'na
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmis sayilir.

Sirket GUmrik ve Ticaret Bakanligi’'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bilgi vermek kaydi ile yurticinde
ve yurtdisinda subeler, irtibat birolari, satis magazalari, fabrikalar, depolar, muhabirlikler ve
acentelikler tesis edebilir.

SURE:
Madde 5- Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE:
Madde 6- Sirket, Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 20.02.1992 tarih ve 89 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirketin kayitll sermayesi 80.000.000 TL olup, her biri 0,01 TL (Bir Kurug) itibari degerde
8.000.000.000 (sekiz milyar) paya bolinmstiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2012-2016 yillari (5 yil) igin gegerlidir.

2016 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2016 yilindan sonra
Yonetim Kurulu'nun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir sire igin
yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket kayitll sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir.



Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis 41.091.670,33 TL (kirk bir milyon doksan bir bin alti yiz
yetmis Tirk Lirasi otuz (¢ Kurus)'dir.

Sirket paylarinin tamami hamiline yazilidir.

Yonetim Kurulu, 2012-2016 vyillari arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiigli zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar hamiline yazili paylar ihra¢ ederek,
cikarilmis sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

YONETIM KURULU:

Madde 7- Sirket, Turk Ticaret Kanunu ile bu Esas S6zlesme hikiimlerine gbére en ¢ok (g yil siire ile
gorev yapmak ve en az bes (5) Uyeli olmak lGzere Genel Kurul tarafindan belirlenecek sayida bir
Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve idare olunur. Ayni Yonetim Kurulu Gyesi yeniden segilebilir.
Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz lyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
zorunlu kurumsal yonetim ilkelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu Uyelerine Genel Kurul tarafindan belirlenecek aylik bir icret ddenir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun zorunlu kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemeler sakhidir.

YONETIM KURULU iLE iLGiLi HUKUMLER:

Madde 8- Yonetim Kurulu’nun hak, vecibe, miikellefiyet ve sorumluluklari, toplanti sekli ve nisabi,
Uyenin gekilmesi, 6limiU veya gorevlerini yapmaya engel olan haller, bosalan Uyeliklere Yonetim
Kurulu tarafindan segim yapilmasi ve Yonetim Kurulu’na iliskin diger hususlar Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasl mevzuati hilkiimlerine gore cereyan eder.

Yonetim Kurulu’'nda gorev alacak bagimsiz lyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygulanmasi zorunlu kilinan kurumsal yonetim ilkelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu’'nun karar alma siirecine iliskin diizenlemeler Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
mevzuatl ve ilgili diger mevzuata tabidir. Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemlerde, Sirket’in her tirli iliskili taraf islemlerinde ve Uglinci kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygulanmasi
zorunlu kilinan kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

YONETIM KURULU’NUN YETKILERI:

Madde 9- Kanun ve bu Esas Sozlesme hikimleri geregince Genel Kurul karari alinmasini zorunlu kilan
muameleler haricindeki bilumum kararlarin alinmasi hususunda Yonetim Kurulu yetkilidir. Bu
meyanda asagidaki hususlar da Yonetim Kurulu karari ile yapilir.

1- Sirket Esas SoOzlesmesinin 3. Maddesinde gosterilen amag¢ ve konularin gergeklestirilmesi,
sartlarinin ve zamaninin tayini,

2- Sirket Esas Sozlesmesinin 3.Maddesinde belirtilen muamelelerin icrasi ve yetkilerin kullanilmasi,

3- Sirket blinyesinde Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat cercevesinde ilgili komiteler
olusturulmasi. Komitelerin sayisi ve komite Uyelerinin nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.



4- Sirket islerinin yurittlmesi icin Yonetim Kurulu Uyelerinden bir veya birkagina Sirketin idare ve
temsili konusunda yetki verilmesi, Murahhas Aza segilmesi, Yonetim Kurulu’nun gorev siresi ile kisith
olmaksizin Sirket icin lizumlu gorilecek Ust diizey yOneticilerin ise alinmalari, isten ¢ikarilmalari, bu
kimselerin yetkilerinin, ¢alisma sekillerinin belirtilmesi,

5- Sirkette uygulanacak dahili talimatnamelerin tanzimi,

6- Bilanco kar ve zarar hesaplari ile faaliyet raporlarinin tanzimi ve Genel Kurul’a sunulmasi,

7- Sirketin kazai ve idari ve bilcimle resmi merciler 6niinde temsili, tahkim, sulh, ibra ve feragat
yetkilerinin kullaniimasi.

isbu madde Y&netim Kurulu’nun yetkilerini sinirlamak amaci ile degil, baslca yetkilerini belirtmek
maksadi ile dlizenlenmistir.

SIRKETIN iLZAMI:

Madde 10- Sirketin disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan verilecek bitiin
belgelerin ve akdolunacak sézlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin Sirket unvani altinda Sirket
namina imzaya yetkili kisilerin imzasini tasimasi sarttir.

imza yetkileri ve dereceleri Yonetim Kurulu karari ile tespit olunarak usuliine uygun olarak tescil ve
ilan olunur.

DENETGILER:
Madde 11- Genel Kurul, pay sahipleri arasindan veya haricten her sene (¢ (3) denetci secer.
Denetgiler’in T.C. vatandasi olmalari sarttir.

DENETGILER’IN GOREV VE YETKILERI:
Madde 12- Denetcilerin gorev ve sorumluluklari ile denetcilige dair diger hususlarda Turk Ticaret
Kanunu hikimleri tatbik olunur.

Denetgiler, Kanun ve isbu Esas Sozlesme’den dolayl yapmakla yikimli olduklari goérevi iyi
yapmamalari halinde miteselsilen sorumludurlar.

Denetgiler Kurulu d(yelerinden birinin gorevinden ayrilmasi halinde diger denetgiler, ayrilan
denetcinin yerine, ilk Genel Kurul toplantisina kadar vazife gérmek Uizere bir denetgi segerler. ilk
Genel Kurul toplantisinda vazifesi sona eren bu denetginin yerine yeniden secim yapilir.

Gorevi biten denetcinin yeniden secilmesi uygundur.
Denetgiler'e Genel Kurul tarafindan tayin olunacak aylik veya senelik bir Gcret verilir.

GENEL KURUL:

Madde 13- Sirketin, Genel Kurulu olagan ve olaganistli toplanir. Olagan Genel Kurul toplantisi
sirketin hesap doneminin sonundan itibaren li¢ ay iginde ve senede en az bir defa yapilir. Bu
toplantida Tirk Ticaret Kanunu hikiimlerinde yazili hususlar incelenerek gerekli kararlar verilir.
Olaganistli Genel Kurul Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda Kanun’da ve bu Esas
Sozlesme’de yazili hitkklimlere gore toplanir ve gereken kararlari alir.



Her pay senedi bir oy hakki verir. Pay senedi sahipleri Genel Kurul’da oy haklarini bizzat kullanacaklar
gibi kendisini temsil eden vekilleri ile de kullanabilirler.

Genel Kurul tarafindan verilen kararlar toplantida hazir bulunmayan veya muhalif oy veren pay
sahipleri hakkinda dahi gegerlidir.

Olagan ve Olaganisti Genel Kurul toplantilarina iliskin bildirimler Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi mevzuati hikiimleri gergevesinde yapilir.

TOPLANTI YERI:
Madde 14- Genel Kurul toplantilar sirket merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde yapilir.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNDURULMASI:
Madde 15- Gerek Olagan ve gerekse Olaganistii Genel Kurul toplantilarinda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi Komiserinin bulunmasi sarttir.

Komiserin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlar gecerli degildir.

NiSAP VE OYLARIN KULLANMA SEKLI:

Madde 16- Tiirk Ticaret Kanunu’nda ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda aksine hikim bulunan haller
haricinde, Sirket Genel Kurulu Sirket sermayesinin en az dortte birini temsil eden pay sahiplerinin
huzuru ile toplanir. ilk toplantida bu nisap hasil olmadigi takdirde, Genel Kurul tekrar toplantiya davet
edilir. ikinci toplantida hazir bulunan pay sahipleri, sayisi ve temsil ettikleri sermaye miktari ne olursa
olsun, miizakere yapmaya ve karar vermeye yetkilidirler.

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan pay sahiplerinin
temsil ettikleri sermayenin 1/10’una sahip bulunanlarin talebi ile gizli oya basvurmak lazimdir.

Genel Kurul kararlari toplantiya katilan pay sahiplerinin cogunlugunun olumlu oyu ile alinir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlere, Sirket’in her
tarla iliskili taraf islemlerine ve Uglinct kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlere dair alinacak Genel Kurul kararlari bakimindan Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun uygulanmasi
zorunlu kilinan kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

OY HAKKI:
Madde 17- Olagan ve Olaganistli Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya
vekillerinin her pay igin bir oy hakki olacaktir.

Genel Kurul toplantilarina katilma hakkina iliskin olarak Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuati hiikimleri uygulanir.

VEKALETEN TEMSIL:
Madde 18- Genel Kurul toplantilarinda bulunmayan pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri

arasindan veya harigten tayin edecekleri bir vekil vasita ile temsil ettirebilirler.

Vekaleten oy verme islemlerinde Sermaye Piyasasi mevzuatina uyulur.



GENEL KURUL’DA TOPLANTI DUZENi:

Madde 19- Genel Kurul toplantiyi yonetmek lzere bir Baskan, yeterince Katip ve Oy Toplama
Memuru seger. Genel Kurul toplanti tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Bagkanlik Divani’na yetki
ve izin verebilir.

ESAS SOZLESME TADILI:

Madde 20- Esas Sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gimriik ve Ticaret Bakanhgi’'ndan
izin alindiktan sonra, Tirk Ticaret Kanunu, Esas Sozlesme hikimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak davet edilecek Genel Kurul’da, Tirrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
mevzuatl ve Esas Sozlesme’de belirtilen hiikiimler cercevesinde karar verilir. Esas Sozlesme’deki
degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden
itibaren yururlige girer.

ILANLAR:
Madde 21- Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunu hiktmleri sakli kalmak sartiyla, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun teblig ve dlizenlemelerine uyularak Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ve internet sitesinde

yapilir.

BAKANLIGA VERILECEK SURETLER:
Madde 22- iPTAL EDILMISTIR.

TAHVIL VE KAR ZARAR ORTAKLIGI BELGESi iHRACI:

Madde 23- Genel Kurul, tahvil, kar ve zarar ortakhg belgesi finansman bonosu ve diger kiymetli
evrakin ihracina iliskin kararinda bu konudaki ayrintilari, ihragc miktari ve zamaniyla sartlarini Sermaye
Piyasasi mevzuati dahilinde belirler. Sermaye Piyasasi mevzuati hiikmi cercevesinde ihracg yetkisini
Yonetim Kurulu’na devredebilir.

Cikarilan tahvillerin tutari, 6denmis sermayeden son bilancoya gore mevcut oldugu anlasilan miktari
asamayacagi gibi, daha evvel ¢ikarilan tahvillerin bedelleri tamamen tahsil edilmedikce yeniden tahvil
cikarilmasina da karar verilemez.

SENELIK HESAPLAR:
Madde 24- Sirketin hesap senesi takvim yilidir.

KARIN DAGITILMASI:

Madde 25- Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi; sirketce 6denmesi ve kanunen
ayrilmasi zaruri olan meblaglar hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden disuldikten sonra
geriye kalan ve yillik bilangoda gorilen safi kar sira ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Safi kardan,

a) % 5'i Kanuni yedek akceye ayrilir.

b) Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler ayrilir.

¢) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci temetti ayrilir.

d) % 2,5 (YUzde iki buguk) nispetinde bir meblag Yonetim Kurulu Gyelerine dagitiimak lizere tefrik
olunur.



e) Saf’i kardan a, b, c ve d bentlerinde belirtilen meblaglar disiildikten sonra kalan kismi Genel Kurul
kismen veya tamamen ikinci temettli hissesi olarak dagitilmaya, donem sonu kar olarak bilancoda
birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akcelere ilave etmeye veya fevkalade yedek akce olarak
ayirmaya yetkilidir.

f) Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas S6zlesme’de pay sahipleri igin belirlenen
birinci temettli ayrilmadikca baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve Yonetim
Kurulu Uyeleri ile Memur, Miistahdem ve iscilere kardan pay dagitiimasina karar verilmez.

YEDEK AKCELER:

Madde 26- Sirket tarafindan ayrilan kanuni yedek akge, sirketin 6denmis sermayesinin % 20’sine balig
oluncaya kadar ayrilir. Tirk Ticaret Kanunu hikimleri sakhdir. Kanuni yedek akce sermayenin %
20’sinden herhangi bir sebeple daha asagiya inecek olursa bu miktara ulasincaya kadar yeniden
kanuni yedek akge ayrilmasina devam olunur. Kanuni yedek akgenin toplami esas sermayenin yarisini
gecmedigi slrece, buradan oOzellikle ziyanlarin kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi zamanlarda
isletmeyi idareye, issizligin 6nline gecmeye ve neticelerini hafifletmeye elverisli tedbirlerin alinmasi
icin harcama yapilabilir. Kanuni ve ihtiyari yedek akcelerle kanun ve bu Esas So6zlesme hiikiimlerine
gore ayrilmasi gereken paralar safi kardan ayrilmadikca pay sahiplerine kar dagitilamaz.

FESIH VE INFISAH:
Madde 27- Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu’nda sayilan sebeplerle veya mahkeme karari ile infisah eder.
Sirketin feshi veya infisahi takdirinde tasfiyesi Tiirk Ticaret Kanunu hikiimleri dairesinde icra olunur.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM:

Madde 28- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim
ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yénetim Kurulu kararlari
gecersiz olup Esas Sozlesme’ye aykiri sayilir.

KANUNi HUKUMLER:
Madde 29- Bu Esas Sozlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu hikimleri uygulanir.



Kurulus :

-T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhgdinin 09.04.1974 gun 7813 sayill yazisiyla kurulmasina izin verilen ve
istanbul Asliye Birinci Ticaret Mahkemesinin 24.04.1974 gin ve 1974/376 — 1974/313 sayili karari ile
kurulusu tasdik edilerek istanbul Ticaret Siciline 127284/74519 numara ile kayit ve tescil edilen AK-AL
TEKSTIL SANAYii ANONIM SIRKETI’'nin Ana Sézlesmesi 11.05.1974 gunli Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde yayinlanmigtir.

Degisiklikler :

-T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhdinin 11.12.1975 tarih ve 14(0112.3/3646) 23507 sayil yazili izni ile
Ticaret Sicili Gazetesi’'nin 27.04.1976 tarihli 370 sayil niushasinda yayinlanan Ana Sézlesme’nin 6.
madde degisikligi,

-T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhginin 09.09.1983 tarihli 14(0112.3/3646) 29769 sayili yazili izni ile
Ticaret Sicili Gazetesi'nin 28.12.1983 tarih ve 912 sayili nishasinda yayinlanan Ana Sézlesme’nin 6.
madde degisikligi,

-T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhginin 23.10.1985 tarih ve 10(0112.3/3646) 40242 sayili yazili izni ile
Ticaret Sicili Gazetesi'nin 25.06.1986 tarih ve 1540 sayili nishasinda yayinlanan Ana S6zlesme’nin 6.
madde degisikligi,

-T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhginin 15.09.1986 tarih ve 10(0112.3/3646) 40492 sayili yazili izni ile
Ticaret Sicili Gazetesi'nin 25.12.1986 tarih ve 1668 sayili nishasinda yayinlanan Ana Sézlesme’nin 6.
madde degisikligi,

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhginin 28.01.1987 tarih ve 10(0112.3/3646) 5308 sayili yazil izni ile
Ticaret Sicili Gazetesi’'nin 18.05.1987 tarih ve 1768 sayili nishasinda yayinlanan Ana Sézlesme’nin
23. madde degisikligi,

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhginin 01.05.1987 tarih ve 10(0112.3/3646) 25323 sayili yazil izni ile
Ticaret Sicili Gazetesi’'nin 08.09.1987 tarih ve 1844 sayili nishasinda yayinlanan Ana S6zlesme’nin 6.
madde degisikligi,

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhginin 29.06.1987 tarih ve 10(0112.3/3646) 36084 sayili izni ile Ticaret
Sicili Gazetesi’'nin 05.10.1988 tarih ve 2116 sayil nidshasinda yayinlanan Ana Sézlesme’nin 25.
madde degisikligi,

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhginin 25.02.1988 tarih ve 10(0112.3/3646) 11891 sayili izni ile Ticaret
Sicil Gazetesi’nin 19.07.1988 tarih ve 2064 sayili nishasinda yayinlanan Ana Sézlesme’nin 6. madde
degisikligi,

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanliginin 11.04.1989 tarih ve 10(0112.3/3646) 18045 sayili izni ile Ticaret
Sicili Gazetesi'nin 07.09.1989 tarih ve 2352 sayili nishasinda yayinlanan Ana Sézlesme’nin 6. madde
degisikligi,

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanlginin 22.06.1990 tarih ve 10(0112.3/3646) 31685 sayili izni ile Ticaret
Sicili Gazetesi'nin 18.12.1990 tarih ve 2675 sayili nishasinda yayinlanan Ana S6zlesme’nin 6. madde
degisikligi,



- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanliginin 19.02.1991 tarih ve 10(0112.3/3646) 7301 sayili izni ile Ticaret
Sicili Gazetesi’nin 22.04.1991 tarih ve 2760 sayili nishasinda yayinlanan Ana S6zlesme’nin 6,7 ve 8
nolu maddelerinin degisikligi,

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhginin 28.05.1991 tarih ve 10(0112.3/3646) 20586 sayili izni ile Ticaret
Sicili Gazetesi’'nin 07.10.1991 tarih ve 2875 sayili nishasinda yayinlanan Ana Sézlesme’nin 6. madde
degisikligi,

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhginin 25.02.1992 tarih ve 10(B.14.0.ITG.0.10.00.03/3646)7383 sayili
izni ile Ticaret Sicili Gazetesi'nin 30.04.1992 tarih ve 3019 sayili nishasinda yayinlanan Ana
So6zlesme’nin 6. madde degisikligi,

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhginin 27.02.1992 tarih ve 10(B.14.0.ITG.0.10.00.03/3646)8006 sayili
izni ile Ticaret Sicil Gazetesi'nin 30.04.1992 tarih ve 3019 sayili nishasinda yayinlanan Ana
Sdézlesme’nin 3,4, 20, 21, 23 ve 29. maddelerinin degisikligi,

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanliginin 07.02.1996 tarih ve (B.14.0.iTG.0.10.00.03/3646) 2390 sayili izni
ile Ticaret Sicili Gazetesi’nin 26.03.1996 tarih ve 4005 sayili nishasinda yayinlanan Ana Sdzlesme’nin
6. madde degisikligi,

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanliginin 25.02.2003 tarih ve (B.14.0.iTG.0.10.00.01.DEG/3646) 1301
sayill izni ile Ticaret Sicil Gazetesi’'nin 02.04.2003 tarih ve 5769 sayili nishasinda yayinlanan Ana
So6zlesme’nin 6. madde degisiklidi ( Tescil tarihi: 28.03.2003),

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanliginin 19.12.2006 tarih ve (B.14.0.iTG.0.10.00.01-401/-3646-123506 )
10005 sayili izni ile Ticaret Sicili Gazetesi'nin 17.04.2007 tarih ve 6789 sayili nishasinda yayinlanan
Ana Sdzlesme’nin 6. madde degisikligi ( Tescil tarihi: 12.04.2007),

- T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanh@inin 24.07.2008 tarih ve (B.14.0.iTG.0.10.00.01/401.01-3646-97986 )
3729 sayili izni ile Ticaret Sicili Gazetesi’'nin 13.10.2008 tarih ve 7166 sayili nishasinda yayinlanan Ana
Sdzlesme’nin 6. madde degisiklidi ( Tescil tarihi: 08.10.2008 ).

- T.C.GUmrlik ve Ticaret Bakanhgrnin 04.04.2012 tarih ve (B.21.0.ITG.0.03.00.01/431.02-3646-295359-
2297) 2508 sayili izni ile verilen, istanbul Ticaret Sicil Memurlugu’'nca 18.05.2012 tarihinde tescil edilen
ve Ticaret Sicili Gazetesi'nin 24.05.2012 tarih ve 8075 sayili nishasinda yayinlanan Esas Sézlesme’nin
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28 ve  29.uncu madde
degisiklikleri ( Tescil tarihi : 18.05.2012 ).
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