EDIP GAYRIMENKUL YATIRIM SANAYi ve TICARET ANONiM SiRKETIi
YONETiIM KURULU BASKANLIGINDAN

Sirketimizin 2011 yih Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazil gindem maddelerini gérismek tizere, 29 Haziran
2012 Cuma giinii saat 11:00'da Mahmutbey Merkez mh. Tasocagi cd. 212 istanbul Power Outlet Alisveris Merkezi
No:5 Bagcilar istanbul adresinde yapilacaktir.

Toplantiya, kendi adina kayitl en az bir paya sahip olanlar, bizzat veya vekalet vermek suretiyle katilabilirler.
Toplantiya bizzat katilacak ortaklarimizin; sahip olduklari kaydilestirilmis paylara iliskin Merkezi Kayit Kurulusu’ndan
alacaklari Genel Kurul Blokaj Formunu, tlzel kisi ortaklarin, temsille gorevlendirdikleri kisiye ait yetki belgelerini
toplanti gliniinden en az bir hafta 6nce mesai saati sonuna kadar ibraz ederek sirket merkezinden giris karti almalari,
toplantida bizzat hazir bulunmayacak ortaklarimizin, asagida o6rnegi bulunan vekaletnameyi dizenlemeleri
gerekmektedir. Ortaklarimiz, vekaletname 6rnegini www.edip.com adresindeki sirket internet sitesinden de temin
edebilirler.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun Gegici 6. maddesi ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun 30. 01. 2008 tarihli 294 nolu genel
mektubu geregi; ortaklarimizin hisse senetlerini kaydilestirmedikleri siirece genel kurullara katilmasi ve ortaklik
haklarini kullanmasi mimkiin olmayacaktir. Kaydilestirme islemini gergeklestirmis ve genel kurul toplantisina
katilmak isteyen ortaklarimizin kendilerini Merkezi Kayit Kurulusu A.S.nin “Genel Kurul Blokaj Listesi”"ne kayit
ettirmeleri gerekmektedir. MKK nezdinde kendilerini “Blokaj Listesi”ne kayit ettirmeyen ortaklarimizin toplantiya
katilmalarina kanunen imkan olmadigi Sayin Ortaklarimizin bilgilerine arz olunur.

2011 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu ve Murakip Raporlari, Bilango, Gelir
Tablosu ilan tarihinden itibaren sirket merkezinde ve www.edip.com adresindeki sirket internet sitesinde
ortaklarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin ortaklarimizin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,
Yénetim Kurulu

OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

1. Acihs ve Divan Heyetinin teskili,
2. Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Divan Heyetine yetki verilmesi,
3. 2011 yil Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu ve Denet¢i Raporlarinin okunmasi ve

muizakeresi,

4. 2011 yili hesap dénemine ait Bilango ve Kar Zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

5. Yonetim Kurulu ve Denetgilerin ibra edilmeleri,

6. Gorev sireleri sona ermis olan Yonetim Kurulu Gyelerinin secimi, Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin segimi,
Denetgilerin secimi ve gorev siirelerinin tespiti,

7. Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin {icret ve huzur haklarinin tespiti ile Sirket Yénetim Kurulumuzun 22 Mayis
2012 tarihli Yonetim Kurulu Karari'nin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

8. Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2012 yili igin secilecek Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu’nun tespit edilmesi,

9. Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C.Glmrik ve Ticaret Bakanligi'ndan alinacak izinlere bagh olmak sartiyla, sirket Ana
Sozlesmesi'nin 1, 4, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 31'nci
maddelerinin tadili, "Tahvil, Finansman Bonosu, Kar Ortaklig1 Belgeleri ve intifa Senedi Cikariimasi", "Yénetim Kurulu
Toplantilar”, "Ucret" ve "Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne Uyum" bashkli maddelerin eklenmesi, 12 ve 30'ncu
maddelerin gikarilmalarina dair karar ittihazi,

10. Sirket "Bagis Politikasi"nin onaylanmasi ve 2011 yilinda Sirketimizce yapilan bagislarla ilgili Genel Kurul’'un
bilgilendirilmesi,

11. Sirket tarafindan Uguncl kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler hakkinda Genel Kurul'un
bilgilendirilmesi,

12. Sirket "Kar Dagitim Politikasi" hakkinda Genel Kurul'un bilgilendirilmesi,

13. Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey yéneticiler icin "Ucretlendirme
Politikasi" hakkinda Genel Kurul'un bilgilendirilmesi,

14. Yonetim Kurulu’na Tirk Ticaret Kanunu’nun 334. ve 335. Maddelerinde yazili islemleri yapabilmeleri icin iznin
verilmesi,



15. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda yaygin ve siireklilik arz eden iliskili taraf islemleri hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi,
16. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince  Sirket'in  "Sirket  Bilgilendirme  Politikasi"  hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi,
17. Dilekler ve kapanis.

VEKALETNAME
EDiP GAYRIMENKUL YATIRIM SANAYi VE TICARET A.S.

Edip Gayrimenkul Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S.'nin 29 Haziran 2012 Cuma gilinii, saat 11:00°'da Mahmutbey Merkez
mh Tasocagi cd. 212istanbul Power Outlet Alisveris Merkezi No:5 Bagcilar istanbul adresinde yapilacak Olagan Genel
Kurul toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Gzere .......cccoeveeeeevececereceeee. ‘yi vekil tayin ediyorum.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

a) Vekil tim giindem maddeleri igin kendi goriisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri icin oy kullanmaya yetkilidir. Talimatlar: (Ozel
talimatlar yazilir.)

c) Vekil sirket yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya cikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimat yoksa, vekil oyunu serbestge kullanir.) Talimatlar: (Ozel talimatlar yazilir.)

B) ORTAGIN SAHiP OLDUGU HiSSE SENEDININ
a) Tertip ve serisi,

b) Numarasi,

¢) Adet-Nominal degeri,

d) Oydaimtiyazi olup olmadigi,

e) Hamiline-Nama yazili oldugu

ORTAGIN ADI SOYADI veya UNVANI
imzasi
Adresi

NOT:1; (A) bolimiinde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. (b) ve (d) sikki igin agiklama yapilr.
2; Vekaletname vermek isteyen oy hakki sahibi, vekalethame formunu doldurarak imzasini notere onaylatir
veya noterce onayli imza sirkilerini kendi imzasini tasiyan vekaletname formuna ekler.(Sermaye Piyasasi Kurulu Seri
IV.No:8 tebligi uyarinca)



EDIP GAYRIMENKUL YATIRIM SAN VE TiIC A.S.

ANA SOZLESME TADIL TASARISI

ESKi SEKIL YENi SEKiL
SIRKETIN KURULUSU - AMACI - KONUSU
- FAALIYETLERI
KURULUS KURULUS

MADDE 1-ikinci maddede adlari ve adresleri

yazili kurucular arasinda Tlrk Ticaret
Kanununun ani kurulus ve bu esas
mukavelename hikumlerine gore Bir

anonim sirket kurulmustur.

MADDE 1-ikinci maddede adlari ve adresleri
yazili Kkurucular arasinda Turk Ticaret
Kanunu'nun ani Kkurulus ve bu Ana
sb6zlesme hikumlerine gbre bir anonim
sirket kurulmustur.

MAKSAT VE MEVZUU

MADDE 4-  Sirketin kurulus maksat ve
gayesi sunlardir.

4.1. Gayrimenkul imal ve ingasi,
ticareti, alimi-satimi, kiralanmasi, kiraya
verilmesi ve bunlar Uzerinde her tirlu
projeler olusturulmasi ve igletiimesini
yapmak,

4.2. YUrdrlukteki mevzuat
cercevesinde hicbir sekilde bankacilik
faaliyeti niteliinde olmamak kosuluyla

gayrimenkul projeleri gelistirmek, finansman
saglayan kuruluglarla finansman ihtiyaci olan
girisimlerin mezkur gayrimenkul projelerinin
finansmaninin saglanmasinda gerekli
olabilecek ortaklasa galismalarina yardimci
olmak, bunlar bir araya getirmek ve
anlasmalarina araci olmak,

4.3. Her turld emlak ve ozellikle konut,
siteler, ticari ve sinai is merkezleri, alis verig
merkezi, hipermarket, suUpermarket ve
benzeri magaza ve tesisler, akaryakit
istasyonlari, her tarli goésteri ve eglence
merkezleri, ticari parklar ve buna benzer

gayrimenkulleri  okul, dershane, saglk
tesisleri, depolar,soguk hava depolari,
antrepolar, villa, tatil kdyu, otel, motel,

kamping gibi turistik tesisler, ev, apartman,
isyerleri, arsa, arazi, fabrika, fabrika tesisleri
veya sair uretim birimleri ve sair her tarld
gayrimenkuller almak, satmak, insa etmek,
ettirmek, isletmek, islettirmek, arsa ve arazi
satin alip projeler geligtirmek, satmak, s6z
konusu gayrimenkulleri kiralamak veya
kiraya vermek, parselasyon yapmak,rehin
almak, tesis olunmus rehinleri kaldirmak,
yatirnrmcilarin  aydinlatiimasini  teminen
6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca aranacak gerekli
acitklamalarin yapilmasi kaydiyla
portféyiinde bulunan varliklar iizerinde
tigtincii kigiler lehine rehin ve ipotek

MAKSAT VE MEVZUU

MADDE 4-  Sirketin  kurulus maksat ve
gayesi sunlardir

4.1. Gayrimenkul imal ve insasi,
ticareti, alimi-satimi, kiralanmasi, kiraya
verilmesi ve bunlar Uzerinde her turll
projeler olusturulmasi ve igletiimesini
yapmak,

4.2. Yurarlukteki mevzuat
cercevesinde higbir sekilde bankacilik
faaliyeti niteliginde olmamak kosuluyla

gayrimenkul projeleri gelistirmek, finansman
saglayan kuruluslarla finansman ihtiyaci olan
girisimlerin mezkur gayrimenkul projelerinin
finansmaninin saglanmasinda gerekli
olabilecek ortaklasa galismalarina yardimci
olmak, bunlar bir araya getirmek ve
anlasmalarina araci olmak,

4.3. Her turli emlak ve ozellikle konut,
siteler, ticari ve sinai is merkezleri, alis veris

merkezi, hipermarket, suUpermarket ve
benzeri magaza ve tesisler, akaryakit
istasyonlart, her  tarld  gosteri  ve

eglencemerkezleri, ticari parklar ve buna
benzer gayrimenkulleri okul, dershane,
saglik tesisleri, depolar,soguk hava depolari,
antrepolar, villa, tatil koyd, otel, motel,
kamping gibi turistik tesisler,ev, apartman,
isyerleri, arsa, arazi, fabrika, fabrika tesisleri
veya sair Uretim birimleri ve sair her turll
gayrimenkuller almak, satmak, ingsa etmek,
ettirmek, isletmek, islettirmek, arsa ve arazi
satin alip projeler gelistirmek,satmak, s6z
konusu gayrimenkulleri kiralamak veya
kiraya vermek, parselasyon yapmak,rehin
almak, tesis olunmus rehinleri kaldirmak,




vermek, 6zel haller kapsaminda (iglincii
kisiler lehine tasarrufta bulunmak, irtifak,
intifa, kat irtifaki, Gst hakki, insaat hakki, sufa
hakki, vefa hakki, kat mulkiyeti, gayrimenkul
mukellefiyeti tesis etmek, devir ve ferag
vermek, hukukun cevaz verdigi tim igleri ifa
ve icra etmek, bu haklar tesis etmek, tesis
edilmis  haklart kaldirmak, menkul ve
gayrimenkul miizayedeleri  dizenlemek,
halktan acik teklif toplama yoéntemi ile
gayrimenkul ve menkul satmak, devir ve
temlik etmek, pazarlamak ve her tarld
tanitim, ilan, reklam, kampanya, promosyon,
dergi, brostir hazirlamak, hazirlatmak,
dagitimini yapmak veya yaptirmak,

4.4. Her nevi gayrimenkulleri, satig
vaadi sOzlesmesi yapmak suretiyle satin
almak  veya satmak, satis vaadi
sOzlesmelerini akt ve imza etmek, tapu
siciline satis vaadi sozlesmelerini serh ve
tescil ettirmek, gerektiginde terkin ettirmek,

4.5. Her nevi gayrimenkulleri kat
karsiligi seklinde satin almak, ingaatini
yapmak veya yaptirmak, kat kargiligi ingaat
veya satis vaadi sdzlesmelerini imzalamak,
tapuya serh ve tescil ettirmek, gerektiginde
terkin ettirmek,

4.6. Her nevi gayrimenkulleri kiralamak
veya kiraya vermek, kira sozlesmelerini akt

ve imza etmek, tapu siciline kira
sdzlesmelerini serh ve tescil
ettirmek,gerektiginde terkin

ettirmek,kiralamaya araci olma ve bu gibi
faaliyetlerle ilgili yurtdisinda temsilcilikler
acma,

4.7. Belirli asgari donanima ihtiyag
duyulan gayrimenkullerini kiraya vermeden
once tesrifini temin etmek veya ettirmek,

4.8. Sirketin istigal konusu ile ilgili yapi
elemanlari, teknik alet ithal, imal ve ihraci,
mumessillik, acentelik veya distributorlik
faaliyetlerinde bulunmak, konusu ile ilgili
genel ve her tlrli mimari proje tasarimi
cizimi, mekanik ve tesisat projeleri ¢izimi,
elektrik projeleri ¢izimi, sanayi ve yatirm
projeleri yapma, tadilat projeleri, sanayi ve
yatinm  konusunda arastirma, yatirm
danismanh@i faaliyeti niteliinde olmamak
Uzere danismanlik, koordinatorluk,
yurtdisindaki gercek ve tlzel Kkisilerle
ortakliklar kurmak, ortak ticari anlasma
yapmak, ithalat ve ihracat yapmak ve
uluslararasi is almak, TC. hudutlari dahilinde
Sirketimiz adina kayith bulunan bilumum
gayrimenkullerimizin yola ve vyesil sahaya
terki gereken kisimlarini ilgili belediye ve
kamu yararina terk etmek, imar plani geregi

irtifak, intifa, kat irtifaki, Ust hakki,
ingaat hakki, sufa hakki, vefa hakki, kat
mulkiyeti, gayrimenkul mukellefiyeti tesis
etmek, devir ve ferag vermek, hukukun
cevaz verdigi tum igleri ifa ve icra etmek, bu
haklari tesis etmek, tesis edilmis haklar
kaldirmak, menkul ve gayrimenkul
mizayedeleri diizenlemek, halktan acgik teklif
toplama yontemi ile gayrimenkul ve menkul
satmak, devir ve temlik etmek, pazarlamak
ve her tirlG tanitim, ilan, reklam, kampanya,

promosyon, dergi, brostir hazirlamak,
hazirlatmak, dagitimini  yapmak veya
yaptirmak,

4.4. Her nevi gayrimenkulleri, satis
vaadi sOzlesmesi yapmak suretiyle satin
almak  veya satmak, satis  vaadi
sdzlesmelerini akt ve imza etmek, tapu
siciline satis vaadi sdzlesmelerini serh ve
tescil ettirmek, gerektiginde terkin ettirmek,

4.5. Her nevi gayrimenkulleri kat
karsiligi seklinde satin almak, insaatini
yapmak veya yaptirmak, kat karsiligi insaat
veya satis vaadi sdzlesmelerini imzalamak,
tapuya serh ve tescil ettirmek, gerektiginde
terkin ettirmek,

4.6. Her nevi gayrimenkulleri kiralamak
veya kiraya vermek, kira sdzlesmelerini akt

ve imza etmek, tapu siciline kira
sdzlesmelerini serh ve tescil
ettirmek,gerektiginde terkin

ettirmek,kiralamaya araci olma ve bu gibi

faaliyetlerle ilgili yurtdigsinda temsilcilikler
acma,
4.7. Belirli asgari donanima ihtiyag

duyulan gayrimenkullerini kiraya vermeden
once tesrifini temin etmek veya ettirmek,

4.8. Sirketin istigal konusu ile ilgili yapi
elemanlari, teknik alet ithal, imal ve ihraci,
mumessillik, acentelik veya distributorlik
faaliyetlerinde bulunmak, konusu ile ilgili
genel ve her tirli mimari proje tasarimi
¢izimi, mekanik ve tesisat projeleri gizimi,
elektrik projeleri ¢izimi, sanayi ve yatirm
projeleri yapma, tadilat projeleri, sanayi ve

yatinm  konusunda arastirma, yatirm
danismanhgi faaliyeti niteligindeolmamak
Uzere danismanlik, koordinatorlik,
yurtdisindaki gercek ve tizel Kkigilerle
ortakliklar kurmak, ortak ticari anlasma
yapmak, ithalat ve ihracat yapmak ve

uluslararasi is almak, TC. hudutlari dahilinde
Sirketimiz adina kayith bulunan bilumum
gayrimenkullerimizin yola ve yesil sahaya
terki gereken kisimlarini ilgili belediye ve
kamu yararina terk etmek, imar plani geregi
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diledigi bedelle veya bedelsiz olarak diledigi
sartlarla bir kismini veya tamamini yola,
yesile, kamuya terk etmek, terk takrirlerini
vermek, imar plani geregi yoldan ve yesilden
ihdas yapmak, tevhid, ifraz, takas, trampa
yapmak.

4.9. Yap! endustrisinde kullanilan
demir, cimento, kum, micir, asmolen, kereste
vs. insaatl olusturan bilumum mamul ve
malzemelerin ve yine ingaat makinelerinin,
toptan ve perakende alimi, satimi,
komisyonculugu, ithal ve ihracini yapmak.

4.10. Sirketin calisma konusu dahilinde
her turli ihaleye girmek, taahhutte
bulunmak, baskalarinin taahhit ettigi isleri
yapmak, kendi taahht ettigi isleri baskasina
yaptirmak, resmi ve 06zel mulesseselerle
isbirligi anlasmasi yapmak, ortakliklar
kurmak, kurulmus ya da kurulacak sirketlere
ortak olmak ve konsorsiyum kurmak.

4.11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Sermaye Piyasasi Mevzuati Cercevesinde
Degerleme Hizmeti Verecek Sirketlere ve Bu
Sirketlerin - Kurulca Listeye Alinmalarina
iliskin Esaslar Hakkinda Teblig”i hikimleri
sakli kalmak kaydiyla her tirli menkul ve
gayrimenkulin ekspertizini yapmak, 0zel,
tizel ve kamu kuruluglarina teklif vererek

veya teklif almak suretiyle her tirli
gayrimenkulin ve menkulin ekspertizini
yapmak.

4.12. Tarim arazileri ve isletmeleri

satin almak, kiralamak, gelistirmek. Her trl{
tarim faaliyetlerinde bulunmak, her turlt gida
ve tarim JdrlUnlerini Urettirmek, ic ve dis
ticaretini yapmak. Bio tarim, organik tarim,
ekolojik tarim ile geleneksel ve her turlu
tarim isletmeleri ve ciftlikler kurmak,
isletmek, i¢ ve dis ticaretini yapmak.

4.13. Memlekette istihsal olunan veya
yabanci memleketlerden ithal edilen suni ve
sentetik elyaf, pamuk, yun, tiftik, ipek, keten,
jut ve benzerlerinden her nevi iplikler imal ve
gerek bu suretle imal edilen gerekse yabanci
memleketlerden ithal olunan ipliklerden her
nevi bezler, kumaslar, tuhafiye esyasi,
ambalaj malzemesi ve emsali esyayl
dokumak, ormek veya konfeksiyon yapmak
ve bu maksadi temin igin gerekli iplik,
dokuma, basma, boyama, &érme ve
konfeksiyon apre kurmak ve isletmek.

4.14. Yukarida zikrolunan madde ve
mamullerin ticareti ile istigal etmek ve ihrag
etmek.

4.15. Maksat ve mevzuu ile ilgili olarak
izin, imtiyaz, ruhsatname, patent ve ihtira
beratlarini almak, bunlari kismen veya

diledigi bedelle veya bedelsiz olarak diledigi
sartlarla bir kismini veya tamamini yola,
yesile, kamuya terk etmek, terk takrirlerini
vermek, imar plani geregi yoldan ve yesilden
ihdas yapmak, tevhid, ifraz, takas, trampa
yapmak.

4.9. Yapi endustrisinde kullanilan
demir, gcimento, kum, micir, asmolen, kereste
vs. insaatl olusturan bilumum mamul ve
malzemelerin ve yine ingaat makinelerinin,
toptan ve perakende alimi, satimi,
komisyonculugu, ithal ve ihracini yapmak.

4.10. Sirketin ¢calisma konusu dahilinde
her tarlu ihaleye girmek, taahhutte
bulunmak, baskalarinin taahhit ettigi isleri
yapmak, kendi taahht ettigi isleri baskasina
yaptirmak, resmi ve 0&zel mulesseselerle
ishirligi anlasmasi  yapmak, ortakliklar
kurmak, kurulmus ya da kurulacak sirketlere
ortak olmak ve konsorsiyum kurmak.

4.11. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun
Sermaye Piyasasi Mevzuati Cergevesinde
Degerleme Hizmeti Verecek Sirketlere ve Bu
Sirketlerin  Kurulca Listeye Alinmalarina
iliskin Esaslar Hakkinda Teblig”i hikimleri
sakli kalmak kaydiyla her tirli menkul ve
gayrimenkulin ekspertizini yapmak, 06zel,
tizel ve kamu kuruluglarina teklif vererek

veya teklif almak suretiyle her turll
gayrimenkulin ve menkuliin ekspertizini
yapmak.

4.12. Tarnm arazileri ve isletmeleri

satin almak, kiralamak, gelistirmek. Her turlu
tarim faaliyetlerinde bulunmak, her turlu gida
ve tarim drUnlerini Urettirmek, ic ve dis
ticaretini yapmak. Bio tarim, organik tarim,
ekolojik tarim ile geleneksel ve her tarlu
tarim isletmeleri ve ciftlikler kurmak,
isletmek, i¢ ve dis ticaretini yapmak.

4.13. Memlekette istihsal olunan veya
yabanci memleketlerden ithal edilen suni ve
sentetik elyaf, pamuk, yin, tiftik, ipek, keten,
jut ve benzerlerinden her nevi iplikler imal ve
gerek bu suretle imal edilen gerekse yabanci
memleketlerden ithal olunan ipliklerden her
nevi bezler, kumaslar, tuhafiye egyasi,
ambalaj malzemesi ve emsali esyayi
dokumak, ormek veya konfeksiyon yapmak
ve bu maksadi temin igin gerekli iplik,
dokuma, basma, boyama, 0Orme ve
konfeksiyon apre kurmak ve isletmek.

4.14. Yukarda zikrolunan madde ve
mamullerin ticareti ile istigal etmek ve ihrag
etmek.

4.15. Maksat ve mevzuu ile ilgili olarak
izin, imtiyaz, ruhsatname, patent ve ihtira
beratlarini _almak, bunlari  kismen veya
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tamamen ahara devretmek, bagkalarina ait
ilanlarini devir almak, teknik bilgi (know-how
) anlagmalari akdetmek.

4.16. Dahilde veya yabanci
piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli
istikrazlar akdetmek, aval ve kefalet kredileri
temin etmek ve gerektigi takdirde sirketin
gayrimenkullerini terhin etmek, tahvilat ihrag
etmek.

4.17. Maksat ve mevzuu ile ilgili her
tarld makine yedek parga, ham madde,
malzeme, kimyevi madde, mamul ve vyari
mamul maddeleri mubayaa ve ithal
etmek,toptan,yari toptan ve perakende alim
ve satim igleri ile istigal etmek, taahhut ileri,
muamessillik,  acentallk,  komisyonculuk,
depoziterlik yapmak.

4.18. Gayelerin tahakkuku igin her tarla
mali, ticari, idari tasarruf ve faaliyetlerde
bulunmak.

4.19. Sirket faaliyetleri icin her tarld
menkul ve gayrimenkul mallari, ipotekli ve
ipoteksiz, rehinli ve rehinsiz, dilerse
Uzerindeki her turlu takyidat ve hukuki
vecibeleri ile birlikte ve Gzerlerindeki her turlt
sahsi ve ayni haklarla birlikte satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek, takas
veya trampa etmek, geri alim veya alim
hakki tesis ve kabul etmek,

Yatirrmcilarin aydinlatiimasini
teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nca aranacak gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla Sirketin
sahibi bulundugu menkul ve gayrimenkul
mallar iizerinde gerek sirket Iehine
gerekse liglincii sahislar lehine rehin ve
ipotek tesis etmek, vermek, kabul etmek,
ipotek fek etmek, hak ve alacaklarinin
temini ve tahsili icin ayni ve sahsi her
tiirlii hak tesis etmek, teminat vermek.

Kendi veya baskalarinin
gayrimenkullerini teminat olarak
gostermek; menkul gayrimenkul hak veya
tesisler kiralamak, kiraya vermek, kira
sOzlesmelerini tapuya karsilikli veya tek
tarafli olarak serh etmek.

Gayrimenkuller Gzerinde irtifaklar, intifa
haklari, kat irtifaklari, kat mulkiyetleri, tahsis,
ifraz ve tevhit ile parselasyon igin her tirli
muamele ve tasarrufu yapmak, menkul veya
gayrimenkul mallar ig¢in satis vaadinde
bulunabilecedi gibi temlik muameleleri
yapmak ve bu hususta sozlesmeler
akdetmek. Keza faaliyetleri icin lGzumlu
gérllecek her tarld menkul ve
gayrimenkullerle ilgili  bilumum ihalelere
istirak etmek, ihaleye ¢ikarmak,

tamamen ahara devretmek, baskalarina ait
ilanlarini devir almak, teknik bilgi (know-how
) anlagmalari akdetmek.

4.16. Dahilde veya yabanci
piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli
istikrazlar akdetmek, aval ve kefalet kredileri
temin etmek ve gerektigi takdirde sirketin
gayrimenkullerini terhin etmek, tahvilat ihrag
etmek.

4.17. Maksat ve mevzuu ile ilgili her
turld makine yedek parca, ham madde,
malzeme, kimyevi madde, mamul ve yari
mamul maddeleri mibayaa ve ithal
etmek,toptan,yari toptan ve perakende alim
ve satim igleri ile istigal etmek, taahhut ileri,
mumessillik, acentalik, komisyonculuk,
depoziterlik yapmak.

4.18. Gayelerin tahakkuku igin her tarla
mali, ticari, idari tasarruf ve faaliyetlerde
bulunmak.

4.19. Sirket faaliyetleri igin her tarld
menkul ve gayrimenkul mallari, ipotekli ve
ipoteksiz, rehinli ve rehinsiz, dilerse
Uzerindeki her turli takyidat ve hukuki
vecibeleri ile birlikte ve Gzerlerindeki her tarld
sahsi ve ayni haklarla birlikte satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek, takas
veya trampa etmek, geri alim veya alim
hakki tesis ve kabul etmek,

menkul gayrimenkul hak veya tesisler
kiralamak, kiraya vermek, kira sézlesmelerini
tapuya karsilikh veya tek tarafli olarak serh
etmek.

Gayrimenkuller Gzerinde irtifaklar, intifa
haklari, kat irtifaklari, kat mlkiyetleri, tahsis,
ifraz ve tevhit ile parselasyon igin her tirlG
muamele ve tasarrufu yapmak, menkul veya
gayrimenkul mallar icin satis vaadinde
bulunabilecegi gibi temlik muameleleri
yapmak ve bu hususta soézlesmeler
akdetmek. Keza faaliyetleri icin [Gzumlu
gorulecek her tarld menkul ve
gayrimenkullerle ilgili  bilumum ihalelere
istirak etmek, ihaleye ¢ikarmak.
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iktisap ettigi gayrimenkuller igin
onalim, ortakh@in gideriimesi ve tahliye
davasi agmak, ticari isletme rehni akdetmek.
Gayrimenkullerini belediyeye devretmek, yol
ve ifraz igin terk etmek.

Sahibi  bulundugu  gayrimenkulleri
degerlendirmek amaciyla, bu gayrimenkuller
Uzerinde konut ve/veya ticari kullanim amagl
yapllar insaa etmek, insaa ettirmek, insaatini
yaptigi veya yaptirdigi  gayrimenkulleri
satmak, almak, kiraya vermek, kiralamak,
isletmek, islettirmek amaci ile kurulmus veya
kurulacak sirketlere ayni ve/veya nakdi
sermaye koymak ve/veya bu sirketlerin
hisselerini satin almak suretiyle istirak
etmek.

iktisap  ettigi gayrimenkuller igin
o6nalim, ortakhigin gideriimesi ve tahliye
davasi agmak, ticari isletme rehni akdetmek.
Gayrimenkullerini belediyeye devretmek, yol
ve ifraz igin terk etmek.

Sahibi  bulundugu  gayrimenkulleri
degerlendirmek amaciyla, bu gayrimenkuller
Uzerinde konut ve/veya ticari kullanim amach
yapilar ingsaa etmek, insaa ettirmek, insaatini
yaptidi veya yaptirdigi  gayrimenkulleri
satmak, almak, kiraya vermek, kiralamak,
isletmek, islettirmek amaci ile kurulmus veya
kurulacak sirketlere ayni ve/veya nakdi
sermaye koymak vel/veya bu sirketlerin

hisselerini satin almak suretiyle istirak
etmek.
Su kadar ki:

Sirket varliklarinin tiimiinii veya
6nemli bir béliimiinii devretmesi veya
lizerinde ayni hak tesis etmesi veya
kiraya vermesi, énemli bir varligi devir
almasi veya kiralamasi, imtiyaz
oéngérmesi veya mevcut imtiyazlarin
kapsam veya konusunu degistirmesi,
borsa kotundan c¢ikmasi Kurumsal
Yénetim fIkelerinin uygulanmasi
bakimindan énemli nitelikte islem sayilir.
ilgili mevzuat uyarinca énemli nitelikteki
islemlere iliskin genel kurul karan
gerekmedikce s6z konusu islemlere
iligkin ybnetim kurulu kararinin icra
edilebilmesi igin bagimsiz (iyelerin
cogunlugunun onayi aranir.Ancak, 6nemli
nitelikteki islemlerde bagimsiz (iyelerin
cogunlugunun onayinin bulunmamasi ve
bagimsiz tiyelerin cogunlugunun
muhalefetine ragmen anilan islemlerin
icra edilmek istenmesi halinde, islem
genel kurul onayina sunulur.

Bu durumda, bagimsiz yénetim
kurulu iiyelerinin muhalefet gerekgesi
derhal kamuya aciklanir, Sermaye
Piyasasi Kurulu' na bildirilir ve yapilacak
genel kurul toplantisinda okunur.Onemli
nitelikteki islemlere taraf olanlarin iligkili

taraf olmasi durumunda, genel kurul
toplantilarinda iliskili taraflar oy
kullanamaz.

Bu maddede belirtilen
yikimliliigiin yerine getirilmesi igin
yapilacak genel kurul toplantilarinda

toplanti nisabr aranmaz ve karar, oy hakki
bulunanlarin adi cogunlugu ile alinir.
Sirketin  her tirlii iligkili taraf
islemlerinde ve ligiincii kigiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin ybénetim kurulu kararlarinda
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4.20. Elektrik piyasasina iligkin ilgili
mevzuata uygun olarak, esas itibariyle kendi
elektrik ve Is1 enerjisi ihtiyacini karsilamak
Uzere otoprodiktor lisansi c¢ercevesinde,
uretim tesisi kurmak, elektrik ve 1sI enerjisi
Uretmek,Uretim fazlasi olmasi halinde so6z
konusu mevzuat c¢ercevesinde, Uretilen
elektrik ve 1sI enerjisi velveya kapasiteyi
lisans sahibi diger tlzel kisilere ve serbest

tiketicilere satmak ve ticari olmamak
kaydiyla tesis ve ilgili tim techizat ve yakitin
ithal edilebilmesine iliskin faaliyette
bulunmak

4.21. Sirket yasal hakamler

cercevesinde yurt iginde ve yurt disinda
gercek ve tuzel kisilere satilmak amaci ile
tahvil ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili
mevzuat ¢ergevesinde kar ve zarar ortakligi
belgeleri ihrag edebilir.

4.22. Sermaye Piyasasi Mevzuati ile
dizenlenmis olan menkul kiymet portfoy
isletmeciligi ve aracilik faaliyeti niteliginde
olmamak kaydiyla hisse senetleri alabilir.
istediginde elden cikarabilir. ihra¢ edilecek
tahvil ve diger borglanma senetlerin limiti
hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili hikiimlerine uyulur.Umumi Heyet, tahvil
ve kar ortakhdi belgelerine mutealik diger
sartlarin tesbiti hususunda idare meclisi
selahiyeti verebilir.

Yukarida tasrih edilen muamelelerden

baska iglere girigilmek istenildigi
takdirde,idare meclisinin  teklifi Uzerine
keyfiyet umumi heyetinin tasvibine

arzolunacak ve bu yolda karar alinacaktir.
Esas mukavelenin tadili mahiyetinde olan bu
gibi kararlar icin Sermaye Piyasasi

Kurulu'ndan ve Sanayi ve Ticaret

bagimsiz iiyelerin g¢ogunlugunun onayi
aranir.

Bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun
s6z konusu islemi onaylamamasi halinde,
bu durum igleme iligskin yeterli bilgiyi
icerecek sekilde kamuyu aydinlatma
diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya
duyurulur ve iglem genel kurul onayina
sunulur.

So6z konusu genel kurul
toplantilarinda, islemin taraflani ve
bunlaria iliskili kisilerin oy

kullanamayacaklari bir oylamada karar
alinarak diger pay sahiplerinin genel
kurulda bu tir kararlara katilmalar
saglanir. Bu fikrada belirtilen esaslara
uygun olarak alinmayan yénetim kurulu
ile genel kurul kararlar1 gegerli sayilmaz.

4.20. Elektrik piyasasina iligkin ilgili
mevzuata uygun olarak, esas itibariyle kendi
elektrik veisi enerjisiihtiyacini  kargilamak
Uzere otoprodiktdr lisansi c¢ercevesinde,
uretim tesisi kurmak, elektrik ve is1 enerjisi
Uretmek,lretim fazlasi olmasi halinde so6z
konusu mevzuat c¢ercevesinde, [Uretilen
elektrik ve 1sI1 enerjisi vel/veya kapasiteyi
lisans sahibi diger tlzel kisilere ve serbest

tiketicilere satmak ve ticari olmamak
kaydiyla tesis ve ilgili tim tecghizat ve yakitin
ithal edilebilmesine iligkin faaliyette
bulunmak

4.21. Sirket yasal hdkamler

cercevesinde yurt iginde ve yurt disinda
gercek ve tizel kisilere satiimak amaci ile
tahvil ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili
mevzuat ¢ergevesinde kar ve zarar ortakhgi
belgeleri ihrac edebilir.

4.22. Sermaye Piyasasi Mevzuat ile
dizenlenmis olan menkul kiymet portfoy
isletmeciligi ve aracilik faaliyeti niteliginde
olmamak kaydiyla hisse senetleri alabilir.
istediginde elden cikarabilir. ihrag edilecek
tahvil ve diger borglanma senetlerin limiti
hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili hidkimlerine uyulur.Genel Kurul, tahvil
ve kar ortakhdi belgelerine mutealik diger
sartlarin tesbiti hususunda Yoénetim Kuruluna
selahiyeti verebilir.

Yukarida tasrih edilen muamelelerden

baska iglere girigilmek istenildigi
takdirde,Yonetim Kurulu'nun teklifi Gzerine
keyfiyet Genel Kurulunu onayina

arzolunacak ve bu yolda karar alinacaktir.
Ana so6zlesmenin tadili mahiyetinde olan bu
gibi kararlar icin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan ve gerekli  resmi
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Bakanhgr'ndan gerekli izin alinacaktir.

makamlardan izin alinacaktir.

MERKEZ VE SUBELER

MADDE 5- Sirketin merkezi istanbul ili,
Bagclilar ilgesindedir.

Adresi :Mahmutbey Merkez mh.Tasocagi
cd.No:5 Bagcilar — ISTANBUL dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret
Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve
Ticaret Bakanligrna ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmig sayilir.Tescil ve ilan edilmig
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini suresi icinde tescil ettirmemis sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir.Sirket yurt
icinde veya yurt disinda subeler veya irtibat
blrolari agabilir.

MERKEZ VE SUBELER

MADDE 5- Sirketin merkezi istanbul ili,
Bagclilar ilgcesindedir.

Adresi :Mahmutbey Merkez Mh.Tasocagi
Cd.No:5 Bagcilar — ISTANBUL'dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret
Sicili'ne tescil ve Turkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’'nde ilan ettirilir ayrica Bakanhga
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmig sayilir.Tescil ve ilan edilmig
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini suresi icindetescil ettirmemis sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir.Sirket yurt
icinde veya yurt disinda subeler veya irtibat
birolari acgabilir.

SERMAYE
MADDE 7-

Sirketin sermayesi beheri 1
kurus nominal degerde 5.000.000.000.-
(Besmilyar) adet hamiline vyazih paya

bdélinmus 50.000.000.-
Lirasindan ibarettir.

Bundan onceki sermayeyi teskil eden
30.000.000.- Tark  Lirasinin  tamami
odenmistir. Bu defa nakit olarak artirilan
20.000.000.- Turk Lirasinin tamami nakden
6denmistir.

Paylarin nominal degeri 100.000.-TL.
iken once 5274 sayill TTK da Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni
Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve
2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
Yeni Turk Lirasi ve Yeni Kurus'ta yer alan
“Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde
kaldiriimasi sebebiyle 1 Kurus olarak
degistiriimistir.Bu degisim sebebiyle, toplam
pay sayisl artmis olup 10.000 TL'lik 1 adet
pay karsiiginda, 1 (Yeni) Kurus nominal
degerli 10 adet pay verilmistir.S6z konusu
degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip
olduklari paylardan dogan haklari saklidir.is
bu Ana Soézlesmede vyer alan “Turk Lirasi”
ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu
Karari uyarinca degistiriimis
ibarelerdir.Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden
izlenir.

(Ellimilyon)  Turk

SERMAYE

MADDE 7- Sirket Esas Sermaye sistemini
kabul etmis olup, Sirketin sermayesi beheri
1 kurus nominal degerde 5.000.000.000.-
(Besmilyar) adet hamiline vyazih paya
bélinmus 50.000.000.- (Ellimilyon) Turk
Lirasindan ibarettir.

Bundan oOnceki sermayeyi teskil eden
30.000.000.- Tuark  Lirasinin  tamami
6denmistir. Bu defa nakit olarak artirilan
20.000.000.- Turk Lirasinin tamami nakden

o6denmistir.
Paylarin nominal degeri 100.000.-TL. iken
once 5274sayil  TTK da Degisiklik

Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni
Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve
2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
Yeni Turk Lirasi ve Yeni Kurug'ta yer alan
“Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde
kaldirlmasi sebebiyle 1 Kurus olarak
degistirilmistir.Bu dedisim sebebiyle, toplam
pay sayisl artmis olup 10.000 TL'lik 1 adet
pay karsiliginda, 1 (Yeni) Kurus nominal
degerli 10 adet pay verilmistir.S6z konusu
degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip
olduklari paylardan dogan haklari saklidir.Bu
Ana soOzlesmede vyer alan “Tark Lirasr”
ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu
Karari uyarinca degistirilmis
ibarelerdir.Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden
izlenir

SERMAYENIN  ARTTIRILMASI VEYA
AZALTILMASI
MADDE 8-  Sirket sermayesi Tark

SERMAYENIN  ARTTIRILMASI VEYA
AZALTILMASI
MADDE 8-  Sirket sermayesi Turk




Ticaret Kanununun hukumleri dairesinde

arttirilip, azaltilabilir

Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hikumleri dairesinde Genel Kurul
karari ile artinlabilir veya azaltilabilir.

Ana sézlesme degisikligi neteliginde olan
bu kararin uygulanabilmesi icin Sermaye
Piyasasi Kurulu' nun ve ilgili diger resmi
makamlarin izninin alinmasi zorunludur.

TAHVIL, FINANSMAN BONOSU, KAR
ORTAKLIGI BELGELERI VE INTiFA
SENEDI GIKARILMASI

MADDE 9- Sirket Yénetim Kurulu karari
ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve 86/11130
sayilh  Bakanlar  Kurulu  Kararinda
oéngoriilen miktarla sinirli olmak ve gerek
yurticinde gerekse digsinda pazarlanmak
lizere teminathl veya teminatsiz tahvil
Cikarabilir. Bu takdirde Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 423 ve 424. maddeleri
uygulanmaz. Sirket ayrica Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun tespit ve ilan ettigi
esaslar dahilinde ve yénetim kurulu karari
ile hisse senedi ile degistirilebilir veya
kara igtirakli tahvil ihrac edilebilir.

Sirket Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 13. Maddesi ile 86/11130
sayih Bakanlar Kurulu Karari
cercevesinde olmak iizere ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun konuya iligkin
tebligleri esaslar1 dahilinde yo6netim
kurulu karari ile finansman bonolar
cikartabilir.

84/8224 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ek maddesine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun tespit ve ilan ettigi esaslar
cercevesinde kar ve zarar ortakhgi
belgeleri intifa senedi ve katilma intifa

senedi c¢ikartiimasinda karar, azami
miktarda  saptanarak, genel kurul
tarafindan alinir.

Yukarida soézii edilen tahvil ve

senetlerin ihracinda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun izni alinir.

IDARE MECLISI
MADDE 9-  Sirketin isleri ve idaresi umumi
heyet tarafindan Turk Ticaret Kanunu

hikUimleri dairesinde hissedarlar arasinda
secilecek 3 ila 7 azadan mutesekkil bir idare
meclisi tarafindan yaratalar.

YONETIM KURULU

MADDE 10- Sirketin idaresi ve temsili Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimleri dahilinde
secilecek olan en az 5 en ¢ok 7 liyeden
olusan Yoénetim Kurulu tarafindan
ydirditiliir.

Yénetim  Kurulu’'nda  gérev
bagimsiz iiyelerin sayisi ikidir.

alacak
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IDARE MECLISININ MUDDETI

MADDE 10- idare meclisi tyeleri 1 ila 3
sene icin segilirler. Middeti biten azanin
tekrar secilmesi kabildir. Umumi heyet luzum
gbriirse idare Meclisi azasini her zaman
degistirebilir.

YONETIM KURULU' NUN SURESI
SECIiMi

MADDE 11- Yonetim Kurulu Uyeleri
bir yil middetle secilirler.

Yénetim Kurulu, iiyelerinin verimli
ve yapici ¢alismalar yapmalarina, hizli ve
rasyonel kararlar almalarina ve
komitelerin olusumuna ve c¢alismalarini
etkin bir sekilde organize etmelerine
imkan saglayacak sekilde ikisi Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi olmak iizere hisse
sahipleri ekseriyeti tarafindan
gosterilecek adaylar arasindan Genel
Kurul tarafindan belirlenir.

VE

Uyeliklerden birinin bosalmasi veya
Bagimsiz  Yénetim Kurulu lyesinin
bagimsizligini kaybetmesi halinde Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak atama yapilir ve ilk Genel Kurul’'un
onayina sunulur.

Yénetim Kurulu iiyeligine, sirketin
faaliyet alani ve yénetimi konusunda bilgi
ve tecriibeye sahip olan, mali tablo ve
raporlar1 analiz edebilecek, sirketin tabi
oldugu hukuki diizenlemeler hakkinda
temel bilgiye sahip olan, nitelikli kisiler
aday gésterilir ve segilir.

Siiresi biten lyenin tekrar secgilmesi
caizdir. Genel Kurul Yénetim Kurulu
tiyelerini kismen veya tamamen, goérev
stireleriyle bagh olmaksizin, her zaman
degistirebilir.

Yoénetim Kuruluna bir tiizel kisinin
temsilcisi olarak secilen kisilerin bu
tiizelkisi ile ilgisinin kesildiginin yazil
olarak Yoénetim Kurulu'na bildirilmesi ile
bu iiyenin gérevi kendiliginden sona erer.

iDARE MECLISINE MUTEALLIK
HUKUMLER
MADDE 11- idare Meclisinin hak , vecibe ,

mukellefiyetler ve mesuliyetler , toplanti sekil
ve nisabl , azanin ¢ekilmesi 6limi veya
vazifelerini yapmaya engel olan halleri ,
inhilal eden azaliklara idare meclisine se¢im
yapilmasi,iicretleri ve idare meclisine
muteallik diger hususat, Turk Ticaret Kanunu
hikdmlerine gore cereyan eder.

YONETIM KURULU’ NA DAIR DIGER
HUKUMLER

MADDE 12- Yo6netim Kurulu® nun
gérev hak ve vyetkileri Yonetim Kurulu
dyelerinin ¢ekilmesi 6lumu veya gorevlerini
yapmaya engel olan hususlara ait halleri,
mesuliyetleri ve yetkileri Tark Ticaret
Kanunu'nu ve Sermaye Piyasasi Kurulu

diizenlemelerine gore cereyan eder.
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YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 13- Yénetim Kurulu Uyeleri, her
yil liyeleri arasindan bir Bagkan secer.

Yénetim  Kurulu, sirket isleri ve
muameleleri gerektirdikgce Baskan cagrisi
lizerine toplanir. Toplanti giinii Yénetim
Kurulu karari ile de tespit edilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’ nun Yonetim Kurulu
toplantilari ile ilgili hiikiimleri mahfuzdur.

Yénetim Kurulu
erisim saglayan her tiirlii
yontemle istirak edebilirler.

toplantisina uzaktan
teknolojik

Yénetim Kurulu' nun ayda en az bir defa
toplanmasi1 mecburidir.

Yénetim Kurulu iiye sayisi en az 5 en ¢ok
7 kigidir. Toplanti nisabi 5 kisidir. Kararlar
asgari 5 tiyenin olumlu oylari ile alinir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
Yénetim Kurulu Kararlari gecgersiz olup,
Ana sbézlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte
sayilan iglemlerde ve sirketin her tiirlii
iliskili taraf islemlerinde ve ligiincii kisiler
lehine  teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Ydénetime
iliskin diizenlemelerine uyulur.

iDARE MECLISININ YETKILERI
MADDE 12- Kanunda ve bu esas
mukavelede behemal umumi heyet karari
istihsali mecburiyeti olan muameleler
haricindeki bilumum kararlari istihsale .
Idare meclisi selahiyettardir.

Asagidaki hususat da idare meclisi
karari ile yapilabilir:

1.Murahhas aza intihab1 , miidiir ve
sirket namina birinci derecede imza
koymaya selahiyetli veya mukavele ile
angaje edilen zevatin ise alinmalari , isten
cikarilmalari ile c¢alisma sekilleri ve
yetkileri tesbiti , (idare meclisi , siiresini
asan hizmet anlagsmalar aktedebilir.)

2. Esas mukavelenin 4 iincii
maddesine dahil ¢alisma mevzularindan

(Bu madde kaldiriimigtir.)
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girigileceklerle
tayini.

3.Subeler ve sinai tesisler agciimasi
ve bunlarin kapatiimasi veya feshi.

zaman ve sartlarinin

4.Sirkette tatbik edilecek
talimatnameler.
5.Bankalar ve diger kredi

miiesseselerinden saglanacak krediler
icin menkul ve gayrimenkul teminat
gosterilmesi.

6.Istirakler ve ortakliklar tesisi ve
bunlarin tasfiyesi.

7.Sirket namina gayrimenkul alim
satim, insa ettirilmesi, kiralanmasi, sirket
gayrimenkullerinin ipotek edilmesi.

8.Senelik is programi , biitce ve
kadro ile bunlarin tadilleri,

9.Bilanco , kar ve zarar hesabi ve
faaliyet raporunun tesbit ve umumi heyet
arzi.

SIRKETI iLZAM
MADDE 13- Sirketin idaresi ve disariya
karsi temsili idare meclisine aittir.

Sirket tarafindan verilecek bitin
belgelerin ve akdolunacak mukavelelerin
muteber olabilmesi i¢cin bunlarin gsirketin
resmi Unvani altinda konulmus ve sirket
namina imza selahiyetine haiz
kimselerin imzasini tagsimasi lazimdir.

SIRKETI TEMSIL VE iDARE

MADDE 14- Sirket'in idaresi ve
disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’ na
aittir.

Sirket  tarafindan  verilecek
batin belgelerin ve akdolunacak bultin
sozlesmelerin  sirketi temsil ve ilzam
edebilmesi icin sirketin resmi unvani altinda
iki girket yetkilisi tarafindan imza edilmesi
sarttir.

Yoénetim Kurulu lyeleri, imza yetkisi

verecegi kisileri  serbestge tayin
edebilecegi gibi sirketin temsil ve ilzam
seklini ilgili mevzuat hiikiimleri

cercevesinde serbestce kararlastirir.
Yénetim Kurulu, iiyeleri arasindan
bir veya birka¢ murahhas liye secebilir.

Yénetim Kurulu tayin edecegi
miidiirlerle nasbedecegi sahislara Sirket
temsil ve ilzam yetkisi verebilir. Bu
sahislarin temsil yetkilerinin kapsami
Yénetim Kurulu’nca tayin olunarak tescil
ve ilan ettirilir.

Yénetim Kurulu, gbrev ve
sorumluluklarinin saghkli bicimde yerine
getirilmesini saglamak iizere Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
yayimlanan Kurumsal Yénetim llkeleri
cercevesinde, gerektigi takdirde yeterli
sayida sair komite olusturur.Komitelerin
gérev ve calisma alanlari Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas! Kurulu
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Kurumsal Yénetim llkeleri ve isbu esas
sOzlesme hiikiimleri cergevesinde
belirlenir.

Komiteler bagimsiz olarak calismalarini
yiiriitiir ve Yénetim Kurulu'na o6nerilerde
bulunur.Komiteler calismalarinin
gerektirdigi siklikta ve Komite Bagkaninin
daveti lizerine toplanir.

UCRET

MADDE 15- Yénetim Kurulu i(iyelerine

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri

kapsaminda huzur hakki 6denebilir.
Yénetim  Kurulu ve yukarida

belirtilen komite iiyelerine, Sirket’e

Yénetim Kurulu tyeligi ve komite lyeligi

cercevesinde vermis olduklan diger
hizmetlerin karsiliginda huzur haklarinin
disinda lcret, ikramiye veya prim
6denebilir.

Bagimsiz Yénetim Kurulu lyelerinin

ticretlendirilmesinde Sirketin
performansina dayali 6deme planlari
kullanilmaz.  Murahhas liyeler dabhil

Yénetim Kurulu iiyelerine Yénetim Kurulu
tiyelikleri dolayisiyla yapilan é6demelerin
sekil ve miktari Genel Kurulca, komite
liyelerine, komite yeligi hizmetleri
dolayisiyla yapilacak 6demelerin sekil ve
miktari ise mevzuata uygun olarak
Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir.

MURAKIPLAR

MADDE 14- Umumi heyet hissedarlar
arasinda veya harigten azami 1 yil muddetli
vazife goérmek Uzere bir veya iki murakip
secer ve aylik veya yillik Ucretlerini tesbit
eder. Bir murakip secildigi takdirde
inhilalinde yerine gegcmek Uzere bir de yadek
secilir. Murakiplarin vazife mukellefiyet ve
mesuliyetleri ve murakiphdl taalluk eden
diger hususta Turk Ticaret Kanunu hukamleri
tatbik edilir.

DENETCILER
MADDE 16- Genel Kurul gerek hissedarlar
arasindan ve gerek haricten her yil hisse
sahiplerinin c¢ogunlugunun gdésterecegi
adaylar arasindan olmak lizere iki denetgi
seger.

Denetgilerin Tiirk uyruklu olmalari
zorunludur.

Siireleri biten denetcilerin tekrar
secgilmeleri caizdir. Goérevleri sona eren
Yénetim Kurulu liyeleri Genel Kurul’dan
ibra almadikca denetg¢i segilemezlier.
Denetcgilerin Yoénetim Kurulu iiyeligine
secgilmeleri ve sgirkette calismalari caiz
degildir.

Denetgilerin segimi, degistirilmesi,
gobrevlerine son verilmesi, 6liimleri ve
cekilmeleri halinde Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri uygulanir.

Denetgiler Tiirk Ticaret Kanunu’ nda
sayilan vazifelerin ifasiyla miikelleftir.
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Bundan bagka sirketin iyi idaresinin
temini ve sirket menfaatlerinin korunmasi
hususunda liizumlu gérecekleri biitiin
tedbirlerin alinmasi ig¢in Genel Kurul'u
toplantiya cagirmaya ve toplanti
glindemini tayine yetkili ve vazifelidir.
Denetgiler kanun ve Ana soézlesme ile
kendilerine  yiiklenen  gdérevleri iyi
yapmamaktan dolayi zincirleme
sorumludurlar.

Denetcilere Genel Kurul tarafindan
saptanacak aylik veya yillik bir Gcret verilir.

UMUMI HEYET

MADDE 15- Sirketin umumi heyetleri adi
veya fevkalade olarak toplanir , adi toplanti,
sirketin devresinin sonundan itibaren 3 ay
icerisinde ve senede en az bir defa
toplanir. Fevkalade umumi heyetler, sirket
islerinin icap  ettirdigi hallerde ve
zamanlarda toplanarak , gerekli kararlari
alirlar.

GENEL KURUL

MADDE 17- Sirket hissedarlari, yilda en az
bir defa Genel Kurul halinde toplaniriar.
Kanuna ve Ana sézlesme hiikiimlerine
uygun sekilde toplanan Genel Kurul,
biitiin hissedarlari temsil eder. Bu suretle
toplanan Genel Kurul'da alinan kararlar
gerek muhalif kalanlar ve gerekse
toplantida hazir bulunmayanlar hakkinda
da gecerlidir.

Genel kurul toplantilari, s6z hakki
olmaksizin menfaat sahipleri ve medya
dahil kamuya actk olarak yapilir. Genel
Kurullar olagan veya olaganiistii olarak
toplaniriar.

Olagan Genel Kurul sirketin hesap
ddéneminin sonundan itibaren ilk U¢ ay icinde
ve yida en az bir defa toplanir. Bu
toplantida sirketin yillik islemleri ve
hesaplari ile giindemdeki diger hususlar
incelenerek gerekli kararlar verilir.

Olaganustt Genel Kurul, sirket islerinin
gerektirdigi hal ve zamanlarda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ile bu Ana sézlesmede
yazili  hiikiimlere gére toplanir ve
glindemine dahil hususlari inceleyerek
gerekli kararlar verir.

Genel Kurul toplantilarina davette Tiirk
Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati’'nin ilgili hiikiimleri
uygulanir.Sirketin  internet  sitesinde,
Genel Kurul toplanti ilani, sirketin
mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim
ve aciklamalarin yanisira Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan
Kurumsal Yénetim ilkeleri'nde belirtilen
hususlar da pay sahiplerine duyurulur.

TOPLANTI YERI

MADDE 16- Umumi heyet sirketin idare

TOPLANTI YERI

MADDE 18- Genel Kurul'lar sirket
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merkezinde veya idare meclisince ittihaz
edilecek karar lizerine, sirket subelerinin
veya sinai tesislerinin  bulundudgu
yerlerde toplanabilir.

merkezinde veya Yénetim Kurulu' nun
bulundugu sehrin elverigli diger bir
yerinde toplanir.

KOMISER

MADDE 17- Adi veya fevkalade umumi
heyet toplantilarinin i¢tima giiniinden en
az 20 giin evvel Ticaret Bakanligi'na
veya yetkili kildigi merciye bildirmesi
ve gliindemle toplantiya miiteallik
belgelerin birer suretinin génderilmesi
lazimdir.  Bitin  toplantilarda  Ticaret
Bakanligi komiserinin bulunmasi  sarttir.
Komiserin giyabinda vyapilacak umumi
heyet ictimalari ve bu toplantilarda alinacak
kararlar muteber degildir.

KOMISER

MADDE 19- Genel Kurul Toplantilarinda
Bakanlik Komiseri'nin bulunmasi ve toplanti
tutanaklarini ilgililerle birlikte imza etmesi
sarttir.

Komiser' in yoklugunda yapilacak
Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar
ile Komiser imzasini tasimayan toplanti
tutanaklari gegerli degildir.

REY ADEDI

MADDE 18- Umumi heyet toplantilarinda
hisse sahipleri her hisse igin bir rey
hakkina haizdir.

OY ADEDI
MADDE 20- Genel Kurul toplantilarinda
hazir  bulunan  hissedarlarin veya

vekillerinin her hisse igin bir oy hakki vardir

VEKALETLE TEMSIL

MADDE 19- Umumi heyet toplantilarinda
bulunmayan hissedarlar kendilerini, diger
hissedarlardan veya harigten tayin
edecekleri bir vekil vasitasiyla temsil
ettirebilir.

VEKALETLE TEMSIL

MADDE 21- Genel Kurul
toplantilarinda hissedarlar, kendilerini diger
hissedarlardan veya harigten tayin
edecekleri bir vekil ile temsil ettirebilirler.
Sirkette hissedar olan vekiller kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri
hissedarlarin sahip oldugu oylari da
kullanmaya yetkilidirler.

Bir hisse senedinin intifa hakki ile
tasarruf hakki baska baska kimselere ait
bulundugu takdirde bunlar aralarinda
anlasarak kendilerini uygun gérdiikleri
sekilde temsil ettirebilirler.

Anlagsamazlarsa Genel Kurul
toplantilarina katiimak ve oy vermek
hakkini intifa hakki sahibi kullanir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
vekaleten oy kullanmaya iliskin hiikiimleri
sakhdir.

REYLERIN KULLANMA SEKLI

MADDE 20- Umumi heyet toplantilarinda
reyler igsaretle verilr . Ancak hazir
bulunan  hissedarlarin  temsil ettikleri

sermayenin %10'una sahip olanlar lGzum
gOsterdikleri takdirde, gizli reye basvurmak
lazimdir.

OYLARIN KULLANMA SEKLI

MADDE 22- Genel Kurul toplantilarinda
oylar el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak
hazir bulunan hissedarlardan temsil ettikleri
sermayenin onda birine sahip bulunanlarin

talebi halinde qizli oya basvurulmasi
zorunludur.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun

vekaleten oy kullanmaya iligskin hiikiimleri
sakhdir.
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ILANLAR

MADDE 21- Sirkete ait ilanlardan.
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde nesri
mecburi olanlarin bu gazete ilanlari ile
iktifa edebilir. Bunun haricindeki ilanlar
istanbul  'da  nesrolunan  giinliik
gazetelerden biri ile yapilir. Kanunen bir
miiddet evvel nesri lazim gelen ilanlarda
bu cihet ve ilani mecburi olan hususta
dikkate alinir. Hissedarlar1 ilgilendiren
tebligat ayrica nama yazili hisse
sahiplerinin sirkette kayith adreslerine
taahhiitlii mektuplarla bildirilir.

ILANLAR

MADDE 23- Genel Kurul toplanti ilani,
mevzuat ile éngériilen usullerin yanisira
miimkiin olan en fazla sayida pay
sahibine ulagsmayi saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim
vasitasiyla Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerinde belirtilen asgari stireler
dikkate alinarak ilan edilir.

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 37.maddesi hiikmii sakli
olarak ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
tebligleri de goézetilerek Sirket merkezinin
bulundugu yerde yayinlanan en az bir
glinliik gazete ile yapilr.

Bu Ana sézlesmenin Genel Kurul
toplantilarina iliskin hiikiimleri saklidir.

ESAS MUKAVELE TADILI

MADDE 22- Bu esas mukavelede, umumi
heyet karani ile yapilacak degisikliklerin
tekemmul ve tatbiki Sermaye Piyasasi

Kurulu ve Turk Ticaret Bakanligi iznine
baghdir. Bu husustaki degisiklikler ,
usullne uygun olarak tasdik ve ticaret
siciline tescil ettirdikten sonra ilanlari

tarihinden itibaren muteber olur.

ANA SOZLESME' NiN DEGISTIRILMESI
MADDE 24- Bu Ana s6zlesmede yapilacak
degisikliklerin  gegerliligi ve uygulanmasi
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve gerekKili
resmi makamlarin iznine baglidir. Bu yoldaki
degisiklikler usuline uygun olarak onaylanip
Ticaret Sicili'ne tescil ettirildikten sonra
ilanlari tarihinden itibaren gegerli olur.

BAKANLIGA VERILECEK SURETLER
MADDE 23- idare meclisi ve
murakiplari ile bilango kar ve zarar
cetveli, hazir bulunan hissedarlar cetveli
ve umumi heyet zabitnamesinden (icer
niisha umumi heyetin son giiniinden
itibaren en ge¢ bir ay zarfinda Ticaret
Bakanhgina goénderilecek veya
toplantida  hazir bulunacak komisere
verilecektir.

SENELIK RAPORLAR

MADDE 25- Yénetim Kurulu ve
denetgi raporlariyla yillik bilangco ve kar-
zarar hesabindan, Genel Kurul
tutanagindan ve  hazir  bulunanlar
cetvelinden ikiser adet Genel Kurul'un
son toplanti giiniinden itibaren en geg¢ bir
ay icinde Bakanliga génderilecektir.

Bakanlhiga génderilecek evrakin
toplantida hazir bulunan Komisere
verilmesi de caizdir.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
diizenlenmesi o6ngériilen mali tablo ve
raporlar ile bagimsiz denetim raporu
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen
usul ve esaslar dahilinde kamuya
duyurulur.

SENELIK HESAPLAR

MADDE24- Sirketin hesap senesi takvim
yihdir.Fakat birinci hesap senesi, mustesna
olarak sirketin kati suretle kuruldugu tarih ile
o senenin Arallk ayinin sonuncu gini
arasindaki maddeti ihtiva eder.

SENELIK HESAPLAR

MADDE 26- Sirketin hesap senesi takvim
yihidir.Fakat birinci hesap senesi, mustesna
olarak sirketin kati suretle kuruldugu tarih ile
o0 senenin Aralik ayinin sonuncu gunu
arasindaki middeti ihtiva eder

KARIN TEVZii
MADDE 25- Sirketin 6denen ve tahakkuk

KARIN DAGITIMI
MADDE 27- Sirketin 6denen ve tahakkuk
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ettirilmesi gereken her tirli masraflari
amortisman ve ayrilmasi gerekli karsiliklar
hesap senesi sonunda gelirlerden

indirildikten sonra geriye kalan ve sirket
bilangosunda gorilen miktar sirketin safi
karini olusturur.

Bu kar asagidaki sekilde dagitilir.

a) Sirket tazel Kkisiligi
O0denmesi gereken vergiler ayrilir.

b) Turk Ticaret Kanunu hukumlerine

gore % 5 kanuni yedek akge ayrilir.

c) Kalandan Sermaye Piyasasi
Kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci
temettu dagitilir.

d) Kalanin %5 'ini gegmemek Uzere
yonetim kurulunca takdir edilen bir miktar
sirket gcalisanlari ve yénetim kurulu tyelerine
dagitihr.

e) Kalan karin dagitimi konusunda

genel kurulca, yoénetim kuruluna vyetki
verilebilir.
f) Yasa hikmu ile ayrilmasi gereken yedek
akceler ve esas séOzlesmede pay sahipleri
icin belirlenen birinci temettd ayrilmadikc¢a
baska yedek akge ayrilmasina , ertesi
yila  kar aktarilmasina ve birinci temetti
dagitiimadikga yonetim kurulu Gyeleri ile
memur, mustahdem ve isciler kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.

tarafindan

ettirilmesi gereken her tirli masraflari
amortisman ve ayrilmasi gerekli karsiliklar
hesap senesi sonunda gelirlerden

indirildikten sonra geriye kalan ve sirket
bilangosunda gorilen miktar sirketin safi
karini olusturur.

Bu kar asagidaki sekilde dagitilir.

a) Sirket tizel Kkigsiligi
o6denmesi gereken vergiler ayrilir.

b) Tark Ticaret Kanunu hikimlerine

gore % 5 kanuni yedek akge ayrilir.

c) Kalandan Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca saptanan oran ve miktarda birinci
temettu dagitilir.

d) Kalanin %5 'ini gegmemek Uzere
yénetim kurulunca takdir edilen bir miktar
sirket calisanlarive yonetim kurulu Gyelerine
dagitilir.

e) Kalan karin dagitimi konusunda

genel kurulca, yoénetim Kkuruluna vyetki
verilebilir.
f) Yasa hikmi ile ayriimasi gereken yedek
akceler ve Ana sozlesme'de pay sahipleri
icin belirlenen birinci temetti ayrilmadik¢a
baska yedek akge ayrilmasina , ertesi
yila  kar aktarilmasina ve birinci temettl
dagitiimadikga yonetim kurulu Gyeleri ile
memur, mustahdem ve iscilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.

tarafindan

IHTIYAT AKGESI

MADDE 26- Sirket tarafindan  ayrilan
kanuni ihtiyat akgesi , sirket sermayesinin
beste birine varinca, ihtiyat akgesi ayriimaz,
fakat bu miktar, herhangi bir sebeple
azalacak olursa, ayni nisbete varincaya
kadar yeniden ihtiyat akcesi ayriimasina
devam olunur.

IHTIYAT AKGESI

MADDE 28- Sirket tarafindan  ayrilan
kanuni ihtiyat akgesi , sirket sermayesinin
beste birine varinca, ihtiyat akg¢esi ayriimaz,
fakat bu miktar, herhangi bir sebeple
azalacak olursa, ayni nispete varincaya
kadar yeniden ihtiyat akgesi ayrilmasina
devam olunur.

VAKIF VE BAGISLAR
MADDE 27- Sirket , asil  gayesinin
gergeklegtiriimesine engel olmayacak tarz ve

Olcide memur, hizmetli ve iscileri icin
Tark Ticaret Kanununun 486'nci
maddesinin 6ngdrdigld nitelikte vakif

kurabilecedi gibi , bu mahiyette

kurulan vakiflara da katilabilir. Sirket saglk

ve egitim ile ilgili vakiflara bagis yapabilir.
So6zlesmenin 25'nci maddesinde
dlzenlenen  birinci temettiye halel

gelmemek Uzere, kurulmus olan egitim ve
saghk amacli Risti Akin  Vakfi' na sene
icinde muhtemel safi karin % 4'Unden az
olmamak ve %5 'ini asmamak kaydiyla bagis

VAKIF VE BAGISLAR

MADDE 29- Sirket, asll gayesinin
gercgeklestiriimesine engel olmayacak tarz ve
Olcide memur, hizmetli  ve iscileri igin
Tark  Ticaret Kanunu'nun  6ngdérdigu
nitelikte vakif kurabilecegi gibi , bu
mahiyette kurulan vakiflara da katilabilir.
Sirket saglik ve egitim ile ilgili vakiflara
bagis yapabilir. Sézlesmenin  27'inci
maddesinde duzenlenen birinci temettlye
halel gelmemek Uzere, kurulmus olan
egitim ve saghk amach Ristd Akin  Vakfi'
na sene iginde muhtemel safi karin %
4'inden az olmamak ve %5 'ini agsmamak
kaydiyla bagis yapilir.

yapllir.
FESIH VE INFISAH FESIH VE iNFiISAH
MADDE 28- Sirket, Tark Ticaret | MADDE 30- Sirket, TurkTicaret Kanunu'nun
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Kanununun sayillan sebeplerle veyahut
mahkeme karari ile insifat edebilecegi gib,
umumi heyet karari ile fesh olunabilir.
Ancak fesih karari verilebilmesi icin umumi
heyetin sermayenin en az 3/4' Une sahip
hissedarlari temsil etmek ve bunlarin en az
2/3 'inln fesih lehinde karar vermesi icap
eder . MUteakip toplantilarda da ayni nisap
aranir. Sirketin  feshi veya infisahi
takdirinde tasfiyesi ,Turk Ticaret Kanunu
hikumleri dairesinde icra olunur.
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HAKEM VE MAHKEME

MADDE 29- Sirketin gerek faaliyet , gerek
tasfiye zamaninda sirket ile hissedarlar veya
yalniz  hissedarlar arasinda sirket
islerinden dolaylr dogacak anlagsmazliklar
hakem vyolu ile halledilir. Mahkemeye
intikali icap eden hallerde mahkeme
merci sirket idare merkezinin bulundugu
yer selahiyetli mahkemelerdir.

HAKEM VE MAHKEME
MADDE 31- Sirketin gerek faaliyet , gerek
tasfiye zamaninda sirket ile hissedarlar veya
yalniz  hissedarlar arasinda sirket
islerinden dolaylr dogacak anlasmazliklar
hakem yolu ile halledilir.

BAKANLIGA GONDERILECEK
MUKAVELELER
MADDE 30- Sirket , bu esas

mukavelenin yayinlandigi Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinden 2 niishayi Bakanliga
verecektir. Ayrica esas mukavele
bastirilirsa , bunlardan hissedarlara
verecegi gibi 10 niishasini da Ticaret
Bakanhgina génderecektir.

(Bu madde kaldiriimigtir.)

KURUMSAL  YONETIM ILKELERINE
UuYum
Madde 32- Sermaye Piyasasi Kurulu

tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim llkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alinan Yoénetim Kurulu
kararlar1 gecgersiz olup Ana sézlesmeye
aykiri sayilir.

Kurumsal  Yénetim llkelerinin
uygulanmasi bakimindan é6nemli nitelikte
sayilan iglemlerde ve Sirketin her tiirlii
iliskili taraf islemlerinde ve (igiincii kisiler
lehine  teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal ydnetime
iliskin diizenlemelerine uyulur.

KANUNIi HUKUMLER

MADDE 31- Bu esas mukavelede
mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri tatbik olunur.

KANUNIi HOKUMLER

MADDE 33- Bu Ana sdzlesmede mevcut
olmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
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ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir. Bu
Ana sézlesmenin, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve sermaye
piyasasi mevzuatina aykiri hiikiimleri
uygulanmaz.
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