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ANEL ELEKTRIK PROJE TAAHHUT VE TICARET ANONIM SiRKETi
ANA SOZLESMESI

KURULUS

Madde 1 - Istanbul Ticaret Sicilinin 222590/170150 sayisinda kayith "ANEL ELEKTRIK PROJE
TAAHHUT VE TICARET LIMITED SIRKETI” unvanh sirketin Tirk Ticaret Kanununun 152'nci
maddesine gore nev’i dedistirmesi sureti ile asadida adlar, soyadlari, uyruklar ile
ikametgahlarn yazili kurucular arasinda Tirk Ticaret Kanunun Anonim Sirketlerin ani surette
kurulmalari hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket kurulmustur.

1- Ridvan CELIKEL: T.C. uyruklu, Merkez Mah. Ibrahim Kelle Cad. No:28 Beykoz/
ISTANBUL adresinde mukim,

2- Avniye Mukaddes CELIKEL: T.C. uyruklu, Merkez Mah. Ibrahim Kelle Cad. No:28
Beykoz / ISTANBUL adresinde mukim.

3- Mahir Kerem CELIKEL: T.C. uyruklu Merkez Mah. Ibrahim Kelle Cad. No:28 Beykoz /
ISTANBUL adresinde mukim.

4- Mustafa YAZLIKICI : T.C. uyruklu Halitaa Caddesi Bayramyeri Sokak Sadirvan
Apartmani B2 Blok Kat:4 D18 Kadikdy / ISTANBUL adresinde mukim.

5- Turgut Alp COLAKOGLU: T.C. uyruklu Kazim Karabekir Sokak Emel Apartmani No:2
Daire:12 Erenkdy/ISTANBUL adresinde mukim.

SIRKETIN UNVANI

Madde 2 - Sirketin unvani "ANEL ELEKTRIK PROJE TAAHHUT VE TICARET ANONIM
SIRKETI dir.

AMAC VE KONU

Madde 3 - Sirketin baslica amag ve konulari sunlardir.

1- Yurtici ve yurt disinda her tirld elektrik taahhlit isleri yapmak, projelendirmek, insaat
sektori ile ilgili yurt icinde ve yurt disinda isyerleri, sanayi tesisleri, konutlar ve toplu
konutlar yol, tiinel, metro, kdprii, baraj, telefon hatlari ve sair miihendislik yapilar,
altyapi tesisleri, havalimanlari, terminalleri, hangar ve tesisleri, aligveris merkezleri,
turizm tesisleri, spor tesisleri, edlence merkezleri, kiiltlir ve sosyal igerikli yapilar
taahhiit etmek sureti ile dogrudan veya yap-islet-devret modeli cercevesinde veya
karma model kapsaminda veya kat karsiligi insa etmek veya taseron firmalara
yaptirmak, pazarlamak, satmak veya kiralamak her tiirlii elektrik, insaat ve taahhiit,
proje isleri istigal konusu ile ilgili olarak proje danismanlik ve kontrolliik hizmetleri
vermek, her turlld ingsaat mihendislik mimarlik hizmetleri yapmak, konusu ile ilgili
ihaleler agmak, aciimis olan ihalelere istirak etmek ve miteahhitlik yapmak, elektrik
ve ingaat sektodriindeki her tirli projenin bakim ve isletme hizmetlerini vermek, toplu
konut kooperatiflerinin proje ve ingaatlarini yapmak, yaptirmak, bu konuda gerekli
taahhitlerde bulunmak. Konusu ile ilgili her tirli plan proje tanzimi, mekanik, statik
ve kesin hesap ve bu konularda misavirlik hizmetlerini yaptirmak, her tiirli elektrik
enerjisi Uretimi yapacak tesis kurmak ve isletmek, kiralamak, elektrik dagitim isi
yapmak bu amacla elektrik dagitim ihalelerine girmek,

2- Yurt ici ve disinda proje, insaat, mekanik, montaj, tesisat isleri ile taahhtlerini
yapmak, bunlarin her tiirlii bakim ve isletme hizmetlerini vermek,

3- Yurtiginde ve disinda her tiirlli; elektrik isleri, insaat, yol, kanalizasyon, sondaj, iskele,
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liman, havaalani, baraj, endistri tesisleri, boru hatlari, tesisat ve taahhiidi ve yapimi
bu iglerle ilgili her nevi projelerin ve miihendislik hizmetlerini, fizibilite hizmetlerinin
gerceklestirilmesi, konusu ile ilgili her tirli dekorasyon isleri projelendiriimesi, bunlara
ait malzemelerin arag ve gereclerin imal ve montajinin yapilip, taseron firmalara
yaptiriimasi, satin alinmasi, kiralanmasi veya kiraya verilmesi.

Konusu ile ilgili her tirli elektrik projeleri cizmek, bu projelerin gerceklesmesi
montajlarinin ve tesisatlarinin yapimi isi ile istigal etmek,

Konusu ile ilgili her tarli elektrik malzemeleri alimi satimi ithalati ihracati ve imalati ile
istigal etmek, bunlarla ilgili pazarlama teskilatlar kurmak,

Konusu ile ilgili elektrik konpanzasyon tesisleri projeleri ve taahhiitleri ile istigal
etmek,

Her tirlii elektrik enerjisi/enerji lretimi yapacak tesis kurmak, tretmek, dagitmak,
isletmek, kiralamak, (retilen elektrik enerjisini ve/veya kapasitesini miusterilere
satmak, bu amacla elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak; icabinda
sorumluluk yiklendigi tesis ve isletme hizmetlerini yapmak, ya da diger sermaye
sirketlerine veya Uglinci sahislara usuliine uygun sodzlesmelerle yaptirmak
gerektiginde TETAS, TEIAS, TEDAS, EUAS veya kendisine benzer nitelikteki diger
elektrik sirketleri ile enerji alisverisi yapmak, her tiirli kaynadi kullanarak elektrik
enerijisi Uretim tesisi yapimi, tesislerin tevsiati, isletilmesi, enerji ticareti icin her tirld
arag, gere¢ ve malzemeyi mubayaa etmek, bunlari kullanmak veya kullandirmak,
bunlarla ilgili malzemelerin ithalati ile istigal etmek, bunlarla ilgili projeler cizmek ve
konusu ile ilgili taahhiitlerde bulunmak, elektrik dagitim isi yapmak bu amacla elektrik
dagitim ihalelerine girmek,

Konusu ile ilgili gerek yurt icinden gerekse yurt disindan mimessillikler almak,
bayilikler almak, distriblitorliikler almak ve vermek isi ile istigal etmek,

Konusu ile ilgili her tirli elektrik malzemesi yapiminda kullanilan hammadde ve
yardimcr maddelerin alim satimi ithalati ve ihracati isi ile istigal etmek,

Havaalani, fabrikalar, akill binalar, operasyon merkezleri, oteller vb. tesislerin
elektrik-mekanik sistemlerinin, Uretim bantlan vb. isletilmesi periyodik bakimlarinin
yapilmasi, ariza onarimlari, her tiirli teknik analizlerinin yapilmasi, yenilenmesi vb.
yonelik danismanlik hizmetinin verilmesi, taseron firmalara yaptiriimasi,

Yurtiginde ve yurt disinda sabit prefabrik bina, fabrika, liman, hava alani, yol ve enerji
Ureten maddelerin Uretimi, dolumu, depolama ve daditimina yonelik tesisler, sulama,
icme suyu, kanalizasyon, i1sitma, sogutma kalorifer, asansor tesisleri gibi her tiirli
yapilar, gimento, kireg, fayans, karo, seramik, kereste, kontrplak, sunta kaplama
hirdavat malzemesi her tiirlii yapi malzemeleri bunlarin hammaddeleri makine arag ve
geregleriyle yedek pargalarinin imalati, dahili aim ve satimi, ithali ve ihracini yapmak
ve bu islemleri tageron firmalara yaptirmak,

Yukarida belirtilen iglerin yiiriirlikteki ve yirirlige girecek mevzuat hikiimleri gergevesinde
hukuka uygun olarak gergeklestirebilmesi igin sirket:

Sirket faaliyetleri ile ilgili olan ve bu faaliyetler icin faydall bulunan ihtira haklarini ve
beraatlarini alameti farikalan lisans ve imtiyazlari resim ve modelleri iktisap eder
kullanip alir veya satar kiralar kismen veya tamamen devreder kiraya verir. Mevzuat
hiikiimleri gergevesinde bu konularla ilgili yerli ve yabanci kisi ve kuruluslarla isbirligi
yapabilir.

Yurt icinde ve disinda faaliyet gOsteren gercek merkezden veya yerinden yonetim
esaslarina gore kurulmug kamu tiizel kisileri ile 6zel hukuk gergek ve tlzel kisileri ile
sirket faaliyetlerinin gerektirdidi olglide her sifatla alim satim kira istisna komisyon
vekalet turizm hizmet kefalet musavirlik bayilik mimessillik acentelik distribltorliik
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miteahhitlik transit ticaret yapabilir ve hukuka uygun her tirli s6zlesmeleri
akdedebilir.

Ic ve dis teknik yardim know-how anlasmalari yapabilir, patent ihtira beraati gibi sinai
haklar kazanabilir, kiraya verebilir, kiralayabilir, ipotek veya rehin alabilir veya
yatinmcilarin aydinlatiimasini teminen Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli
aciklamalari yapmak kaydiyla rehin ve ipotek verebilir, satin alip satabilir, devredebilir.

Satis madazasi merkez teshir yerleri emtia depolama ve dagitim tesisleri satin alabilir
kiralayabilir, kiraya verebilir insa ettirebilir, kismen veya tamamen satip devredebilir,
baska kisi ve kuruluslarca yatirmcilarin aydinlatimasini teminen 6zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalari yapmak
kaydiyla rehin ve ipotek verebilir.

Yatirmcilarin  aydinlatilmasini teminen, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca aranacak gerekli aciklamalari yapmak kaydiyla; Tapu kittugine
gayrimenkul olarak yazilan haklan kat milkiyeti kiitigiine yazili gayri menkullerin
milkiyet haklarini gayri menkuller lzerinde insaat kaynak intifa siikna ve diger irtifak
haklari gayrimenkul mikellefiyeti menkul mdkellefiyeti gayri menkuller (izerinde
ipotek dahil rehin haklari ve diger ayni haklari gayrimenkul satis vaadi dahil bitiin
sahsi haklari kazanabilir rehin ve ipotek alabilir verebilir. Bu ayni ve sahsi haklari devir
ve ferag edebilir baskalarina taniyabilir sona erdirebilir tescil serh ve terkin ettirebilir.
Sirket leh ve aleyhinde bitiin bu islemleri araciik faaliyeti niteliginde olmamak
kaydiyla yapabilir.

Yatirmcilarin aydinlatilmasini teminen, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca aranacak gerekli aciklamalar yapmak kaydiyla; Her tirli menkul ve
gayrimenkul mallari (yat ve gemiler dahil) satin alir, satar, kiralar iktisap ve tasarruf
edebilir, bu mallan satin alabilir yeniden insa ettirebilir veya satabilir alacaklarina
karsilik lehine rehin veya ipotek alabilir ayni veya sahsi irtifak tesis edebilir.

Yatirmcilarin aydinlatiimasini teminen, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca aranacak gerekli aciklamalari yapmak kaydiyle, lizumu halinde kisa orta
veya uzun vade ile borglanabilir kendi ihtiyaci icin yerli ve yabanci banka, factoring,
leasing ve finans kuruluslariyla sdzlesmeler akdedebilir, borclarina karsihk mal ve
emlakini rehin ve ipotek olarak gosterebilir rehin veya ipotek verebilir.

Yatirmcilarin  aydinlatilmasini teminen, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca aranacak gerekli aciklamalari yapmak kaydiyle; Yerli ve yabanci gergek ve
tizel kisi ve kuruluslarla yurirliikte mevzuata uygun olarak ortakliklar kurabilir
kurulmus ortakliklara katilabilir. Menkul Kiymet portfoy isletmeciligi veya aracilik
faaliyeti niteliginde olmamak kaydiyla halihazirda kurulmus sirketlerin hisselerini satin
alabilirler; her tirli menkul kiymet ve sermaye paylarini iktisap edebilir ve bunlari
elden gikarabilir, mesleki tesekkiillere katilabilir veya U{ye olabilir; Sirketin asil
gayesinin gergeklestiriimesine engel olmayacak tarz ve dlglide gesitli amaglarla vakif
kurabilir. Sirket sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde Genel Kurul karar ile bu
vakiflara ve diger vakiflara Safi kardan pay ayirabilir. Genel Kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmak Uzere, gesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve bu gibi kisi ve kurumlara
bagista bulunabilir. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun md.15/son hikkmi sakhdir.

Istigal mevzusu sinirlari icinde kalmak suretiyle yurt icinde ve disinda her tiirlii mali
idari ve ticari tasarruf her tiirli taahhiit ve faaliyetlerde bulunabilir.

h. Yurt iginde ve disinda sube acente distribUtorllikler ve temsilcilikler agabilir irtibat

birolan kurabilir yerli ve yabanci gergek ve tiizel kisilerin temsilcilik acentelik bayilik
ve distribiitorliklerini yapabilir kendisi sahip oldugu bu gibi haklar baklalarina
taniyabilir bayilik acentelik distribltorlik ve temsilcilikler verebilir. Sirket bir Genel
Kurul karari ile konusu ile ilgili veya konusu igin yararll sayacadi, burada siralanan



faaliyetler disindaki faaliyetlere de girisebilir. Ana Sézlesme degisikligi niteliginde olan
bu kararin uygulanmasi icin Sanayi ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'ndan gereken izinler alinacak ve yatinmcilarin aydinlatiimasini teminen, 6zel
haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli acgiklamalar
yapilacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4 - Sirketin merkezi ISTANBUL ili Umraniye ilgesidir. Adresi; Saray Mah. Site Yolu Sok.
Anel Is Merkezi Kat:5/4'tir. Adres degisikliinde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicili gazetesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siresi
icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Adres degisikligi Sanayi ve
Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilecektir. Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirmek kosuluyla Sirket yurt icinde ve disinda
sube ve irtibat birolar acabilir.

SIRKETIN SURESI

Madde 5 - Sirket kesin kurulusundan baslamak (izere siiresiz olarak kurulmustur. Bu sire
Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde anastzlesme degistiriimek sureti ile
sinirlandirilabilir.

SIRKETIN SERMAYESI

Madde 6 - Sirket 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 20.04.2010 Tarih ve 4030 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin kayith sermayesi 50.000.000 (ellimilyon) Tirk Lirasi olup her biri 1 (Bir) Tirk Lirasi
degderinde 50.000.000 (ellimilyon) adet paya bdlinmdistiir.

Sermaye Piyasas! Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2010-2014 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2014 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2014
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi icin; daha énce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutan igin Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir sire igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu vyetkinin alinmamasi
durumunda sirket kayith sermaye sisteminden gikmis sayilir.

Sirketin gikariimis sermayesi 30.600.000.-(otuzmilyonaltiylizbin) Tirk Lirasi olup, tamami
muvazaadan ari olarak nakden 6denmistir. Bu sermaye, her biri 1.-(Bir) Tirk Lirasi nominal
degerli 9.400.000.-adedi (A) Grubu hamiline ve 21.200.000.- adedi (B) Grubu hamiline yazili
30.600.000.-(otuzmilyonaltiylizbin) adet paya bélinmustir.

Yonetim Kurulu, 2010-2014 vyillar arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun
olarak gerekli gérdiigli zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar hamiline yazili paylarihrag
ederek cikariimis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu imtiyazl ve itibari dederinin lizerinde pay ihrag etmeye ve pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen kisitlayici nitelikte kararlar almaya yetkilidir.

Ihrag edilen paylarin tamami satilip bedelleri tahsil edilmedikce yeni pay ihrag edilemez.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.



PAYLARIN DEVRi

Madde 7 -Hamiline yazili paylar mevzuat hikimlerine uygun olarak serbestce devredilebilir.
Sirket nama yazili pay sahiplerinin adi, soyadi ve adreslerini mevzuat uyarinca hissedarlar pay
defterine kayit edecektir. Nama yazili paylarin devri, sirkete karsi ancak pay defterine kayitla
hikim ifade eder. Devir talebi yazili olur. Yonetim Kurulu devir talebini uygun gordiga
takdirde pay defterine yeni malik adina kaydi yapilir. Sirkete karsi ancak nama yazih pay
sahipleri pay defterine kayith bulunan kimseler ortak sifatini haizdir. Devir talebi halinde sirket
bir sebep gostermeksizin kayittan imtina edebilir.

HISSE SENETLERININ SEKLI
Madde 8- Yiirirlikten kaldiriimistir.

TAHVIL ve DIGER MENKUL KIYMETLERIN IHRACI

Madde 9 - Sirket; Tirk Ticaret kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hikUmlerine gore, genel kurulun alacadi kararlar gercevesinde tahvil, finansman bonosu,
hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ve diger Sermaye Piyasasi araclarini ihrag edebilir.

YONETIM KURULU

Madde 10 - Sirketin isleri, temsil ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
hikimlerine gore ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde pay sahipleri veya
pay sahiplerinin gosterecedi adaylar arasindan genel kurul tarafindan secilecek 7 kisiden
olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yGrdtalir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz lyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin 5i A grubu pay sahibi veya gosterecekleri adaylar arasindan genel
kurul tarafindan segilir.

Yonetim kurulu Uyelerinin gorev miiddeti (¢ yildir. Secim sireleri sona eren Yonetim Kurulu
Uyeleri en cok ic yil icin yeniden secilebilir. Ug yillik siirenin hitamindan énce her ne sebeple
olursa olsun, Uyelerden birinin bosalmasi veya Badimsiz Yonetim Kurulu lyesinin bagimsizlik
niteligini kaybetmesi halinde diger yonetim kurulu Uyeleri Tirk Ticaret Kanunu’nun 315.
Maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Y6netime iligkin diizenlemelerine gore
bosalan Uyelige bir yenisini tayine miikelleftir. Yeni Gyenin gbrev siiresi ilk genel kurula kadar
muvakkaten devam eder, ilk genel kurul tayin olunan yeni (yenin asaletini tasdik ettigi
takdirde, yeni liyenin gérevi gikan Uyenin gorev slresi kadar uzar. Genel Kurul lizum gériirse
Yénetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim kurulu Uyelerinin, sirketin faaliyet gosterdigi alanlardaki teknik ve hukuki konular
hakkinda bilgili, sirket mali tablolarini okuyabilecek ve yorumlayabilecek diizeyde bilgi
birikimine sahip, sirket yonetimi konusunda tecriibeli ve ylksek 6grenim gormiis adaylar
arasindan secilmesi esastir.

Yonetim kurulu sirket isleri Iizum gdsterdikge toplanir. Tlrk Ticaret Kanunu’nun toplanti ve
karar nisabi ile ilgili maddesi ve hikimleri uygulanir. Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu dizenlemeleri saklidir. Yonetim Kurulu yelerinin her birinin konum ve gérev
alanlarina bakilmaksizin bir oy hakki vardir. Yonetim kurulu toplantilar esas itibariyle sirket
merkezinde yapilir.

Badimsiz yonetim kurulu (yelerine Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatla taninan
gorevler, haklar ve yetkiler sakhdir. Yonetim Kurulu mevzuatta ©Ongorilen komite ve



komisyonlari kurmakla yikimlidir. Bu komitelerin disinda sirket isleri ile ilgili karar ve
politikalarinin uygulanmasini  yiritmek veya onlari gozlemlemekle goérevli komisyon ve
komiteler de kurabilir. Bu komitelerin olusturulmasinda, goérev ve calisma esaslarinda Sermaye
Piyasasi mevzuatindaki diizenlemelere uyulur.

Yonetim Kurulu, tim Yoénetim Kurulu Uyelerine hizmet vermek, Uyeler arasinda iletisim ve
esglidiim saglamak Gzere Yonetim Kurulu baskanlidina bagh bir sekretarya olusturur.

Sekretarya, Yonetim Kurulu ve komitelerin toplanti hazirliklarini yapar; toplanti tutanaklarini
ve ilgili dokiimanin diizenli bir sekilde tutulmasini saglar; Yoénetim Kurulu duyurulari dahil
yapilan yazismalarin diizenli olarak kaydini tutar ve arsivler.

Yonetim Kurulu Gyelerinin Gcretleri Genel Kurul tarafindan belirlenir. Genel Kurul bagimsiz
olan ve olmayan y6netim kurulu Uyelerinin lcretini Sermaye Piyasasi mevzuatina gére tayin
eder.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, Ust diizey
yOneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagl
ortakliklar ile cikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet
edebilmesi icin genel kurul tarafindan 6nceden onay verilmeli ve sdz konusu islemler hakkinda
genel kurulda bilgi verilmelidir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI

Madde 11 - Sirketin umumi sevk ve idaresi ile lglncli sahislara karsl temsil ye ilzami
Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu Sirket adina Sirketin konusuna dahil biitiin is ve
muameleleri sevk idare ye tanzime yetkilidir. Yonetim Kurulu haiz oldugu bitiin salahiyet
idare ve temsil salahiyetlerinin tamamini veya bir kismini Yénetim Kurulu Gyesi olan bir veya
miteaddit murahhas liyeye miinferiden veya mistereken kullanmak (izere birakabilir.
Yonetim Kurulu sirketi temsil ye ilzama mezun ve salahiyetli kimseleri bu madde hikmi
geregince tespit eder keyfiyet usulline uygun olarak tescil ve ilan olunur.

Sirket namina tanzim edilecek ve sirketi borg ye taahhiit altina sokacak her nevi evrak vesaire
sozlesmelerin gecerli olmasi bunlarin sirketin unvani altinda Yonetim Kurulunca temsil ve
ilzam yetkisi verilmis kisilerce imzalanmasi sarttir.

DENETCILER VE GOREVLERI

Madde 12- Genel Kurul (A) grubu hissedarlar veya gdsterecekleri adaylar arasindan en gok
g yil igin bir veya birden fazla denetgi seger. Bunlarin sayisi besi gegemez.

Denetgiler Tirk Ticaret Kanunun 353 ve 357. maddelerinde sayilan gérevleri yapmakla
yukimltddrler.

GENEL KURUL
Madde 13 - Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

a) Davet sekli: Genel kurullar olagan ve olaganistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette,
Tirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Mevzuati'nin ilgili hiikimleri uygulanir.

b) Toplanti Vakti: Olagan Genel Kurul sirketin hesap devresi sonundan itibaren (¢ ay icinde
ve senede en az bir defa, olaganistii genel kurullar ise sirket islerinin icap ettirdidi hallerde ve
zamanlarda toplanir.

c) Oy verme ve Vekil Tayini: Olagan ve oladanistii genel kurul toplantilarinda hazir
bulunan A Grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay igin 2 (iki), diger pay sahiplerinin



veya vekillerinin bir pay icin 1 (Bir) oyu vardir. Oy kullanmada Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerine uyulur.

d) Vekil Tayini: Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya
harigten tayin edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirket hissedarlar olan vekiller
kendi oylarindan baska temsil ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oylar kullanmaya yetkilidir.
Tirk Ticaret Kanunu'nun 373/II maddesi uyarinca bir hissenin birden cok maliki bulunmasi
durumunda s6z konusu hisse sahipleri ancak bir temsilci marifetiyle oy haklarini kullanabilirler.
Vekaleten oy verme islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

e) Toplanti ve Karar Nisabi: Iisbu anasdzlesmenin 18. Maddesi sakli kalmak kaydiyla,
Genel Kurul toplantilarindaki toplanti ve karar nisaplari T.T.K. hiikiimlerine tabidir. Ancak
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 11. maddesinin 7. fikrasi uyarinca; T.T.K.’nun 388. maddesinin
ikinci ve Ggunci fikralarinda yazili hususlar icin yapilacak genel kurul toplantilarinda T.T.K.'nun
372. maddesindeki toplanti nisaplari uygulanir. TTK 374'tncli madde diizenlemeleri sakhdir.

f) Toplanti Yeri: Genel Kurul toplantilan Sirket merkezinde ya da sirketin merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bir yerinde yapilir. Genel kurul toplantisi, pay sahiplerinin katilimini
arttirmak amaciyla pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acmayacak ve pay sahiplerinin
mimkin olan en az maliyetle katiimini saglayacak sekilde gergeklestirilir. Bu amagla Genel
Kurul toplantilari Sirket merkezinde ya da pay sahiplerinin sayisal olarak cogunlukta
bulundugu yerde yapllir.

Genel kurul toplanti ilani, mevzuat ile éngorilen usullerin yani sira mimkiin olan en fazla
sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak sekilde ve asgari 3 hafta dnceden yapilir.

TOPLANTILARDA KOMISER BULUNMASI

Madde 14 - Gerek olagan ve gerekse olaganistii genel kurul toplantilarinda Sanayi ye
Ticaret Bakanhgi Komiserinin bulunmasi ve toplanti zabitlarini ilgililerle birlikte imza etmesi
sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak. Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
komiserin imzasini tasimayan toplanti zabitlar gegerli degildir.

iLAN

Madde 15 - Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunun 37'nci maddesinin 4'lncl fikrasi
hiikkiimleri sakli kalmak sartiyla Sermaye Piyasasi Kurulu’nun tebligine uyarak Tiirkiye Ticaret
Sicil Gazetesi'nde ve internet sitelerinde yapilir. Tim sirket ilanlari ve genel kurul toplanti
ilanlari Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca yapilir. Bu mevzuatta hiikim
bulunmayan hallerde Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulur.

Sermayenin azaltiimasina veya tasfiyeye ait ilanlar igin T.T.K.'"nun 397 ve 438’inci maddeleri
hikdmleri uygulanir.

HESAP DONEMI

Madde 16 - Sirketin hesap yili ocak ayinin birinci giini baslar ve Aralik ayinin otuz birinci
giinii sona erer, fakat birinci hesap yil sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baglar
ve o yilin aralik ayinin otuz birinci glinii sona erer.

KARIN TESPiTi VE DAGILIMI VE YEDEK AKCELER

Madde 17 - Sirketin genel masraflan ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce ddenmesi ve
ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler ve
bilclimle mali ylkimlilikler hesap yili sonunda tesbit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra
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geriye kalan ve vyillik bilancoda gorilen Safi (net) kar, varsa gecmis yil zararlarinin
distlmesinden sonra sirasi ile asadida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

a) Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére %5 kanuni yedek akge ayrilir. Birinci Temettii:

b) Kalandan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci temettii
ayrilir. Ikinci Temettii:

c) “a” ve” “b” bendlerinde belirtilen meblaglar disiildiikten sonra kalan bakiyenin kismen
veya tamamen ikinci temettii olarak dagitilmasina veya oladaniisti yedek akce olarak
ayrilmasina Genel Kurul tarafindan karar verilir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastiriimis olan
kissimdan 6denmis sermayenin %05'i oraninda kar payr dislldiikten sonra bulunan
tutarin onda biri Tirk Ticaret Kanunu'nun 466. maddesinin 2. fikrasi 3. bendi uyarinca
ikinci tertip kanuni yedek akce ayrilir. Kar payinin ve/veya bilancodaki dagitiimamis
karlarin sermaye artinmi suretiyle hisse olarak daditiimasi durumunda ikinci tertip
kanuni yedek akge ayrilmaz.

e) Yasa hikmi ile ayrniimasi gereken yedek akgeler ayriimadikca, esas szlesmede pay
sahipleri icin belirlenen birinci temettii nakden ve/veya hisse biciminde daditimadikca,
baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve temettli dagitiminda,
yonetim kurulu Gyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, cesitli amaclarla kurulmus
olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay! dagitiimasina karar verilemez.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 15. maddesindeki diizenleme cercevesinde ortaklarina
temettl avansi dagitabilir.

Temettli, hesap donemi sonu itibariyle mevcut paylarin timiine, bunlarnn ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagditilir. Birinci temettii dahil karin dagitim tarihi ve
sekli Sermaye Piyasasi Mevzuati gozetilerek Yonetim Kurulu’nun Onerisi (izerine Genel Kurul
tarafindan kararlastirilir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Madde 18 - Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim
kurulu kararlari gegersiz olup esas s6zlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her turld iliskili taraf islemlerinde ve Uglincl kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

ANA SOZLESME DEGISIKLiGi

Madde 19 - Ana sozlesmede vyapillacak her tirlii degisikligin genel kurullarda
gorisiimesinden dnce sirasiyla Sermaye Piyasasi Kurulu’nun daha sonra da Sanayi ve Ticaret
Bakanhgi'nin uygun goérisiiniin alinmasi sarttir. Ana sézlesmedeki degisiklikler usuliine uygun
olarak tasdik olunduktan sonra ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden
itibaren y(rirlige girer.



KANUNIi HUKUMLER

Madde 20 - Bu ana s6zlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri tatbik olunur.

FINANSAL TABLO VE RAPORLAR

Madde 21 - Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca diizenlenmesi 6ngoériilen finansal tablo ve raporlar
ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na génderilir
ve kamuya duyurulur.

SIRKETIN FESIiH VE INFIiSAHI

Madde 22 - Sirket TTK'nun 434. maddesinde sayilan sebeplerle veya mahkeme karan ile
infisah eder. Ayrica Sirket ortaklarinin karariyla da infisah olunabilir. Sirketin fesih ve infisahi
halinde tasfiyesi TTK hikimleri ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri uyarinca yurGtalur.




