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BOLUM I - SIRKET PROFILI

1.Rapor Dénemi
01/01/2016 — 30/06/2016

2.Sirketin Unvam
Ozderici Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 A.S.

Kayith Sermayesi : 250.000.000 TL
Cikarilmis Sermayesi : 100.000.000 TL
Faaliyet Merkezi : Istanbul

3.0zderici Gayrimenkul Yatirim Ortakhg A.S.’yi Tamitic1 Bilgiler

Merkez Adresi Biiyiikdere Cad. Yap1 Kredi Plaza C Blok K:9 Levent 34330 Besiktas / Istanbul
Telefon No 0212 281 52 61

Faks No 0212 270 23 53

Internet Adresi www.ozdericigyo.com.tr

Elektronik Posta Adresi info@ozdericigyo.com.tr

4.Yonetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurulu Baskan : Ali Ugur OZDERICI
Yonetim Kurulu Baskan Vekili  : Ahmet OZDERICI
Yénetim Kurulu Uyesi : Meral OZDERICI

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi : Gamze AKSUT
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi : Bahadir KAYAN

5.Denetim Komitesi , Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komite
Uyeleri

Denetim Komitesi Baskani : Gamze Aksiit
Denetim Komitesi Uyesi : Bahadir Kayan
Kurumsal Y6netim Komitesi Bsk : Bahadir Kayan
Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi : Gamze Aksiit
Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi . Sebahattin Durmus

Riskin Erken Saptanmasi Komite Bagkani : Gamze Aksiit
Riskin Erken Saptanmas1 Komite Uyesi  : Bahadir Kayan

6.0rtakhik Yapisi

Ortaklar Sermaye Pay Oram
Ali Ugur Ozderici 23.899.794 23,90
Ahmet Ozderici 22.472.876 22,47
Ozderici Holding A.S. 25.025.114 25,03
Diger 28.602.216 28,60

Toplam 100.000.000 100,00




BOLUM II - KURUMSAL YONETIM iLKELERI
7. Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum Raporu

7.1 Kurumsal Yonetim flkelerine Uyum Beyam

Sirketimiz, Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan kamuya agiklanan “Kurumsal Yonetim
Ilkeleri”nin gereklerine uyulmasini stratejik bir hedef olarak benimsemektedir. S6zkonusu ilkelerin
gereklerinin sirketin kendi dinamikleriyle uyum iginde uygulanabilmesi ve mevcut yonetim
sistemlerimizin ilkeler gercevesinde iyilestirilmesi yoniindeki ¢aligmalar halen devam etmektedir.

SPK’nin 10.12.2004 tarih ve 48/1588 sayili karari geregince, Istanbul Menkul Kiymetler
Borsasi’nda(BIST) islem goren sirketlerin caligma raporlarinda ve internet sitelerinde sdzkonusu
Kurumsal Ydnetim Ilkeleri’ne uyumuyla ilgili beyanlarina yer vermeleri uygun gériilmiistiir. Buna
gore Sirket’in s6zkonusu ilkelere uyum konusundaki bilgileri asagida verilmektedir.

7.2 Yatirnma liskileri Boliimii

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: IV No: 41 Sayili Sermaye Piyasast Kanunu'na Tabi Olan
Anonim Ortakliklarin Uyacaklart Esaslar Hakkinda Teblig'in 8. ve 9. maddeleri uyarinca
Sirketimizin Sermaye Piyasas1 Faaliyetleri Ileri Diizey Lisansi'na sahip personeli olarak Sirket
Yonetim Kurulumuzun almis oldugu 14.02.2014 tarih 103 sayili karar uyarinca Sirket Yatirimei
Tliskileri Miidiirii olarak Sebahattin Durmus’un gérevlendirilmesine karar verilmistir.

Pay sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak, genel kurul toplantilarinin
mevzuata uygun yapilmasini saglamak, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari
hazirlamak, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii hususu gozetmek ve izlemek bu birimin
yiiriittigi baslica faaliyetlerdir.

Yatirimer iliskileri Iletisim Bilgileri :

Tel 10212 28152 61
Faks 10212 270 23 53
E-posta : sebahattindurmus@ozdericigyo.com.tr

. info@ozdericigyo.com.tr
7.3 Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarimin Kullanimi

Sirketimiz yoOnetimi kamunun tam ve dogru sekilde bilgilendirilmesine gerekli 6zeni
gostermektedir. Sirketimizin bilgilendirme politikasi ¢ergevesinde; gerekli bilgilendirmeler BIST
ve SPK’ya yapilan Ozel Durum Agiklamalar, sirketimiz internet sitesi ve Pay Sahibi ile Iliskiler
Birimi vasitasiyla yapilmaktadir. Dénem igerisinde 6zel olarak bilgi talebinde bulunan pay sahibi
olmamakla beraber, mevcut projelerin durumu ve gelismeleri konusunda telefonla miiracaatlar
olmus ve bilgi verilmistir. Ayrica sirketimiz web sayfasi mevcut olup, kamuya duyurulan mali
tablolar, portfoy deger tablolari, ii¢ aylik raporlar ve 6zel durum agiklamalari es zamanl olarak
internet sitemizde de yaymlanmaktadir.

7.4 Genel Kurul Bilgileri

Sirketimizin 01.04.2016 tarihinde yapilan 2015 yilina ait olagan genel kuruluna gagri ilani, bu
toplantiya ait davet ve giindemi de ihtiva edecek sekilde 10.03.2016 Kamuyu aydinlatma
Platformu, Sirket internet sitesi (www.ozdericigyo.com.tr), Merkezi Kayit Kurulusu A.$’nin
Elektronik Genel Kurul sistemin(EGKS),17/03/2016 tarihli 9034 sayili Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’'nde, 11/03/2016 tarihli Yenigiin gazetesinde yayinlanmasi suretiyle ve nama yazili pay
sahiplerine 10/03/2016 tarihinde Istanbul Levent PTT subesinden iadeli taahhiitlii mektupla
toplanti giin ve giindeminin bildirilmesi suretiyle siiresi icinde yapilmistir. Genel Kurul’dan 21 giin
once Faaliyet Raporu, Mali Tablolar, Genel Kurul Giindemi, Vekaletname Formu ve glindeme
bagl diger dokiimanlar sirket merkezinde hazir bulundurulmustur.

Sirket Genel Kurulda Yénetim Kurulu iiyeliklerine, 1 yil igin Ali Ugur Ozderici ,Ahmet Ozderici
Meral Ozderici ,bagimsiz iiye olarak 1 yil i¢in, Gamze Aksiit , Bahadir Kayan , Genel Miidiirliige
1 yil i¢in Ahmet Ozderici; Bagimsiz denetim sirketi olarak Isik Yeminli Mali Miisavirlik A.S.
segilmiglerdir.



7.5 Oy Haklar1 ve Azinlik Haklar

Sirket esas sozlesmesinde imtiyazli oy hakki yoktur. Her pay bir oy hakkina sahiptir. Azinlik
paylarimin yonetimde temsiline ve birikimli oy kullanma yOntemine ait uygulamamiz
bulunmamaktadir.

7.6 Kar Dagitim Politikas1 ve Kar Dagitim Zamani

Sirket karina katilim konusunda herhangi bir imtiyaz mevcut degildir. Sirketimiz kar dagitimi
konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatinda yer alan diizenlemelere
uymaktadir. Sirket esas sozlesmemizin 33. maddesinde kar dagitim politikas: ile ilgili gerekli
bilgiler bulunmakta olup, bunun disinda kamuya agiklanmis 6zel bir kar dagitim politikast mevcut
degildir. Sirketimizin kar dagitim zamanina, karin pay sahiplerine hangi tarihte ne sekilde
verilecegine, Sermaye Piyasast Kurulu’nun konuya iliskin diizenlemeleri dikkate alinarak, yonetim
kurulunun teklifi iizerine genel kurulda karar verilir.

7.7 Paylarin Devri

Sirket esas so6zlesmemizde paylarin devrini kisitlayan hiikiimler bulunmamaktadir. Halka arzdan
once ortaklik paylarimin devri, herhangi bir orana bakilmaksizin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
iznine tabidir.

BOLUM IIl - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
7.8 Sirket Bilgilendirme Politikas1

Bilgilendirme politikamizin amaci, Kurumsal Y&netim Ilkeleri gercevesinde, ticari sir niteligi
tasimayan her tiirli bilginin ilgili yetkili kurumlar, mevcut ve potansiyel yatirimcilar, pay
sahipleri, diger menfaat sahipleri ve dolayisiyla kamuyla esit bir bi¢imde paylagmak, siirekli, etkin
ve seffaf bilgilenme imkani saglamaktir.

Sirketimiz yonetimi, kamuya agiklanacak hususlarda gerekli 6zeni gostermekte ve yatirimcilarin
kararlarini etkileyebilecek hususlar1 Sermaye Piyasasit Kurulu’nun Seri:VIII No:54 sayili Teblig
hiikiimleri ger¢evesinde yatirimeilarin bilgisine sunmaktadir.

Bilgilendirme politikamiz geregi yapilan duyurulara Sirketin aktif ve giincel olan internet sitesinde
(www.ozdericigyo.com.tr) de yer verilmektedir.

Ayrica Sirketimize pay sahipleri tarafindan yéneltilen sorulara Yatirimer Iligkileri Birimi
tarafindan dogru, eksiksiz ve esitlik ilkesi gozetilerek cevap vermeye caligilmaktadir.

7.9 Ozel Durum Aciklamalan

Sirket donem igerisinde 06zel durum agiklamalarini, mevzuatta Ongoriilen siirelere uyarak
yapmustir. Tarafimizdan yapilan 6zel durum agiklamalari i¢in SPK veya BIST den ek bir agiklama
talebinde bulunulmamigstir. Zamaninda yapilmayan 6zel durum agiklamasi nedeniyle uygulanan
yaptirim yoktur.

7.10 Sirket Internet Sitesi ve Icerigi

Sirketimizin internet sitesi www.ozdericigyo.com.tr’dir. Internet sitemizde SPK Kurumsal
Yonetim ilkeleri II. Boliim madde 1.11.5°te sayilan bilgilere yer verilmistir.

7.11 Gerg¢ek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Aciklanmasi

Sirketin gergek kisi nihai pay sahipleri, faaliyet raporu ve mali tablo dipnotlarinda
aciklanmaktadir.

7.12 icerden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Heniiz kamuya aciklanan, Icerden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin  Listesi,
bulunmamaktadir.  Sirketimiz, iceriden Ogrenenlerin ticaretine iliskin olusturulmus yasal
diizenlemelere tam anlami ile uyulmasi igin gerekli tiim tedbirleri almistir.


http://com.tr/

BOLUM IV — MENFAAT SAHIPLERI
7.13 Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket, tiim c¢alisanlari, alacaklilar1 ve miisterilerinin menfaatlerini en {ist diizeyde koruyacak
sekilde faaliyetlerini yiiriitmektedir. Tiim menfaat sahiplerinin ¢ikarlari, iyi niyet kurallart
cercevesinde ve sirket imkanlar1 6lgiisiinde, sirketin itibari de gozetilerek korunmakta ve menfaat
sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda bilgilendirilmektedir.

7.14 Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Menfaat sahiplerinin yonetimine katilmalar1 i¢in iletisim yollarmin siirekli agik tutulmasi esastir.
Ayrica, kamuyu aydinlatma ilkeleri gergevesinde kamuya agiklanan bilgiler menfaat sahiplerinin
de sirketin durumu hakkinda dogru bilgilenmesini saglamaktadir.

7.15 insan Kaynaklar: Politikasi

Sirketin insan kaynaklar1 politikasi, nitelikli insan giicli istihdaminin gergeklestirilmesi, insan
kaynaklarinin en verimli sekilde degerlendirilmesini amaclamaktadir. Etkin ve ¢alisan
motivasyonunu giiclendiren bir organizasyon olusturulmasina, ¢alisanlara kisisel gelisim i¢in esit
firsatlar sunmaya ve tatmin edici kariyer olanaklar1 saglanmaya ¢alisiimaktadir. Calisanlarin her
birinin ayri1 ayr1 kisilik onuru ve yasalarla taninmis olan her tiirlii hakki korunmaktadir.

Calisan sayisinin sinirli olmasi nedeniyle, calisanlarla iligkileri yiiriitmek {izere bir temsilci
atanmamustir. Calisanlar gerek gordiigii konularda en iist kademelere kadar yetkililerle goriisme
yapabilmektedir. Calisanlardan ayrimcilik yapildigina dair herhangi bir sikayet alinmamuistir.

7.16 Miisteri ve Tedarikgilerle Iliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketimizin Nuvo Dragos projesi kapsaminda Maltepe’de (Proje alaninda) pazarlama ve satis
faaliyetini yiriitmek i¢in satis ofisi bulunmaktadir.Bu kapsamda Pazarlama Birimi tarafindan
cesitli kampanya ve satis kanallar1 olusturularak en iyi sonug elde edilmeye galisilmaktadir.Mal ve
hizmetlerin pazarlanmasi ve satisinda miisteri memnuniyetini saglamaya yonelik hertiirlii ¢alisma
yapilmaktadir.

7.17 Sosyal Sorumluluk

Sirket tim projelerinin ¢evreye uyumlu, bulundugu bdlgenin sosyal ve ekonomik alt yapisini
yiikseltecek nitelikte projeler olmasina 6nem vermektedir. Cevreye verilen zararlardan dolay1
Sirketimize agilmis bir dava bulunmamaktadir.

BOLUM V - YONETIM KURULU

7.18 Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Sirketin idaresi, lgiincii kisilere karsi temsil ve ilzami, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
gercevesinde genel kurul tarafindan bir yil igin segilen Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati'nda belirtilen sartlar1 haiz en az 5 liyeden olusan bir yonetim kuruluna aittir.

Yonetim Kurulu Uyelerimiz;

01.04.2016 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda Yo6netim Kurulu tiyeliklerine 1 yil
icin agagidaki iliyeler secilmislerdir.;

Yénetim Kurulu Baskan : Ali Ugur OZDERICI
Yonetim Kurulu Baskan Vekili : Ahmet OZDERICI
Yénetim Kurulu Uyesi : Meral OZDERICI

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi : Gamze AKSUT
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi : Bahadir KAYAN
Bagimsiz yonetim kurulu iiyemizin bagimsizlik beyani1 SPK’ya iletilmistir.



Sirket esas sozlesmemizin 14. maddesi uyarinca;

Sirket’in idaresi, ligiincii kisilere karsi temsil ve ilzami, TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri ¢er¢evesinde genel kurul tarafindan en ¢ok 3 yil icin segilen TTK ve sermaye piyasast
mevzuatinda belirtilen sartlar1 haiz 5 {iyeden olusan bir yonetim kuruluna aittir. Yoénetim kurulu
ilk toplantisinda iiyeleri arasindan bir bagkan ve baskan olmadigi zaman vekalet etmek iizere bir
baskan vekili secer.

Bir tiizel kisi yonetim kuruluna iiye se¢ildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel
kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin
yapilmig oldugu, sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina yonetim kurulu
toplantilarina katilacak gercek kisinin degismesi halinde, bu husus da derhal tescil ve ilan edilir;
ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu, sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina
sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulu iiyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek gercek kisinin tam ehliyetli olmalar1
ve TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin gayrimenkul yatirim ortakliklarina iligkin
diizenlemelerinde belirtilen kosullar1 tasimalar sarttir. Uyeligi sona erdiren sebepler secilmeye de
engeldir.

Yonetim kurulu, TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu, sirket esas sozlesmesi, genel kurul kararlari ve
ilgili mevzuat hiikiimleri ile verilen gorevleri yerine getirir. Kanunla veya esas sozlesme ile Genel
Kuruldan karar alinmasina bagli tutulan hususlarin disinda kalan tiim konularda yonetim kurulu
karar almaya yetkilidir.Y6netim kuruluna 2’den az olmamak iizere, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun
Kurumsal Yoénetim Ilkelerinde belirtilen ydnetim kurulu iiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar
cercevesinde yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel kurul tarafindan se¢ilir. Yonetim
kurulunda goérev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Gorev siiresi sonunda gorevi biten iiyelerin yeniden secilmesi miimkiindiir. Bir liyeligin herhangi
bir nedenle bosalmasi halinde, yonetim kurulu, TTK ve sermaye piyasast mevzuatinda belirtilen
sartlar1 haiz bir kimseyi gegici olarak liye secer ve ilk genel kurulun onayina sunar. Boylece
secilen liye eski liyenin siiresini tamamlar.

Yonetim kurulu {yeleri, glindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varligi halinde, genel kurul karartyla her zaman gdrevden
almabilir.

Yonetim kurulunun gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bicimde yerine getirilmesi i¢in TTK ve
sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak belirlenen komiteler olusturulur. Komitelerin gorev
alanlari, calisma esaslar1 ve hangi iiyelerden ilgili mevzuata uygun olarak olusacagi yonetim
kurulu tarafindan belirlenir.

7.19 Yénetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Yonetim Kurulu Uye segiminde aranan asgari nitelikler SPK Kurumsal Yonetim Ilkelerinde yer
alan niteliklerle ortiismektedir. Sirket esas sozlesmemizin 15. maddesi uyarinca, yonetim kurulu
ityelerinin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger mevzuat ile 6ngoriilen
sartlar1 tagimalar1 gerektigi belirtilmistir.

7.20 Sirketin Misyon ve Vizyonu Ile Stratejik Hedefleri

Sirketimizin misyon ve vizyonu yonetim kurulu tarafindan belirlenmis olup, internet sitesinde
kamuya ac¢iklanmustir.Sirketimiz, gayrimenkul sektoriinde arazi gelistirme, proje gelistirme ve
kentsel doniisiim alanlarinda, nitelikli projeleri gelistirmeyi ve sermaye piyasasi mevzuatl
cergevesinde getiri potansiyeli yliksek gayrimenkullere ve gayrimenkule dayali projelere oncelikli
konut sektoriine odaklanmay1 planlamaktadir. Sirketimiz, ortaklarina yiiksek getiri saglayacak
¢esitlendirilmis ve likit gayrimenkullerden olusan cazip bir yatirim portfoyli olusturmayi ve
verimliligi ve karliligi gézetmek suretiyle toplam aktiflerini makul bir hizla artirmayi ve
stirdiiriilebilir bir biiylime saglamay1 hedeflemektedir.

Sirketimiz, 6rnek projeler treterek toplumsal yasama katkida bulunan, yarattigi miisteri
memnuniyeti ile ornek bir kurum olmayi hedeflemektedir. Sirketimiz nitelikli ve ¢ok 0zel
projelerle bir taraftan konut alicilarina iyi bir yagsam alam ve kazanglh bir yatirnm sunarken, diger
taraftan yatirim yaptig1 bolgelerin gelismesine ve giizellesmesine de katkida bulunmaktadir.



Yoneticiler tarafindan olusturulan stratejik hedeflerin onaylanmasi ve sonrasinda bu hedeflere
ulagilip ulasilmadigi veya ne derece ulagildigt yine Yonetim Kurulunca gozden
gecirilmektedir.

7.21 Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Kurumsal Yénetim Komitesinin Gorev ve Calisma Esaslarmna iliskin Diizenleme, 22 Subat 2013
Tarihli Resmi Gazete Say1: 28567 Seri: IV, No: 63 no’lu teblig’e istinaden Yo6netim Kurulunun
19.04.2016 tarih ve 2016/137 no’lu karari ile Riskin erken saptanmasi komitesi olusturulmus olup
Baskanligi'na Sirketimiz Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi Saym Gamze Aksiit, Uyeligi'ne
Sirketimiz Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Bahadir Kayan segilmislerdir.

7.22 Yénetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklar

Sirket yonetim kurulu {iyeleri ve yoneticilerinin yetki ve sorumluluklarina sirket esas
sozlesmesinde agikca yer verilmistir.

7.23 Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu toplantilar, sirket isleri agisindan gerekli goriilen zamanlarda, baskanin gagrisiyla
toplanir. Yonetim Kurulu {yelerinden her biri de bagkana yazili olarak bagvurup, kurulun
toplantiya ¢agrilmasini talep edebilir. Donem i¢inde, sirket yonetim kurulu tiyelerinin farkli goriis
acikladigi herhangi bir konu olmadigi i¢in, kamuya bu konu ile ilgili olarak, karsi oy gerekcelerine
dair bir agiklama yapilmamistir. SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin IV. Boliimii’niin 2.17.4’{incii
maddesinde yer alan konularda yonetim kurulu toplantilarina fiilen katilim saglanmaktadir.

7.24 Etik Kurallar

Sirket ve calisanlart konusunda etik kurallarin belirlenmesi konusunda ¢alismalar halen devam
etmekte olup, sozkonusu kurallar sirket calisanlarmma ve bilgilendirme politikasi ¢ercevesinde
kamuya heniiz agiklanmamastir.

7.25 Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizhig

Sermaye Piyasas1 Kurulu, Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin
Seri: 1V, No: 56 ,57 ve 63 No'lu Tebligleri uyarinca; Sirketimiz biinyesinde Kurumsal Yo6netim
Komitesi, Denetimden Sorumlu Komite ve Riskin Erken Saptanmasi Komiteleri olusturulmasina
karar verilmistir. 19.04.2016 tarih ve 137 no’lu karara gore;

Sirketimiz Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Bahadir Kayan'in Kurumsal Y6netim Komitesi
Baskani, Sirketimiz Y&netim Kurulu Uyesi Saymm Gamze Aksiit’iin ve Sebahattin Durmus’un
Kurumsal Yénetim Komitesi iiyesi olarak secilmelerine,Aday gosterme Komitesi ve Ucret
Komitesinin gorevlerinin Kurumsal Ynetim Komitesi tarafindan yerine getirilmesine,
Denetimden Sorumlu Komite Baskanligi'ma Sirketimiz Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi Sayin
Gamze Aksiit’iin, Denetimden Sorumlu Komite Uyeligi'ne Sirketimiz Bagimsiz Y&netim Kurulu
Uyesi Sayin Bahadir Kayan' segilmelerine,

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskanligi'na Sirketimiz Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Saym Gamze Aksiit’iin, Uyeligi'ne Sirketimiz Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Saymn Bahadir
Kayan'n segilmelerine Oybirligi ile karar verilmistir.

7.26 Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yénetim Kurulu Uyelerine Genel Kurul karar geregince huzur hakki ddenmekte olup, Yonetim
Kurulu Uyelerinin mali haklarinin tespitinde performansa dayali olacak ve sirketin performansini
yansitacak bir 6diillendirme uygulanmamaktadir.

Sirket, Yonetim Kurulu {iyelerine ve yoneticilerine bor¢ vermemis, kredi kullandirmamis, tglincii
bir kisi aracilifiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandirilmadigi gibi lehlerine kefalet gibi
teminatlar vermemisti.



BOLUM VI -EKONOMIK GELiSMELER

8.Ekonomik Gelismeler:

2016 yilinin ikinci ¢ceyreginde gelismis iilke merkez bankalarinin para politikasi uygulamalarindaki
gelismeler ile Ingiltere’nin AB’den ¢ikis (Brexit) referandumu kiiresel piyasalari etkileyen temel
unsurlar olmustur. ABD’de Mayis ayinda agiklanan verilerin yakin gecmise kiyasla daha olumlu
bir iktisadi tabloyu isaret etmesi, Fed yetkililerinin agiklamalar1 ve toplant1 tutanaklari faiz artist
ihtimalini giliglendirmistir. Ayn1 dénemde Euro Boélgesi’nde enflasyon goriiniimiine dair asagi
yonlii risklerin artmasi endigse yaratmistir. Bu cer¢evede kiiresel risk istahi ikinci geyregin
ortalarinda bir miktar diismiistiir. 23 Haziran’da beklentilerin aksine Ingiltere’nin AB’den ¢ikmasi
karar ile sonuglanan Brexit referandumu da kiiresel risk istahini baskilayan bir diger unsur olmus,
kiiresel piyasalarda yiiksek diizeyde oynaklik yaratmistir. Referandum sonrasinda artan risklerle
miicadele etmek icin gelismis ililke merkez bankalarinin ek politika Onlemleri ile ekonomiyi
destekleyecekleri yoniinde beklentiler giliclenmistir. S6z konusu gelismelerin etkisiyle, Mayis
ayinda artis kaydeden ABD Hazine tahvil faizleri, Haziran ayindan itibaren Fed faiz artisinin
Otelenecegi beklentisiyle tekrar diigmiis ve ABD’de getiri egrisinin egimi azalmistir (Grafik 5.1.1).
Ayrica, ABD tahvil piyasalarinda gesitli vadelerdeki faizlerin kisa vadeli oynakligina dair bir
gosterge olan MOVE endeksi de Brexit sonrasinda bir miktar diisiis kaydetmistir. Bu siire zarfinda
gelismekte olan iilkeler doviz kuru oynakligi gectigimiz Rapor donemindeki seviyelerinin altina
inmistir (Grafik 5.1.2). Buna karsm ozellikle Ingiliz sterlinindeki sert hareketler sebebiyle G7
iilkelerinin déviz kuru oynaklig1 endeksi yiiksek seviyelerde seyretmektedir.

Grafik 5.1.1. Grafik 5.1.2.
ABD Hazine Tahvil Faizleri (Yuzde)ve Faiz Oynakhd Doviz Kuru Oynaklig Endeksleri
Endeksi (MOVE Endeksi, Baz Puan) [Yuzde)
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Kaynak: Bloomberg. Kaynak: Bloomioerg.

Kiiresel risk istahindaki oynakliga bagli olarak, 2016 yilinin ilk ¢eyreginde olumlu seyreden
geligsmekte olan iilkelere yonelen sermaye akimlari, Mayis ayindan itibaren &zellikle hisse senedi
kaynakl1 ¢ikislar ile tersine donmiistiir (Grafik 5.1.5). Hisse senedinden ¢ikislarin diisiik kiiresel
biliylime Ongoriilerinden kaynaklandig1 diisliniilmektedir. Hisse senetlerine girisler zayiflarken,
son donemde gelismis lilke merkez bankalarmin genisleyici para politikalariyla ekonomiyi
destekleyeceklerine dair beklentiler neticesinde diisen getirilerle gelismekte olan iilkelerin
borglanma senetlerine portfoy girisleri gézlenmistir. Sene basindan itibaren birikimli portfoy
hareketleri incelendiginde ise, portfoy hareketlerinin son veri itibariyla 2008-2015 yili
ortalamasina yakin gerceklestigi dikkat ¢cekmektedir (Grafik 5.1.6). Gelismekte olan iilkelere
yatinm yapan tiim fonlar incelendiginde, s6z konusu portfdy e¢ikislarmin gelismekte olan

iilkelerin geneline benzer sekilde yansidigi gozlenmistir.



Grafik 5.1.5. Grafik 5.1.6.
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*Hizze senedi ve borglanma seneflerine yapilan porfoy hareketierni kapsaomakioder.
Kaynak: EPFR.

2016 yilimin ikinci ¢eyreginde gelismekte olan iilke para birimleri ima edilen kur oynakliginda
iilkeler arasi farklilasma azalmistir. Tiirk lirasinin ima edilen oynakligi Mayis ay1 basinda gegici
ve siirli bir artis gosterirken ¢eyregin geri kalaninda tekrar cari agik veren diger gelismekte olan
iilke para birimlerine gore diisiik seviyelere gerilemistir (Grafik 5.1.11). Temmuz ay1 ortasinda
yasanan gelismeler sonrasinda ise Tiirk lirasinin oynakligi tekrar bir miktar artis gostermistir.
Tiirk lirasimin oynakligina benzer sekilde risk reversal pozisyonlar1 da Mayis ayinda gegici olarak
artmig ancak i¢ belirsizliklerin kisa donemde ortadan kalkmasiyla tekrar gerilemistir (Grafik
5.1.12). Reversal pozisyonlarinda ikinci ¢eyregin devaminda gozlenen gelismeler ise Tiirk
lirasia iligkin deger kazanma yoniindeki beklentilerin tekrar giliclenme egilimine girdigini
gostermistir. Yakin donemde yasanan yurt i¢i belirsizlikler reversal pozisyonlarinda sinirli bir

artisa yol agmustir.

Grafik 5.1.11. Grafik 5.1.12.
Opsivenlann ima EHigi Kur Oynaklig’® Cesitli Vadelerde 25 Delta Risk Reversal Pozisyonu®*
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Kaynak: Bloomberg. Kaynak: Bloomberg, TCMB.

Bankacilik sisteminin Tiirk liras1 likidite ihtiyacinin karsilamasinda TCMB tarafindan saglanan
fonlarin yani sira bankalarin farkli piyasalardan sagladiklari kisa vadeli fonlar da 6nemli yer
tutabilmektedir. Para piyasalarinda, TCMB disindaki piyasa oyuncularindan saglanan ve en fazla



bir hafta vadeye sahip olan fonlarin basinda kur takasi (swap) piyasasindan saglanan fonlar
gelirken; bunu BIST biinyesindeki Bankalararasi Repo-Ters Repo Pazari’'nda TCMB haricindeki
bankalar ile ve BIST biinyesindeki Repo-Ters Repo Pazari’nda araci kurumlar ile yapilan islemler
takip etmektedir. Yol haritasinin agiklanmasini takip eden donemde doviz depolarinin teminata
verilmesi imkanu ile ilgili yapilan degisikliklerin kur takasi ihtiyacini azalttig1 gdzlenmektedir.
2016 yil1 ikinci ¢eyreginde ise TCMB  dis1 piyasa fonlamasi yatay bir seyir izlemistir (Grafik

5.1.15).

Grafik 5.1.15.
TCMB Disi Piyasa Fonlamasi (1 Hafta Vadeye Kadar)
(10 Gunlok Hareketli Ortalama, Milyar TL)

Grafik 5.1.16.

Bankalann Para Piyasalannda Finansman Maliyetler
(5 Gunlok Hareketli Ortalama, Yizde)
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Kaynak: BIST, TCMB. Kaynak: BIST, TCMB.

2016 yili basi itibariyla asagi yonlii bir seyir izleyen gosterge faiz Mayis ay1 basinda ig
belirsizlikler nedeniyle artmig ancak kiiresel risk istahindaki hizli toparlanma, olumlu enflasyon
goriiniimii ve risk primlerinde gozlenen diisiisiin destegiyle gectigimiz Rapor donemine kiyasla
Ol¢iilii miktarda azalig egilimi gostermistir (Grafik 5.1.28). Gosterge faiz, Temmuz ay1 ortasinda
tekrar bir miktar artis gézlenmesine ragmen 18 Temmuz itibariyla gectigimiz Rapor donemi ile
kiyaslandiginda yaklasik 30 baz puan diigsmiistiir. Ayn1 donemde 24 aylik ortalama enflasyon
beklentilerindeki diisiis nedeniyle 2 yillik reel faizlerde sinirh bir artig gergeklesmistir. Gelismekte
olan iilkeler aras1 2 yillik reel faiz karsilastirmasi yapildiginda ise, Tiirkiye’de reel faizlerin orta
seviyelerde gergeklestigi goriilmektedir (Grafik 5.1.29).

Grafik 5.1.28.

Torkiye'nin iki Yillk Reel Faizri* ve Gésterge Faiz
(Yuzde)

Grafik 5.1.29.
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Kaynaok: Bloomberg, Consensus Forecasfs, TCMB.

* 2 ylik deviet tohvii gefiilerinden TCMB Beklenti Ankefi'nden abnan
énimizdeki 2 yla ait TUFE enfioryon  beklentisinin  gikorimosyia
hesaplanmmagtr.

Kaynak: Bloomberg, TCME.

2016 yilmin ikinci ¢eyreginde tiiketici enflasyonu bir 6nceki ¢eyrege kiyasla 0,18 puan artarak
yiizde 7,64 oraninda gerceklesmistir. Enflasyonda kaydedilen yiikseliste islenmemis gida ve
enerji fiyatlan belirleyici olurken bu donemde ¢ekirdek enflasyonu olusturan temel mal ve
hizmet gruplarinda yillik enflasyon gerilemistir. Tiirk lirasinin gorece istikrarl seyri ile yillik



enflasyon tizerindeki birikimli kur etkileri 6zellikle temel mal kanaliyla azalmaya devam
etmistir. Buna karsilik, basta petrol olmak iizere, ithalat fiyatlarinda bu doénemde artis
kaydedilmistir. Dolayisiyla yilin ikinci ¢eyreginde enflasyon, gida ve enerji gruplarinda
yiikselirken ¢ekirdek gruplarda diisiis kaydetmistir

2016 yilimin ikinci ¢eyreginde fiyat degisimleri gida ve enerji gruplarinda tarihsel ortalamalarin
iizerinde gerceklesmistir (Grafik 3.1). Gida grubunda islenmemis gida fiyatlarindaki artis, enerji
grubunda ise son donemde uluslararasi petrol fiyatlarindaki gozlenen yiikselis belirleyici
olmustur. Ote yandan, temel mal grubunda geyreklik artis, biiyiik dl¢iide giyim grubundaki sezon
artiglarinin daha iliml gergeklesmesiyle, tarihsel ortalamalarin altinda kalmigtir. Hizmet grubunda
ise tarihsel ortalamalara yakin bir ceyreklik fiyat artis1 gozlenmisse de, yillik hizmet enflasyonu
bu dénemde gerilemistir. Bu gelismeler dogrultusunda ikinci geyrekte gida ve enerji gruplarinin
yillik enflasyona katkisi sirasiyla 0,5 ve 0,1 puan yiikselirken temel mal ve hizmet gruplarinin
enflasyona katkisi sirasiyla 0,2 ve 0,1 puan gerilemistir. Boylelikle bu donemde c¢ekirdek
gruplarin tiiketici enflasyonuna katkisinda bir iyilesme gézlenmistir (Grafik 3.2).

Grafik 3.1. Grafik 3.2.
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Kaynak: TUIK, TCME.

Ozetle yilin ilk g¢eyreginde gida enflasyonunda gézlenen iyilesme ikinci ceyrekte
duraklamis, petrol fiyatlarindaki belirgin artisa bagli olarak ithalat fiyatlarmin enflasyon
goriinimiini  destekleyici rolii kismen azalmigtir. Diger taraftan, birikimli déviz kuru
etkilerinin azalmas1 ve belirli hizmetlerin yillik enflasyonunda turizm sektoriindeki gelismelere
bagh olarak gozlenen yavaslama sonucunda bu dénemde ¢ekirdek enflasyon gostergelerinde
bir iyilesme kaydedilmistir. Oniimiizdeki doéneme iliskin olarak doviz kurlarindaki olasi
oynaklik ¢ekirdek enflasyon goriiniimii agisindan yukari yonlii riskleri canli tutmaktadir. Gida
fiyatlarinda ise iyilesmenin devami igin belirli iiriinlerde alinan tedbirlerin etkin bir sekilde
stirmesi 6nem arz etmektedir. Diger taraftan, Temmuz ayinda tiitiin iiriinlerinde goézlenen

yiiksek oranli fiyat artiglar1 y1llik enflasyona yaklagik 0,5 puanlik ek bir katki getirmektedir.

Bina insaat1 maliyet endeksi (BIME), Nisan-Mayis—Haziran aylarii kapsayan 2016 yili
ikinci ¢eyreginde, toplamda bir 6nceki ¢eyrege gore %2,2, bir dnceki yilin ayni ¢eyregine gore
%6,4 ve dort geyrek ortalamalarina gore %6,0 artti. BIME’ de 2016 yili ikinci geyreginde isgilik
endeksi bir dnceki ¢eyrege gore %4,1, malzeme endeksi ise %1,5 artti. Bir 6nceki yilin ayni

ceyregine gore iscilik endeksi %12,1 ve malzeme endeksi %4,7 artti.



OZDERICIi GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
01.01.2016-30.06.2016 YILLIK YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

BOLUM VII -FINANSAL RAPORLAR

9. Mali Tablolar

Sirketimizin 30.06.2016 dénemine ait mali tablolalari, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri:XI No:29 ‘Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi’ ne uygun olarak hazirlannig, bagimsiz

denetimden gegmistir.

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMi$

01.01.2016 -30.06.2016 TARIHLI (KONSOLIDE OLMAYAN) FINANSAL DURUM TABLOSU (BiLANCO)

(Tiim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)

Dipnot )
Referanslari Cari Donem Onceki Déonem

30.06.2016 31.12.2015
VARLIKLAR
Doénen Varhklar
Nakit ve Nakit Benzerleri 7 18.526.475 23.615.406
Ticari Alacaklar 11 337.652 214.766
[liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 11 337.652 214.766
Diger Alacaklar 12 4.000.000 4.007.300
iligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 12 4.000.000 4.007.300
Stoklar 14 190.645.570 175.447.267
Pesin Odenmis Giderler 15 11.951.117 4.424.695
iligkili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler 15 11.951.117 4.424.695
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varliklar 24 50.445 30.342
Diger Donen Varliklar 16 19.440.025 18.189.094
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 244.951.284 225.928.871
Duran Varhklar
Diger Alacaklar 12 9.862 25.182
iligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 12 9.862 25.182
Yatirim Amacli Gayrimenkuller 18 190.098.354 190.733.354
Maddi Duran Varliklar 19,29 2.464.577 2.489.704
Maddi Olmayan Duran Varliklar 20 12.178 10.084
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 192.584.972 193.258.324
TOPLAM VARLIKLAR 437.536.256 419.187.195
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 9 15.134 8.950
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 9 59.688.711 58.997.734
Ticari Borglar 11 5.676.308 4.871.637
Iliskili Taraflara Ticari Borglar 6,11 215.189 2.787.285
Iligkili Taraflara Olmayan Ticari Borglar 11 5.461.119 2.084.351
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 21 62.116 58.777
Diger Borglar 12 211.375 386.496
[liskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 12 211.375 386.496

Sayfa No: 13



OZDERICIi GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
01.01.2016-30.06.2016 YILLIK YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Ertelenmis Gelirler 23 5.382.846 755.643
TOPLAM KISA VADELI YUKUMLULUKLER 71.036.490 65.079.237
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler

Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 9 88.014.116 81.090.477
Diger Borglar 12 3.669.806 3.466.473
iligkili Taraflara Diger Borglar 12 2.623.784 2.514.039
iligkili Olmayan Taraflara Diger Borglar 12 1.046.022 952.434
Calisanlara Saglanan Faydalara Iligkin Uzun Vadeli

Karsiliklar 21 9.843 8.411
TOPLAM UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 91.693.766 84.565.361
OZKAYNAKLAR

Odenmis Sermaye 29 100.000.000 100.000.000
Paylara iliskin Primler/iskontolar 29 89.044 89.044
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Birikmis

Diger Kapsamli Gelirler veya Giderler 29 2.108.456 2.121.770
Yeniden Degerleme ve Olgiim Kazang/Kayiplar 29 2.181.134 2.181.134
Tanimlanmig Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim Kazanglary/

(Kayiplarr) 29 -12.677 -59.364
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 29 569.437 569.437
Gegmis Yillar Karlari/Zararlari 29 166.762.346 53.300.336
Net Dénem Kari/Zarari 29 5.276.717 113.462.010
TOPLAM OZKAYNAKLAR 274.806.000 269.542.597
TOPLAM KAYNAKLAR 437.536.256 419.187.195

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMi$

01.01.2016 - 30.06.2016 TARIHLERINDE SONA EREN YILLARA AiT (KONSOLIiDE OLMAYAN)

KAR VEYA ZARAR TABLOSU
(Tiim tutarlar, TL olarak gosterilmistir)

Dipnot .
Referanslari | Cari Donem Onceki Donem
01.01.2016- 01.01.2015-
30.06.2016 30.06.2015
Hasilat 30 10.159.866 15.961.124
Satiglarin Maliyeti (-) 30 -6.621.060 -6.807.105
Ticari Faaliyetlerden Briit Kar/Zarar 3.538.805 9.154.019
BRUT KAR/ZARAR 3.538.805 9.154.019
Genel Yonetim Giderleri (-) 31 -1.101.689 -694.086
Pazarlama Giderleri (-) 31 -915.829 -168.725
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 33 - 94.936
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 33 -7.445 -
ESAS FAALIYET KARI/ZARARI 1.513.843 8.386.144
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 34 3.578.140 30.540.531

Sayfa No: 14




OZDERICIi GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
01.01.2016-30.06.2016 YILLIK YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

FINANSMAN GIDERI ONCESi FAALIYET KARI/ZARARI 5.091.983 38.926.675
Finansman Gelirleri 35 810.521 688.687
Finansman Giderleri (-) 35 -625.787 -400.060
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI
KARI/ZARARI 5.276.717 39.215.301
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI/ZARARI 5.276.717 39.215.301
DONEM KARI/ZARARI 5.276.717 39.215.301
10. Portféy Simirlarina Uyumun Kontrolii
Konsolide Olmayan (Bireysel) Finansal Tablo Ana Hesap Tlgili Cari Dénem | Onceki Dénem
Kalemleri Diizenleme (TL) (TL)
30.06.2016 31.12.2015
A Para ve Sermaye Piyasasi Araglar1 Md.24/(b) 18.526.475 23.615.406
Gayrimenkuller, Gayrimenkule Dayali Projeler, Gayrimenkule
B Dayali1 Haklar Md.24/(a) 380.743.924 366.180.622
C Istirakler Md.24/(b) - -
iliskili Taraflardan Alacaklar (Ticari Olmayan) Md.23/(f) - -
Diger Varhklar 38.265.857 29.391.167
D Toplam Varhklar (Aktif Toplami) Md.3/(p) 437.536.256 419.187.195
E Finansal Borglar Md.31 147.702.827 140.088.211
F Diger Finansal Yiikiimliilikler Md.31 15.134 8.950
G Finansal Kiralama Borglart Md.31 - -
H iliskili Taraflara Borglar (Ticari Olmayan) Md.23/(f) 2.623.784 2.514.039
i Ozkaynaklar Md.31 274.806.000 269.542.597
Diger Kaynaklar 12.388.511 7.033.398
D Toplam Kaynaklar Md.3/p) 437.536.256 419.187.195
Tigili Cari Dénem | Onceki Dénem
Konsolide Olmayan (Bireysel) Diger Finansal Bilgiler Diizenleme (TL) (TL)
Tlgili Cari Dénem | Onceki Dénem
Konsolide Olmayan (Bireysel) Diger Finansal Bilgiler Diizenleme (TL) (TL)
Para ve Sermaye Piyasasi Araglarmin 3 Yillik Gayrimenkul
Al Odemeleri I¢in Tutulan Kismi Md.24/(b) - -
Déviz Cinsinden Vadeli-Vadesiz Mevduat / Ozel Cari-Katilma
A2 Hesab1 ve TL Cinsinden Vadeli Mevduat / Katilma Hesabi Md.24/(b) 18.379.255 3.638.250
A3 Yabanci Sermaye Piyasasi Araglari Md.24/(d) - -
Yabanct  Gayrimenkuller,  Gayrimenkule Dayali  Projeler,
B1 Gayrimenkule Dayali Haklar Md.24/(d) - -
B2 Atil Tutulan Arsa/Araziler Md.24/(c) - -
Cl Yabanci Istirakler Md.24/(d) - -
C2 | Iisletmeci Sirkete Istirak Md.28/1(a) - -
J Gayrinakdi Krediler Md.31 - -
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Tlgili Cari Dénem Onceki Dénem | Asgari/
Portfoy Sinirlamalar: Diizenleme (TL) (TL) Azami Oran
30.06.2016 31.12.2015
Uzerinde Proje Gelistirilecek Miilkiyeti Ortakhiga Ait
1 | Olmayan Ipotekli Arsalarin Ipotek Bedelleri Md.22/(e) % 0,00 % 0,00 <%10
Gayrimenkuller, Gayrimenkule Dayal1 Projeler,
2 | Gayrimenkule Dayali Haklar Md.24/(a),(b) % 87,02 % 87,35 > %51
3 | Para ve Sermaye Piyasas1 Araclari ile Istirakler Md.24/(b) % 4,23 % 5,63 < %49
Yabanci Gayrimenkuller, Gayrimenkule Dayali Projeler,
Gayrimenkule Dayali Haklar, Istirakler, Sermaye
4 | Piyasasi Araglari Md.24/(d) % 0,00 % 0,00 < %49
5 | Atil Tutulan Arsa/Araziler Md.24/(c) % 0,00 % 0,00 < %20
6 | Isletmeci Sirkete Istirak Md.28/1(a) % 0,00 % 0,00 <%]10
7 | Borg¢lanma Siniri Md.31 % 54,71 % 52,91 < %500
Déviz Cinsinden Vadeli-Vadesiz Mevduat / Ozel Cari-
Katilma Hesab1 ve TL Cinsinden Vadeli Mevduat /
8 | Katilma Hesab1 Md.24/(b) % 4,20 % 0,87 < %10

30.06.2016 tarihi itibariyle portfoy sinirlarina uyumun kontrolii tablosunda Gayrimenkuller,Gayrimenkullere
Dayal1 Projeler,Gayrimenkullere Dayali Haklar toplami 380.743.924 TL olup, toplam portfoy degerinin
%87,02 ’ini olusturmakta, dolayisiyla da Tebligin portfoy sinirlamalarina iliskin sartlarin1 saglanmaktadir.

11. Portféydeki Varlik ve Haklara iliskin A¢iklamalar

Sirketin projesi briit 52.000 metrekare biiyiikliiglindeki arsanin projelendirilmesi neticesinde gerceklesen
terkler sonucunda proje net 28.062,55 metrekare alan iizerinde gergeklestirilmekte olup 5 Blokta 999 adet
rezidans daire, 6 magaza, 1 ofis ve ayrica 1 adet miistakil magaza olmak iizere toplam 1007 adet bagimsiz
boélimden olugsmaktadir. Sirketin kat karsiligi anlagsmasina istinaden yapmis oldugu devirler sonrasinda ve
yapilan satiglar diisiildiikten sonra 07.01.2016 tarihli Gayrimenkul Degerleme Raporuna gore, portfoyiinde 5
Blokta 707 adet rezidans daire, 4 magaza, olmak iizere toplam 711 adet bagimsiz bolim bulunmaktadir. 1.
Etap olarak isimlendirilen A, B, F bloklarin ve otopark alanlarinin insaat1 %100 tamamlanmis durumdadir. 2.
Etap olarak isimlendirilen C, D ve E bloklari ise ingaat halinde olup, C blok %80, D blok %77 ve E blok %61
tamamlanma oranina sahiptir. Projenin tamaminin tamamlanma orani ise, %92’dir. Tamamlanan konutlarin
satislar1 devam etmektedir.

Art1 Gayrimenkul Degerleme ve Danigsmanlik A.S. tarafindan hazirlanan 07.01.2016 tarih 2015-OZ-00607
nolu Gayrimenkul Degerleme Raporuna gore; 711 adet bagimsiz boliimiin, tamamlanmasi durumundaki
piyasa degeri, 542.021.425 TL+KDYV olarak tespit edilmistir.

Sirketin aktifinde bulunan Yap1 Kredi Plaza ofis kati1 toplam 486,03 metrekare olup, 160 metrekarelik kismi1
Sirketin faaliyetlerini siirdiirdiigii ofis olarak kullanilmaktadir. Bu yiizden maddi varliklar arasinda
siiflandirilmistir. S6z konusu gayrimenkul, gergege uygun deger yontemine gore piyasa degeri iizerinden
degerlenmistir. Katin toplami olan 486,03 metrekare i¢in piyasa degeri ‘Denge Gayrimenkul Degerleme ve
Danigmanlik A.S.’ tarafindan hazirlanan 31.12.2015 tarih 009 nolu Degerleme Raporu ile 6.955.000 TL
olarak tespit edilmistir. Buna goére Sirketin kullaniminda olan 160 metrekarelik ofis alam1 31.12.2015
bilangoda piyasa degeri lizerinden 2.289.571 TL olarak gosterilmistir

Ofis katinin 286,03 metrekarelik kismi ise kisa siire iginde kiraya verme niyetiyle elde tutulmaktadir .
Katin geri kalan 40 metrekarelik kismi ise, Ozderici Holding A.S.> e, kiraya verilmistir. Aylik kira tutart
1.650 USD+KDV olmak iizere, yillik 19.800 USD+KDV dir.
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30.06.2016 itibariyle, insaat biitiin risklere karsilik 44.357.297 TL bedelle sigortalidir. Ayrica santiye ve
mevcut tesisleri 300.500 TL bedelle ve makine parki (Vingler) 1.252.336 TL bedelle sigortalidir.

Stoklar hesabinda yer alan ‘Insaati tamamlanan konutlar’ ile Yatirrm Amagli Gayrimenkuller hesabinda yer
alan ‘Kiralik magazalar ve konutlar’ toplam 14.957.000 TL bedelle sigortalanmustir.

Yap1 Kredi Plazada yer alan kiralik ofis katinin, YKS Tesisi Yonetim Hizmetleri A.S. tarafindan yaptirilan
bina, demirbas ve makinelere iliskin deprem, su baskini, hirsizlik teminatlar1 mevcuttur.

12. Ortakhk istiraklerine Iliskin Bilgiler
30.06.2016 tarihi itibariyle istirakimiz bulunmamaktadir.

13. Ortakhik Portfoyiindeki Varhk ve Haklara Iliskin Hizmet Veren Damisman Sirket, Isletmeci Sirket,
Gayrimenkul Degerleme Sirketi, Portfoy Yonetim Sirketi ve Saklama Kurulusuna Iliskin Bilgiler

Sirket Yonetim Kurulumuz 2016 yili i¢in 26.01.2016 tarih ve 131 no'lu kararina istinaden Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Seri:lll No0:48.1 sayih Gayrimenkul Yatiim Ortakliklarma iliskin Esaslar Tebligi'nin
"Gayrimenkul degerleme sirketi secimi" baslikli 35. maddesi uyarinca, portfoylimiizde bulunan her bir varlik
icin "Denge Gayrimenkul Degerleme A.S ve Arti Gayrimenkul Degerleme A.S" ve 2016 yili igerisinde
portfoye alinabilecek ve degerleme gerektirecek varliklar i¢in "Denge Gayrimenkul Degerleme A.S.ve Arti
Gayrimenkul Degerleme A.$"den degerleme hizmeti alinmasina oy birligi ile karar verilmistir.

14. Ortaklik Hisse Senedi Performansina iliskin Bilgiler
30.06.2016 tarihi itibariyle, borsa agirlikli ortalama fiyat1 1,24 TL’ dir.
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30.06.16
Acihis 76916,56
Yilksek  77369,32
Diisik  76498,71
Kapanis 76817.19
Ag. Ort
Fark 105,22

15. Ortaklik Harcamalan ile flgili Bilgiler

01.01.2016-30.06.2016 tarihleri arasinda toplam 1.101.689 TL tutarinda Genel Yonetim Gideri ve
915.829 TL tutarinda Pazarlama satis dagitim gideri olusmustur. Yonetim Kurulu Bagkan ve tyeleri ile
genel miidiir gibi st diizey yoneticilere 01.01.2016-30.06.2016 donem iginde ddenen iicret toplami 156.000
TL dir.

16. Ortakhik Tarafindan Belirtilmesi Gerekli Goriilen Diger Hususlar
Ortaklik tarafindan belirtilmesi gerekli goriilen ve raporun daha oOnceki boliimlerinde belirtilmeyen

herhangi bir husus bulunmamaktadir.
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