TSKB GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7: Sirket’in kayith sermaye tavani
500.000.000.-TL (Besytizmilyon) olup, her
biri 1,00 (Bir) TL itibari degerde 500.000.000
(Besytizmilyon) adet paya bolimm{stiir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2018-2022 yillar1 (5 yil)
icin gecerlidir. 2022 yil1 sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, 2022 yilindan sonra Y dnetim Kurulu’nun
sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutart i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin
almak suretiyle Genel Kurul’dan yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda YO6netim
Kurulu Karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi beheri 1,00 (Bir)
TL itibari degerde toplam 500.000.000 adet
(Besylizmilyon) adet paya ayrilmis olup,
toplam 500.000.000,- (Besytizmilyon) TL’dir.

Paylarn;

33.333.333,32 TL'lik béliimii Nama Yazili A
Grubu,

13.637.036,67 TL'lik boliimii Nama Yazili B
Grubu,

453.029.630,01 TL'lik bélimii Hamiline
Yazil1 C Grubu’dur.

Sermayenin 2.591.111,-TL’si ayni sermaye,
497.408.889.-TL si nakdi sermayedir.
Sermayenin tamami ddenmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 cercevesinde kayden izlenir.

Paylarin devri konusunda Ttrk Ticaret Kanunu
ve aye piyasas1 mevzuati hiikiimleri

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7: Sirket’in kayitll sermaye tavani
800.000.000.-TL (Sekizylizmilyon) olup, her
biri 1,00 (Bir) TL itibari degerde 800.000.000
(Sekizyiizmilyon) adet paya bolimmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2021-2025 yillar1 (5 yil)
icin gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanma ulasilamamis olsa
dahi, 2025 yilindan sonra Y énetim Kurulu’nun
sermaye artirim karar1 alabilmesi icin; daha
dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutarr icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin
almak suretiyle Genel Kurul’dan yeni bir siire
icin yetki almast zorunludur. S6z konusu
yetkinin almmamast durumunda Yonetim
Kurulu Karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi beheri 1.00 (Bir)
TL itibari degerde toplam 500.000.000 adet
(Besyluzmilyon) adet paya ayrilmis olup,
toplam 500.000.000,- (Besytizmilyon) TL dir.

Paylarin;

33.333.333,32 TL'lik bsliimii Nama Yazili A
Grubu,

13.637.036,67 TL'lik boliimii Nama Yazili B
Grubu,

453.029.630,01 TL'lik bélimii Hamiline
Yazili C Grubu’dur.

Sermayenin 2.591.111,-TL’si ayni sermaye,
497.408.889,-TL si nakdi sermayedir.
Sermayenin tamami 6denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 cercevesinde kayden izlenir.

Paylarin devri konusunda Tiirk Ticaret
ve sermaye piyasast mevzuati hi
uygulanir.
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Yonetim Kurulu, 2018-2022 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar
yeni paylar ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinm simirlandirilmasi ile sermaye pivasasi
mevzuati hitktimleri dahilinde imtiyazli veya
nominal degerinin {izerinde veva altinda pay
cikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

A ve B grubu paylarin Yénetim Kurulu
tivelerinin seciminde aday gésterme imtiyazi
vardir. Yonetim Kurulu {iyelerinin sadece biri
B Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan ve gerive kalan diger tim iyeler ise
A Grubu pay sahiplerinin gtsterdigi adaylar
arasindan secilir. Sermaye artirimlarinda pay
sahiplerinin, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
maddeleri uyarinca haiz olduklari yeni pay
alma haklari mevcut paylarinin sermayeye
oranmna gore kullanilir; bu baglamda her bir
grubun sermayeye oranma gére A Grubu
paylar karsiliginda A Grubu, B Grubu paylar
karsihginda B Grubu, C Grubu paylar
karsihiginda C Grubu yeni pay cikarilacaktir.
Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkmi kisitladigi  takdirde
cikarilacak yeni paylarin timi C Grubu ve
hamiline yazili olarak ¢ikarilir.

Sirket’in Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasasi mevzuatindaki sekil ve esaslara uygun
olarak sermaye artinmlarinda ayni sermaye
koyabilirler. Ayni sermaye artirimi karari
sadece Genel Kurul’da aliabilir.

Yonetim Kurulu, 2021-2025 willari arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine
uygun olarak, kayitli sermaye tavanina kadar
yeni paylar ihra¢ ederek c¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkmin simirlandiriimasi ile sermaye piyasasi
mevzuati hitktimleri dahilinde imtiyazli veya
nominal degerinin {lizerinde veya altinda pay
cikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasida esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

A ve B grubu paylarin Yénetim Kurulu
iiyelerinin seciminde aday gdsterme imtiyazi
vardir. Yonetim Kurulu tiyelerinin sadece biri
B Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan ve geriye kalan diger tim tyeler ise
A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasmdan secilir. Sermaye artirnmlarinda pay
sahiplerinin, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
maddeleri uyarinca haiz olduklar1 yeni pay
alma haklar1 mevcut paylarmm sermayeye
oranina gore kullanilir; bu baglamda her bir
grubun sermayeye oranina gore A Grubu
paylar karsilhiginda A Grubu, B Grubu paylar
karsihginda B Grubu, C Grubu paylar
karsiliginda C Grubu yeni pay c¢ikarilacaktir.
Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkini kisitladigi  takdirde
cikarilacak yeni paylarin timi C Grubu ve
hamiline yazili olarak ¢ikarilir.

Sirket’in Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasas1t mevzuatindaki sekil ve esaslara uygun
olarak sermaye artirmlarinda ayni sermaye
koyabilirler. Ayni sermaye artirnmi Kkarari
sadece Genel Kurul’da almabilir.




