AKIiS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SIRKET]
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET
(istanbul Ticaret Sicili Memurlugu/Sicil No:570679)

Sirketimizin Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi, 28 Aralik 2016 tarihinde saat 11:00’de asagida yazil
giindem maddelerini goriismek ve karara baglamak iizere, Taskisla Caddesi, No: 1, 34437, Taksim-
[stanbul adresindeki Grand Hyatt Istanbul Oteli, Efes-Bizans Salonu adresinde yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, vekaletnamelerini ekteki drnege uygun olarak
diizenlemeleri veya Miralay Sefikbey Sok. No.11, Giimiigsuyu, Beyoglu, Istanbul adresindeki Sirket
merkezimizden veya www.akisgyo.com adresindeki Sirketimizin kurumsal internet sitesinden temin
etmeleri ve 24.12.2013 tarihli ve 28862 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
(11-30.1) sayih ‘Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmas Tebligi’nde (‘“Teblig’)
ngoriilen hususlari yerine getirmeleri gerekmektedir. Genel kurul toplantisinda vekaletname ile temsil,
ekteki vekaletname formunun kullanilmasi ile miimkiindiir. Teblig’de belirlenen esaslara uyumlu olmasi
kaydiyla, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) diizenlemeleri gergevesinde Elektronik Genel Kurul
Sisteminden (EGKS) vekil tayini durumunda ekteki vekaletnamenin kullanilmasi sarti aranmaz. Oy
hakkini haiz pay sahipleri, EGKS vasitasiyla veya fiziki olarak diizenlenen vekaletname formunda yer
alan imzay1 onaylattirarak veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna
eklemek suretiyle vekil tayin edebilirler.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527.maddesi uyarinca pay sahiplerimiz Genel Kurula fiilen igtirak
edebilecekleri gibi, elektronik ortamda da istirak ederek oy kullanabileceklerdir. Toplantiya elektronik
ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar ile miimkiindiir. Bu
sebeple EGKS islemi yapacak pay sahiplerinin oncelikle giivenli elektronik imza sahibi olmalar1 ve
MKK ’nin E-MKK Bilgi Portali’na kaydolmalar1 gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali’na kaydolmayan ve
giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS iizerinden elektronik
ortamda genel kurul toplantisina katilmalar1 miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerimizin veya vekillerinin 28.08.2012 tarihli ve
28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yonetmelik” ve 29.08.2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hiikiimlerine uygun olarak islemlerini tamamlamalan gerekmektedir. Aksi halde toplantiya istirak etmeleri
miimkiin olmayacaktir.

Genel kurul toplantisi elektronik ortamda gergeklestirileceginden, toplantimn saatinde baglayabilmesi i¢in
sayin pay sahiplerimizin toplanti saatinden 6nce toplant1 mahallinde hazir bulunmalar rica olunur.

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan 15 Kasim 2016 tarihinde onaylanan Duyuru Metni, Sirket Ydnetim
Kurulu ve Saf Gayrimenkul Yatirim Ortaklign A.S. Yénetim Kurulu tarafindan 08 Kasim 2016 tarihinde
imzalanan Birlesme Sozlesmesi, Akis Gayrimenkul Yatirim Ortakligt A.S. ve Saf Gayrimenkul Yatinm
Ortakliy A.S. Yonetim Kurullani tarafindan birlikte hazirlanan 08 Kasim 2016 tarihli Birlesme Raporu,
BDO Denet Bagimsiz Denetim ve Danigsmanlik A.S. tarafindan hazirlanan 20 Eyliil 2016 tarihli Akis



Gayrimenkul Yatirim Ortakhigi A.S. ve Saf Gayrimenkul Yatim Ortakligi A.S. Birlesmeye fliskin
Uzman Kurulus Raporu, birlesme sonrasi tahmini agilig bilangosu ve Akis Gayrimenkul Yatirim Ortaklig
A.S. ve Saf Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 A.S. nin son ii¢ y1llik finansal raporlari, son ii¢ yillik faaliyet
raporlari, son ii¢ yillik bagimsiz denetim raporlari ve son ii¢ yillik gayrimenkul degerleme raporlari ile
SPK'nun "Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" (II-14.1) kapsaminda Kamu Gozetimi, Muhasebe
ve Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ve Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlar'na uygun olarak hazirlanan ve bagimsiz denetimden gegirilmis
01.01.2016 — 30.06.2016 faaliyet donemine ait 30.06.2016 tarihli ara dénem konsolide finansal tablolar ve
dipnotlari, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplanti tarihinden otuz giin dnce kanuni
siiresi i¢inde 23 Kasim 2016 tarihinden itibaren; giindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yonetim
Ilkeleri cercevesinde gerekli agiklamalari, esas sozlesme tadil tasarisini ve diger ilgili belgeleri igeren
ayrintili Bilgilendirme Dokiimani ise ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplanti
tarihinden en az ti¢ hafta 6nce kanuni siiresi iginde 5 Aralik 2016 tarihinden itibaren, Sirket merkezimizde,
www,akisgyo.com adresindeki Sirketin kurumsal internet sitesinde ve www.kap.gov.tr adresli Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP) sayin pay sahiplerimizin incelemelerine agilmistir.

Sayin pay sahiplerimiz¢ duyurulur.

Saygilarimizla,

AKIS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI

/' AKIS
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AKiS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI’NIN
28 ARALIK 2016 TARIHLI

OLACGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi

Actlis ve toplanti bagkanliginin olusturulmast;

Sirket tarafindan Saf Gayrimenkul Yatirim Ortakhigi A.$.nin tim aktif ve pasif malvarhg
unsurlariin bir biitiin olarak devralinmasi suretiyle, Saf Gayrimenkul Yatirim Ortaklifi A.S. ile
Sirket biinyesinde birlesilmesine iliskin Birlesme S6zlesmesi, Birlesme Raporu, Uzman Kurulug
Raporu ve bu belgeler uyarinca hazirlanip Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 15 Kasim 2016
tarihinde onaylanan Duyuru Metni gergevesinde:

a.

Sermaye Piyasast Kanunu'nun “Ayrilma Hakki” baghigini tasiyan 24 {incli maddesi ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) Onemli Nitelikteki Islemlere [liskin Ortak Esaslar ve
Ayrilma Hakki Tebligi’nin (II-23.1) “Ayrilma Hakkinin Kullanimi” baghigini tagiyan 9 uncu
maddesi ve diger ilgili hiikiimleri dahilinde, birlesmeye iliskin isbu olaganiistii genel kurul
toplantisina katilarak birlesmeye olumsuz oy kullanacak ve muhalefet serhini toplanti
tutanagina isletecek pay sahipleri veya temsilcilerinin, paylarim Sirket’e satarak ortakliktan
ayrilma hakkina sahip olacaklari,

Sirket’in 1,00-TL (Bir Tiirk Liras1) itibari degerli beher pay: i¢in ayrilma hakki kullanim
fiyatinin, s6z konusu birlesme islemine iligkin goriismelere baglamlmasina istinaden Sirket
Y énetim Kurulu tarafindan alinan kararm ilk defa kamuya agiklandig 01.06.2016 tarihinden
onceki, Borsa 2. seans kapanisindan sonra kamuya duyuruldugu i¢in agiklanan tarih dahil
olmak iizere, otuz giinliik donem icinde (03.05.2016 - 01.06.2016 doénemi) Borsa’da olugan
diizeltilmis agirlikl ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanan 2,8670 TL
olacagi,

Ayrilma hakki kullanim siiresinin 4 Ocak 2017 tarihinde baslayip 17 Ocak 2017 tarihinde
bitecek sekilde 10 (on) is giinii olacagi,

Ayrilma hakkini kullanacak pay sahiplerinin, ayrilma haklarim grup ayrimia bakilmaksizin
sahip olduklar paylarin tamam igin kullanmak zorunda olduklar1 ve ayrilma hakkina konu
paylari, birlesmeye taraf sirketler tarafindan miinhasiran yetkilendirilen araci kurum Yatinm
Finansman Menkul Degerler A.S. ’ye teslim ederek satis1 gergeklestirmeleri gerektigi,

Ayrilma hakkina sahip olan pay sahipleri veya temsilcilerinin ayrilma hakkina konu olan
paylarinin (oy haklarmin) toplam tutarinin Sirket’in halihazirdaki gikarilmig sermayesine
oramnin %15 oranim astiginin genel kurul toplantisinda tespit edilmesi durumunda, Sirket
Yénetim Kurulu’nun 28 Kasim 2016 tarih ve 70 sayili karar1 uyarinca birlesmenin genel
kurul tarafindan onaylanmis olmasina ragmen bir sonraki giindem maddesi gergevesinde
yapilacak oylamada genel kurulun birlesmeden vazgegebilecegi ve genel kurul tarafindan
birlesmeden vazgegilmesine karar verilmesi durumunda ayrilma haklarinin dogmayacag,

hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi;



Sirket Yonetim Kurulu ve Saf Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 A.S. Yonetim Kurulu tarafindan 08
Kasim 2016 tarihinde imzalanan Birlesme Sozlesmesi’nin ve bu suretle 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 134%incii ve devamu ilgili maddeleri, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 18, 19
ve 20'nci maddeleri ile 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 23 ve 24'iincii maddeleri ve ilgili
sair hitkiimleri, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 28.12.2013 tarih ve 28865 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiiriirlige giren "Birlesme ve Bolinme Tebligi" (II-23.2) ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 24.12.2013 tarih ve 28861 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
"Onemli Nitelikteki Islemlere liskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakkt Tebligi" (11-23.1) ile diger
ilgili mevzuat hiikiimleri dahilinde Sirket tarafindan Saf Gayrimenkul Yatinm Ortakligt A.S.'nin
tiim aktif ve pasif malvarlig1 unsurlarinin bir biitiin olarak devralinmasi suretiyle, Saf Gayrimenkul
Yatirim Ortakhigy A.S. ile Sirket biinyesinde birlegilmesinin genel kurulun onayina sunulmasi;

Sirket Yonetim Kurulu’nun 28 Kasim 2016 tarih ve 70 sayill karari uyarinca belitlenen ve
giindemin 2. maddesinde agiklanan {ist sinirlarin agildigimin tespit edilmesi halinde, giindemin 3.
maddesinde pay sahiplerinin onayina sunulan birlesmeden vazgegilip vazgegilmeyecegi konusunun
genel kurul tarafindan karara baglanmast;

Giindemin 3. ve 4. maddeleri kapsaminda sz konusu birlesmenin pay sahiplerince onaylanmasi
sartiyla, birlesmenin geregi olarak Sirketin ¢ikarilmis sermayesinin 200.000.000 TL’den
430.091.850 TL’ye arttirilmasi ve Sirket esas sOzlesmesinin “Sermaye ve Paylar” baghikli 8.
maddesi, “Yonetim Kurulu ve Gorev Siiresi” baghkli 13. maddesi ve “Yonetim Kurulu Toplantilari”
baslikli 15. maddesinin tadiline dair agagidaki tadil tasarisinin, Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C.
Giimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli izinlerin alinmis olmasi kaydi ile ve Sermaye Piyasasi
Kurulu ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhg tarafindan onaylanan sekliyle genel kurulun onayna
sunulmasi,

Giindemin 5. maddesi kapsaminda genel kurul tarafindan Sirket esas sozlegmesinin “Yonetim
Kurulu ve Gérev Siiresi” baslikli 13. maddesinin tadiline karar verilmesi sartiyla, Y&énetim Kurulu
iiyelerinin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin segilmesi ve gorev siirelerinin belirlenmesi.

AKIS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETI
Esas Sozlesme Tadil Tasarisi

Eski Sekil Yeni Sekil

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 8: Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu
hiikiimlerine gére 500.000.000,00-TL (besyliz
milyon Tirk Lirasi) kayitli sermaye tavanina
sahip olup, sermayesi, her biri 1,00-TL itibari
degerde 500.000.000 (besyiiz milyon) adet paya
boliinmiigtiir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2015-2019 willan (5 y1l) i¢in
gegerlidir. 2019 yili sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2019
yihndan sonra yOnetim kurulunun sermaye

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 8: Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore 500.000.000,00-TL (besyiiz
milyon Tiirk Lirast) kayitl sermaye tavanina sahip
olup, sermayesi, her biri 1,00-TL itibari degerde
500.000.000 (besyilz milyon) adet paya
boliinmiigtiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2015-2019 yillari (5 yil) igin
gegerlidir. 2019 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2019

yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim
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artinm karari alabilmesi ig¢in; daha Once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle yapilacak ilk genel kurul toplantisinda
yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. Bu
yetkinin siiresi bes yillik donemler itibariyla
genel kurul karari ile uzatilabilir. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda, Sirket, yonetim
kurulu karart ile sermaye artirimi yapamaz.

Sirket’in  ¢ikarilmig ve tamamen Odenmis
sermayesi  200.000.000,00-TL  (ikiyiizmilyon
Tirk  Lirast) olup, igbu  sermayenin
19.422.648,65-TL’lik kismn nama (A) Grubu,
180.577.351,35-TL’lik kismu ise hamiline (B)
Grubu paylardan olusmaktadir. Bu sermaye,
1,00-TL itibari degerde 200.000.000-adet paya
ayrilmigtir.

Sirketin ¢ikarilmis ve tamamen &denmis
sermayesi olan 200.000.000,00-TL nin:
-133.000.004,00-TL’lik kism1 nakden,
-45.200.837,36-TL’lik  kismu birlesme islemi
neticesinde,

-21.799.158,64-TL’1lik kismi “Sermaye
Diizeltmeleri Olumlu  Farklart” hesabi

kullanilmak suretiyle i¢ kaynaklardan

karsilanmugtir. (A) grubu paylar nama, (B) grubu
paylar hamiline yazilidir.

(A) grubu paylarin yonetim kurulu iiyelerinin
se¢iminde aday gbsterme imtiyazi vardir.

Yonetim Kurulu, 2015-2019 wyillan arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiikiimlerine uygun olarak, kayith
sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag ederek
cikarilmis  sermayeyi arttirmaya, nominal
degerinin iizerinde veya altinda pay ¢ikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
siirlandirilmasina, imtiyazhh pay sahiplerinin
haklarim1 kisitlayic1 nitelikte karar almaya ve
primli pay ihraci konusunda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkim kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

karar1 alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutarl i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’'ndan izin almak suretiyle yapilacak ilk
genel kurul toplantisinda yeni bir siire i¢in yetki
almasi zorunludur. Bu yetkinin siiresi bes yillik
donemler itibariyla genel kurul karan ile
uzatilabilir. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda, Sirket, yonetim kurulu karan ile
sermaye artirimi yapamaz.

Sirket’in  ¢ikarllmig ve tamamen Odenmis
sermayesi  430.091.850,00-TL (doért yliz otuz
milyon doksan bir bin sekiz yiiz elli Tiirk Liras1)
olup, isbu sermayenin 19.422.648,65-TL’lik kismi
nama (A) Grubu, 410.669.201,35-TL’lik kism1 ise
hamiline (B) Grubu paylardan olusmaktadir. Bu
sermaye, 1,00-TL itibari degerde 430.091.850-
adet paya ayrilmistir.

Sirketin  ¢ikarilimg ve tamamen
sermayesi olan 430.091.850,00-TL nin:

O0denmis

-133.000.004,00-TL’lik kism1 nakden,

-275.292.687,36-TL’lik kismn birlesme islemleri
neticesinde,

-21.799.158,64-TL’lik kismi “Sermaye
Diizeltmeleri Olumlu Farklar1” hesabr kullanilmak
suretiyle i¢ kaynaklardan

karsilanmistir. (A) grubu paylar nama, (B) grubu
paylar hamiline yazilidir. Nama yazili paylarin
devri kisitlanamaz.

(A) grubu paylarin ydnetim kurulu iyelerinin
seciminde aday gosterme imtiyazi vardir.

Yoénetim Kurulu, 2015-2019 willan arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat1 hilkiimlerine uygun olarak, kayith
sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag ederek
cikarilmis sermayeyi gerek i¢ kaynaklardan, gerek
sermaye taahhiidii yoluyla arttirmaya, imtiyazli ve
nominal degerinin iizerinde veya altinda pay
cikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin ~ sinirlandirilmasina, imtiyazli  pay
sahiplerinin haklarim kisitlayict nitelikte karar
almaya ve primli pay ihract konusunda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkim kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda egitsizlife yol
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Sermaye artirimlarinda; (A) Grubu paylar
kargihgnda (A) Grubu, (B) Grubu paylar
karsiliginda (B) Grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir.
Ancak, Yoénetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkini kisitladigr takdirde, gikarilacak
yeni paylarin tiimii (B) Grubu ve hamiline yazili
olarak ¢ikarilir.

Sermaye artinmlarinda riighan hakk1
kullanildiktan sonra kalan paylar piyasa fiyat: ile
halka arz edilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 gergevesinde kayden izlenir.

Ayni sermaye artirimu  karari
kurulda alinabilir.

sadece genel

agacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artinmlarinda; (A) Grubu paylar
karsihginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar
karsiliginda (B) Grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir.
Ancak, Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkim kisitladigi takdirde, ¢ikarilacak yeni
paylarin tiimii (B) Grubu ve hamiline yazili olarak
¢ikarilir.

Sermaye artirimlarinda riichan hakk1
kullanildiktan sonra kalan paylar piyasa fiyat: ile
halka arz edilir.

Cikarllmig sermaye miktarinin Sirket unvaninin
kullanildig belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 gergevesinde kayden izlenir.

Ayni sermaye artirimu karar1 sadece genel kurulda
alinabilir.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI
MADDE 13: Sirket’in idaresi, tg¢iincii kisilere
kars1 temsil ve ilzam, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye  Piyasasi  Mevzuati  hiikiimleri
cercevesinde, genel kurul tarafindan en ¢ok iig
(3) (ig) wil siireyle gorev yapmak i¢in segilen
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda belirtilen sartlari haiz 8 (sekiz)
liyeden olusan bir yonetim kuruluna aittir.
Yonetim kurulunda icrada gorevli olan ve
olmayan iiyeler bulunur ve iiyelerinin ¢ogunlugu
icrada gorevli olmayan {iyelerden olusur.
Yonetim kurulu ilk toplantisinda {iiyeleri
arasindan 1 (bir) baskan ve baskan olmadif
zaman vekalet etmek lizere 1 (bir) bagkan vekili
seger.

Yonetim kuruluna 2’den az olmamak {iizere,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Y&netim
Ilkelerinde belirtilen yonetim kurulu iiyelerinin
bagimsizligina iliskin esaslar gergevesinde yeterli
sayida bagimsiz yonetim kurulu {iyesi genel
kurul tarafindan segilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz
iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun  kurumsal  yOnetime iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI
MADDE 13: Sirket’in idaresi, iiglincli kisilere
karsi temsil ve ilzami, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cergevesinde, genel kurul tarafindan en ¢ok ii¢ (3)
(i) yil siireyle gorev yapmak igin segilen Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatinda
belirtilen sartlart haiz 9 (dokuz) liyeden olusan bir
yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulunda icrada
gorevli olan ve olmayan iiyeler bulunur ve
iiyelerinin ¢ogunlugu icrada gérevli olmayan
tiyelerden olugur. Yo6netim kurulu ilk toplantisinda
iiyeleri arasindan 1 (bir) bagkan ve baskan
olmadifi zaman vekdlet etmek tiizere 1 (bir)
baskan vekili seger.

Yoénetim kuruluna 2’den az olmamak iizere,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal YO6netim
ilkelerinde belirtilen yonetim kurulu {iiyelerinin
bagimsizhigina iligkin esaslar ger¢evesinde yeterli
sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel kurul
tarafindan seg¢ilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz
iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yOnetime iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir.




A grubu paylarin ydnetim kurulu iiyelerinin
segiminde aday gOsterme imtiyazi vardir.
Yonetim kurulu iiyelerinin 5 adedi A grubu pay
sahiplerinin oy ¢okluguyla gésterdigi adaylar
arasindan olmak iizere, genel kurul tarafindan
secilir,

Gorev siiresi sonunda gdrevi biten iyelerin
yeniden secilmesi miimkiindiir. Bir iyeligin
herhangi bir nedenle bogalmasi halinde, yonetim
kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatinda belirtilen sartlar1 haiz bir
kimseyi gegici olarak iiye seger ve ilk genel
kurulun onayina sunar. Bu sekilde segilen liye
eski iiyenin siiresini tamamlar.

Tiizel kisi ya da kisiler, yonetim kurulu {iyesi
secilebilirler. Tiizel kisinin yonetim kurulu iiyesi
secilmesi durumunda, ilgili tiizel kisi ile birlikte
ve o tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi tescil ve ilan
olunur. Ayrica tescil ve ilanin yapilmis oldugu
Sirket’in internet sitesinde agiklanir. Tiizel kisi
adina sadece, bu tescil edilmis ger¢ek kisi
ybnetim  kurulu toplantilarma  katithp oy
kullanabilir. Yoénetim kurulu iiyesi olan tiizel kisi
kendi adina tescil edilmis olan gergek kisiyi her
zaman degistirebilir.

Yonetim kurulu iiyelerinin ve tiizel kisi adina
tescil edilecek gercek kiginin tam ehliyetli
olmalan sarttir. Uyeligi sona erdiren sebepler
secilmeye de engeldir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, sirket esas s6zlesmesi, genel
kurul kararlart ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile
verilen gorevleri yerine getirir. Kanunla veya
esas sOzlesme ile Genel Kuruldan karar
alinmasina bagh tutulan hususlarin disinda kalan
tim konularda Yonetim Kurulu karar almaya
yetkilidir,

Yonetim kurulu iiyeleri, genel kurul tarafindan
her zaman gorevden alinabilir.

A grubu paylarin ydnetim kurulu iyelerinin
se¢iminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim
kurulu iiyelerinin 5 adedi A grubu pay sahiplerinin
oy ¢okluguyla gosterdigi adaylar arasindan olmak
lizere, genel kurul tarafindan segilir.

Gorev siiresi sonunda goérevi Dbiten {iyelerin
yeniden segilmesi miimkiindiir. Bir {yeligin
herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, ydnetim
kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast
Mevzuatinda belirtilen sartlari haiz bir kimseyi
gecici olarak iiye seger ve ilk genel kurulun
onayina sunar. Bu sekilde segilen iiye eski iiyenin
sliresini tamamlar.

Tiizel kisi ya da kisiler, yonetim kurulu iiyesi
segilebilirler. Tiizel kiginin yonetim kurulu iiyesi
secilmesi durumunda, ilgili tiizel kisi ile birlikte
ve o tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir ger¢ek kisi tescil ve ilan
olunur. Ayrica tescil ve ilanin yapilmis oldugu
Sirket’in internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel
kisi adina sadece, bu tescil edilmis gercek kisi
yonetim  kurulu  toplantilarina  katilip oy
kullanabilir. Yonetim kurulu iiyesi olan tiizel kisi
kendi adina tescil edilmis olan gergek kisiyi her
zaman degistirebilir. Tiizel kisi adina YOnetim
Kurulu toplantilarina katilacak ger¢ek kisinin
degismesi halinde, bu husus da derhal tescil ve
ilan edilir; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu,
Sirket’in internet sitesinde hemen agiklanir.

Yonetim kurulu iiyelerinin ve tlizel kisi adina
tescil edilecek gercek kisinin tam ehliyetli
olmalari ve TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin
gayrimenkul  yatim  ortakliklarna  iligkin
diizenlemelerinde belirtilen kogullar tagimalari
sarttir. Uyeligi sona erdiren sebepler segilmeye de
engeldir.

Yoénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, sirket esas sozlesmesi, genel
kurul kararlar1 ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile
verilen gorevleri yerine getirir. Kanunla veya esas
sozlesme ile Genel Kuruldan karar alinmasina
baglh tutulan hususlarin diginda kalan tiim
konularda Yénetim Kurulu karar almaya
yetkilidir.

Yonetim kurulu iyeleri, giindemde ilgili bir

maddenin bulunmasi1 veya giindemde madde
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bulunmasa bile hakli bir sebebin varlifi halinde,
Genel Kurul karariyla her zaman gorevden
alinabilir.

Yoénetim Kurulu’nun gorev ve sorumluluklarinin
saglikl1 bir bigimde yerine getirilmesi igin TTK ve
sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak
belirlenen komiteler olusturulur. Komitelerin
gorev alanlari, alisma esaslari ve hangi iiyelerden
ilgili mevzuata uygun olarak olusacag Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 15: Yonetim kurulu, Sirket isleri
agisindan gerekli gorilen zamanlarda, bagkan
veya bagkan vekilinin ¢agristyla toplanir.
Yonetim kurulu iiyelerinden her biri de bagkan
veya baskan vekiline yazili olarak bagvurup
kurulun toplantiya ¢agrilmasimi talep edebilir.
Bagkan veya bagkan vekili yine de Yonetim
kurulunu toplantiya ¢agirmazsa iiyeler de re'sen
cagr1 yetkisine sahip olurlar.

Toplantilarda her iiyenin 1 oy hakki vardir. Oy
hakki sahsen kullamlr. Uyelerden higbiri
toplanti  yapilmasi talebinde  bulunmadig
takdirde, Yonetim Kurulu iiyelerinden herhangi
birinin karar seklinde yazilmig Onerisine, isbu
Esas Sozlesme’nin 16. maddesi hiikiimleri sakli
kalmak kaydi ile en az iiye tam sayismin
gogunlugunun yazili onayl alinmak suretiyle de
Yonetim Kurulu karari alinabilir. Ayni Onerinin
tiim yonetim kurulu iiyelerine yapilmis olmasi bu
yolla almacak kararin gegerlilik sartidir.
Onaylarin aym kagitta bulunmasi sart degildir;
ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin
timiiniin ~ Yonetim Kurulu karar defterine
yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini
iceren bir karara doniigtirilliip karar defterine
gecirilmesi kararin gegerliligi i¢in gereklidir.
Yonetim kurulunun toplanti giindemi ydnetim
kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Yonetim
kurulu karan ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplant1 yeri Sirket merkezidir. Ancak ydnetim
kurulu, karar almak sart1 ile bagka bir yerde de
toplanabilir. Yonetim kurulu iiye tam sayisinin
¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarim toplantiya
katilanlarin ¢ogunlugu ile alir. Oylarda esitlik
olmasi halinde o konu gelecek toplantiya
| birakihir. Bu toplantida da esit oy alan Oneri

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 15: Yonetim Kurulu, Sirket isleri
agisindan gerekli gorillen zamanlarda, bagkan
veya baskan vekilinin gagristyla toplamir. Ydnetim
Kurulu iiyelerinden her biri de bagkan veya bagkan
vekiline yazil olarak bagvurup kurulun toplantiya
cagrilmasini talep edebilir. Baskan veya baskan
vekili yine de Yonetim Kurulunu toplantiya
cagirmazsa iiyeler de re'sen ¢agri yetkisine sahip
olurlar.

Toplantilarda her iiyenin 1 oy hakki vardir. Oy
hakki: sahsen kullanilir. Uyelerden higbiri toplant
yapilmasi  talebinde  bulunmadify  takdirde,
Yoénetim Kurulu iiyelerinden herhangi birinin
belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmig
Onerisine, isbu Esas Sozlesme’nin 16. maddesi
hiikiimleri ile isbu 15. maddenin 4. fikrasinda
belirtilen agirlagtinlmis nisaplar sakli  kalmak
kaydi ile en az iiye tam sayisinin ¢ogunlugunun
yazili onay1 alinmak suretiyle de Yonetim Kurulu
karar1 alinabilir. Aym &nerinin tiim YOnetim
Kurulu iiyelerine yapilmig olmasi bu yolla
alinacak kararin gegerlilik sartidir. Onaylarin ayni
kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay
imzalarimn ~ bulundugu  kagitlarin  tiimiintin
Yonetim Kurulu karar defterine yapistirilmasi
veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara
doniigtiiriilip karar defterine gegirilmesi kararin
gegerliligi igin gereklidir. Yonetim Kurulunun
toplanti giindemi yonetim kurulu  bagkam
tarafindan tespit edilir. Yonetim Kurulu karan ile
giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplant1 yeri Sirket merkezidir. Ancak YOnetim
Kurulu, karar almak sart1 ile bagka bir yerde de
toplanabilir. Y6netim Kurulu iiye tam sayisinin
cogunlugu ile toplamir ve kararlarim toplantiya
katilanlarin ¢ogunlugu ile alir.
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reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak
kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red
gerekgesini  yazarak  imzalar.  Toplantiya
katilmayan iiyeler, yazili olarak veya baska bir
surette oy kullanamazlar.

Esas Sozlesme’nin 16. maddesi hiikiimleri sakh
kalmak kaydi ile Yoénetim Kurulunun asagida
belirtilen konularda karar alabilmesi i¢in en az 6
(alt1) Yonetim Kurulu iiyesinin toplantida hazir
bulunmasi ve en az 6 (alt])) Yonetim Kurulu
{iyesinin olumlu oy kullanmasi gerekir:

-Sirket’in feshi,

-Sirket’in  bir
béliinmesi,

baska sirketle birlesmesi ve

-Sirket’in ¢ikarilmi§ sermayesinin arttirilmasi.

Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek
toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan
Oneri reddedilmis sayilir.

Yonetim Kurulunda oylar kabul veya red olarak
kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red
gerekgesini yazarak imzalar. Kararlarin gecerliligi
yazihp imza edilmis olmalarma baghdir.
Toplantiya katilmayan iiyeler, yazili olarak veya
bagka bir surette oy kullanamazlar.




VEKALETNAME

AKIS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI’nin 28.12.2016 giinii, saat

11:00°de Taskisla Caddesi, No: 1, 34437, Taksim-Istanbul adresindeki Grand Hyatt Istanbul Oteli, Efes-

Bizans Salonu adresinde yapilacak Olaganiisti ~ Genel Kurul Toplantis’nda asagida

belirttigim/belirttigimiz goriisler dogrultusunda beni/Sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya

ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak ilizere asafida detayli olarak tanitilan
veerenreeanes” Y1 VEKil tayin ediyorum/ediyoruz.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarast ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asag@ida verilen 1 ve 2 numarah béliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin &nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul
veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagna yazilmasi talep
edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Muhalefet Serhi

B W -

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azhgin ayn bir karar taslag
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarmmn
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
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¢) Vekil asagidaki dzel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek Ozel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.

1. Asagida detay: belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylhyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu;**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

¢) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina oran:

* Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:
Adresi:

IMZASI

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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