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L.GENEL BiLGILER

Ortaklik, portfoyiini hasilat kira geliri ve konut satis gelirlerinden olusturmay1 temel yatirim politikasi olarak
belirlemistir. Ayrica Ortaklik, portfoyiinde mevcut gelir iireten turizm tesisleri ve konut projesi ile hayata
gegirecegi yeni turizm ve konut projeleriyle bitylime ve gelir amagh dengeli bir portfoy yapisin1 hedeflemektedir.

Ortaklik, Teteka Tekirova Tatil Koyii Isletmecilik A.S. olarak 12.06.1987 tarihinde kurulmus olup, 16.03.1998
tarihinde tinvani Akdeniz Mart1 Turizm ve Yatirnm A.S. olarak degistirilmistir. Kurulun 28.04.2006 tarih ve
20/512 sayili karari ile Akdeniz Marti Turizm ve Yatirim A.S. gayrimenkul yatirim ortakligina doniismiis ve
iinvant Mart1 Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. olarak degistirilmistir. S6z konusu doniigiim 22 Mayis 2006
tarihinde Istanbul Ticaret Siciline tescil edilmis ve 25.05.2006 tarih ve 6563 sayili Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
edilmistir.

Ortaklik’in faaliyet konusu; Kurul’un Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarma iliskin diizenlemelerinde yazili amag
ve konularla istigal etmek ve esas olarak gayrimenkullere, gayrimenkullere dayali sermaye piyasasi araglarina,
gayrimenkul projelerine ve gayrimenkullere dayali haklara yatirim yapmaktir.

Ortaklik, 24.06.2010 tarih ve 611 numarali Yonetim Kurulu kararina istinaden riighan haklarinin tamamen
kisitlanmasi ve ¢ikarilmig sermayenin 56.000.000 TL’den 110.000.000 TL’ye artirilmast (%96,4 arttirilmasi)
suretiyle ihra¢ edilecek 54.000.000 TL nominal degerli paylarin halka arz olunmasi i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bagvurulmasina oybirligi ile karar vermistir. Buna istinaden s6z konusu halka arz 7 Eylil 2010
tarihinde Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan kurul kaydina alinmstir.

16-17 Eyliil 2010 tarihlerinde talep toplama yapilmis olup Ortaklik hisseleri 24 Eyliil 2010 tarihinde BiST’de
islem gérmeye baglamistir.

Halka arz edilen 54.000.000 adet 54.000.000 TL nominal degerli C grubu hissenin sermaye artirimi sonrasi
olusan 110.000.000 TL tutarindaki Ortaklik sermayesi icindeki pay1 % 49,09 dur.

Tamtic: Bilgiler

Vizyon:

Tarih, doga ve sirket kiiltiiriine sayg1 temeliyle gelistirilmis kaliteli ingaat esasina dayali projeler yliriitmektir.
Misyon:

Turizm yatirimlart konusundaki 49 yillik Mart1 deneyimi ile hem turizm hem de konut projelerinde fark
yaratacak karli projelere imza atmaktir.

Vazgecilmez Degerler:

- Mart1 markasinin degerliliginin bilinci ile hareket eder, tiim ¢aligmalarda markanin gii¢lii imajinin pekismesi ve
degerinin yiikselmesini hedefler.

- Miisterilerinin ihtiya¢ ve beklentilerine 6nem verir, bu ihtiyaclarin beklentilerden de 6te bir hizmet kalitesi ile
giderilmesini hedefler.

- Kanun ve yasal diizenlemelere titizlikle uyar ve bundan taviz vermez.
- Ticari ahlakin en 6nemli deger olduguna inanir.
- Yapti81 binalarin insan ve ¢evre sagligini 6n planda tutmasina 6zen gosterir.

- Kentsel doniisiim projelerine destek vererek ¢arpik kentlesmelerin dniine gegmek icin var giiciinii ortaya koyar.



- Miisterilerinin huzur ve giiven i¢inde ¢agdas bir yagami hak ettiklerinin bilinci ile davranir; iistiin kalitenin esas
alindig1, miisterilerinin kigisel gelisimlerine katkida bulunacak, saglikli bir yasam stirdiirmelerine imkan verecek
yasam merkezleri ile her yastan insana hitap etmeye ¢aligir.

- Topluma, dogal ¢evreye, insanliga katkida bulunmak i¢in azami ¢abay1 ortaya koyar.

- Tiirk tarihine ve kiiltiiriine, dogaya ve ulusa saygi temeliyle gelistirilmis, ge¢mise duyarli gelecegi saglam
temeller iizerine insa eden projelere imza atar.

- Gelisen Tiirk ekonomisine yarattig1 istthdam ve sundugu hizmetler ile katkida bulunmay1 hedefler.
- Yaraticiliga ve ekip ¢aligmasinin giiciine inanir, ¢alisanlariin gelisimine yatirim yapar.

- Acik, seffaf iletisimin giiciine inanir, buna gore davranir.

Ticaret Unvani : Mart1 Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi
Merkez Adresi . Indnii Caddesi, Devres Han No: 50/4 Giimiissuyu, Beyoglu,
Istanbul
Fiili Yonetim Adresi . Indnii Caddesi, Devres Han No: 50/4 Giimiissuyu, Beyoglu,
Istanbul
Bagli Bulundugu Ticaret Sicili Memurlugu . Istanbul Ticaret Sicili Memurlugu

Ticaret Sicil Numarasi » 377376
Ticaret Siciline Tescil Tarihi : Kurulus Tescil Tarihi: 12.06.1987

Gayrimenkul Yatirim Ortakligina Doniistim Tescil Tarihi:

22.05.2006
Halka Arz Tarihi / Halka Arz Fiyati : 16-17 Eylil 2010/ 1,42 TL
Siireli Olarak Kuruldu ise Siiresi . Siiresiz
Tabi Oldugu Yasal Mevzuat : T.C. Kanunlar1 ve SPK Mevzuati
Telefon ve Faks Numaralart . Telefon No: 0 212 334 8850

Faks No :0212 334 8852
Internet Adresi © www.martigyo.com

Iletisim Adresi . info@martigyo.com


http://www.martigyo.com/
mailto:info@martigyo.com

Sermaye ve Ortakhik Yapisi

Kayith Sermaye Tavani : 200.000.000 TL
Cikarilmis Sermayesi : 110.000.000 TL
Sermaye artirim bilgileri . Dénem icinde sermaye artirimi yapilmamistir.

31 Mart 2016 31 Mart 2015
Hissedar Pay Oram1 %  Pay Tutan Pay Oram % Pay Tutar
Mart1 Otel Isletmeleri A.S. 47,85 52.639.998 47,85 52.639.998
Halka Acik Kisim 49,09 54.000.000 49,09 54.000.000
Diger 3,06 3.360.002 3,06 3.360.002
Toplam 100 110.000.000 100 110.000.000

Ortakhk Pay Gruplari ve imtiyazh Paylara iliskin Bilgiler

Ortakligin paylart A, B ve C gruplarina ayrilmigtir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu
nama 2.240.000 adet pay karsiligi 2.240.000 TL’ndan; B grubu nama 3.360.000 adet pay karsilig1 3.360.000
TL’ndan; C grubu hamiline 104.400.000 adet pay karsiligi 104.400.000 TL’ndan olusmaktadir. Nama yazili
paylarin devri kisitlanamaz.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 9.maddesi imtiyazli Menkul Kiymetler’e gore; A grubu ve B grubu paylarin yonetim
kurulu iiyelerinin se¢iminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim kurulu dyelerinin bagimsizlar
disindakilerden 5 (bes) adedi A Grubu pay sahiplerinin ve 2 (iki) adedi de Kurul tarafindan yayimlanan
Kurumsal Yonetim Ilkelerinde tanimlanan anlamda bagimsizlikla ilgili esaslara uyulmasi kaydiyla B Grubu pay
sahiplerinin ¢ogunlukla gosterdigi adaylar arasindan olmak iizere Ortaklik Genel Kurulu tarafindan segilir.

Bu imtiyazin disinda imtiyaz veren herhangi bir menkul kiymet ¢ikarilamaz. Halka agilma sonrasi hi¢ bir
sekilde yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazi da dahil imtiyaz yaratilamaz.

Yonetim Kurulu ve Komiteler
Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu dokuz tyeden olusmakta olup, kurulun tyeleri 29.03.2015 tarihinde yapilan Olagan Genel
Kurul toplantisinda, bir sonraki Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar gérev yapmak lizere se¢ilmislerdir.



31 Mart 2016 tarihi itibariyle Yénetim Kurulu Uyeleri asagidaki gibidir.

Ad1- Soyad1

Mine Narin

Nurullah Emre Narin
Pakize Oya Narin

Erhan Giircan

Halil Biilent Corapgi
Zekeriya Serhan Atimordu
Hasan Emre Temelli
Giilden Tiirktan

Ayse Pinar Massena

Kamil Omer Bozer*

Unvam Bagimsizhik Durumu
Baskan

Bagkan Yardimcist

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye Bagimsiz

Uye Bagimsiz

Uye Bagimsiz

*Kamil Omer Bozer’in gérev siiresi 29.03.2016 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisi ile sona

ermistir.

Denetimden Sorumlu Komite

Denetimden Sorumlu Komite iki bagimsiz yonetim kurulu {iyesinden olugmakta olup, iiyeler bir sonraki ilk
Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar gérev yapmak iizere segilmislerdir.

Ad1 - Soyadi
Giilden Tiirktan
Ayse Pinar Massena

Kamil Omer Bozer**

Unvani Gorev Siiresi
Bagimsiz Uye - Komite Baskan1  Bir Sonraki Olagan Genel Kurul
Bagimsiz Uye - Komite Uyesi Bir Sonraki Olagan Genel Kurul

Bagimsiz Uye - Komite Uyesi Bir Sonraki Olagan Genel Kurul

**Kamil Omer Bozer’in gorev siiresi 29.03.2016 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisi ile sona

ermistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yonetim Komitesi bir bagimsiz yonetim kurulu iiyesi, bir icraci olmayan yonetim kurulu iiyesi ve
Yatirimer {liskileri Yoneticisi olmak iizere ii¢ {iyeden olusmakta olup, iiyeler bir sonraki ilk Olagan Genel Kurul
Toplantisi’na kadar gérev yapmak tizere se¢ilmislerdir.



Adi - Soyadi Unvan Gorev Siiresi

Ayse Pinar Massena Bagimsiz Uye - Komite Baskan1  Bir Sonraki Olagan Genel Kurul
Kamil Omer Bozer** Bagimsiz Uye - Komite Baskan1  Bir Sonraki Olagan Genel Kurul
Zekeriya Serhan Atinordu Uye - Komite Uyesi Bir Sonraki Olagan Genel Kurul
S.Nurkan Kagmaz Kurumsal Yonetim ve Yatirimer = Bir Sonraki Olagan Genel Kurul

Iligkileri Miidiirii - Komite Uyesi

**Kamil Omer Bozer’in gorev siiresi 29.03.2016 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisi ile sona
ermistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi bir bagimsiz yonetim kurulu iiyesi ve bir icract olmayan yonetim kurulu iiyesi olmak
iizere iki iiyeden olugmakta olup, tiyeler bir sonraki ilk Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar gérev yapmak
iizere se¢ilmislerdir.

Ad1 - Soyadi Unvani Gorev Siiresi
Giilden Tiirktan Bagimsiz Uye - Komite Baskan1  Bir Sonraki Olagan Genel Kurul
Zekeriya Serhan Atinordu Uye - Komite Uyesi Bir Sonraki Olagan Genel Kurul

Mine Narin - Uzmanhk Alani isletme

Mine Narin Bogazi¢i Universitesi Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Béliimiinden mezun olduktan sonra is
yasamina Chase Manhattan Bank’ta baslamistir. Tirkiye’de tekstil ve konfeksiyon sektdrlerinde, degisik
kademelerde yoneticilik yapmustir. Mine Narin, bugiine kadar Tekstil Sanayi Isverenleri Sendikasi Danigma
Kurulu Uyeligi, Istanbul Tekstil ve Hammaddeleri Thracatgilar1 Birligi Yonetim Kurulu Uyeligi ve Tiirk
Kanserle Savas Vakfi Uyeligi gorevlerinde de bulunmustur. Halen, kurucusu oldugu Tohum Tiirkiye Otizm
Erken Tan1 ve Egitim Vakfi’nda Miitevelli Heyeti ve Yonetim Kurulu Bagkanligi, Marti Gayrimenkul Yatirim
Ortakhig1 A.S.’de Yénetim Kurulu Baskanlhigi, Mart1 Otel Isletmeleri A.S.’de Yénetim Kurulu Uyeligi, Cagdas
Egitim Vakfi’'nda Miitevelli Heyeti Kurucu Uyeligi, Tina Vakfi’'nda Miitevelli Heyeti Kurucu Uyeligi
gorevlerini siirdiirmektedir. 2007 yilinda UNESCO Tiirkiye Milli Komisyonu Egitim [htisas Komitesi
Uyeligi'ne ve 2009 yilinda Sabanci Universitesi biinyesindeki Egitim Reform Girisiminin Yiiriitme Kurulu
iyeligine segilmistir.



Nurullah Emre Narin - Uzmanhk Alan Finans

Emre Narin, ilk ve orta 6grenimini St. George Avusturya Lisesi ve Lyceum de Alpmum Zuoz Isvigre’de
tamamladiktan sonra New York Syracuse Universitesi Finans Béliimiinden mezun olmustur. Is yasamina New
York Park Avenue Bank’ta basglamigtir. Daha sonra Londra Cantor Fitzgerald International’da Kredi Pazarlama
Boliimiinde ¢alisti. Halen, Mart1 Otel Isletmeleri A.S.’de Yonetim Kurulu Baskan Yardimcis1 ve Genel Midiir,
Mart1 Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.’de Yonetim Kurulu Baskan Yardimeisi, kurucusu oldugu Tohum
Tiirkiye Otizm Erken Tami ve Egitim Vakfi’nda Yénetim Kurulu Uyeligi, Tekstil Sanayi Isverenleri
Sendikasi’nda  Damisma Kurulu Uyeligi ve Tiirkiye Turizm Yatirimcilart Dernegi iiyeligi goérevlerini
stirdiirmektedir.

S

Pakize Oya Narin - Uzmanhk Alani: Turizm

Pakize Oya Narin, St.Michel Lisesinden, sonrasinda Isvicre’de Hotel Ecolieré Lausanne’dan mezun olmustur.
Ogrenim hayatin1 bitirdikten sonra; Isvigre’de ve USA’da gesitli otellerde calismis, Sheraton Hotels Hawai
Pasifik Division’da MT programim bitirmistir. Ingilizce ve Fransizca bilmektedir. 1989°dan bu yana, Narin
Tekstil A.S. ve Marmaris Mart1 Otel Isletmeleri A.S.’de Yénetim Kurulu Uyeligi, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcihigi, Koordinatér Uye gibi gesitli gorevlere atanmus, Sirket Genel Yonetiminin Organizasyonu,
Planlanmas1 ve Koordinasyonu islerinin yiiriitiilmesinde aktif olarak gérev almistir. KAGIDER Y®énetim Kurulu
iiyeligi, TUSIAD Turizm Calisma Grubu iiyeligi, Turizm Yatirimecilart Dernegi Baskan Yardimcihigi, TOBB
iiyeligi, Tiirkiye Turizm Meclisi Baskan Yardimciligi, istanbul SKAL Kauliibii iiyeliklerinin yam sira; Mart1 Otel
Isletmeleri A.S. Yonetim Kurulu Baskanhigi ve Marti GYO A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerine devam
etmektedir.

Erhan Giircan - Uzmanhk Alam: Ust Diizey Yonetici

Deniz Harp Okulu, Silahli Kuvvetler Akademisi, Masika Pusi Graduate School ve ITU Isletme Yiiksek
Miihendisligi mezunu olan Erhan Giircan, Deniz Kuvvetleri K.Karargah1 Bolge Komutanligi ve Donanma
Kurmay Bagkanligi gorevlerini ifa ettikten sonra Tugamiral riitbesi ile emekli olmus, sirasi ile Milliyet
Gazetecilik A.S. Genel Miidiirliigii sonras1 Mart1 Otel Isletmeleri A.S., Yasar Holding, Narin Mensucat,



Fenteks, Yeni Giinaydin Gazetesi yonetim kurulu iiyelikleri goérevlerini ifa etmistir. Halen Martt GYO A.S.
yonetim kurulu tyesidir.

Halil Biilent Corap¢i - Uzmanhik Alani: Ekonomist Maliye Uzmani

Halil Biilent Corape1, istanbul Yiiksek iktisat ve Ticaret Okulu’ndan lisans diplomasi sahibidir. Yeminli mali
miisavirlik ruhsatina sahip olup, Istanbul Yeminli Mali Miisavirler Odasmnin 34100678 sicil numarasinda kayitl
olan Biilent Corap¢i ayni zamanda kanun ve yonetmelikle Maliye Bakanhgi’nca kurulan vergi konseyinin
iyesidir. Marti GYO A.S. yonetim kurulu iiyeligi ile birlikte ¢esitli sirketlerde yonetici ve denetgi olarak gorev
yapmaktadir.

ZeKeriya Serhan Altinordu - Uzmanhk Alani: Finans, Bankacilik, Sigortacilik

Zekeriya Serhan Altinordu Orta Dogu Teknik Universitesi Idari Ilimler Fakiiltesi Finans Boliimii’nden
mezundur. Finans, bankacilik, sigortacilik, organizasyon ve yonetim odakli konularda danismanlik ve
koordinasyon hizmetleri konusunda is tecriibesine sahip olup Marti GYO A.S. yonetim kurulu tiyeligi 6ncesi TC.
Ziraat Bankasi1 Genel Miidiir Yardimeiligi ve T.C. Turizm Bankasi Genel Midiirlik ve Yonetim Kurulu
Baskanlig1 gorevlerini ifa etmistir.

Hasan Emre Temelli - Uzmanhk Alam: Finans

Hasan Emre Temelli, Istanbul Teknik Universitesi Isletme Miihendisligi Béliimii’nden Lisans ve 1991 yilinda
Istanbul Universitesi Para-Banka Béliimii’nden Yiiksek Lisans diplomasina sahiptir. Bankacilik-finans
konularinda is tecriibesine sahiptir. Halen Martt GYO A.S. Genel Miidiirliigii ve Yonetim Kurulu iyeligi ile
Marti Otel Isletmeleri A.S. Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini ifa etmektedir.



Giilden Tiirktan - Uzmanhk Alam: Yoénetici

TED Ankara Koleji mezunudur. Bogazi¢i Universitesi Isletme Fakiiltesinde, New York Universitesinde ve
Marmara Universitesinde master ve doktora egitimi alan Dr. Tiirktan, BA, MA, MBA , M.Phil ve Ph. D
dereceleri vardir. Calisma hayatina denetim, muhasebe, insan kaynaklari, kalite ve hukuk departmanlarinin ve
yatirnmlarin kendisine bagli oldugu goérevlerde iist diizey yoneticilik ve yiirlitme gorevleri tistlenmigtir. New
York Universitesi’nde baslayan ¢alisma hayatinda uluslararas bir elektrik miihendisligi sirketi olan ABB
Holding’de muhtelif gérevler iistlenerek siirdiirmiistiir. 1990 yilindan itibaren ABB’de Y&netim Kurulu Uyeligi,
son olarak Yonetim Kurulu Bagkan Yardimciligi gérevini istlenmistir. Su anda yabanci bir sirketin Tiirkiye
Genel Miidiirliigii gorevini ve bir bagka yabanci sermayeli sirketin Yo6netim Kurulu Bagkanligint stirdiirmektedir.
Bu sirketlerdeki hisselerine ilaveten Bodrum Giindogan’da Gliss Hotel & Spa adindaki butik otelin sahipleri
arasindadir.

Sivil toplum sorumlulugu olarak TUSIAD’1n Istihdam ve Sosyal Giivenlik Calisma Grubu Baskanhgini yiiriiten
Tiirktan, Kadin Girisimciler Dernegi KAGIDER’in Kurucu Uyesi ve su anda Y&netim Kurulu Baskamdur.
Uluslararasi Yatirim Dernegi YASED de iki donem Y&netim Kurulu Uyeligi ve Bagkan Yardimeiligi yapmustir.

Tiirktan girisimcilik ve ¢aligma hayatinda basari i¢in gereken temel ekonomik esaslar, karlilik, siirdiiriilebilirlik,
etik degerler ve liderlik iizerine muhtelif egitimler vermis, konusmalar yapmis, sahsi ve uluslararasi kurumlar
adina Tiirkiye’de ve yurt disinda tebligler vermistir.

Tiirktan evli ve bir gocuk annesidir.

O

-

Ayse Pinar Massena — Uzmanhk Alani: Yonetici

1982 yilinda Marmara Universitesi Ekonomi Fakiiltesi'nden mezun oldu. 1986 yilinda Nassetti Tibbi Cihazlar
A.S' de 1988 yilina kadar Ithalat Sorumlusu olarak calist1 1989 ve 1990 ile 1992 ve 1994 yillar1 arasinda Emek
Sigorta A.S' de Pazarlama Miidiirii, 1994 ve 1997 yillar1 arasinda Demir Sigorta A.S' de Pazarlama Bagskan
Yardimceisi, 1997 ve 1999 yillarinda Inter Sigorta A.S' de Pazarlama Bagkan Yardimcisi, 1999 ve 2001 yillan
arasinda da Emek Sigorta A.S' de Pazarlama Bagkan Yardimeisi olarak gérev aldi.

2001 yilinda Boyner Holding A.$' de devam ettigi kariyerine 2011 yilinda backup markalarmimn CEO'su ve
kurucusu olarak devam etti.

2011 yilinda Celebi Holding A.S'de gorevine 2013 yilina kadar Yénetim Kurulu Uyesi olarak devam etti. Aym
zamanda, 2013 yilindan itibaren PB Dijital Pazarlama LTD'nin kurucu sahibi ve danigmani olarak devam ediyor.

2015 yilinda, Batigéz Saglik Grubu CEQO'su olarak yurt i¢i ve uluslararasi tiim Batigéz hastanelerin ve yeni
acilacak tiim subelerin sorumlusu olarak gorevine devam ediyor.



Baslica uzmanlik alanlari; is gelistirme, sigorta, turizm, saglik orgiitii yonetimi ve dijital pazarlamadir.
Ingilizce ve Fransizca bilmektedir.

Massena evli ve 2 ¢ocuk annesidir.

Kamil Omer Bozer - Uzmanlik Alani: Yonetici

TED Ankara Koleji mezunudur. Ortadogu Teknik Universitesi Isletme Fakiiltesinde ve Georgia State
Universitesin de MBA egitimi alan Bozer, Kog¢ Grubu Sirketlerinde iist diizey yoneticilik gorevlerinde
bulunmustur. Diizey A.S. ve Migros Tiirk A.S. de Genel Miidiirliik, Kog¢ Holding A.S. de Gida, Parakende ve
Turizm Grubu Bagkanligi yapmustir.

Bozer evli ve bir ¢ocuk babasidir.
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Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Beyam

BAGIMSIZLIK BEYANI

Mart1 Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak
gbrev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda;
son bes yil icinde 6nemli gdrev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina
sahip olunmadigini ya da énemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetimde dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar gercevesinde sirketin 6nemli dl¢lide hizmet
veya lrilin satin aldig1 veya sattif1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi dénemlerde, ortak
(%5 ve tizeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢aligmadigimi veya yonetim
kurulu tiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, {iniversite 6gretim tiyeligi harig, liye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢aligmayacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 say1lt Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimi,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki
¢ikar catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar

verebilecek giilii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve istlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek Olgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil i¢erisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmadigima,

§) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine

sahip oldugu sirketlerin ii¢ten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Yonetim Kurulunuz, ortaklariniz ve ilgili biitiin taraflarin bilgisine beyan ederim.

Tarih :03.03.2016
Ad1 Soyadi : Giilden Tiirktan
Imza :
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Marti Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sozlesme ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak
gbrev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda;
son bes yil icinde 6nemli gdrev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina
sahip olunmadigin1 ya da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetimde dahil),
derecelendirilmesi ve danismanlig1 olmak tizere, yapilan anlagmalar ¢ercevesinde sirketin 6nemli 6lciide hizmet
veya lrilin satin aldig1 veya sattif1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi dénemlerde, ortak
(%5 ve tlizeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigimi veya ydnetim
kurulu iiyesi olmadigim,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, iiniversite 6gretim iiyeligi harig, liye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢aligmayacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 say1lt Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimi,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki
¢ikar catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin1 dikkate alarak 6zgiirce karar

verebilecek giilii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve dlistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil i¢erisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine

sahip oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Yonetim Kurulunuz, ortaklariniz ve ilgili biitiin taraflarin bilgisine beyan ederim.

Tarih

Ad1 Soyadi : Ayse Pmar Massena
Imza :
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ILYONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICiLERE SAGLANAN MALI HAKLAR

1 Nisan 2015 - 31 Mart 2016 doneminde iist diizey yoneticilere saglanan faydalar 1.441.093 TL olup tamami
ticret ve benzeri kisa vadeli faydalardan olusmaktadir.

Personele iliskin Bilgiler

Ortakligimizda mevcut insan giicii, sistemli ve verimli bir sekilde koordine edilmektedir. Ortaklik, kuruldugu
giinden bu yana o6ncelikli olarak insana yatirim yapmakta, kurumsal degerlerini destekleyecek uygulamalara,
insan kaynagini gelistirecek faaliyetlere odaklanmaktadir. Ise alimdan baslayarak, tiim uygulamalarda biitiin
calisanlarina bu anlayist yansitmakta ve hissettirmektedir.

31 Mart 2016 tarihi itibariyle personel sayisi 23 kisidir.

Ortakligin 31 Mart 2016 tarihi itibariyle kidem tazminati ytikiimliligi 250.027 TL dir.

Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketle ve Kendisi veya
Baskasi Adina Yaptigi islemler ile Rekabet Yasagi Kapsamindaki Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

Sirket Esas Sozlesmesi’nde Sirketle iglem yapmama ve rekabet yasagini ihlal etmemeye iliskin bir hiikiim
bulunmamakla birlikte, Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine,
Ust Diizey Yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde Genel Kurul’dan
onay alinmaktadir. Dénem iginde Yonetim Kurulu Uyelerinin, iist diizey ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, Sirket veya bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek
nitelikte islemleri olmamustir.

I11.SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket gayrimenkul projelerini gelistirmeye yonelik ¢aligmalarint devam ettirmektedir.

IV.SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER
flgili Donemde Yapilan Yatirimlara iliskin Bilgiler

ilgili ddsnemde Martt Myra ve Mart1 Marina tesisi igin demirbas ve makine tesis,cihaz olarak 2.723.850 TL ile
projeler i¢in 322.591 TL yatirim harcamasi yapilmustir.

i¢ Kontrol Sistemi ve i¢c Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan bir risk yonetim ve i¢ kontrol mekanizmasi mevcuttur. Denetimden
Sorumlu Komite iki bagimsiz yonetim kurulu iiyesinden olusmaktadir. Finansal Tablolarin ve Bagimsiz Denetim
Raporlarinin  kontrolii bu Komite tarafindan yapilmaktadir. Ayrica Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
olusturulmustur. Risk Yonetimi ve riskin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili dnlemlerin alinmasi ve risk
yonetim sistemlerinin gézden gecirilmesi bu komite ¢aligmalar ile takip edilmektedir. Komite, Riskin Erken
Saptanmas1 Komite Raporlarini Yonetim Kurulu’na sunmaktadir.

Ayrica organizasyonda bir i¢ denetim boliimii vardir.
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Sirketin Dogrudan veya Dolayh istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler

31 Mart 2016 31 Mart 2015
Hisse Tutar1  Oran (%) Hisse Tutar1 Oran (%)
Sirket Ad1
Sarigerme Turizm
Yatirimlar: ~ Ortak
Girisim A.S 260.701 %25 230.000 %25
Toplam 260.701 230.000

Sarigerme Turizm Alami 1, 2, 3 ve 4 No’lu parsellerin tahsisini alan sirketlerin istiraki ile “Turizm
Bakanligi’ndan Sarigerme Turizm Alani i¢inde turistik tesis yapmak iizere arazi tahsisi alan (Colakoglu Ingaat
A.S.- Gogay Insaat Taahhiit ve Tic. A.S. - Mart1 Otel Isletmeleri A.S.- Nurol Insaat ve Tic. A.S.) firmalarmin
Turizm Bakanligi’na karsi taahhiitlerini yerine getirmek iizere ayr1 ayr tesis edecekleri isletmelerin ortak alt
yapilarinin tesis edilmesi, bakim ve onarim ile isletmelerinin yapilmas: “ amaci ile anilan 4 sirket ve 4 kiiciik
ozel kisi ortagin istiraki ile Sarigerme Turizm Yatirimlar: Ortak Girigimi A.S. kurulmustur.

Daha Sonra Sarigerme Turizm Alanindaki 2 No’lu parselin tahsisi Maliye Bakanlig1 ile yapilan sozlesme ile
Martt GYO A.S.’ye devredildiginden bu parselin de yer aldigi alanin ortak alt yapilarini yapmakta olan
Sarigerme Turizm Yatirimlari Ortak Girisimi A.S.’nin ortakliginin hisseleri de (Marmaris) Mart1 Otel Isletmeleri
A.S.’nce Martt GYO A.S.’ye devir edilmistir.

Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler
Sirket ilgili donemde kendi paylarini iktisap etmemistir.

Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar
ve Olas1 Sonuclar1 Hakkinda Bilgiler

Konu ile ilgili ayrintili bilgiler Bagimsiz Denetim Raporunda yer almaktadir.

Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yénetim Orgam Uyeleri Hakkinda
Uygulanan idari ve Adli Yaptirimlara iliskin A¢iklamalar

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan Sirket’in iligkili taraflariyla ticari olmayan borg-alacak iliskisine girilmesi
nedeniyle 51.510 TL ve Sirket’in portféylinde bulunan gayrimenkuller tizerinde ipotek tesis edilmek suretiyle
alinan kredinin Sirket’in iliskili tarafina kullandirilmasi nedeniyle 308.408 TL idari para cezast uygulanmasina
Kurul’un 07.12.2015 tarih ve 34/1549 sayili karari ile karar verilmistir.

Gecmis Donemlerde Belirlenen Hedefler ve Genel Kurul Kararlarinin Uygulanmasina iliskin Bilgiler

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilmig, genel kurul Kkararlarinda uygulanmayan bir husus
bulunmamaktadir.

Dénem icinde Yapilan Genel Kurul Bilgileri

Martt Gayrimenkul Yatirnm Ortakligi A.S.’nin 01.04.2014-31.03.2015 donemine ait Olagan Genel Kurul
Toplantist 29.03.2016 tarihinde, saat 10.00°da Mart1 Istanbul Hotel Abdiilhak Hamit Cad. No: 25/B Taksim
Istanbul adresinde, T.C. Istanbul Valiligi Ticaret il Miidiirliigi’'niin 28.03.2016 tarih ve 14901475 sayil
yazistyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Hatice Onder gézetiminde yapilmistir.

Sirketin Y1l i¢cinde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar Cercevesinde Yapilan Harcamalara iliskin
Bilgiler

flgili faaliyet donemi iginde bagis yapilmamustir.
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Kurumsal Sosyal Sorumluluk

31 Ocak 1999 tarihinde diizenlenen Diinya Ekonomik Forum’unda, Birlesmis Milletler (BM) Genel Sekreteri
Kofi Annan, “Binyi1l Kalkinma Hedefleri” dogrultusunda ig diinyasi liderlerini, evrensel ¢evre ve sosyal ilkeleri
desteklemek amaciyla, sirketleri, BM’i, is¢i sendikalarimi ve sivil toplum orgiitlerini bir araya getirecek
uluslararas1  bir insiyatif olan Kiiresel Ilkeler Sozlesmesi, altinda bulusmaya davet etmistir.

Proje kapsaminda, insan haklari, ¢aligma kosullari, ¢evre koruma ve yolsuzlukla miicadele basliklarinda 10 temel
prensip belirlenmistir. 26 Haziran 2000 tarihinde Kiiresel ilkeler Sézlesmesi Proje’si New York’da bulunan BM
Genel Merkezinde hayat bulmustur. Bugiin, diinyanin dort bir yanindan binlerce sirket, sendika ve sivil toplum
orgiitli, bu evrensel ilkeleri; is stratejilerinin, operasyonlarinin ve kiiltiirlerinin bir parcas1 haline getireceklerini
ilan ederek Kiiresel ilkeler Sozlesmesi’ne katilmaktadir.

Kiiresel ilkeler Sézlesmesi’ne Tiirkiye’de resmi olarak BM Kalkinma Progranu (UNDP) Tiirkiye Ofisi’nin,
Tiirkiye Isverenler Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK) ile isbirligi i¢inde organize ettigi 15 Ekim 2002 tarihli
dzel bir toplant1 ile baslamistir. Tiirkiye’den halihazirda 160 kurulus Birlesmis Milletler Kiiresel Ilkeler
Sozlesmesini imzalamustir.

Kiiresel Ilkeler Sézlesmesinin On Ilkesi:

Kiiresel Ilkeler Sozlesmesi’nin 10 ilkesi, insan haklar1, isci haklari, ¢evre ve yolsuzlukla miicadele alaninda
evrensel olarak kabul gérmiis beyannamelerden alinmistir. Kiiresel Ilkeler Sozlesmesi sirketlerden bu ilkeleri
kavramalarini, desteklemelerini ve uygulamalarini beklemektedir.

Insan haklari:

1. flke: Is diinyast uluslararas ilan edilmis insan haklarina destek olmali ve saygi gostermel,
2. Ilke: Ts diinyasi, insan haklar1 ihlallerine firsat tanimamali,

Calisma standartlari:

3. Ilke: Is diinyas1 ¢alisanlarin sendikalasma 6zgiirliigiinii desteklemeli ve toplu miizakere hakkini etkin
bi¢cimde tanimali,

4, Ilke: Is diinyasi, her tiirlii zorla ve zorunlu is¢i calistirilmasim engellemeli,

5. Ilke: Ts diinyas1, cocuk isci calistirilmasinin éniine gegmeli,

6. Ilke: Is diinyasi, ise alim ve calisma siireglerinde ayrimeiligin éniine gegmeli,

Cevre:

7. Ilke: Ts diinyas1 ¢evre sorunlarini dnleyici ve cevreyi koruyucu yaklasimlari desteklemel,

8. Ilke: Is diinyas1 ¢evreye yonelik sorumlulugu artiracak her tiirlii faaliyeti ve olusumu desteklemeli,

9. flke: Is diinyast gevre dostu teknolojilerin gelismesini ve yayginlagsmasini desteklemeli,

Yolsuzlukla miicadele:
10. [lke: s diinyas1 riisvet ve harag dahil her tiirlii yolsuzlukla miicadele etmelidir.
Mart: Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S., 17 Ocak 2012 tarihinde Kiiresel flkeler Sézlesmesi’ne iiye olmustur.

http://www.unglobalcompact.org/
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V.FINANSAL DURUM

Sirket’in donem sonlar itibariyle Hasilat ve Satislarin Maliyeti asagidaki gibidir.

1 Nisan 2015 1 Nisan 2014
Hesap Ad1 31 Mart 2016 31 Mart 2015
Yurtigi Satiglar (Kira Geliri) 11.504.917 11.760.870
Yurtigi Satiglar (Konut Satigt) 3.273.331 6.611.248
Satistan Iskontolar1 (Konut Satist) (6.614) (2.742)
Hasilat 14.771.634 18.369.376
Satilan Konut Maliyeti (2.706.330) (7.375.274)
Kiralanan Turizm Tesisleri Kira Gideri (1.412.823) (1.279.444)
Satislarin Maliyeti (4.119.153) (8.654.718)
Briit Kar 10.652.481 9.714.658

Cari donemde ingaati tamamlanan konutlardan 12 adedi (1 Nisan 2014 - 31 Mart 2015: 33 adet) konut

sahiplerine teslim edilmistir.
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Mali Tablolar

MARTI GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIiRKETI

31 Mart 2016 Tarihi itibariyle Finansal Durum Tablosu
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Tiirk Lirasi olarak belirtilmistir.)

(Yeniden
Diizenlenmis)
Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gecmis Gecmis
Notlar 31.03.2016 31.03.2015

VARLIKLAR
Dénen Varhiklar 31.798.517 29.879.674
Nakit ve Nakit Benzerleri Not.6 233.296 1.370.932
Finansal Yatirimlar Not.7 - -
Ticari Alacaklar Not.10 11.112.692 22.758.052
Iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar Not.10 2.379.523 2.468.036
liskili Taraflardan Ticari Alacaklar Not.10-37 8.733.169 20.290.016
Diger Alacaklar Not.11 19.239.675 1.337.893
Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar Not.11 1.515.450 1.337.893
Iliskili Taraflardan Diger Alacaklar Not.11-37 17.724.225 -
Stoklar Not.13 251.610 2.002.280
Pesin Odenmis Giderler Not.26 961.244 906.749
Iliskili Taraflar Harici Pesin Odenen Giderler Not.26 960.234 906.749
Iliskili Taraflar Pesin Odenen Giderler Not.26-37 1.010 -
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varhklar Not.35 - 121
Diger Donen Varliklar Not.26 - 1.503.647
Duran Varhklar 455.954.157 527.191.493
Finansal Yatirimlar Not.7 260.701 230.000
Ticari Alacaklar Not.10 - 883.668
Iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar Not.10 - 110.447
[liskili Taraflardan Ticari Alacaklar Not.10-37 - 773.221
Diger Alacaklar Not.11 63.265.161 69.121
[liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar Not.11 69.121 69.121
[liskili Taraflardan Diger Alacaklar Not.11-37 63.196.040 -
Yatirim Amagli Gayrimenkuller Not.17 379.077.776 461.961.039
Maddi Duran Varliklar Not.18 98.766 119.423
Maddi Olmayan Duran Varliklar Not.19 12.603 9.085
Serefiye Not.20 - -
Diger Not.19 12.603 9.085
Pesin Odenmis Giderler Not.26 13.239.150 63.919.157
Iliskili Taraflar Harici Pesin Odenen Giderler Not.26 346.231 279.201
Iliskili Taraflar Pesin Odenen Giderler Not.26-37 12.892.919 63.639.956
Ertelenmis Vergi Varlig Not.35 - -
Diger Duran Varliklar Not.26 - -
TOPLAM VARLIKLAR 487.752.674 557.071.167
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MARTI GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETi

31 Mart 2016 Tarihi itibariyle Finansal Durum Tablosu
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Tiirk Lirasi olarak belirtilmistir.)

Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis
Cari Dénem

(Yeniden Diizenlenmis)
Bagimsiz Denetimden
Gecmis

Onceki Dénem

Notlar 31.03.2016 31.03.2015
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 33.255.728 62.516.216
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar Not.8 7.737.845 20.531.491
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari Not.8 9.222.675 24.694.146
Diger Finansal Yiikiimliiliikler Not.9 - -
Ticari Borglar Not.10 4.057.582 4.594.144
Iliskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar Not.10 1.419.232 1.930.438
Iliskili Taraflara Ticari Bor¢lar Not.10-37 2.638.350 2.663.706
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar Not.12 1.074.599 257.438
Diger Borglar Not.11 9.175.285 6.045.782
Iliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar Not.11 9.175.285 6.045.782
Iliskili Taraflara Diger Bor¢lar Not.11-37 - -
Ertelenmis Gelirler Not.26 299.707 4.600.045
Iliskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler Not.26 299.707 585.087
[liskili Taraflardan Ertelenmis Gelirler Not.26-37 - 4.014.958
Dénem Kar1 Vergi Yiikiimliligii Not.35 - -
Kisa Vadeli Karsiliklar Not.22 1.688.035 1.793.170
Calisanlara  Saglanan  Faydalara  Iliskin
Karsiliklar Not.22 - -
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar Not.22 1.688.035 1.793.170
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliilikler Not.26 - -
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 126.911.590 89.075.799
Uzun Vadeli Bor¢lanmalar Not.8 126.661.563 88.916.652
Uzun Vadeli Karsiliklar 250.027 159.147
Calisanlara  Saglanan  Faydalara  Iligkin
Karsiliklar Not.24 250.027 159.147
Diger Uzun Vadeli Karsiliklar Not.22 - -
OZKAYNAKLAR Not.27 327.585.356 405.479.152
Odenmis Sermaye 110.000.000 110.000.000
Isletmenin Geri Satin Aldig1 Kendi Hisse Senetleri (1.519.741) (1.519.741)
Paylara iligkin Primler / Iskontolar 18.716.606 18.716.606
Kar veya Zararda Yeniden Siniflanmayacak Birikmis Diger Kapsaml
Gelirler veya (Giderler) (72.094) (12.264)
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak Birikmis Diger Kapsaml
Gelirler veya (Giderler) 55.042.524 -
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 3.002.371 2.707.507
Gegmis Yillar Kar / Zararlari 275.292.180 64.876.380
Net Donem Kar1 / Zarari (132.876.490) 210.710.664
TOPLAM KAYNAKLAR 487.752.674 557.071.167
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MARTI GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETi

31 Mart 2016 Tarihi itibariyle Sona Eren Doneme Ait Kar veya Zarar Tablosu

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Tiirk Lirasi olarak belirtilmistir.)

KAR VEYA ZARAR KISMI

Hasilat
Satislarin Maliyeti (-)
BRUT KAR / (ZARAR)
Pazarlama, Satig ve Dagitim Giderleri (-)
Genel Yonetim Giderleri (-)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-)
ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI)
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-)
FINANSMAN GELIRi / (GIDERI)
ONCESIi FAALIYET KARI / (ZARARI)
Finansal Gelirler
Finansal Giderler (-)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI
ONCESI KARI / (ZARARI)
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir /
(Gideri)

- Donem Vergi (Gideri) / Geliri

- Ertelenmis Vergi (Gideri) / Geliri
DONEM KARI / (ZARARI)

Doénem Kar / Zararimin Dagilim
Kontrol Giicii Olmayan Paylar
Ana Ortaklik Paylari

Pay Basina Kazanc¢
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang

Durdurulan Faaliyetlerden Pay Bagina Kazang

Notlar

Not.28
Not.28

Not.29
Not.29
Not.31
Not.31

Not.32
Not.32

Not.33
Not.33

Not.35

Not.36
Not.36
Not.36

Bagimsiz Denetimden

(Yeniden
Diizenlenmis)
Bagimsiz

Gecmis  Denetimden Gec¢mis
Cari Donem Onceki Donem
01.04.2015 01.04.2014
31.03.2016 31.03.2015
14.771.634 18.369.376
(4.119.153) (8.654.718)
10.652.481 9.714.658
(718.170) (705.620)
(4.905.070) (4.201.811)
8.841.499 225.398.383
(134.073.425) (1.303.326)
(120.202.685) 228.902.284
10.273.822 10.640.518
(1.126.014)
(111.054.877) 239.542.802
- 1.418.420
(21.821.613) (30.250.558)
(132.876.490) 210.710.664
(132.876.490) 210.710.664
(132.876.490) 210.710.664
(132.876.490) 210.710.664
(1,2080) 1,9156



MARTI GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETi

31 Mart 2016 Tarihi itibariyle Sona Eren Doneme Ait Diger Kapsamh Gelir Tablosu
(Tutarlar, aksi belirtilmedikc¢e Tiirk Lirasi olarak belirtilmistir.)

(Yeniden

Diizenlenmis)

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Denetimden

Gegmis Gegmis

Cari Dénem Onceki Donem

01.04.2015 01.04.2014

31.03.2016 31.03.2015

DONEM KAR / ZARARI (132.876.490) 210.710.664

DIGER KAPSAMLI GELIiRLER

Kar veya Zararda Yeniden

Siiflanmayacaklar (59.830) 9.274
Emeklilik Planlarindan Aktiieryal Kazang ve

Kayiplar Not: 24 (59.830) 9.274

Vergi Etkisi Not: 24 - -

Kar veya Zararda Yeniden Simiflanacaklar Not: 2.01 55.042.524 -

Yabanci Para Cevrim Farki 55.042.524 -
DiGER KAPSAMLI GELIiR ( VERGI

SONRASI) 54.982.694 9.274

TOPLAM KAPSAMLI GELIiR (77.893.796) 210.719.938

Kapsamh Kar / Zararin Dagilim (77.893.796) 210.719.938

Kontrol Giicii Olmayan Paylar - -

Ana Ortaklik Paylari (77.893.796) 210.719.938

Pay Basina Kazang Not.36 (0,7081) 1,9156

Yabanc Para islemlerin Fonksiyonel Para Birimi Cinsinden Degerlemesi

Fonskiyonel para birimi bir isletmenin faaliyette bulundugu temel ekonomik g¢evre, genel olarak nakit yarattigi
ve harcadig1 gevredir. Gegerli para birimi bir defa belirlendikten sonra sadece islemler, olaylar ve kosullarda
degisiklik olmasi durumunda degistirilebilir. Gegerli para biriminin agik olmadigi durumlarda Sirket Yonetimi
temel islemlerin, olaylarin ve kosullarin ekonomik etkilerini en iyi yansitan para biriminin belirlenmesinde kendi
takdirini kullanabilmektedir.

Sirket Yonetimi her bilanco donemi itibariyle fonksiyonel para birimine iliskin degerlendirmelerini gézden
gecirmektedir. Sirket Yonetimi bu degerlendirmeyi yaparken “TMS 21 Kur Degisiminin Etkileri” standarti
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geregi oncelikli olarak mal ve hizmetlerin satig fiyatlari ile mal ve hizmetlere iliskin is¢ilik, ham madde ve diger
maliyetleri en ¢ok etkileyen para birimini dikkate almaktadir.

Sirket’in ana ortagi Marti Otel Isletmeleri A.S. 31 Mart 2015 tarihi itibariyle yaptigi degerlendirmede
fonksiyonel para birimini 1 Nisan 2015 tarihinden itibaren EURO olarak belirlemistir. Bu belirlemeyi yaparken
EURO bazli gelirlerinin toplam satig gelirleri i¢cindeki paymni ve EURO bazli gelirlerin toplam satiglar i¢indeki
payinin yillar itibariyle siirekli artig trendinde olmasini dikkate almustir. Sirket’in gelirlerinin bilyiik kismi Sirket
Ana ortagi Mart1 Otel Isletmeleri A.S. tarafindan elde edilen kira gelirlerinden kaynaklanmaktadir. Bu nedenle
Sirket Yonetimi ana ortak Mart1 Otel Isletmeleri A.S.’nin muhasebe tahmin ve politikalar1 ile tutarli olarak 1
Nisan 2015 tarihinden itibaren Fonksiyonel para birimini EURO olarak belirlemistir. Bu belirlemeyi yaparken
USD para birimi cinsinden bir kisim kredinin EURO cinsinden krediler ile takasinin Sirket Yonetiminin orta
vadeli planlar1 arasinda yer almakta olmasi da dikkate alinmistir.

TMS 21 paragraf 37 hitkmii geregi Gegerli para birimindeki degisikligin etkisi ileriye doniik olarak
muhasebelestirmistir. Yani 31 Mart 2015 tarihli bilangoda yer alan tiim kalemler 31 Mart 2015 tarihli EURO
kuru olan 2,8309 kullanilarak EURO’ya ¢evrilerek ¢evrim sonrasi olusan tutarlar, Yatirnm amach
gayrimenkuller, maddi olmayan duran varliklar, maddi duran varliklar, stoklar, 6zkaynaklar gibi gibi parasal
olmayan bilanco kalemlerinin 1 Nisan 2015 tarihi itibariyle tarihi maliyet tutar1 olarak dikkate alinmistir. — 1
Nisan 2015 tarihinden sonra gerceklesen yabanci para islemleri ise, yabanci para ile fonksiyonel para birimi
arasindaki islem tarihindeki spot kur uygulanmak suretiyle bulunan tutar {izerinden fonksiyonel para birimi
cinsinden kayitlara alinir.

Her bilango tarihinde,

- Parasal yabanci kalemler kapanig kurlari iizerinden,

- Tarihi maliyeti ile kayitlarda izlenen parasal olmayan yabanci kalemler islemin gerceklestigi tarihteki kurlar
tizerinden,

- Yabanci para makul degeri ile kayitlarda izlenen parasal olmayan kalemler, makul degerlerinin belirlendigi
tarihteki kurlar iizerinden EURO’ya ¢evrilir.

Fonksiyonel Para Biriminden Farkh Bir Raporlama Para Birimi Kullanilmasi

SPK’ya sunulmak iizere hazirlanan bu finansal tablolar ve dipnotlar Tiirk Lirasi olarak sunulmustur. EURO
olarak hazirlanan finansal tablolarin sunum amacina yonelik olarak Tiirk Lirasi’na ¢evrimindeki ana hatlar
asagida belirtilmistir:

- Varlik, yikiimliiliikkler ve donemin finansal tablolarina alinmis gelir ve gideri sonucunda olusanlar harig
ozkaynaklar kalemleri (bazi 6zkaynaklar kalemleri hari¢) bilango tarihi itibariyle olusan kapanis kurlart
iizerinden Tiirk Lirasi’na cevrilir. Ozkaynaklar hesaplarindan sermaye ve sermaye yedekleri tarihsel nominal
degerleri ile tasinmakta olup bunlara iligkin ¢evrim farklar1 6zkaynaklar igerisinde yabanci para ¢evrim farklart
hesabinda gosterilmektedir.

- 31 Mart 2016 tarihinde sona eren ara doneme ait gelir tablosu aylik ortalama doviz kurlart kullanilarak TL ye
¢evrilerek sunulmaktadir.

- Bu islemler sonucunda olusan diger tiim farklar &zkaynaklar ve diger kapsamli gelir/gider ile
iligskilendirilmektedir.

31 Mart 2016 ve 31 Mart 2015 TL/EURO kapanis kurlar1 asagida belirtilmistir:

Tarih EURO Kuru
31 Mart 2016 3,2081
31 Mart 2015 2,8309
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Damismanlik, Denetim ve Gayrimenkul Degerleme Hizmeti Alinan Firmalar
Vergi Danismani

Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.
Bagimsiz Denetleme Kurulusu

MGI Bagimsiz Denetim A.S.

Bagimsiz Gayrimenkul Degerleme Kuruluslar

Bilgi Gayrimenkul Degerleme A.S.

Mavi Gayrimenkul Degerleme A.S.

Dénem icinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri
Donem igerisinde yapilan Esas So6zlesme degisikligi yoktur.

Kar Dagitim Politikasi

Sirketimiz, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati, Vergi Mevzuati, diger ilgili mevzuat ile Esas
Soézlesmemizin kar dagitimu ile ilgili maddesi ¢ergevesinde kar dagitimi yapmaktadir.

Yonetim Kurulu’nun kar dagitim teklifi, Genel Kurul’da gorisiiliir. Karm dagitilip dagitilmayacagi, ne sekilde
ne zaman dagitilacagi Genel Kurul Toplantisinda karara baglanir.

Yonetim Kurulu, Sirketin karlilik durumu, ilgili diizenlemeler ve Sirket stratejisi ¢ercevesinde, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve ilgili diger mevzuata gore, dagitilabilir karin en az % 20’sini nakit ve/veya bedelsiz hisse seklinde
dagtabilir.

Kar dagitim islemleri mevzuatta belirtilen yasal siireler igerisinde gergeklestirilir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi diizenlemelerine uymak
kaydi ile kar pay1 avansi dagitabilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul’a yukarida belirlenen oranin altinda kar payi dagitmayr veya kar payi
dagitmamayi teklif ederse, bu teklifin dayanagi pay sahiplerine agiklanacaktir.
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Portfoydeki Varlik ve Haklara iliskin Ag¢iklamalar

Degerleme ¢aligmalarina gore yatirim amagh gayrimenkullerin gergege uygun degeri 366.775.837 TL olarak
tespit edilmistir. Degerleme ¢aligmalar1 Bilgi Gayrimenkul Degerleme Danigmanlik A.S. ve Mavi Gayrimenkul
Degerleme A.S. tarafindan yapilmistir. Degerleme Raporlarinin tarihi 08.01.2016, 30.03.2016 ve 31.03.2016’dur.

Gayrimenkul Ad1 ili ilgesi Koyii Tapu (m2) Ada/Parsel Gergege Miilkiy Niteligi
Uygun et
Deger (TL) Durum
KDYV Hari¢ u
Arsa,
1896.1900 ve Sirket | Hazine Ust Hakk1 ve
Marti Marina Tali 16.455,43 | 1904 Parseller | Uzerinde Turizm
Yat 84,63 | 1831 Parsel Hazine | Tesisi
Limani Mugla Marmaris | Orhaniye 68.203,42 | Deniz Alani 101.700.000 | Hazine
Hazine Ust Hakki ve
Uzerinde Turizm
Myra Otel Antalya Kemer Tekirova 89.258,00 | 412 Parsel 163.600.000 | Hazine | Tesisi
Arsa Antalya Kemer Camyuva 6.305,00 | 127 Ada/1 Parsel 755.000 | Hazine | Hazine Ust Hakki
37.755,96 | 155 Ada/225 Parsel Sirket | Arsa
Arazi Aydmn Karacasu | Isiklar 268,92 | 155 Ada/226 Parsel 3.026.000 | Sirket | Tarla
79.081,51 | 136 Ada/2 Parsel B
Arsa ve Otel Projesi | Mugla Sarigerme | Fevziye 34.768,49 | 136 Ada/3 Parsel 43.400.137 | Hazine | Hazine Ust Hakki
Karacasogiit Arsa ve tarla vasifli
koyil Parseller ve lizerinde
Arsa ve Butik Otel Mugla Marmaris | (Aym koyu) 89.230,60 | 55 Ada Toplam 9 Parsel 16.034.000 | Sirket | natamam bina
314,315 ve 316 Ada 1 Sirket | Arsa
Parsel, 326 Ada 2
Parsel, 327 Ada 2
Parsel ve 220 Ada 125
Arsa Tekirdag | Cerkezkdy 66.473,08 | Parsel 38.260.700
TOPLAM 366.775.837
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PORTFOYDE BULUNAN VE MARTI OTEL iSLETMELERI A.S. TARAFINDAN ISLETIiLEN TESiSLER

MARTI MYRA

Antalya, Tekirova’da bulunan ve 100 dekar arazi igerisinde 1601 ¢am agacinin altinda 551 oda ve 285 metre
uzunlugundaki sahili ile 1995 ten beri hizmet vermekte olan Marti Myra Tiirkiye’nin en iyi aile otellerinden
biridir.

Mavi ve yesili bulusturan essiz dogasi, kolay ulasilabilir konumu, ¢ok ¢esitli ve renkli aktiviteleri, saglik ve
giizellik hizmetleri, enfes lezzetler sunan restoranlari ve bastan sona yenilenmis odalariyla Martt Myra,
misafirlerine rahat, huzurlu ve mutlu bir tatil yasayabilmeleri igin her seyi bir arada sunmaktadir.

e  Tesisin konumu Tekirova, Kemer - Antalya

e 1995 yilindan itibaren faaliyet gostermekte ve Marti Otel Isletmeleri A.S. tarafindan isletilmektedir.

e Toplam yatak kapasitesi 1209 yataktir.

e Renovasyon yatirimi ile tesis tamamen yenilenmistir.

e Mavi Bayrak, Temiz Deniz ve Sahil Odiilii

e  Altin Anahtar - Tiirk Oteller Birligi tarafindan segilen en iyi Tatil K&yii Odiilii

e Beyaz Yildiz Sertifikasi — Siirdiiriilebilir Cevre ve Verimlilik Programi — Sertifikalandirma programinda
en yiiksek kategori olan A(+) Sertifika Odiilii

e Food Check — Gida Giivenligi Odiilii

e Hotel Greening Project — Yesillenen Oteller Projesi Odiilii

e Yesil Yildiz — Cevreye Duyarli Konaklama Tesisi Belgesi

e Bilgi Gayrimenkul Degerleme A.S. tarafindan hazirlanan 31.03.2016 tarihli gayrimenkul degerleme
raporuna gore degeri 163.600.000 TL dir.

e 01.04.2015-31.03.2016 doneminde 9.406.730 TL kira geliri elde edilmistir.
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MARTI MARINA TALi YAT LIMANI (MARTI MARINA & YACHT CLUB)

Akdeniz ve Ege'nin birlestigi, Ege’nin en giizel koylarindan Hisardénii’'nde, cam agaclariyla ¢evrili muhtesem bir
doga i¢inde yer alan Mart1 Marina & Yacht Club 1996 yilindan beri hizmet vermektedir.

Giivenlik, temizlik, kalite, deneyimli personel, konfor alanlarinda yapilan degerlendirmeler sonucunda, The
Yacht Harbour Association (TYHA) tarafindan “5 Altin Cipa” ile sertifikalandirilan Marti Marina & Yacht
Club; yiiksek standartli baglama iskeleleri, teknik servisi, sosyal tesis olanaklari ve ayricalikli hizmet anlayist ile
yat sahiplerinin ihtiya¢ duyacagi her tiirlii bakim-onarim imkani en {ist diizeyde sunmaktadir. Kaziklar ve yiizer
iskeleler iistiinde insa edilen ve bu sayede denizin temiz kalmasi saglanan, Martt Marina & Yacht Club Mavi
Bayrak sertifikasini her yil oldugu gibi bu yilda yenilemistir. Su sporlari, yelken egitimi, kaptanli yat veya
yelkenli kiralama hizmeti ve kisiye 6zel kaptanlik egitimleri de verilen marina, denizde 380 ve karada 100 olmak
iizere toplam 480 tekne baglama kapasitesi ile misafirlerine hizmet vermektedir.

e Tesisin konumu Orhaniye-Marmaris/Mugla

e 1996 yilinda faaliyete gegmistir ve Mart1 Otel Isletmeleri A.S. tarafindan isletilmektedir.

e Toplam yat kapasitesi - Deniz 380 tekne, Kara 100 tekne

e  Martt Marina’nin kurulu oldugu alan 2058 yilina kadar tist hakki ile kiralanmustir.

e Mavi Bayrak Odiilii ve 5 Altin Cipa Odiilii bulunmaktadir.

e Bilgi Gayrimenkul Degerleme A.§. tarafindan hazirlanan 30.03.2016 tarihli gayrimenkul degerleme
raporuna gore degeri 101.700.000 TL dir.

e 01.04.2015-31.03.2016 doneminde 2.098.187 TL kira geliri elde edilmistir.
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DEVAM EDEN KONUT PROJESI — NARIN PARK

1970'lere kadar kirsal nitelikli kiiciik bir yerlesim yeri olan Cerkezkdy, 1971 yilinda "Kalkinmada Oncelikli
Yoreler" kapsamina alinmig ve 1973 tarihindeki karar ile Organize Sanayi Bolgesinin kurulmasi sonucu baslayan
hizli sanayilesme hareketiyle birlikte gelisim siirecine girmistir. Ardi ardina etkinlige gegen biiyiik olgekli,
modern teknoloji kullanan ve esas olarak dis pazara yonelik tiretim yapan 6zel sektor kuruluslari, dokuma, metal
esya ve makine imalati dallarinda yogunlagmistir. Bolgedeki sanayi tesislerinde binlerce c¢alisan, Tirkiye
ekonomisine katkida bulunmaktadir.

Cerkezkdy’e en yakin ilge olan Kapakli yaklasik 6 km mesafede bulunmaktadir. Saray ilgesi yaklasik 22 km
mesafededir. 2014 yil1 itibariyle Cerkezkdy ve Kapakli toplam niifusu 215.122 kisidir, Saray ve Vize ilgelerinin
de niifuslar1 eklendiginde toplam 290.344 rakamina ulasmaktadir.

Marti Gayrimenkul Yatirm Ortakligi, Dogu - Bati aksinda gelisen Istanbul’un hinterlandinda yer alan,
Tirkiye’ nin en biiylik Organize Sanayi Bolgelerinden birini barindiran, niifusunun %74’ 40 yasin altinda olan,
bu potansiyelleri ile de gayrimenkul sektériinde gbz 6niinde olan Cerkezkdy’de yaklasik 67.000 metrekarelik
arsa stogu ile yatirimeilarina yeni kapilar agmaktadir.
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Narin Park Proje alani; konumu itibari ile sehrin igerisinde, bdlgenin en énemli ulagim yollarina cepheli ve ¢evre
yolu baglantisina 500 metre mesafede bulunmaktadir.

Proje lokasyonu, ulasim ve goriiniirliik yonleriyle olduk¢a 6nemli bir alanda olmakla birlikte, arazilerin gerek
konumu gerekse biiyiikliigl itibariyle, Cerkezkdy’de karma proje gelistirmesine yonelik elverisli bir konuma
sahiptir.

Cerkezkdy Narin Park Konut Projesi (I. Faz- Erguvan Sitesi)

Narin Park Erguvan Sitesi 1.Etap 15 Blok’tan (548 daire-Briit 58.766 m2) olusmaktadir. % 100’
tamamlanmustir.

Proje, bundan sonraki etaplar1 ile biiyiimeye devam ederek 6zel okullara, alis veris ve yasam merkezlerine,
rezidanslara, ofis ve otel yapilarina, 6zel saglik tesislerine ev sahipligi yapacaktir.
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Cerkezkdy Narin Park Konut Projesi (II. Faz)

Sirketimizin 19.01.2016 tarih 912 sayili Yonetim Kurulu Toplantisi’nda; 27.10.2015 tarih ve 902 sayil1 Yo6netim
Kurulu kararimiz uyarinca, satigina karar verilen Sirketimiz portfoyiinde bulunan Tekirdag ili, Cerkezkdy Ilgesi,
Gazi Mustafa Kemalpasa Mahallesi 325 Ada, 1 Parseldeki 23.270,11 m? yiizol¢imlii arsanin, yapilan goriigmeler
ve gelen talepler dogrultusunda, Arsanin farkli alicilara satilabilmesi i¢in ifraz iglemi yapilmasina ve ifraz
sonrasi olugacak parseller i¢in giincel degerleme raporu yaptirilmasina oy birligi ile karar verilmistir.

Sirketimizin 11.02.2016 tarih 915 sayil1 Yonetim Kurulu Toplantisi’nda;

27.10.2015 tarih ve 902 sayili Yonetim Kurulu kararimiz uyarinca, satigina karar verilen Sirketimiz portfoyilinde
bulunan Tekirdag ili, Cerkezkdy Ilgesi, Gazi Mustafa Kemalpasa Mahallesi 325 Ada, 1 no.lu parseldeki
taginmaz yine 19.01.2016 tarih ve 912 sayil1 Yonetim Kurulu kararimiz uyarinca ifrazi yapilarak 325 Ada 4, 5, 6,
7 ve 326 Ada 2 parsel ile 327 Ada 2 parsel numaralarimi almustir. isbu kere Tekirdag ili, Cerkezkdy Ilgesi, Gazi
Mustafa Kemalpaga Mahallesi 325 Ada, 4, 5, 6 ve 7 no.lu parsellerdeki tasinmazlarin satist igin Bilgi
Gayrimenkul Degerleme A.S.” ye degerleme raporu hazirlatilmistir.

325 Ada, 4, 5, 6 ve 7 no.lu parsellerdeki tasinmazlarin satis1 yapilmistir. 4 adet parsel toplam 16.224.250 TL’ye
(KDV Dahil) satilmigtir. 326 Ada 2 parsel ve 327 Ada 2 parsel portfoyde kalmaya devam etmektedir. Kalan 2
parselin (2.371 m2) toplam ekspertiz degeri 1.304.200 TL dir.

Cerkezkdy Narin Park Konut Projesi (111. Faz)

Cerkezkdy, Tekirdag- Gazi Mustafa Kemalpasa Mahallesi Narin Cd 314-315-316 Ada 1 Nolu Parseller ( 50.852
m2) Cerkezkdy Konut Projesinin III. Faz konut yapimi igin Ortaklik portfoyiinde bulunmaktadir. Arsa ekspertiz
degeri 29.073.300 TL dir.

Cerkezkdy Ozel Okul Projesi

Tekirdag ili Cerkezkoy ilgesi Gazi Mustafa Kemal Mahallesi 220 ada 125 parsel no lu 13.249 m2 yiizol¢iimli
parsel yiiriirliikkte bulunan imar planinda 6zel okul alaninda kalmakta olup, bolgede ise marka degeri olan 6zel
okul ihtiyact bulunmaktadir. Cerkezkdy Narin Park projesinin dnemli aktdrlerinden biri olan 6zel okul projesi
icin ilgili egitim kuruluslar ile goriismeler yogun bir sekilde devam etmektedir. Arsa ekspertiz degeri 7.883.200
TL’dir.
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PLANLANAN OTEL YATIRIMLARI

MARTI APHRODISIAS

Aydin Karacasu ilgesinde bulunan ve GYO miilkiyetinde olan 38.280 m2 lik alanda, 50 oda ve 100 yataktan
olusan butik otel projesine ait tiim idari islemler tamamlanmig olup, insaat ruhsati alinma asamasina gelinmistir.
Islemlerin tamamlanmas1 akabinde yatirima gecilmesi planlanmaktadir. Yilda yaklasik 300.000 turist agirlayan
arkeolojik bolgede ilk otel olma 6zelligini tasiyan tesisin hizmete agilmasi ile bolge turizmine yeni bir soluk
getirecektir. Arsa ekspertiz degeri 3.026.000 TL’dir. Toplam yatirim maliyeti 5,5 milyon ABD Dolari, beklenen
yillik ciro 2,5 milyon ABD Dolaridir. Ayrica Yatirim tegvik, kiiltiir ve turizm tesviklerinden faydalanilacaktir.
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MARTI SARIGERME

Mugla ili, Ortaca ilgesi, Fevziye koyii, Ak¢agdl — Sarisu Mevkiinde Sarigerme Turizm Alaninda bulunan 136
pafta, 2 parsel no lu ve 79.081,51 m? yiizol¢iimlii orman vasifli taginmaz iizerinde 2051 yilina kadar Marti GYO
adma tapuda Gst hakki mevcuttur. 2010 yilinda imar planinin iptal edilmesi ile Bakanlik tarafindan st hak
stiresinin 1/1000 6l¢ekli yeni imar plani onaylanincaya kadar dondurulmasina karar vermistir. Ayrica s6z konusu
parselin 6niinde bulunan kiy1 kenar ¢izgisinin degismesiyle ortaya ¢ikan yaklasik 34 000m2 lik 136 ada 3
parselin 6n izin iglemleri tamamlanamamustir.

Bunun iizerine s6z konusu parselleri de kapsayan imar planlari yaptirilmistir. Miiellif tarafindan 1/25000 6lgekli
plan dogrultusunda hazirlanan 1/5000 ve 1/1000 6lgekli planlar Cevre ve Sehircilik Bakanliginca onaylanmis,
askiya cikarilmig ve bir aylik yasal siiresi tamamlanarak 03.11.2015 tarihinde askidan indirilmistir.19.01.2016
tarih, 646 sayili olur ile de kesinlik kazanmigtir. Planlarin onaylanmasi akabinde Kiiltiir Ve Turizm Bakanhginca
136 ada 2 parselin dondurulan kesin tahsis siiresi yeniden baglatilarak dondurulan siire tahsis siiresine
eklenmistir. Boylece tahsis siiresi 2055 yilina kadar uzamustir.

136 ada 3 parselin de 6n izin islemleri tamamlanarak 6n izini alinmistir. Kesin tahsis islemlerinin biiylik bir
kismu bitmistir (¢ced gerekli degildir, aga¢ rolevesi, haritacilik islemleri v.b). Kesin tahsis tamamlandiktan sonra
tarafimiza tahsisli olan 79.081,51 m2 lik 136 ada 2 parsel ile tevhid edilecektir. Boylece tahsisli arsa 110.000 m2
olacaktir.

Yapilacak Turizm Tesisine ait imar plan1 dogrultusunda hazirlanan projeler tamamlanmustir. Insaat ruhsati icin
ilgili belediye ye miiracaat edilecektir. Ingaat ruhsatlarmin alinmasi sonrasi insaata baslanmasi planlanmaktadir.
110.000 metrekarelik alana yayilacak 62.300 m2 insaat alanina sahip, 450 oda, 35 villadan olusan 1000 yatak
kapasiteli 5 yildizli otel projesi, Sarigerme destinasyonuna ve Tiirk Turizmine yeni bir soluk getirecektir.136 ada

2 parsel ve 136 ada 3 parselin tevhidinden olusacak yeni parselin arsa ekspertiz degeri 43.400.137 TL dir.

33



34



MARTI GIOVA

Miilkiyeti GYO ya ait Mugla ili, Marmaris ilgesi, Karaca koyti, Ayt mevkiindeki; 749, 750, 756, 757, 765, 766,
767,771, 772, 773 parsel sayili toplam 99.460,32 m? yiizol¢iimlii on adet tasinmaz ve iizerinde insa edilen bes
adet butik otel ve bir adet restaurant bulunmaktadir. S6z konusu alan Marmaris yakininda bulunan Cumhurbas-
kanlig1 Koskii’niin bulundugu Okluk koyuna komsu bir konumdadir.

S6z konusu binalarin yapir kullanma izinleri bulunmakta olup, tapuda cins degisiklikleri yapilmistir.70 yatak
kapasitesi ile 11 odali 5 blok ve bir restoran binasindan olusan yapilarin renovasyonu’nun tamamlanarak tesisin
hizmete agilmasi planlanmaktadir. Tesisin hizmete agilmasi ile bolge turizmine ve markaya onemli katki
yapmasi hedeflenmektedir. Arsa ekspertiz degeri 16.034.000 TL dir.
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MARTI DIAMOND

Mugla Ili, Marmaris Ilgesi, Kumlu Orencik Mevkiindeki 2469, 2471, 2472, 2473 parsel nolu 22.581 m2 alanl
taginmazlarla ilgili olarak Marmaris Mal Midirligi’nce 07.01.2011 tarihinde “’Turizm, egitim, saglik, sanayi,
sosyal ve kiiltiirel tesisler yapmak amaciyla 49 yil siireli bagimsiz ve siirekli nitelikli irtifak hakki tesisine esas
olmak {izere’’ irtifak hakki ihalesi yapilmustir. ihale sirketimiz tarafindan kazanilmis ve 07.02.2011 tarihinde
tasinmazin tizerinde turistik tesisleri yapmak iizere ve oncelikle tescil, ifraz, tevhid, terk ve benzeri iglemlerin
yapilmasi ve/veya imar planinin yaptirilmasi, degistirilmesi, uygulama projelerinin hazirlatilmast ve
onaylatilmas1 amaciyla ’1 yillik (4 yila kadar uzamali) On Izin Sozlesmesi imzalanmistir. Maliye Bakanligina
iiclincii sahislarin agmis oldugu davalar sebebi ile islem yapilamadigi gerekgesi ile 6n izin siiresinin uzatilmast,
dondurulmasi konusunda Maliye Bakanligi’na kars1 agilan 2 dava dosyas: da yerel mahkemede sirket lehine
sonuglanmasima ragmen, Danistay da bozulmustur. Bir dosya karar diizeltme asamasindan sirket aleyhine
sonuglanmistir. Bu dava dosyast Mahkemenin direnme ya da onama karari i¢in Yerel Mahkemesine geri
donmiis, Yerel Mahkeme Danistay karari uyarinca dosyay: karara ¢ikartmis olup, dosya tarafimizdan temyiz
edilmistir. Diger dava dosyasi ise karar diizeltme asamasindadir. Bu arada insaat emsali artis1 ile ilgili
tarafimizdan acilmis olan dava Mugla 2. Idare Mahkemesinin 2013/420 Esas,2015/1162 Karar sayih karari ile
lehimize sonuglanmistir. Buna gdre artan insaat alani ile birlikte otelin oda sayis1 %25 artarak 326 oda olacaktir.

Yapilacak turizm tesisine ait projeler hazir olup, kesin tahsis sonrasi alinacak ruhsat akabinde insaata baglanma
asamasina gelinecektir. Hazirlanan proje ile 22.581 m2 lik alanda, yaklasik 45.000 m2 lik toplam insaat alani
olan ve 307 oda, 19 aile odasi, yaklagik 700 yatakli 5 yildizli de luxe otelin insaat ruhsatinin alinmasi sonrasi
ingaata baglanmasi planlanmaktadir.
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MARTI BODRUM

Bodrum Yaliciftlik Kizilagag Koyii, Igmeler Mevkiinde denize sifir konumda, Bodrum merkeze ise yaklasik 8
km mesafede bulunan 55.634 m2 lik orman alaninin 49 yillik tahsisi ile ilgili Kiltiir ve Turizm Bakanligi’nin
agmis oldugu acik arttirma usulii ihale, Ekim 2014°te en yiiksek teklifi veren Marti Gayrimenkul Yatirim
Ortaklig1 A.S. tarafindan kazanilmistir. Tahsis ile ilgili idari islemler mevzuat gercevesinde devam etmektedir.
Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 tarafinda n izin davet yazisi tarafimiza iletilmistir. On izin i¢in gerekli olan islemler
(teminat mektubu, 6n izin bedeli v.s) tarafimizca tamamlanmis olup 6n izin siiresi baslamistir. Bu siire iginde
Imar Plani ¢aligmalar tamamlanarak ardindan proje asamasina gegilecektir.

S6z konusu alana yaklasik 200 odali bes yildizli otel ve villalardan olugan bir kompleks yapilmasi planlanmakta
olup, 2018 yilinda igletmeye agilmasi hedeflenmektedir.

.
&

38



Sirket’in operasyonel kiralamalar1 iki ana konu ilizerinde yogunlagmaktadir.
Idari Amach Kiralamalar:

Sirket’in idare merkezi olarak kullandig1 ofise iligskin kiralamalar ile muhtelif ara¢ filo kiralamalarindan
olusmaktadir. Sirket’in Merkez Ofisi kiralamasi Sirket’in Ana Ortagi Marti Otel Isletmeleri A.S.’den
gergeklestirilmektedir. Yillik kira tutart 94.620 EURO’dur. Kira siiresi 1 yillik olup s6zlesmede uzama opsiyonu
mevcuttur.

Portfoye iliskin Kiralamalar:

Sirket’in yatirnm amagli gayrimenkuller portfoyiinde yer alan varliklarin bir kism1 Hazineden {iist hakk, irtifak
hakki veya kullanim izni hakki yoluyla portfoye eklenmistir. Bu kiralamalara iligkin tablo asagidaki gibidir.

Tlgili Varhk Bolge Ada/ Siire Nevi Kira
Parsel/
Metrekare
Zemin
irtifak hakki
Mart1 Myra Tekirova + Hasilatin
(Ust Hakki) Antalya 412 parsel | 1998-2037 Arsa % 1’i
Camyuva Camyuva 127/1 1998-2037 Arsa Zemin
(Irtifak Hakkr) Antalya irtifak hakki
Sarigerme (Ust | Akgagdl saris1 | 136/2 ve 3 | 1997-2055 Orman Zemin
Hakka) (¥) /Ortaca Mugla | parsel irtifak hakki
+ 6n izin
Marti  Marina | Kegibiikii 1831 parsel | 2009-2058 Arsa Zemin
(Ust Hakki) Mevkii / irtifak hakk1
Orhaniye + Hasilatin
Mugla %11
Marti  Marina | Kegibiikii 2010-2059 Deniz Zemin
(Kullanma izni) | Mevkii /| 68.203,42 Yiizeyi, irtifak hakki
Orhaniye metrekare Dolgu alan1 | + Hasilatin
Mugla ve iskele %11
Marmaris Kumluérencik | 2649-2471- | 2011-2059 Turizm Zemin
(irtifak ~ Hakki) | Mevkii Igmeler | 2472-2473 Tesis Alam | irtifak hakki
(**) Koyt /
Marmaris
Mugla
Orkdy Fonu Tekirova 412 2010-2014 Turizm Kullanim
Beldesi, Kemer 2013-2017 Tesis Alani bedeli
/ Antalya

(*)Mugla ili, Ortaca ilgesi, Fevziye koyl, Ak¢agdl — Sarisu Mevkiinde Sarigerme Turizm Alaninda bulunan 136
pafta, 2 parsel no lu ve 79.081,51 m? yiizdl¢iimlii orman vasifli tasinmaz iizerinde 2051 yilina kadar Mart1 GYO
adma tapuda ist hakki mevcuttur. 2010 yilinda imar planinin iptal edilmesi ile Bakanlik tarafindan st hak
stiresinin 1/1000 dlgekli yeni imar plani onaylanincaya kadar dondurulmasina karar vermistir. Ayrica séz konusu
parselin 6niinde bulunan kiy1 kenar ¢izgisinin degismesiyle ortaya ¢ikan 34 769,65 m2 lik 136 ada 3 parselin 6n
izin iglemlerinin tamamlanmast i¢in imar planlari yaptirilmistir. Miellif tarafindan 1/25000 6lgekli plan
dogrultusunda hazirlanan 1/5000 ve 1/1000 6lgekli planlar Cevre ve Sehircilik Bakanliginca onaylanmis, askiya
¢ikarilmig ve bir aylik yasal siiresi tamamlanarak 03.11.2015 tarihinde askidan indirilmistir.19.01.2016 tarih,646
sayili olur ile de kesinlik kazanmistir. Planlarin onaylanmasi akabinde Kiiltiir ve Turizm Bakanliginca 136 ada 2
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parselin dondurulan kesin tahsis siiresi yeniden baslatilarak dondurulan siire tahsis siiresine eklenmistir. Boylece
tahsis stiresi 2055 yilina kadar uzamustir.

136 ada 3 parselin de 6n izin islemleri tamamlanarak 6n izini alinmig olup kesin tahsis islemleri devam
etmektedir.

(**)Mugla 1li Marmaris Ilgesi Igmeler Kumludrencik Mevkiinde Maliye Bakanligi Dinlenme Tesisleri olarak
kullanilan Hazineye ait 2469, 2471, 2472 ve 2473 parsel numarali 22.581 m2 yiizol¢iimlii 4 adet tasinmaz,
Marmaris Mal Midiirliigii tarafindan turizm, egitim, saglik, sanayi, sosyal ve kiiltiirel tesisler yapmak amaciyla
49 yil siireli bagimsiz ve siirekli nitelikli irtifak hakk: ilk y1l bedeli 4.920.000 TL olmak iizere ihale yoluyla
Sirket’e verilmistir. [hale Sartnamesine gore, bir yillik én izin siiresi boyunca ilk yil bedelinin % 20'si, 2. ve 3.
yillarda ise 324 sira no.lu Milli Emlak Genel Tebligi 14/A-3 numarali maddesine gore irtifak hakkinin % 30'u
odenecektir. Tlgili idare ile s6z konusu arazinin eski sahipleri arasinda devam eden hukuki siire¢ nedeniyle 6n
icinde SPK’nun Gayrimenkul Yatirrm Ortakliklar geregi tasinmaz portfoye
alimamadigindan insaat faaliyetlerine baslanamamis olup sirketimizin muhtelif tarihlerdeki talebi ile 6n izin
stiresi uzatilmigtir. Devam eden hukuki ihtilaf nedeniyle insaata baglanamamas1 gerekge gosterilerek Sirketimiz
tarafindan 6n izin siiresinin dondurulmasi ve dédenen 6n izin bedellerinin bir kisminin iadesini igeren bir talep
yapilmustir. Bu talep ve 6n izin siiresinin uzatilmasi idare tarafindan reddedilmis akabinde Idareye kars1 2 ayr
dava agilmis ve her iki dava da ilk derece Mahkemesinde Sirket Iehine sonuglanmustir. Sirket lehine sonuglanan
davalar nedeniyle 28 Mart 2014 tarihinde T.C. Marmaris Kaymakamligi Mal Miidirliigii tarafindan Sirket’e
gonderilen yaziyla da Sirket’in talebini olumlu karsilamis ve Sirket lehine tesis edilen 6n izin siiresinin

izin siresi mevzuati

dondurulmasini uygun bulmus ve ddenen 1.042.168 TL 6n izin bedeli tutarinin Sirket’e iadesine karar vermistir.
S6z konusu tutar 11 no’lu dipnotta vergi dairesinden alacaklar icerisinde yer almaktadir. Sirket lehine
sonuglanan her iki dava da temyiz incelemesinde Sirket aleyhine bozulmustur. Bir dosya halen karar diizeltme
incelemesinde olup diger dosya ise Yerel Mahkemesine yeniden incelenmek iizere geri donmiis, Idare
Mahkemesine Sirket tarafindan yiiriitmenin durdurulmasi talepli direnme talebinde bulunulmustur.

Yerel Mahkeme Danistay karari uyarinca dosyayi karara ¢ikartmis olup, dosya tarafimizdan temyiz edilmistir.
Diger dava dosyast ise karar diizeltme asamasindadir. Bu arada insaat emsali artisi ile ilgili tarafimizdan agilmis
olan dava Mugla 2. Idare Mahkemesinin 2013/420 Esas,2015/1162 Karar sayili karari ile lehimize
sonuclanmistir.

Portfoy Simirlamalar

Konsolide Olmayan (Bireysel) Finansal Tlgili

Tablo Ana Hesap Kalemleri Dipnot Referans | Diizenleme | 31.03.2016 (TL) 31.03.2015 (TL)
A | Para ve Sermaye Piyasasi1 Araglari Not.6-Not.7 Md.24/(b) 233.296 1.370.932

Gayrimenkuller,Gayrimenkule Dayali Md.24/(a)
B | Projeler,Gayrimenkule Dayali Haklar Not.13-Not.17 379.329.386 463.963.319
C |Istirakler Not.7 Md.24/(b) 260.701 230.000

lliskili Taraflardan  Alacaklar (Ticari

Olmayan) Not.11-Not.37 Md.23/(7) 80.920.265 -

Diger Varliklar 27.009.026 91.506.916
D | Toplam Varhklar (Aktif Toplami) Md.3/(p) 487.752.674 557.071.167
E | Finansal Bor¢lar Not.8 Md.31 143.622.083 134.142.289
F | Diger Finansal Yiikiimliiliikler Md.31 - -
G | Finansal Kiralama Borglari Not.8 Md.31 - -
H | iliskili Taraflara Borglar (Ticari Olmayan) | Not.11-Not.37 Md.23/(f) - -
I | Ozkaynaklar Not.27 Md.31 327.585.356 405.479.152

Diger Kaynaklar 16.545.235 17.449.726
O | Toplam Kaynaklar (Pasif Toplamu) Md.3/(p) 487.752.674 557.071.167
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Konsolide Olmayan (Bireysel) Diger
Finansal Bilgiler

Dipnot
Referans

ilgili Diizenleme

31.03.2016 (TL)

31.03.2015 (TL)

Al

Para ve Sermaye Piyasasi Araclarinin 3
Yilik Gayrimenkul Odemeleri icin
Tutulan Kismi

Md.24/(b)

A2

Déviz Cinsinden Vadeli-Vadesiz
Mevduat / Ozel Cari-Katilma Hesab1 ve
TL Cinsinden Vadeli Mevduat Katilma
Hesabi

Not.6

Md.24/(b)

232.490

1.365.636

A3

Yabanci Sermaye Piyasasi Araclari

Md.24/(d)

Bl

Yabanct Gayrimenkuller, Gayrimenkule
Dayali Projeler, Gayrimenkule Dayali
Haklar

Md.24/(d)

B2

Atil Tutulan Arsa/Araziler

Md.24/(c)

38.260.700

54.457.000

C1

Yabanci Istirakler

Md.24/(d)

Cc2

Isletmeci Sirkete Istirak

Md.28/1(a)

Gayrinakdi Krediler

Md.31

Uzerinde Proje Gelistirilecek Miilkiyeti
Ortakliga  Ait  Olmayan Ipotekli
Arsalarm Ipotek Bedelleri

Md.22/(e)

Tek Bir Sirketteki Para ve Sermaye
Piyasasi Araglar1 Yatirimlarinin Toplami

Md.22/()

260.701

230.000

Portfoy Sinirlamalarina Uyumun Kontrolii

Portfoy Sinirlamalari

Tigili Diizenleme

31.03.2016 (%)

31.03.2015 (%)

Azami
Oran

Asgari
Oran

Uzerinde Proje Gelistirilecek
Miilkiyeti Ortakliga Ait Olmayan
Ipotekli Arsalarin ipotek Bedelleri

Md.22/(e)

<10%

Gayrimenkuller, Gayrimenkule
Dayali  Projeler, Gayrimenkule
Dayal1 Haklar

Md.24/(a),(b)

T1,77%

83,29%

>51%

Para ve Sermaye Piyasasi Araglari
ile Istirakler

Md.24/(b)

0,10%

0,29%

<49%

Yabanci Gayrimenkuller,
Gayrimenkule  Dayali  Projeler,
Gayrimenkule  Dayali  Haklar,

Istirakler, Sermaye Piyasas1 Araglari

Md.24/(d)

<49%

Atil Tutulan Arsa/Arazi

Md.24/(c)

7,84%

9,78%

<20%

Isletmeci Sirkete Istirak

Md.28/1(a)

<10%

N olo b~

Bor¢lanma Sinir1

Md.31

43,84%

33,08%

<500%

Doviz Cinsinden Vadeli-Vadesiz
Mevduat / Ozel Cari-Katilma Hesab1
ve TL Cinsinden Vadeli Mevduat
Katilma Hesabi

Md.24/(b)

0,05%

0,25%

<10%

Tek Bir Sirketteki Para ve Sermaye
Piyasast  Araclar1  Yatirimlarmin

Toplami

Md.22/(1)

0,05%

0,04%

<10%

41




RiSKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI
Kars1 Taraf Riski

Finansal araglart elinde bulundurmak, karsi tarafin anlagsmanin gereklerini yerine getirememe riskini de
tasimaktadir. Sirket’in tahsilat riski, esas olarak ticari alacaklarindan dogmaktadir. Ticari alacaklar, Sirket
politikalart ve prosediirleri dikkate alinarak degerlendirilmekte ve bu dogrultuda siipheli alacak karsiligi
ayrildiktan sonra finansal durum tablosunda net olarak gosterilmektedir. Sirket’in ticari alacaklar esas itibariyle
senetli alacaklardan olugmaktadir. Senetli alacaklar ise genelde konut satis1 nedeniyle miisterilerden alinan vadeli
senetlerden kaynaklanmaktadir. Konut satiglarinda bir kisim bedelin pesin alinmasi halinde 60 aya kadar vade
uygulanabilmektedir. iliskili taraflar haricindeki senetli alacaklar ¢ok sayida miisterilerden olan alacaklar olup
onemli bir yogunlagma riski mevcut degildir. Sirket Yonetimi siipheli alacak karsiligini tespit ederken bu
senetlerin tahsilat durumlarint ve ge¢mis tecriibeleri de dikkate almaktadir. S6z konusu alacaklarin dogdugu
konut satiglarinin ise genelde miisteriye teslimi yapilmamis konutlardan kaynaklanmasi ise ticari alacagi teminat
altina alan ilave bir unsur olarak degerlendirilmektedir. Bu degerlendirmeler 1s1ginda Sirket Ydnetimi alacaklar
icin ayrilmig olan karsiliklarin yeterli oldugunu degerlendirmektedir.

Sirket’in ticari alacaklar1 disinda gelistirme faaliyeti devam eden projelerle ilgili verilmis olan avanslardan dogan
alacaklar1 da mevcuttur. Bu alacaklarin da biiyiik kismu iliskili sirketlere verilmis avanslardan olugmaktadir.

Diger Konular

A) 01.10.2013 tarihli Ozel Durum Agiklamamz ile Sirketimizin Mugla ili Marmaris Ilgesi Karaca Kdyii Ayin
Mevkii'nde bulunan gayrimenkullere iliskin eski malikleri tarafindan agilan Marmaris Kadastro Mahkemesinde
goriilmekte olan 749-750-756-757-765 nolu parsellere ait tasinmazlarin 1991/122 Esas ve 2010/620 karar nolu
tapu tescil davasinin, Sirketimiz lehine kesinlestigi ve Sirketimiz adina tapuya tescil islemlerinin tamamlandig
duyurulmustu.

Ayin Mevkii'ndeki davalar i¢in Sirket aleyhine kesin hiikiim olugsmasi durumunda, Sirket portfdyiinde
olusabilecek eksikligin giderilebilmesini teminen Sirket lehine verilen ve Takasbank'a tevdi edilmis olan
5.350.000 TL tutarindaki sartsiz ve siiresiz teminat mektubunun, 749-750-756-757-765 nolu parsellerin degerine
% 10 marj uygulanarak bulunacak degerin serbest birakilmasi i¢in Sermaye Piyasas: Kurulu'na yapilan basvuru
sonucunda,

Kurul'un 25.10.2013 tarih ve 35/1132 sayili toplantisinda uygun bulunarak teminat tutarinin 2.654.025 TL
azaltilarak 2.695.975 TL ye indirilmesine karar verildigi, 31.10.2013 tarihinde Sirketimize bildirilmistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 3 Nisan 2014 tarih ve 10/325 sayili toplantisinda uygun bulunarak teminat
mektubu tutarinin 1.920.690 TL azaltilarak 775.285 TL’ye indirilmesine ve 766 no’lu parselin 2.959,35
metrekare‘lik kisminin miilkiyetinin kaybedildigi hususlar1 dikkate alinarak Narin Tekstil Endiistri A.S.
tarafindan 244.146 TL tutarin Sirket hesabina nakit olarak yatirilmasina karar verilmis olup, bu durum 6 Nisan
2014 tarihinde KAP araciligi ile duyurulmustur. 22 Mayis 2014 tarihinde 244.146 TL 6deme banka araciligr ile
yapilmistir.

B) Sirket Yonetim Kurulu 9 Aralik 2014 tarih 864 sayili karar ile, Yonetim Kurulu’nun 767 numaral karar1 ile
gergeklestirilen 29 Haziran 2012 baslangig tarihli 18 ay siireli Tejo Inc ile imzalanan Gayrimenkul Satig Vaadi
Sozlesmesi ve Cergeve Sozlesmesinin 30 Eyliil 2015 tarihine kadar uzatilmasina ve Gayrimenkul Satis Vaadi ve
Cerceve Sozlesmesi nedeniyle daha once Lider Ortagimiz tarafindan teminat altina alinan 1.265.000 ABD
Dolarmnin azaltilarak 1.100.000 ABD Dolar olarak yenilenmesi hususunun Mart1 Otel Isletmeleri A.S.’den talep
edilmesine karar verilmistir. Sirketimiz ile Tejo Inc. arasinda ek Sozlesme 29 Aralik 2014 tarihinde imzalanmis
olup bu durum 29 Aralik 2014 tarihinde KAP aracilig ile duyurulmustir.

C) Sirket’in 23.10.2014 tarihinde yapmis oldugu 6zel durum agiklamasinda da belirtildigi tizere, T.C. Kiiltlir ve
Turizm Bakanlig1 Yatirim ve Isletmeler Genel Miidiirliigii tarafindan 23.10.2014 tarihinde yapilan ihalede, T.C.
Kiiltiir ve Turizm Bakanlhiginin 2014/1 sayili Kamu Tasinmazi Tahsis Duyurusu'nda yer alan taginmazlardan,
Miilkiyeti Mugla T.C. Cevre ve Orman Bakanligi'na ait Mugla ili Bodrum lgesi Kizilaga¢ Koyii igmeler Mevkii
1 nolu 6zel parsel, 55.634,60 m2 yiizol¢timlii, Bodrum merkezine 8 km mesafede, 420 metre sahil seridine sahip
tasinmazin, 49 yil siireli olarak hak tesisine iliskin ihale Sirket tarafindan kazanilmistir. Thale sartnamesine gore,
Altyapr Katilim Payina iliskin teminat mektubu, 30 giin i¢inde T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi'na teslim
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edilecektir. Imar planlar1 onaylanip, ingaat ruhsati asamasina gelindiginde, teminat mektubu iade alinarak, bir
defaya mahsus olmak iizere, 15.400.000 TL tutarinda Altyap: Katilim Pay1 ddenecektir. Thale baslangicinda
veriilmis olan 771.000 TL tutarindaki teminat mektubuna ek olarak 14.629.000 TL kesin ve siiresiz teminat
mektubu, T.C Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Yatirim ve Isletmeler Genel Miidiirliigii'ne teslim edilmis olup bu
durum 20 Ocak 2015 tarihinde KAP aracilig1 ile duyurulmustur.

D) Sirket’in 13 Haziran 2015 tarih 892 sayili Yonetim Kurulu Toplantisinda, "Sirketimizin biiylime, hedef ve
planlar1 gergevesinde, gelir amagh dengeli bir portfdy yapisinin hayata gecirilmesini teminen, yeni turizm
projeleri gelistirilmesine yonelik yapilan ¢alismalari sonucu, Rusya Federasyonunda 1999 senesinden beri Ingaat
faaliyetlerinde bulunan Yamata Yatirim Insaat Turizm ve Ticaret A.S.min, Tyumen Rusya'daki istiraki OOO
ZapSibStroy Sirketiyle, Sirketimiz biinyesinde bulunan arazilerin degerlendirilmesi konusunda ortak hareket
etmek iizere bir isbirlifi = ¢erceve  anlasmasi  imzalamistir. Bu  anlasma  gergevesinde,
1-Ug ay igerisinde taraflar arasinda kurulmak istenilen isbirligine iliskin hukuki alt yapinin olusturulmasi,
2-Yeni  olusturulacak  yap1  igeriesinde,  Sirketimiz =~ Gayrimenkul  portféyiinde yer  alan;
a.Mugla Ili, Ortaca Ilgesi, Fevziye Koyii, Akcagdl-Sarisu mevkiinde Sarigerme turizm alaminda bulunan
79,081,51 metrekare yiizol¢limlii, denize sifir konumda orman vasifli tahsisli arsa iizerinde, 450 oda ve 35
Villadan olusan 1.000 yatak kapasiteli bes yildizli otel projesi,

b.Mugla ili, Marmaris Ilgesi, Kumlu Orencik Mevkii Igmeler'deki Ana Ortagimiz Mart1 Otel Isletmeleri A.S.'nin
kendi miilkiyetinde bulunan Marti Resort Otelin bitisigindeki 22,581 metrekare yiizolglimli Maliye
Bakanligi'ndan kiralanmig arsa {izerinde, 309 oda ve 11 villadan olusan 700 yatak kapasiteli bes yildizli otel
projesi,

c.Mugla ili, Bodrum Ilgesi, Yali¢iftlik Kizilaga¢ Kdyii igmeler mevkiindeki merkeze 8 km mesafede denize sifir
konumda ve 420 metre sahil seridine sahip bulunan 55.634 metrekare yiizol¢iimlii tahsisli arsa tizerinde,

150 odali bes yildizli otel ve 100 adet villadan olugan turizm kompleksi projesi seklinde gayrimenkul
projelerinin gelistirilmesi,

3-Gelistirilecek bu projelerin hayata gegmesi durumunda, tesislerin igletmesinde Oncelik hakkinin, sermaye
piyasas1 mevzuatinda aranan sartlarin saglanmasi kosuluyla, Sirketimiz ana ortagi Mart1 Otel Isletmeleri A.S.'ye
taninmasi1 hedeflenmektedir." Selinde karar alinmis olup, bu durum 15 Haziran 2015 tarihinde KAP araciligi ile
kamuoyuna duyurulmustur.

Sirketimizin Yamata Yatirim Insaat Turizm ve Ticaret A.S.'nin, Tyumen Rusya'daki istiraki OOO ZapSibStroy
Sirketiyle, Sirketimiz biinyesinde bulunan arazilerin degerlendirilmesi konusunda ortak hareket etmek iizere
imzalanan gerceve anlagmasi lilkemizde ve yurtdisi iilkelerde yasanan kiiresel kriz ve teror olayalarindan dolay:
askiya alinmistir. Bu durum 29 Mart 2016 tarihinde KAP araciligi ile kamuoyuna duyurulmustur.

E) Sirket’in 18 Ocak 2016 tarih ve 910 sayili Yonetim Kurulu Toplantisi’nda, 1 Haziran 2006 tarihinden beri
grup firma Mart1 Otel Isletmeleri A.S. tarafindan isletilmekte olan Antalya-Kemer Tekirova'da kurulu Myra
tesisinin, 1 Ocak 2016 tarihinde baglayacak yeni donemde kira oraninin tespiti i¢in Bilgi Gayrimenkul
Degerleme A.S.'ye 15.01.2016 tarihli degerleme raporuna istinaden yillik kira bedelinin yillik net hasilatin
strastyla 2016 yili i¢in %17,5', 2017 yil1 i¢in %20’ si, 2018 yil1 i¢in %22,5' u, 2019 yil1 igin %25' 1, 2020 y1l1 i¢in
%25' i + KDV olarak uygulanmasi ve kira siiresinin 5 yil siire ile (01.01.2016-31.12.2020) uzatilmasina, bu
karar dogrultusunda Sirketimiz ile Marti Otel Isletmeleri A.S. arasinda akdedilen Turizm Tesisi Kira
Sozlesmesi'nin ilgili maddelerinin tadili amactyla Kira Sézlesmesine Ek Protokol diizenlenmesine oy birligi ile
karar verilmis olup, ilgili protokol imzalanmistir. Bu durum 18 Ocak 2016 tarihinde KAP araciligr ile
duyurulmustur

F) Sirket’in 18 Ocak 2016 tarih ve 911 sayili Yonetim Kurulu Toplantisi’'nda, 1 Haziran 2006 tarihinden beri
grup firma Mart1 Otel Isletmeleri A.S. tarafindan isletilmekte olan Mugla-Orhaniye' de kurulu Marti Marina
tesisinin, 1 Ocak 2016 tarihinde baslayacak yeni donemde kira oranmn tespiti i¢in Bilgi Gayrimenkul
Degerleme A.S.'ye 15.01.2016 tarihli degerleme raporuna istinaden Yillik kira bedelinin yillik net hasilatin
strastyla 2016 yili igin %22' si, 2017 yil1 igin %24' i, 2018 yil1 igin %26' s1, 2019 y1l1 igin %26' s1, 2020 y1l1 i¢in
%26' s1 + KDV olarak uygulanmasi; 04.10.2006 tarihli Tali Yat Liman1 Tesisi Kira Sozlesmesi' nin 2.
maddesinin ifraz ve tevhit islemleri sonrasinda degisen parsel numaralar1 ve kiralamaya konu ilave olan
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boliimler uyarinca revize edilmesine ve kira siiresinin 5 y1l siire ile (01.01.2016-31.12.2020) uzatilmasina, bu
karar dogrultusunda Sirketimiz ile Mart1 Otel Isletmeleri A.S. arasinda akdedilen Tali Yat limani Tesisi Kira
Sozlesmesi'nin ilgili maddelerinin tadili amaciyla Kira S6zlesmesine Ek Protokol diizenlenmesine oy birligi ile
karar verilmis olup, ilgili ek protokol imzalanmistir. Bu durum 18 Ocak 2016 tarihinde KAP aracilig: ile
duyurulmustur.

G) Sirket’in 20 Ocak 2016 tarih ve 913 sayili Yénetim Kurulu Toplantisi’nda, Mugla ili, Bodrum ilcesi,
Kizilagag Koyii, Igmeler Mevkii, denize sifir 55.634,60 m alana sahip, 1/25000 6lgekli planda turizm alani olan
arsayla ilgili olarak 2014 yilinda Turizm Bakanli§1' nin turizm yatirimeilarina tahsis sartnamesine gore ihaleye
girilmis 5 yildizli otel arsasi i¢in en yiiksek bedel verilerek ihale kazanilmistir. Kazanilan ihale sonrasi, sartname
geregi, Sirketimiz tarafindan toplam 15.400.000 TL tutarinda teminat mektubu Bakanliga sunulmustur. Yasal
stire¢ geregi konu Bagbakanliga iletilmis, Bagbakanlik tarafindan da tahsis uygun goriilerek Bakanlik tarafindan
On izin sdzlesmesi yapmaya davet yazisi gelmistir. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’nin ilgili davet yazisi dikkate
alinarak On izin sozlesmesi geregi 2.730.475 TL tutarinda kesin ve siiresiz banka teminat mektubunun
23.01.2016 tarihi mesai bitimine kadar Kiiltiir ve Turizm Bakanlifl' na teslim edilebilmesi i¢in Denizbank
nezdinde gerekli bagvurularin yapilmasina, belirtilen teminat mektubu icin Denizbank A.S.’den 2.730.475 TL’lik
gayrinakdi kredi kullanilmasina, Mart1 Gayrimenkul Yatirim Ortakligt Anonim Sirketi' nin Denizbank A.S.' den
kullandig1 ve/veya kullanacagi her tiirlii kredilerin, asaleten ve/veya kefaleten her tiirlii dogmus ve/veya dogacak
borglarmin teminat1 olarak Denizbank A.S. lehine Aydim Ili, Karacasu Ilgesi, Isiklar K&yii, Bozyer-Cataltepe
Mevkii 155 Ada, 225 ve 226 no’lu parseller iizerinde 1. Dereceden 1.150.000 TL’lik ipotek tesisine karar
verismis olup, bu durum 20 Ocak 2016 tarihinde KAP araciligi ile duyurulmustur.

H) Sirket Yénetimi’nin Isletmenin Siirekliligine iliskin degerlendirmeleri asagida yer almaktadir:

Mart1 Otel Isletmeleri A.S. ve bagili ortakligi Mart1 GYO A.S. Turizm Sektdriinde dnemli yatirimlara sahiptir ve
Turizm Sektorii ise tiim kamuoyunun bildigi iizere zor bir siiregten gegmektedir. Ozellikle belirtmek isteriz ki bu
gelismelerin 6nemli bir kism1 bir takim bolge iilkelerle yasanan siyasi gerilimlerden kaynaklanmaktadir. Bir
yatirim siireci i¢inde yer alan Marti Grubu’da dogal olarak bu gelismelerden sektordeki diger tiim yatirimcilar
gibi olumsuz etkilenmistir.

Bu olumsuzluklarin etkisini kisa vadede azaltmak ve orta ve uzun vadede ortadan kaldirmak i¢in Grubumuz
biinyesinde kapsamli bir yapilanma ¢aligmasi yiiriitiilmektedir. Bu ¢aligmanin ana hatlari asagida yer almaktadir.

e Biiyiik kism1 6nceki donem yatirimlarimizdan kaynaklanan borglarimizin yapilandirma caligmalarinda
onemli mesafe kat etmig durumdayiz. Bu ¢er¢evede bankalar ile kapsamli protokoller yapilarak kisa
vadeli bor¢larimizin 6nemli bir kismi1 2028 yilina uzanan vadelerde yeniden yapilandirilmistir.

e Diger finansal borglarimizin, ticari borglarimizin ve diger borglarin yapilandirilmasina ve yeni kaynak
teminine doniik ¢aligmalarimiz devam etmektedir. Bu calismalarimizin kisa vadede sonuglanacagini
beklemekteyiz.

e Kamu bor¢larimizin 6nemli bir kismi yapilandirilmig durumdadir.

e Grubumuz biinyesinde yiiriitillen ¢aligmalar sonrasinda maliyet azaltici tedbirler alinmistir. Personel
azatlimi dahil maliyet azaltici bu tedbirlerin Grubumuzun gelecek donem nakit akimlarina olumlu etki
edecegini diisiinmekteyiz.

e Onemli oranda azalmasi beklenen Rusya kaynakli Turist sayisini kompanse etmek iizere pazar
cesitlendirme ¢aligmalar1 yapilmis Bat1 Avrupa, Iskandinav iilkeleri ve yerli turiste doniik pazarlama
faaliyetlerine yogunlagilmstir.

e Martt GYO A.S.’nin dénem zarmin tamami yatirrm amacghi gayrimenkullerin bilango degerlerinin
ekspertiz degerleri cergevesinde glincellenmesinden kaynaklanmaktadir. Bu zarar sirketimizden kaynak
¢ikis1 yaratmayan bir degerleme zararidir ve nakit durumuna higbir etkisi yoktur.

e Tiirkiye Cumhuriyeti hiikiimeti tarafindan 22 Subat 2016 tarihinde kamuoyuna agiklanan “2016 Yili
Turizm Eylem Plani”mi Devletimiz sektdriimiize bakisini ve verilen Onemli gostermekte olmasi
sebebiyle olup her seyden Once bizlere moral destegi saglamistir. Eylem Plani Tiirkiye’ye turist
getirecek acentelere kredi destegi ve ugus basina saglanacak hibe destegi, turistik tesislerin kira ve
ecrimisil bedellerinin ertelenmesi, kredi borglarmin yapilandirilmasinda BDDK eliyle saglanacak
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kolayliklar v.b. bir ¢ok konuda diizenlemeler igermektedir. S6z konusu paketin Turizm Sektorii’niin
icinde bulundugu zorluklar1 agmasinda ¢ok Onemli imkanlar saglamaktadir. Marti Grubu ve Turizm
Sektorii iginde bulunulan zorlu siireci asmasini saglayacak tecrilbe ve imkanlara fazlasiyla sahiptir.
Yukaridaki hususlar dikkate alindiginda Marti Grubu’nun Turizm Sektorii’niin i¢inde bulundugu
zorluklar1 kisa vadede asacagi kanaatindeyiz.
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KURUMSAL YONETIM iLKELERi UYUM RAPORU
BOLUM I - KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

Sirketimiz Kurumsal Yonetim Ilkelerinin dort ana unsuru olan Esitlik, Seffaflik, Hesap Verilebilirlik ve
Sorumluluk kavramlarint benimsemekte, s6z konusu ilkelere uyumu gozeterek faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Sirketimiz Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yayimnlanan (I1-17.1) sayith “Kurumsal Yénetim Teblig”i geregi
zorunlu ilkelere uymaktadir ve zorunlu olmayan ilkelerin ise biiyilk ¢ogunluguna uyum saglamaya gayret
gostermektedir. 01.04.2015 - 31.03.2016 doneminde Kurumsal Yonetim alanindaki calismalarint Sermaye
Piyasas1 Kurulu (I-17.1) sayili Teblig ve Tiirk Ticaret Kanunu’na uyum gercevesinde yiirtitmiis ve Sirket Esas
Soézlesme degisikliklerini tebligde Ongoriilen diizenlemeleri icerecek sekilde yerine getirmigtir. Kurumsal
Yonetim Ilkelerine Uyum Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu 27.01.2014 tarih, 2/35 sayil1 karar geregi, 2014/2
sayih Kurul Biilteninde belirtilen Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu formatina uygun olarak
diizenlenmistir. Sirketimizde Pay sahipligi haklarimin kullanilmasinda mevzuata, Sirket Esas Sozlesmesine ve
diger Sirket i¢i diizenlemelere uyulmakta ve bu haklarin kullanilmasini saglayacak onlemler alinmaktadir.
Konuya iligkin agiklamalar agsagidaki boliimlerde yer almaktadir.

BOLUM II - PAY SAHIPLERI
2.1. Yatirnma {liskileri Boliimii

Sirketimizde Yatirimei Iliskileri Boliimii bulunmaktadir. Bu bdliim yatirimeilar ile iliskilerin yiiriitiilmesinde
gorev almaktadir. Sirketimizin 15.04.2014 tarih 832 sayili Yonetim Kurulu Toplantisi’nda; Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi “Yatirimer Iliskileri Boliimii” baslikli 11.maddesine uyum
kapsaminda, Sirketimiz “Sermaye Piyasalari ve Uyum” Boliimii’niin, “Kurumsal Yonetim ve Yatirimci
Iliskileri” Boliimii olarak yapilandirilmasina karar verilmistir. Kurumsal Yonetim ve Yatirimer iliskileri Miidiirii
olarak; Sermaye Piyasasi ileri Diizey, Kurumsal Yonetim Derecelendirme, Kredi Derecelendirme ve Tiirev
Araglar Lisanst sahibi $.Nurkan Kagmaz gorev yapmaktadir. Bolim Yoneticisi Kurumsal Yonetim Komitesi
tiyesidir. Yatirimer ligkileri Boliimii Genel Miidiir Yardimcisina baghdir. Yatirimer liskileri Boliimii
¢aligmalarinda elektronik haberlesme olanaklarini ve Sirketin internet sitesini kullanmaya 6zen gdstermektedir.
Yatirimer liskileri Raporu 30.05.2016 tarihinde Yonetim Kurulu’na sunulmustur. Yatirimer iliskileri Boliimii
iletisim bilgileri asagida yer almaktadir.

Yatirimer iliskileri Boliimii Yoneticisi:

S.Nurkan Kagmaz

Kurumsal Yénetim ve Yatirimer fliskileri Miidiirii
nurkan.kacmaz@martigyo.com

Tel: 02123348850 Faks: 02123348852

Yatirimer iliskileri Boliimii Uyesi:
Dilek Oztiirk

Muhasebe Miidiirti
dilek.ozturk@marti.com.tr

Tel: 02123348850 Faks: 02123348852

Donem ig¢inde 194 pay sahibi ile telefon ile goriisiilmils ve gelen sorular cevaplandirilmistir.
2.2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarmin Kullanimi

Pay Sahipleri genel olarak sirketin yatirimlari, bilango agiklanma tarihleri, hisse fiyati, sirketin genel durumu
konusunda sorular sormaktadirlar. Donem iginde pay sahiplerinden gelen 200 civarinda telefon, e-posta ve yiiz
ylize yapilan goriismelerde talepler cevaplandirilmig, pay sahiplerini ilgilendirecek bilgiler Sirketimizin web
sitesinde Yatirimer Iliskileri béliimiinde siireleri i¢inde duyurulmustur.
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Sirket Esas Sozlesmesi'nde, Ozel Denetci atanmasi bir hak olarak diizenlenmemistir. Pay sahiplerinin 6zel
denetci tayini hakki, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 438. maddesinde diizenlenmis olup, s6z konusu madde hiikmii
Sirketimiz i¢in oldugu gibi, anonim ortaklik seklinde kurulan tiim sirketler i¢in baglayici niteliktedir. Ancak bu
madde ile sermayenin en az onda birini temsil eden pay sahiplerine taninan 6zel denetg¢i atama hakki, halka agik
anonim ortakliklarda sermayenin en az yirmide birini temsil eden pay sahipleri tarafindan kullanilabilmektedir.
S6z konusu SPK diizenlemesi, 6zel denet¢i atamasi gerektirecek konularda kiiciik yatirimeinin haklarinin
korunmasina yoneliktir. Sirketimizde donem iginde pay sahiplerinden bu konuda bir talep alinmamustir.

2.3. Genel Kurul Toplantilari

Martt Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.$.’nin  01.04.2014-31.03.2015 donemine ait Olagan Genel Kurul
Toplantis1 29.03.2016 tarihinde, saat 10.00’da Mart1 istanbul Hotel Abdiilhak Hamit Cad. No: 25/B Taksim
Istanbul adresinde, T.C. Istanbul Valiligi Ticaret il Miidiirliigii’niin 28.03.2016 tarih ve 14901475 sayih
yazistyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Hatice Onder gozetiminde yapilmistir.

Genel Kurul Toplant: Tutanaklart Ozel Durum Agiklamasi ile KAP’a bildirilmekte, Sirket Merkezinde ve web
sitesinde (www.martigyo.com) siirekli olarak pay sahiplerinin bilgisine agik tutulmaktadir.

2.4. Oy Haklar1 ve Azinhik Haklar:

A grubu ve B grubu paylarin yonetim kurulu iiyelerinin se¢iminde aday gdsterme imtiyazi vardir.

Yonetim kurulu iiyelerinin bagimsizlar disindaki 5 (bes) adedi A Grubu pay sahiplerinin ve 2 (iki) adedi de B
Grubu pay sahiplerinin ¢ogunlukla gdsterdigi adaylar arasindan olmak {izere Sirket Genel Kurulu tarafindan
segilir.

Esas Sozlesmede, mevcut ortaklik yiizdelerinde ve ortaklik yapisinda birikimli oy hakki taninmasina iligkin bir
diizenleme yapilmamustir.

Aznlik haklari, yonetimde temsil edilmemekte olup, Sirket Esas Sozlesmesi’nde azinlik haklarina iliskin
diizenleme bulunmamaktadir.

2.5. Kar Pay1 Hakki

Sirketin karma katilim konusunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir. Kar Dagitim Politikamiz mevcut SPK
kurallarina uygun olarak dagitilmasi gereken zorunlu temettiiniin nakden ve/veya bedelsiz hisse senedi seklinde
verilmesi yoniindedir.

Kar Dagitim Politikasi, ekonomik sartlara gore Yonetim Kurulu tarafindan her yil gdzden gegirilir ve Genel
Kurul’un bilgi ve onayina sunulur, Genel Kurul karari ile dagitilir.

Sermaye Piyasasit Kurulu’nun 11-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’'ne uygun olarak Yonetim Kurulu’nun 18.06.2014
tarih ve 840 sayil1 karari ile giincellenen Sirket Kar Dagitim Politikas1 10.07.2014 tarihinde yapilan Genel Kurul
toplantisinda ortaklarin bilgisine sunulmustur. Sirket internet sitesinde ve KAP’ta agiklanmistir. Faaliyet
Raporunda yer almaktadir.

Sirketimizin kar dagitimi yasal siireler iginde gerceklestirilmektedir. 01.04.2014-31.03.2015 déneminde elde
edilen karin mevcut ekonomi ve piyasa kosullar1 geregi dagitilmayarak olaganiistii yedek akge olarak
ayrilmasina Genel Kurul’da karar verilmistir.

2.6. Paylarin Devri

Sirket Esas Sozlesmesi'nde pay devrini kisitlayan bir hiikiim yer almamaktadir.

47



BOLUM III - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
3.1. Kurumsal internet Sitesi ve icerigi

Sirketimizin Internet sitesi mevcuttur. Adresi www.martigyo.com dur. Sirketimiz Internet sitesinde Bagimsiz
Denetim Raporlari, Yillik Faaliyet Raporlari, Genel Kurul bilgileri, Sirket tanitim bilgileri, hisse bilgileri ve SPK
Kurumsal Yénetim Ilkeleri bilgilerine yer verilmektedir.

3.2. Faaliyet Raporu

Sirket faaliyet raporlarinda mevzuatta belirtilen hususlara ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri bilgilerine yer
verilmektedir.

BOLUM IV - MENFAAT SAHIPLERI
4.1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menfaat sahipleri, Sirket hakkindaki gelismeleri ilgili mevzuat geregi kamuya yapilan agiklamalar araciligr ile
ogrenmektedirler.

4.2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Sirket icinde yapilan periyodik toplantilar vasitasi ile performans degerlendirilmesi toplantilart yapilmaktadir.
Calisanlarin Sirket'in etkin ydnetimini temin i¢in zaman zaman gerekli katilim ve katkilar1 saglanmaktadir.

4.3. insan Kaynaklar Politikas:
Sirketimizde insan Kaynaklar1 Politikalar1 mevcuttur.

Calisanlara sagladigimiz Ozel Saglik sigortasi ile yasam Kkalitelerini yiikseltmeyi, organizasyonun tiim
kademelerinde gerekli yetkinlik ve becerilerin gelisimini saglamay1, dogru personeli dogru goreve yerlestirmeyi
hedeflemekteyiz.

Sirketimizde ayrimcilik konusunda gelen bir sikayet olmamustir.
4.4, Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk
Yonetim Kurulu tarafindan Sirket ve ¢aliganlari i¢in etik kurallar olusturulmustur.

Sirketimiz her tiirlii faaliyetinde sosyal sorumluluk bilinciyle hareket etmekte, yasalara ve c¢evresel degerlere
uyum konusunda biiylik 6zen gdstermektedir. Kurumsal Sosyal Sorumluk c¢ercevesinde Sirketimiz, 17 Ocak
2012 tarihinde Kiiresel ilkeler Sozlesmesi’ne iiye olmustur

BOLUM V - YONETIM KURULU

5.1. Yonetim Kurulu'nun Yapisi ve Olusumu

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeleri, icraci ve icract olmayan ve bagimsiz iiye ayrimu ile soyledir:
Mine Narin— Y&netim Kurulu Baskam-icraci

Nurullah Emre Narin — Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi-Icraci

Pakize Oya Narin — Yénetim Kurulu Uyesi-Icraci

Halil Biilent Corapgi- Yonetim Kurulu Uyesi-icract Olmayan

Erhan Giircan- Yonetim Kurulu Uyesi-icraci Olmayan

48


http://www.martigyo.com/

Zekeriya Serhan Altiordu-Yonetim Kurulu Uyesi —Icraci Olmayan
Hasan Emre Temelli-Yénetim Kurulu Uyesi-icract

Giilden Tiirktan-Bagimsiz Uye

Ayse Pmar Nassena-Bagimsiz Uye

Kamil Omer Bozer*-Bagimsiz Uye

**Kamil Omer Bozer’in gorev siiresi 29.03.2016 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisi ile sona
ermistir.

Genel Miidiir ayn1 zamanda Y dnetim Kurulu tiyesi olan Hasan Emre Temelli’dir.

Yonetim Kurulu Uyelikleri gelecek ilk Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar gérev yapmak iizere
secilmiglerdir.

Yonetim Kurulu Uyelerimize Genel Kurul Karari ile Tiirk Ticaret Kanununun 395. ve 396 maddeleri ve
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde islem yapma izni verilmistir.

Mine Narin - Uzmanhk Alani isletme

Mine Narin Bogazi¢i Universitesi Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimiinden mezun olduktan sonra is
yasamina Chase Manhattan Bank’ta baslamustir. Tiirkiye’de tekstil ve konfeksiyon sektdrlerinde, degisik
kademelerde yoneticilik yapmustir. Mine Narin, bugiine kadar Tekstil Sanayi Isverenleri Sendikasi Danisma
Kurulu Uyeligi, Istanbul Tekstil ve Hammaddeleri IThracatcilari Birligi Yonetim Kurulu Uyeligi ve Tiirk
Kanserle Savas Vakfi Uyeligi gorevlerinde de bulunmustur. Halen, kurucusu oldugu Tohum Tiirkiye Otizm
Erken Tan1 ve Egitim Vakfi’nda Miitevelli Heyeti ve Yonetim Kurulu Baskanligi, Marti Gayrimenkul Yatirim
Ortaklig1 A.S.’de Yonetim Kurulu Baskanligi, Mart1 Otel Isletmeleri A.S.’de Yonetim Kurulu Uyeligi, Cagdas
Egitim Vakfi’nda Miitevelli Heyeti Kurucu Uyeligi, Tina Vakfi’nda Miitevelli Heyeti Kurucu Uyeligi
gorevlerini  siirdiirmektedir. 2007 yilinda UNESCO Tiirkiye Milli Komisyonu Egitim Ihtisas Komitesi
Uyeligi’ne ve 2009 yilinda Sabanci Universitesi biinyesindeki Egitim Reform Girisiminin Yiiriitme Kurulu
tiyeligine secilmistir.

Nurullah Emre Narin - Uzmanhk Alani Finans

Emre Narin, ilk ve orta dgrenimini St. George Avusturya Lisesi ve Lyceum de Alpinum Zuoz Isvicre’de
tamamladiktan sonra New York Syracuse Universitesi Finans Boliimiinden mezun olmustur. Is yasamina New
York Park Avenue Bank’ta baglamistir. Daha sonra Londra Cantor Fitzgerald International’da Kredi Pazarlama
Béliimiinde ¢alisti. Halen, Mart1 Otel sletmeleri A.S.’de Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Genel Miidiir,
Martt Gayrimenkul Yatirim Ortakligt A.S.’de Yonetim Kurulu Baskan Yardimeisi, kurucusu oldugu Tohum
Tiirkiye Otizm Erken Tami ve Egitim Vakfi'nda Y&netim Kurulu Uyeligi, Tekstil Sanayi Isverenleri
Sendikasi’'nda Danisma Kurulu Uyeligi ve Tiirkiye Turizm Yatirnmcilari Dernegi iiyeligi gorevlerini
stirdiirmektedir.

Pakize Oya Narin - Uzmanhik Alani: Turizm

Pakize Oya Narin, St.Michel Lisesinden, sonrasinda Isvi¢re’de Hotel Ecolieré Lausanne’dan mezun olmustur.
Ogrenim hayatin1 bitirdikten sonra; Isvigre’de ve USA’da gesitli otellerde calismis, Sheraton Hotels Hawai
Pasifik Division’da MT progranuni bitirmistir. ingilizce ve Fransizca bilmektedir. 1989°dan bu yana, Narin
Tekstil A.S. ve Marmaris Mart1 Otel Isletmeleri A.S.’de Yonetim Kurulu Uyeligi, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcihigi, Koordinatér Uye gibi cesitli gorevlere atanmus, Sirket Genel Yonetiminin Organizasyonu,
Planlanmas ve Koordinasyonu islerinin yiiriitiilmesinde aktif olarak gérev almistir. KAGIDER Yénetim Kurulu
iiyeligi, TUSIAD Turizm Caligma Grubu iiyeligi, Turizm Yatirimcilari Dernegi Baskan Yardimciligi, TOBB
iiyeligi, Tiirkiye Turizm Meclisi Bagkan Yardimciligi, Istanbul SKAL Kuliibii iiyeliklerinin yani sira; Marti Otel
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Isletmeleri A.S. Yonetim Kurulu Baskanligi ve Marti GYO A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerine devam
etmektedir.

Erhan Giircan - Uzmanlik Alanmi: Ust Diizey Yonetici

Deniz Harp Okulu, Silahli Kuvvetler Akademisi, Masika Pusi Graduate School ve ITU Isletme Yiiksek
Miihendisligi mezunu olan Erhan Giircan, Deniz Kuvvetleri K.Karargah1 Boélge Komutanligi ve Donanma
Kurmay Bagkanligi gorevlerini ifa ettikten sonra Tugamiral riitbesi ile emekli olmus, sirasi ile Milliyet
Gazetecilik A.S. Genel Miidiirliigii sonrast Mart1 Otel Isletmeleri A.S., Yasar Holding, Narin Mensucat,
Fenteks, Yeni Giinaydin Gazetesi yonetim kurulu iyelikleri gérevlerini ifa etmistir. Halen Martt GYO A.S.
yonetim kurulu tyesidir.

Halil Biilent Corap¢i - Uzmanhk Alani: Ekonomist Maliye Uzmani

Halil Biilent Corapg1, Istanbul Yiiksek iktisat ve Ticaret Okulu’ndan lisans diplomas1 sahibidir. Yeminli mali
miisavirlik ruhsatina sahip olup, Istanbul Yeminli Mali Miisavirler Odasinin 34100678 sicil numarasinda kayith
olan Biilent Corap¢i ayni zamanda kanun ve yonetmelikle Maliye Bakanligi’nca kurulan vergi konseyinin
tiyesidir. Martt GYO A.S. yonetim kurulu tiyeligi ile birlikte gesitli sirketlerde yonetici ve denetci olarak gorev
yapmaktadir.

ZeKeriya Serhan Altinordu - Uzmanhk Alani: Finans, Bankacilik, Sigortacilik

Zekeriya Serhan Altinordu Orta Dogu Teknik Universitesi Idari Ilimler Fakiiltesi Finans Boliimii’nden
mezundur. Finans, bankacilik, sigortacilik, organizasyon ve yonetim odakli konularda danismanlik ve
koordinasyon hizmetleri konusunda is tecriibesine sahip olup Marti GYO A.S. yonetim kurulu tiyeligi 6ncesi TC.
Ziraat Bankasi Genel Midir Yardimeiligt ve T.C. Turizm Bankasi Genel Midiirliik ve Yonetim Kurulu
Bagskanlig1 gorevlerini ifa etmistir.

Hasan Emre Temelli - Uzmanhk Alam: Finans

Hasan Emre Temelli, istanbul Teknik Universitesi Isletme Miihendisligi Boliimii’'nden Lisans ve 1991 yilinda
Istanbul Universitesi Para-Banka Boéliimii'nden Yiiksek Lisans diplomasina sahiptir. Bankacilik-finans
konularinda is tecriibesine sahiptir. Halen Martt GYO A.S. Genel Midiirliigii ve Yo6netim Kurulu tyeligi ile
Marti Otel Isletmeleri A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gérevlerini ifa etmektedir.

Giilden Tiirktan - Uzmanhk Alam: Yonetici

TED Ankara Koleji mezunudur. Bogazi¢i Universitesi Isletme Fakiiltesinde, New York Universitesinde ve
Marmara Universitesinde master ve doktora egitimi alan Dr. Tiirktan, BA, MA, MBA , M.Phil ve Ph. D
dereceleri vardir. Calisma hayatina denetim, muhasebe, insan kaynaklari, kalite ve hukuk departmanlarinin ve
yatirimlarin kendisine bagli oldugu gorevlerde iist diizey yoneticilik ve yiirlitme gorevleri tstlenmistir. New
York Universitesi'nde baslayan calisma hayatinda uluslararasi bir elektrik miihendisligi sirketi olan ABB
Holding’de muhtelif gorevler iistlenerek siirdiirmiistiir. 1990 yilindan itibaren ABB’de Yonetim Kurulu Uyeligi,
son olarak Yonetim Kurulu Bagkan Yardimciligi gorevini istlenmistir. Su anda yabanci bir sirketin Tiirkiye
Genel Miidiirliigii gorevini ve bir bagka yabanci sermayeli sirketin Yonetim Kurulu Bagkanligini siirdiirmektedir.
Bu sirketlerdeki hisselerine ilaveten Bodrum Giindogan’da Gliss Hotel & Spa adindaki butik otelin sahipleri
arasindadir.

Sivil toplum sorumlulugu olarak TUSIAD’1n Istihdam ve Sosyal Giivenlik Calisma Grubu Baskanligin yiiriiten
Tiirktan, Kadin Girisimciler Dernegi KAGIDER’in Kurucu Uyesi ve su anda Yonetim Kurulu Baskanidir.
Uluslararasi1 Yatirrm Dernegi YASED de iki dénem Y&netim Kurulu Uyeligi ve Bagkan Yardimciligi yapmustir.

Tiirktan girisimcilik ve calisma hayatinda basar1 i¢in gereken temel ekonomik esaslar, karlilik, stirdiiriilebilirlik,
etik degerler ve liderlik iizerine muhtelif egitimler vermis, konusmalar yapmuis, sahs1 ve uluslararasi kurumlar
adma Tiirkiye’de ve yurt diginda tebligler vermistir.
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Tiirktan evli ve bir ¢ocuk annesidir.

Ayse Pimnar Massena — Uzmanhk Alani: Yonetici

1982 yilinda Marmara Un.iversitesi Ekonomi Fakiiltesi'nden mezun oldu. 1986 yilinda Nassetti Tibbi Cihazlar
A.S' de 1988 yilina kadar Ithalat Sorumlusu olarak ¢alisti 1989 ve 1990 ile 1992 ve 1994 yillari arasinda Emek
Sigorta A.S' de Pazarlama Miidiirli, 1994 ve 1997 yillart arasinda Demir Sigorta A.S' de Pazarlama Baskan
Yardimceisi, 1997 ve 1999 yillarinda Inter Sigorta A.S' de Pazarlama Baskan Yardimcisi, 1999 ve 2001 yillan

arasinda da Emek Sigorta A.S' de Pazarlama Bagkan Yardimcisi olarak gorev aldu.

2001 yilinda Boyner Holding A.S' de devam ettigi kariyerine 2011 yilinda backup markalarinin CEO'su ve
kurucusu olarak devam etti.

2011 yilinda Celebi Holding A.S'de gorevine 2013 yilina kadar Yonetim Kurulu Uyesi olarak devam etti. Aym
zamanda, 2013 yilindan itibaren PB Dijital Pazarlama LTD'nin kurucu sahibi ve danigmani olarak devam ediyor.

2015 yilinda, Batigéz Saglik Grubu CEO'su olarak yurt i¢i ve uluslararasi tiim Batigdz hastanelerin ve yeni
acilacak tiim subelerin sorumlusu olarak gérevine devam ediyor.

Baslica uzmanlik alanlari; ig gelistirme, sigorta, turizm, saglik orgiitii yonetimi ve dijital pazarlamadir.
Ingilizce ve Fransizca bilmektedir.

Massena evli ve 2 ¢ocuk annesidir.

Kamil Omer Bozer - Uzmanlik Alani: Yénetici

TED Ankara Koleji mezunudur. Ortadogu Teknik Universitesi Isletme Fakiiltesinde ve Georgia State
Universitesin de MBA egitimi alan Bozer, Ko¢ Grubu Sirketlerinde iist diizey yoneticilik gérevlerinde
bulunmustur. Diizey A.S. ve Migros Tiirk A.S. de Genel Mudiirliik, Kog¢ Holding A.S. de Gida, Parakende ve
Turizm Grubu Bagkanligi yapmistir.

Bozer evli ve bir ¢ocuk babasidir.
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Mart1 Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak
gbrev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin ydnetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda;
son bes yil icinde Onemli gdrev ve sorumluluklar iistlenecek yodnetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina
sahip olunmadigin1 ya da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetimde dahil),
derecelendirilmesi ve danismanlig1 olmak tizere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde sirketin dnemli 6l¢iide hizmet
veya lirlin satin aldig1 veya sattif1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak
(%5 ve lizeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda galismadigimi veya yonetim
kurulu iiyesi olmadigim,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olmam sebebiyle tistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, iiniversite 6gretim iiyeligi harig, iiye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢aligmayacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 say1l1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigima,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki
¢ikar catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar

verebilecek giilii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve {iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil i¢erisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine

sahip oldugu sirketlerin ii¢ten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Yonetim Kurulunuz, ortaklariniz ve ilgili biitiin taraflarin bilgisine beyan ederim.

Tarih :03.03.2016
Ad1 Soyadi : Giilden Tiirktan
Imza :
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Mart1 Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yo6netim Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak
gbrev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin ydnetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda;
son bes yil icinde 6nemli gdrev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina
sahip olunmadigin1 ya da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetimde dahil),
derecelendirilmesi ve danismanlig1 olmak tizere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde sirketin dnemli 6l¢iide hizmet
veya lrilin satin aldig1 veya sattif1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak
(%5 ve lizeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda galismadigimi veya yonetim
kurulu iiyesi olmadigim,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, iiniversite 6gretim iiyeligi harig, iiye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢aligmayacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki
cikar catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate alarak 6zgiirce karar

verebilecek giilii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve {iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil i¢erisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine

sahip oldugu sirketlerin ii¢ten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Yonetim Kurulunuz, ortaklariniz ve ilgili biitiin taraflarin bilgisine beyan ederim.

Tarih

Ad1 Soyadi : Ayse Pmar Massena
Imza :
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5.2. Yonetim Kurulu'nun Faaliyet Esaslar

Sirket Yonetim Kurulu Toplantilari'nin giindemi Sirket Yo6netim Kurulu Baskani'nin ve mevecut Yonetim Kurulu
Uyelerinin goriismesi sonucu olusturulmaktadar.

Sirket Yonetim Kurulu ilgili donem iginde toplam 40 defa toplanmis ve 47 adet karar almistir. Tespit edilen
giindem ve giindemde yer alan konularin igerikleri Yonetim Kurulu Uyelerine gerekli inceleme ve calismalari
yapmalarini teminen Yo6netim Kurulu Genel Sekreterligi tarafindan bir hafta 6nceden iletilmektedir.

Dénem iginde yapilan toplantilarda alinan kararlar aleyhinde farkli goriis bulunmamaktadir.

SPK’nin Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi 21. maddesinde 6zellik arz eden kararlarin
oybirligi ile alinmasi esasi diizenlenmistir. Kararlar oybirligi ile alinmadig: takdirde, KAP’a gonderilecek 6zel
durum agiklamasi ile kamuya duyurulmast zorunlu tutulmaktadir. Bugiine kadar, bu konuda kamuya agiklama
gerektiren bir durum yasanmamustir.

SPK Kurumsal Yonetim ilkelerinde yer alan konular icin Uyelerin toplantilara fiili katilimi saglannstir. Bu
konularda Yoénetim Kurulu Uyeleri'nin sorular1 olmadig1 i¢in zapta gegirilmemistir. Yonetim Kurulu Uyelerine
s0z konusu kararlarla ilgili agirlikli oy hakki ve/veya veto hakki taninmamuistir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile Sirkette sebep olacaklar1 zarar sigorta ettirilmis
olup, sigorta bedeli Sirket sermayesinin % 25’inden diisiiktiir.

5.3. Yonetim Kurulu'nda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizhigi

Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde, Denetimden Sorumlu Komite’de iki bagimsiz iiye bulunmaktadir.
Kurumsal Yoénetim Komitesi, Baskan1 bagimsiz iiye, bir icrac1 olmayan iiye ve Yatirimer liskileri Yoneticisi
olmak {izere ii¢ iiyeden olugmaktadir. Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi Baskan1 bagimsiz yonetim kurulu tiyesi
ve bir icract olmayan yonetim kurulu iiyesi olmak {izere iki iiyeden olugmaktadir.

Yonetim Kurulu biinyesinde Aday Gosterme Komitesi ile Ucret Komitesi ayrica olusturulmamistir. Bu
komitelerin gorevleri Kurumsal Yo6netim Komitesi tarafindan yerine getirilmektedir.

Sirketimiz Kurumsal Yonetim Tebligi ¢er¢evesinde Yonetim Kurulu yapilanmasini saglamistir. Bu kapsamda,
Denetimden Sorumlu Komite’nin tamaminin bagimsiz yonetim kurulu iyelerinden olusmas: ve diger
Komitelerin de baskanlarimin bagimsiz yonetim kurulu {iyelerinden olusmasi gereklilikleri nedeniyle bir iiye
birden fazla Komitede gorev almaktadir.

Yonetim Kurulu'na bagl olarak olusturulan Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yoénetim Komitesi ve
Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi asagidaki gibidir.

Denetimden Sorumlu Komite:

Giilden Tiirktan - Komite Baskani - Bagimsiz Uye
Ayse Pmar Massena- Komite Uyesi — Bagimsiz Uye
Kamil Omer Bozer* - Komite Uyesi - Bagimsiz Uye

Kurumsal Yonetim Komitesi:

Ayse Pinar Massena- Komite Bagkani — Bagimsiz Uye

Kamil Omer Bozer* - Komite Baskani - Bagimsiz Uye

Zekeriya Serhan Altordu - Komite Uyesi - Uye

S.Nurkan Kagmaz - Komite Uyesi - Kurumsal Yonetim ve Yatirimer iliskileri Miidiirii

*Kamil Omer Bozer’in gorev siiresi 29.03.2016 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisi ile sona
ermistir.
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Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi:

Giilden Tiirktan - Komite Baskani - Bagimsiz Uye
Zekeriya Serhan Altinordu - Komite Uyesi - Uye

5.4. Risk Yonetim ve i¢c Kontrol Mekanizmasi

Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan bir risk yonetim ve i¢ kontrol mekanizmasit mevcuttur. Denetimden
Sorumlu Komite iki bagimsiz yonetim kurulu iiyesinden olugmaktadir. Finansal Tablolarin ve Bagimsiz Denetim
Raporlarinin  kontrolii bu Komite tarafindan yapilmaktadir. Ayrica Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
olusturulmustur. Risk Yonetimi ve riskin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili dnlemlerin alinmast ve risk
yonetim sistemlerinin gézden gecirilmesi bu komite ¢alismalar: ile takip edilmektedir. Komite, Riskin Erken
Saptanmasi1 Komite Raporlarini1 Yonetim Kurulu’na sunmaktadir.

Ayrica organizasyonda bir i¢ denetim boliimii vardir.

5.5. Sirket'in Stratejik Hedefleri

Sirketin misyonu; Tarih, doga ve sirket kiiltiirline saygi temeliyle gelistirilmis kaliteli insaat esasina dayali
projeler yiiriitmektir.

Sirketin vizyonu; Turizm yatirimlari konusundaki 49 yillik Mart1 deneyimi ile hem turizm hem de konut
projelerinde fark yaratacak karli projelere imza atmaktir.

Yonetim Kurulu, yoneticiler tarafindan olusturulan stratejik hedefler cergevesinde hazirlanan yillik biitceleri
onaylar.

Yonetim Kurulu, toplantilarinda Sirket yetkililerinden temin ettigi raporlara paralel alinan kararlarda bilgi
sahibidir. Bu raporlar cari yilin biitge ve fiili olarak karsilastirilmasinin yani sira gegmis yillarin ayni dénemleri
de karsilagtirmali haftalik ve aylik olarak Yonetim Kurulu'nun bilgisine sunulmakta ve gerekli durumlarda Sirket
yoneticileri uyarilarak yonlendirilmektedir.

5.6. Mali Haklar

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri'ne tanian her tiirlii hak, menfaat ve {icretin sekil ve sartlar1 Esas Sozlesme'de
tammlanmustir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu Bagkam ve Uyeleri'ne huzur hakkini belirlemektedir. Séz konusu
haklarin belirlenmesinde Sirket sonuglari ve iilkenin ekonomik yapisi géz 6niinde bulundurulmaktadir. Ayrica
bir 6diillendirme sistemi yoktur.

1 Nisan 2015 - 31 Mart 2016 doneminde iist diizey yoneticilere saglanan faydalar 1.441.093 TL olup tamami
ticret ve benzeri kisa vadeli faydalardan olugsmaktadir.

Dénem iginde Sirket, hicbir Yonetim Kurulu Uyesi'ne bor¢ vermemis; kredi kullandirmamus; iigiincii bir kisi
araciligiyla sahsi kredi ad1 altinda kredi kullandirmamis veya lehine kefaletler gibi teminatlar vermemistir.
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