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1. GENEL BILGILER

Sirket, gayrimenkuller, gayrimenkul projeleri, gayrimenkule dayali haklar, sermaye piyasasi araclari
ve Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenecek diger varlik ve haklardan olusan portfoyii isletmek
amaciyla paylarimi ihra¢ etmek iizere kurulan ve sermaye piyasasi mevzuatinda izin verilen diger
faaliyetlerde bulunabilen sermaye piyasasi kurumu niteliginde kayitli sermayeli halka agik anonim
ortakliktir.

Ticaret Unvani : Trend Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi

Ticaret Sicil No : Merkez— 599791 (istanbul Tic. Sicili)

Mersis No. : 69047680800020

Merkez Adresi : Giirsel Mah. Imrahor Cad. Kagithane Polat Ofis No:23 A Blok Kat: 4
34400 Kagithane/Istanbul

Tletisim Bilgileri : Tel: 0212 210 33 44 Faks: 0212 310 33 90

Vergi Dairesi / Vergi No : Sisli VD /069 047 6808

Internet Sitesi Adresi : www.trendgyo.com.tr

Sirket’in mevcut sermayesini temsil eden paylarin %25’inin halka arz edilerek Borsa istanbul
A.S’de islem gdrmesi amaciyla Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”) ve Borsa Istanbul A.S.’ye
basvuruda bulunulmustur. SPK’nin izahnamenin onaylanmasina iliskin karari, 08.02.2018 tarih ve
2018/6 sayili SPK Biilteni’nde yayimlanmustir.

23 Subat 2018 tarihi itibariyle, Trend Gayrimenkul Yatirim Ortakligi AS’ye ait 7.500.000 adet hisse
senedi TDGYO koduyla Kolektif Yatirim Uriinleri ve Yapilandirilmis Uriinler Pazarinda islem
gormeye baslamistir.

Sirketin dogrudan/dolayli istiraki oldugu veya bagl oldugu bir sirket bulunmamaktadir.

Sirket Tiirk Ticaret ve Sermaye Piyasast Hukuku mevzuati hiikiimlerine istinaden, bagimsiz denetime
tabidir. S6z konusu bagimsiz denetim faaliyeti, 2020 yili ig¢in Arkan Ergin Uluslararasi Bagimsiz
Denetim Anonim Sirketi tarafindan yerine getirilecektir. Bagimsiz denetim sirketinin Ortaklik ile
herhangi bir iligkisi yoktur.

Sirketimizin 30.03.2020 tarihinde yapilan 2019 faaliyet yili olagan genel kurul toplantisinda bagimsiz
denetim faaliyetlerinin Bagimsiz Denetim Kurulusu Arkan Ergin Uluslararasi Bagimsiz Denetim
A.S tarafindan yapilmasi kabul edilmistir.

1.1 SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a) Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Sirket’in, kayith sermaye tavani 150.000.000 TL olup, her biri 1 TL itibari degerde 150.000.000 adet
paya boliinmiistiir.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis 30.000.000 TL’dir. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi her
biri 1 TL itibari degerde toplam 30.000.000 adet paya ayrilmistir Cikarilmis sermayeyi temsil
eden pay gruplari, A grubu nama 3.000.000 adet pay karsiligi 3.000.000 TL’den ve B grubu
hamiline 27.000.000 adet pay karsilig1 27.000.000 TL’den olusmaktadir.
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01.01.2020 — 30.09.2020 aras1 donemde sermaye artirimi yapilmamistir.

30.09.2020 itibariyle Sermaye Yapisi
Sermayedeki
Ortaklar Pay1
Grubu Tutari Oram (%)
Hamid Abdullah Hussein A 510.000 8.87
Al-Ahmar B 2.660.000 ’
) ) ) A 390.000
Hisham Younis Yahya Qafisheh 5 1,3
A 900.000
*Arwa Saleh M Mangoush 23,75
B 6.225.000
i A 1.200.000
**QOsama Yahya O Felali 33,75
B 8.925.000
Halka A¢ik B 9.190.000 32,33
Toplam 30.000.000 100
30.10.2020 itibariyle Sermaye Yapisi
Sermayedeki
Ortaklar Pay1
Grubu Tutari Orani (%)
Hamid Abdullah Hussein A 510.000 6
Al-Ahmar* B 1.290.000
) ) ) A 390.000
Hisham Younis Yahya Qafisheh 5 1,3
A 900.000
*Arwa Saleh M Mangoush 23,75
B 6.225.000
. A 1.200.000
**QOsama Yahya O Felali 33,75
B 8.925.000
Halka A¢ik B 10.560.000 35,2
Toplam 30.000.000 100
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(*) Sirket ortaklarimizdan Hamid Abdullah Hussein Al-Ahmar sahip oldugu 2.715.000 adet B grubu
kapali paylar1 2020 Eyliil ayinda Borsa Istanbul da islem gorebilir hale déniistiirmiis, 1.425.000
adedini satarak sirketimizdeki pay orani %10,75 ‘den %6 ya diismiistiir.

b) imtiyazh Paylara iliskin Bilgiler

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu nama 3.000.000 adet pay karsiligr  3.000.000
TL’den ve B grubu hamiline 27.000.000 adet pay karsiligi 27.000.000 TL’den olugsmaktadir.

A Grubu paylara taninan tek imtiyaz yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazidir. A Grubu pay
sahiplerinin, 6 {iyeden olusan yonetim Kurulunun 4 iyesini aday gosterme imtiyazi bulunmaktadir.
Yonetim Kurulu tyelerinin 4’4 A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan Sirket Genel
Kurulu tarafindan segilir. Paylarda oy hakki a¢isindan bir imtiyaz bulunmamaktadir.

¢) Yonetim Kurulu Uyeleri ve Gorev Siireleri

Ad1 Soyad/Unvam Gorevi Baslangi¢ Tarihi| Bitis Tarihi
Hamid Abdullah Hussein Al-Ahmar  [Y6netim Kurulu Bagkani 26 Ekim 2020 26 Eyliil 2023
Hisham Younis Yahya Qafisheh 'Y 6netim Kurulu Baskan Vekili | 26 Ekim 2020 26 Eyliil 2023
Mustafa Khalil Mustafa Aljallad 'Yonetim Kurulu Uyesi 26 Ekim 2020 26 Eyliil 2023
Salih Avci 'Y énetim Kurulu Uyesi 26 Ekim 2020 26 Eyliil 2023
Orhan Albayrak Bagimsiz Yo6netim Kurulu Uyesi| 26 Ekim 2020 26 Eyliil 2023
Mustafa Saka Bagimsiz Yo6netim Kurulu Uyesi| 26 Ekim 2020 26 Eyliil 2023

26.10.2020 tarihinde yapilan olaganiistii Genel Kurulu’nda Sn. Hamid Abdullah Hussein Al-Ahmar,
Sn. Hisham Younis Yahya Qafisheh , Sn. Mustafa Khalil Mustafa Aljallad, Sn. Salih Avci Yonetim
Kurulu Uyesi olarak, Sn Orhan Albayrak ve Sn. Mustafa Saka Bagimsiz Y6netim Kurulu Uyesi olarak
secilmislerdir

d) Yénetim Kurulu Uyelerinin Yetki Smiri: Sirket Ana Sézlesmesi’nin “Yonetim Kurulu ve Gorev
Siiresi” baslikli 14. maddesi uyarinca; “Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, gsirket esas sozlesmesi, genel kurul kararlari ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile verilen
gorevleri yerine getirir. Kanunla veya esas sozlegsme ile Genel Kuruldan karar alinmasina bagli
tutulan hususlarin disinda kalan tiim konularda yonetim kurulu karar almaya yetkilidir. ”

01.01.2020-30.09.2020 tarihleri arasinda 14 adet yonetim kurulu karari alinmis, kararlarda herhangi
bir kars1 oy kullanilmamistir. Biitiin kararlarda bagimsiz yonetim kurulu tiyelerimiz bulunmaktadir.

Giirsel Mahallesi , imrahor Caddesi No:23 A Blok 34400 Kagithane Polat Ofis _KaQ_lthane-iSTANBUL/ /TURKIYE
Tel: +90 212 210 33 44 Pbx. Fax: +90 212 210 33 90 SISLI V.D. 069 047 68 08


https://maps.google.com/?q=G%C3%BCrsel+Mahallesi+,+%C4%B0mrahor+Caddesi%C2%A0+No:23+A+Blok+%C2%A05&entry=gmail&source=g
https://maps.google.com/?q=G%C3%BCrsel+Mahallesi+,+%C4%B0mrahor+Caddesi%C2%A0+No:23+A+Blok+%C2%A05&entry=gmail&source=g

TREND GYOU//

TREND GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI AS

30.09.2020 Yonetim Kurulu Faalivet Raporu

f) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizhk Beyanlar

Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerimiz olan Mustafa Saka ve Orhan Albayrak ilgili mevzuat ve Esas
Sozlesme cergevesinde bagimsiz olduklarna iliskin asagida O6rnegi bulunan beyani atanmalar
esnasinda, yonetim kurulumuza vermislerdir.

Trend GYO’da

a)

b)

d)

€)
f)

9)

h)

)

Sirket, Sirket’in yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirket’te 6nemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde 6nemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5’ inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip
olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iligki kurulmadigini,

Son bes yil icerisinde, basta Sirket’in denetimini, derecelendirilmesini ve danigmanligini
yapan sirketler olmak {izere, yapilan anlagmalar ¢ercevesinde Sirket’in 6nemli 6l¢iide hizmet
veya Uriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iirlin satin alindig1 veya satildigi
donemlerde, %5 ve Tlzeri ortak, Onemli gdrev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici
pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak se¢ilmem durumunda, tiniversite 6gretim {iyeligi haric,
gorevim siiresince kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl olarak ¢aligmayacagimi,

Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigimi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizlifimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate alarak
Ozgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip
oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek olgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

Sirket yonetim kurulunda son on yil i¢inde alt1 yildan fazla yonetim kurulu {iyeligi yapmamis
oldugumu,

Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak goérev yapmadigimu,

Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan
ederim.
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h) Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

Yonetim Kurulu i¢inde Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi kurulmustur. Yonetim kurulu yapilanmasi geregi ayr1 bir Aday Gosterme
Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulamadigindan bu komitelerin gérevleri Kurumsal Yonetim
Komitesi tarafindan yerine getirilmektedir.

1) Denetimden Sorumlu Komite

Adi Soyadi/Unvam Gorevi Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi
Mustafa Saka Bagkan 17 Temmuz 2019 08 Kasim 2020
Orhan Albayrak Uye 24 Kasim 2017 08 Kasim 2020

Amac: Trend Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.’nin 24.11.2017 tarih ve 70 sayili Yonetim Kurulu
karariyla teskil edilmis olan Denetimden Sorumlu Komitemizin amact: Sirketimizin finansal ve
operasyonel faaliyetlerini daha saglikli bir sekilde gozetilmesini temin etmek amaciyla gorev
yapmaktadir. Yonetim Kuruluna bagli olarak gorev yapan komitenin amaci Sirketin muhasebe
sisteminin, finansal bilgilerin denetimi ile kamuya ag¢iklanmasinin ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve
etkinliginin gbzetimini saglamaktir.

Yetki ve Kapsam: Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir. Komite
kendi yetki ve sorumlulugunda hareket eder, Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur ve gereken
durumlarda rapor hazirlayarak Yonetim Kuruluna goriisiinii sunar. Komitenin gorev ve sorumluluklari,
Yonetim Kurulu’nun sorumluluklart ortadan kaldirmaz. Komite, kendi yetki ve sorumluluklart
dahilinde hareket eder ancak nihai karar sorumlulugu her zaman Y 6netim Kurulu’na aittir.

Yapisi ve Organizasyonu: Denetimden sorumlu komite en az 2 iiyeden olusur. Denetimden Sorumlu
Komite tiyelerinin tamami, bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilir. Genel miidiir veya icra
komitesi iiyesi gibi dogrudan icra fonksiyonu iistlenmeyen ve yonetim konularinda murahhaslik sifati
tasimayan ydnetim kurulu iiyelerinden olusur. icra baskani/genel miidiir komitede gérev alamaz. Daha
once Sirketin danismanligin1 yapmis olan kisiler denetim komitesine iliye olarak segilemezler.

Toplanti ve Raporlama: Denetim komitesi en az ii¢ ayda bir olmak {izere yilda en az 4 kez toplanir.
Komite, iiye sayisinin yaridan bir fazlasinin katilimi ile toplanir, ¢ogunlugu ile karar alir. Komite
yaptig1 tiim ¢aligmalari yazili hale getirir ve kaydini tutar.

Gorev ve Sorumluluklar: Komitenin gérev ve sorumluluklarinin bazilar1 agagidaki gibidir.

e Ortakligin hizmet alacagi bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak hizmetler
denetimden sorumlu komite tarafindan belirlenir ve yonetim kurulunun onayina sunulur.

e Denetimden sorumlu komite, bagimsiz dis denetim kurulugunun bagimsizligini ve deneteilerin
performansini degerlendirir

e Ortakligin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak ortakliga
ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, ortaklik ¢alisanlarinmn, ortakligin
muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi ¢ergevesinde
degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve Kriterler denetimden sorumlu komite
tarafindan belirlenir
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e Denetimden sorumlu komite, kamuya agiklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin,

ortakligin izledigi muhasebe ilkelerine, gergege uygunluguna ve dogruluguna iligkin olarak

ortakligin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetcilerinin goriislerini  alarak, kendi
degerlendirmeleriyle birlikte yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.

i) Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi

Adi Soyadi/Unvam Gorevi Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi
Mustafa Saka Bagkan 17 Temmuz 2019 08 Kasim 2020
Hisham  Younis  Yahya Uye 24 Kasim 2017 08 Kasim 2020
Qafisheh

Amac: Trend Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.’nin 24.11.2017 tarih ve 64 sayili Yonetim Kurulu
karariyla teskil edilmis olan Riskin Erken Saptanmas1 Komitemizin faaliyetlerinde: Sirket’in varligini,
gelismesini ve devamini tehlikeye disiirebilecek stratejik, operasyonel, finansal, hukuki ve sair her
tiirli riskin erken tespiti, degerlendirilmesi, etki ve olasiliklariin hesaplanmasi, bu risklerin sirketin
kurumsal risk alma profiline uygun olarak yonetilmesi, raporlanmasi, tespit edilen risklerle ilgili
gerekli Onlemlerin uygulanmasi, karar mekanizmalarinda dikkate alinmasi amaciyla hazirlanan
raporda portfdyde bulunan projelerin, tamamlanma durumu, ilerleme hizi1 hedefleri gibi bilgiler ile
projelere iligkin finansal kredi kullanimlari, sirketin finansal tablolarindaki mali oranlar, is yapilan
firmalar ve misteriler ile ilgili kredi risk yapisi, konjonktiirel olarak faiz, kur, enflasyon gibi
durumlara deginilmektedir.

Komite, risk yonetim sistemlerini gézden gecirmektedir. ilgili donem igerisinde 2 adet karar alip
yonetim kuruluna ¢alismalarint sunmustur.

Sirket’in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek stratejik, operasyonel, finansal,
hukuki ve sair her tiirlii riskin erken tespiti, degerlendirilmesi, etki ve olasiliklarmin hesaplanmasi, bu
risklerin sirketin kurumsal risk alma profiline uygun olarak yonetilmesi, raporlanmasi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli onlemlerin uygulanmasi, karar mekanizmalarinda dikkate alinmasi amaciyla
hazirlanan raporda portfoyde bulunan projelerin, tamamlanma durumu, ilerleme hiz1 hedefleri gibi
bilgiler ile projelere iliskin finansal kredi kullanimlari, sirketin finansal tablolarindaki mali oranlar, is
yapilan firmalar ve miisteriler ile ilgili kredi risk yapisi, konjonktiirel olarak faiz, kur, enflasyon gibi
durumlara degerlendirmelerini yonetim kuruluna sunmustur.

iii) Kurumsal Yonetim Komitesi

Adi Soyadi/Unvam Gorevi Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi

Orhan Albayrak Bagkan 24 Kasim 2017 08 Kasim 2020
Mustafa Saka Uye 17 Temmuz 2019 08 Kastm 2020
Ufuk Ongirak Uye 8 Agustos 2020 08 Kasim 2020

Amac: Trend Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.’nin 24.11.2017 tarih ve 66 sayili Yonetim Kurulu
karartyla teskil edilmis olan Kurumsal Yonetim Komitemizin amaci: Sirkette kurumsal yonetim
ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak
uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atigmalarini tespit etmek ve yonetim kuruluna kurumsal
yOnetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunmak.
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Yatirimer iligkileri ve kamuyu aydinlatma konularinda calismalar yapmak suretiyle Yonetim
Kurulu’na destek vermek ve yardimct olmak,

Sirket performansini artirict yonetim uygulamalarinin hayata gecirilmek, Sirketin olusturdugu veya
olusturacag1 sistem ve siireclerin gozden gecirmek ve degerlendirilmesi konularinda Yonetim
Kurulu’na 6nerilerde bulunmak.

Yapilanma nedeniyle olusturulmams olan “Ucret Komitesi” ve “Aday Gosterme Komitesi”nin
faaliyetlerini yerine getirmek.

Ayrica;

e Yonetim kuruluna uygun adaylarin saptanmasi, degerlendirilmesi ve egitilmesi konularinda
seffaf bir sistemin olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda
calismalar yapmak,

e Yonetim kurulunun yapist ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapmak ve bu
konularda yapilabilecek degisikliklere iligkin tavsiyelerini yonetim kuruluna sunmak,

e Yonetim kurulu iiyelerinin ve iist diizey yoneticilerin performans degerlendirmesi ve kariyer
planlamasi konusundaki yaklasim, ilke ve uygulamalarini belirlemek ve bunlarin gozetimini
yapmak,

o Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disiirebilecek risklerin erken teshisi,
tespit edilen risklerle ilgili gerekli onlemleri uygulamak ve riskin ydnetilmesi amaciyla
calismalar yapmak.

Yetki ve Kapsam: Kurumsal Yonetim Komitesi, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve
yetkilendirilir. Komite kendi yetki ve sorumlulugunda hareket eder, Yonetim Kuruluna tavsiyelerde
bulunur ve gereken urumlarda rapor hazirlayarak Yonetim Kuruluna goriisiinii sunar. Komitenin gorev
ve sorumluluklari, Yoénetim Kurulu’nun Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca sahip oldugu sorumluluklar
ortadan kaldirmaz. Komite, kendi yetki ve sorumluluklari dahilinde hareket eder ancak nihai karar
sorumlulugu her zaman Y 6netim Kurulu’na aittir.

Yapisi ve Organizasyonu: Sirketin kurumsal ydnetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda
iyilestirme ¢alismalarinda bulunmak ve yonetim kuruluna o6neriler sunmak {izere kurulan Kurumsal
Yonetim Komitesi’nin iki iyeden olugmasi halinde her ikisi, ikiden fazla {iyesinin bulunmasi halinde
iiyelerin ¢ogunlugu, icrada gorevli olmayan yonetim kurulu iiyelerinden olusur. icra baskani/genel
miidiir komitelerde gorev alamaz.

Toplanti ve Raporlama: Kurumsal Yonetim Komitesi toplantilar1 yilda en az 2 kez gerceklestirilir.
Komite yaptig1 tiim ¢aligmalar1 yazili hale getirir ve kaydimi tutar. Caligmalar1 hakkindaki bilgiyi ve
toplant1 sonuglarini igeren raporlar1 yonetim kuruluna sunar. Ilgili donem icerisinde 2 kes toplanip
yonetim kuruluna raporunu sunmustur.

Gorev ve Sorumluluklar: Komitenin gérev ve sorumluluklarinin bazilar agagidaki gibidir.

e Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
gerekcesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar
catigmalarini tespit eder ve yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici
tavsiyelerde bulunur.

e Yatirimci iliskileri ve kamuyu aydinlatma konularinda ¢alismalar yapmak suretiyle Yonetim
b
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e Kurumsal Yonetim Ilkelerinin éneminin ve faydalarinin sirket biinyesinde olusturulmasini ve
benimsenmesini saglar. Sirkette verimli ve etkin bir “kurumsal yonetim kiiltiirii”niin yerlesip
yerlesmedigini degerlendirir.
e Sirket performansini artirict yonetim uygulamalarinin hayata gegirilmesi, Sirketin olusturdugu
veya olusturacagi sistem ve siireclerin gdzden gecirilmesi ve degerlendirilmesi konularinda
Yonetim Kurulu’na 6nerilerde bulunur.

e Yonetim ile ilgili ortakliga ulasan 6nemli sikayetleri inceler; sonuca baglanmasini saglar ve
calisanlarin bu konulardaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi ¢er¢evesinde yonetime iletilmesini
temin eder.

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Beyam

Trend Gayrimenkul Yatiim Ortakligi A.S.’nin (Bundan boéyle Trend GYO olarak anilacaktir.)
Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan kamuya aciklanmis olan “Kurumsal Yonetim Ilkeleri”
kapsaminda, Sermaye Piyasast Kurulu’nun, sirketlerin uyum konusunda faaliyet raporlarinda yer
vermesini istedigi asgari unsurlara iliskin 31.12.2018 tarihi ile sona eren faaliyet donemine ait Uyum
Raporu asagida sunulmaktadr. Trend GYO, iyi kurumsal yonetimin sirketlerin siirdiiriilebilirligi i¢in
temel unsur oldugu gériisiinden hareketle gerekli adimlart atmaktadir. Sirketimiz kurumsal yonetimin
i) Seffaflik, ii) Adillik, iii) Sorumluluk ve iv) Hesap Verilebilirlige dayali dort prensibine uymayi ilke
edinmistir.

Sirketimiz Kurumsal Yénetim Ilkeleri’nin gereklerine uyulmasini stratejik bir hedef olarak
benimsemektedir ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinca uygulanmasi zorunlu ilkelere eksiksiz uyumu
saglamistir. Bunun yaninda uygulanmasi zorunlu olmayan kurumsal yonetim ilkelerinden, sirketimizin
rekabet giiciinii etkilemeyecek, ticari sirlarint ifsa etmeyecek ve ortaklar arasinda firsat egsitsizligine
yol agmayacak olanlari uygulamay ilke edinmistir. Soz konusu ilkelerin gereklerinin Sirket’in kendi
dinamikleriyle uyum icinde uygulanabilmesi ve mevcut yonetim sistemlerimizin ilkeler ¢ercevesinde
iyilestirilmesi yoniindeki ¢alismalar halen devam etmektedir. Bu degisikliklerin bir kismina
sirketimizin hemen uyum saglamasi miimkiin olmasina ragmen, diger bir kismina uyum saglamak icin
gereken altyapi ve diizenleme ¢alismalarinin yapilmasi, daha uzun bir siire¢ ihtiyact dogurmaktadir.
Kurumsal Yonetim Ilkeleri nden uyum saglanamayan hususlara, éniimiizdeki donemler icinde, faaliyet
gosterilen gayrimenkul sektoriiniin ozelliklerinin imkan verdigi 6l¢iilerde uyum saglanmasi yoniindeki
calismalar  siirdiiriilecektiv. Halihazirda uygulanmakta olan ilkeler disinda kalan ve heniiz
uygulanmayan prensipler, bugiine kadar menfaat sahipleri arasinda herhangi bir ¢ikar ¢atismasina
yol agmamustir.

1) Personel ve Iscilere Saglanan Hak ve Menfaatler

30.09.2020 itibariyle ¢alisan personel sayis1 11°dir. Devam eden veya yiiriirliikte olan Toplu Is
Sozlesmesi bulunmamaktadir. Sirket personeline yemek ve yol yardimi yapilmaktadir. Allianz Sigorta
A.S ile sirket ¢alisanlar1 igin 01.04.2019 tarihinden baglamak {izere tamamlayic1 saglik sigortasi
sozlesmesi yapilmistir. Calisanlara mesleki gelisimleri i¢in ihtiya¢ duyulan egitimleri almasi i¢in her
tiirlii kolaylik saglanmaktadir.
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1.2. YONETIM ORGANI UYELERININ FAALIYETLERI VE MALI HAKLARI

1.2.1 Mali Haklar

01.01.2020-30.09.2020 tarihleri aras: iist yonetime ddenen licret ve benzeri menfaatlerin toplam tutari
395.410 TL’dir. Sirket yonetim kurulu iiyeleri ve genel miidiirii {ist yonetim olarak belirlemistir.

Sirketin 01.01.2020-30.09.2020 dénemi igerisinde, personel, danismanlik ve miisavirlik, vergi resim
ve harg, yolculuk, konaklama ve temsil, sigorta vb giderleri kapsayan Genel Yonetim Giderleri
1.764.993 TL dir.

1.2.2 Rekabet Yasagi1 Kapsamindaki Faaliyetler

Sirket genel kurulunca verilen izin gercevesinde donem i¢inde Yonetim Kurulu Uyelerinin, iist diizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagl
ortaklig1 ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte herhangi bir islemi olmamustir.

1.2.3 Sirketin Arastirma Gelistirme Cahismalari

Sirket’in halihazirda herhangi bir gelistirme faaliyeti bulunmamaktadir. Bununla birlikte, gayrimenkul
firsatlarini arastirma faaliyetleri kesintisiz siirmektedir.

1.2.4 Tigili Hesap Déneminde Yapilan Yatirimlar
Tgili hesap doneminde yeni bir yatirimimiz bulunmamaktadir.
1.2.5 Risk Yonetimi ve I¢ Kontrol Sistemi

Yonetim Kurulu’nun bagimsiz iiyelerinden olusan Denetimden Sorumlu Komite, yonetim kurulu
adina sirketin i¢ denetim ve i¢ kontrol faaliyetlerinin takip edilmesi, kamuya agiklanacak finansal
tablolarin dogrulugu ve gergekleri yansittigina dair yonetim kuruluna goriis verilmesi, bagimsiz
denetim sirketinin secilmesi ve faaliyetlerinin izlenmesi gibi gorevleri yerine getirmesi
ongoriilmektedir.

1.2.6 Dénem icinde Yapilan Bags ve Yardmmlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri
Cercevesinde Yapilan Harcamalar

Bulunmamaktadir.

1.2.7 Sirket Aleyhine A¢ilan Davalar Hakkinda Bilgiler

Sirket’in 30 Eyliil 2020 tarihi itibariyle 48.070 TL’lik dava karsilig1 bulunmamaktadir.
1.2.8 Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin Degerlendirmeleri

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 24 Kasim 2017 tarih ve 64 sayili yonetim kurulu karari ile
olusturulmustur.

Riskin erken saptanmasi1 komitesi en az 2 (iki) tiyeden olusur. 2 (iki) tiyeden olugmasi halinde her
ikisinin, ikiden fazla {iyesinin bulunmasi halinde iiyelerin ¢ogunlugunun, icrada goérevli olmayan
yonetim kurulu tiyelerinden olusmasi zorunludur.
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Riskin erken saptanmasi komitesinin baskani, bagimsiz yonetim Kurulu iiyeleri arasindan segilir.

Riskin erken saptanmasi komitesi; Sirket’in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye
diisiirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin alinmasi ve riskin
yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapmakla sorumlu olup, risk yonetim sistemlerini gézden gegirir.

2.1 Sirketin Temettii Politikasi

Sirket’in Esas Sozlesmesi’nin “Karin Dagitimi ve Yedek Akgeler” baslikli 32. Maddesi uyarinca kar
pay1 dagitim esaslar1 asagidaki sekilde belirtilmistir:

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile mubhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tlizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangcoda gdriilen
donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde
tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce
a) %5°i kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Temettii

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarimin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, TTK ve
sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payimin, yonetim kurulu iiyeleri ile
memur, miistahdem ve iscilere, cesitli amacglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve
kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii payr olarak dagitmaya veya TTK min 521 inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmas: kararlastirimis olan kisumdan,
odenmis sermayenin %5°i oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK 'nin
519 uncu maddesinin ikinci fikrasit uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadikca, esas sézlesmede pay sahipleri igin
belirlenen kar payi nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadik¢a; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve ig¢ilere,
cesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kdr payr dagitilmasina
karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.
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Ozet Bilanco 30.09.2020 31.12.2019
Donen Varliklar 68.807.159 76.515.072
Duran Varliklar 573.303 804.137
Toplam Varhklar 69.380.462 77.319.209
Kisa Vadeli Yikiimliliikler 10.290.486 21.114.299
Uzun Vadeli Yikiimliilikler 7.090.790 3.744.802
Oz Kaynaklar 51.999.186 52.460.108
Toplam Kaynaklar 69.380.462 77.319.209
Ozet Gelir Tablosu 30.09.2020, 31.12.2019
Hasilat 8.510.492 50.646.477
Satiglarin Maliyeti 6.715.245 35.685.962
Briit Kar 1.795.247 14.960.515
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kari 324.041 12.557.868
Net Donem Kari/Zarari -491.462 8.185.208
Ozet Finansal Oranlar 30.09.2020, 31.12.2019
Cari Oran (Donen Varliklar/K.V Borglar) 6,68 3,62
Likidite Orani (Donenvarliklar- Stoklar)/K.V.Borglar 0,67 0,44
Aktif Yapist (Donen Varliklar/Aktif Toplam) 0,99 0,99

isletmenin Finansman Kaynaklar1 ve Varsa Cikarilmis Sermaye Piyasasi Araclarinin

Niteligi

Sirketin finansman kaynagi ortaklardan borglar ve bankalardan krediler seklinde saglanmaktadir.
Sirketin mevcut paylarinin  halka arzina iliskin izahnamenin onaylanmas: hakkindaki SPK karari,
08.02.2018 tarih ve 2018/6 sayili SPK Biilteni’nde yayimlanmstir. Net aktif deger yontemine gore
1,92 TL olarak hesaplanan 1 TL nominal degerli bir lot payin satig fiyat1 %21 iskontolu olarak 1,52
TL’den halka arz edilmistir.
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2.3 Portféydeki Projelere Ait Mevcut Durum ve Degerleme Raporlar1 Ozetleri

PROJE

ANDA PARK SULTANBEYLI 1

MEVCUT DURUM

ACIK ADRESI

Battalgazi Mahallesi, Karadeniz Caddesi,
380 ada 1 no.lu parsel, Sultanbeyli —
Istanbul

30.09.2020

TAPU KAYIT
BILGILERIi

Istanbul ili, Sultanbeyli ilgesi, Battalgazi
Mahallesi, 380 ada 1 no.lu parsel

Yap1 Ruhsat1
Alinmis 142
konut 19 ticari
liniteden olusan
kat irtifak1
kurulmamig
Proje. insaat
faaliyetleri
harfiyat
asamasinda
durdurulmustur.

EKSPERTIZ

RAPOR

TARIH

DEGERI (KDV
HARIC TL)

2019REV730

02.01.2020

36.700.000

*Sultanbeyli 2 arsas1 19.04.2019 tarihi itibari ile portfoyden ¢ikmustir,

PROJE ANDA PARK MILLET MEVCUT DURUM
8 parsel, Yildirim / Bursa
Proje
TAPU KAYIT Bursa ili, Yildirim ilgesi, Millet dali:izréllrl:ft?llgl :
BILGILERIi Mahallesi, 3074 ada, 8 parsel oroje 3
tamamlanmistir
. DEGERI (KDV
. RAPOR TARIH .
EKSPERTIZ HARIC TL)
2019REV729 02.01.2020 6.060.000
PROJE ANDA PARK IRFANIYE MEVCUT DURUM
ACIK ADRESi |Irfaniye Mahallesi, 122 ada, 1 No’lu 31.12.2018 30.09.2020
parsel Niliifer/Bursa
TAPU KAYIT |Bursaili, Niliifer ilcesi, irfaniye Ugigsg‘i’lgeagnllfl
BILGILERI Mahallesi, 122 ada 1 no.lu parsel Arsa p
. DEGERI (KDV
. RAPOR TARIH .
EKSPERTIZ HARIC TL)
2019REV728 02.01.2020 27.015.000
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2.4 SPK (111-48.1) Tebligi’nin 38 Inci Maddesinin Ikinci Fikras1 Geregi Portféy Simirlamalarina

yum Kontrolii

Ek Dipnot: Portfoy Simirlamalarina Uyumun Kontrolii
X@TEElEs Olmayan/Bireysel | .\ s deki lgili | 30 Eyliil 2020 31 Aralik 2018
Finansal Tablo Ana Hesap .
. Diizenleme (TL) (TL)
Kalemleri
A | Para ve Sermaye Piyasasi1 Araglar Md.24/(b) 1.092.928 3.043.578
Gayrimenkuller, Gayrimenkule
B | Dayali Projeler, Gayrimenkule Dayali | Md.24/(a) 61.912.808 67.256.865
Haklar
C |istirakler Md.24/(b) -- 0
Iliskili Taraflardan Alacaklar (Ticari Md.23/(f) -- 0
Olmayan)
Diger Varhklar 6.374.726 7.018.766
D | Toplam VarhKlar (Aktif Toplami) | Md.3/(p) 69.380.462 77.319.209
E | Finansal Borglar Md.31 10.646.186 15.417.492
F | Diger Finansal Yikiimliiliikler Md.31 2.464 3.720
G | Finansal Kiralama Borglar1 Md.31 -- 0
Iligkili Taraflara Borglar (Ticari
H Olmayan) Md.23/(f) 6.334.647 6.638.267
I | Ozkaynaklar Md.31 51.999.186 52.460.108
Diger Kaynaklar 397.979 2.799.622
D | Toplam Kaynaklar Md.3/(p) 69.380.462 77.319.209
Konsolide Olmayan/Bireysel Diger | Tebligdeki ilgili 30 Eyliil 2020 31 Arahk 2019
Finansal Bilgiler Diizenleme (TL) (TL)
Para ve Sermaye Piyasasi Araglarinin
Al |3 Yillik Gayrimenkul Odemeleri igin | Md.24/(b) 0 0
Tutulan Kismi1
Doviz  Cinsinden  Vadeli-Vadesiz
Mevduat / Ozel Cari-Katilma Hesabi
(¥ ve TL Cinsinden Vadeli Mevduat / Md.24/(b) 981.285 2.702.281
Katilma Hesabi
A3 | Yabanci Sermaye Piyasasi Araglari Md.24/(d) 0 0
Yabanci Gayrimenkuller,
Bl | Gayrimenkule = Dayali  Projeler, | Md.24/(d) 0 0
Gayrimenkule Dayali Haklar
B2 | Atil Tutulan Arsa/Araziler Md.24/(c) 0 0
C1 | Yabanci Istirakler Md.24/(d) 0 0
C2 | isletmeci Sirkete Istirak Md.28/1(a) 0 0
J | Gayrinakdi Krediler Md.31 981.285 1.586.000
Uzerinde Proje Gelistirilecek
K | Milkiyeti Ortakliga Ait Olmayan | Md.22/(e) 0 0
Ipotekli Arsalarm Ipotek Bedelleri
Tek Bir Sirketteki Para ve Sermaye
L |Piyasasti  Araglari  Yatirimlarimn | Md.22/(1) 746.608 1.192.098
Toplami
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Portfév Simirlamalary Tebligdeki 30 Eyliil 31 Aralik | Asgari /
v Diizenleme 2020 2019 [AzamiOran

Uzerinde Proje Gelistirilecek Miilkiyeti
Ortakhiga Ait Olmayan Ipotekli Arsalarin | Md.22/(e) 0,00% 0,00% <%10
Ipotek Bedelleri
Gayrimenkuller, Gayrimenkule Dayali o o o
Projeler, Gayrimenkule Dayali Haklar Md.24/(a). (b) 89,24% 86,99% 2 %51
%’;ir:akfg Sermaye Piyasast Araclar1 ile Md.24/(b) 1,58% 3,94% <949
Yabanct Gayrimenkuller, Gayrimenkule
Dayali Projeler, Gayrimenkule Dayali o o o
Haklar, Istirakler, Sermaye Piyasasi Md.24/(d) 0,00% 0,00% =%49
Araglari
Atil Tutulan Arsa/Araziler Md.24/(c) 0,00% 0,00% <%20
Isletmeci Sirkete Istirak Md.28/1(a) 0,00% 0,00% < %10
Borg¢lanma Sinirt Md.31 34,42% 42,05% < %500
Do6viz Cinsinden Vadeli-Vadesiz Mevduat /

8 | Ozel Cari-Katilma Hesab1 ve TL Cinsinden | Md.24/(b) 1,41% 3,49% <%10
Vadeli Mevduat / Katilma Hesabi1

9 Tek Bir Sirketteki Para ve Sermaye Piyasasi Md.22/(1) 1,08% 1,54% < %10
Araglar1 Yatirimlarinin Toplami

2.5 Damismanhk Hizmeti Alinan Kisi/Kuruluslar
a) Bagimsiz Dis Denetim Firmasi

Sirketimizin 01.01.2020 — 30.09.2020 hesap donemine ait yillik mali tablolarinin Sermaye Piyasasi
Mevzuatina tabi bagimsiz dig denetiminin yaptirilmasi hususunda Arkan Ergin Uluslararasi
Bagimsiz Denetim Anonim Sirketinden Bagimsiz Denetim hizmeti alinmasinin genel kurul tarafindan
onaylanmugtir.

b) Gayrimenkul Degerleme Sirketi

Sirketimizin tabi oldugu SPK’nin Seri: I11, No: 48.1 sayili Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarna Iliskin
Esaslar Tebligi’nin “Gayrimenkul Degerleme Sirketinin Se¢imi” baglikli 35. Maddesi geregi, 2020
yilinda Reel Gayrimenkul Degerleme A.S. ve Harmoni Gayrimenkul Degerleme A.S.’nin degerleme
hizmeti alinacak sirketler olarak belirlenmesine karar verilmistir. S6z konusu degerleme sirketlerinin
Ortaklik ile herhangi bir iliskisi yoktur.

14

Giirsel Mahallesi , imrahor Caddesi No:23 A Blok 34400 Kagithane Polat Ofis _KaQ_lthane-iSTANBUL/ /TURKIYE
Tel: +90 212 210 33 44 Pbx. Fax: +90 212 210 33 90 SISLI V.D. 069 047 68 08


https://maps.google.com/?q=G%C3%BCrsel+Mahallesi+,+%C4%B0mrahor+Caddesi%C2%A0+No:23+A+Blok+%C2%A05&entry=gmail&source=g
https://maps.google.com/?q=G%C3%BCrsel+Mahallesi+,+%C4%B0mrahor+Caddesi%C2%A0+No:23+A+Blok+%C2%A05&entry=gmail&source=g

TREND GYOU//

TREND GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI AS

) 5 ) 30.09.2020 Yonetim Kurulu Faalivet Raporu
3. SIRKETIN FAALIYET GOSTERDIGI SEKTORE GENEL BAKIS

Gayrimenkul Yatirnm Ortakhklar:

Gayrimenkul Yatinm Ortakliklarn (GYO), gayrimenkule dayali haklara yatinm yapmak {izere
diizenlenmis bir sermaye piyasast olusumudur. GYO’larin 35 iilkede yiiriirliikte olan GYO mevzuati
uyarinca diinyada en yaygin olduklan iilke ABD’dir. Baglangiglar1 yaklasik 45 yil 6nceye dayanan
GYO’larin bugiinkii sayis1 300’iin {izerindedir.

Ug tiir GYO bulunmaktadir. Birinci tiir, belirli bir proje igin kurulan; ikinci tiir, belirli alanlara yatirrm
yapmak i¢in siireli veya siiresiz kurulan; {iglincii tiir ise, amaglarinda ve kurulma siirelerinde sinirlama
olmaksizin kurulan GYO’lardir. Tiirkiye’de kurulan GYO’lar genellikle iiglincii tiire girmektedir.
Avrupa ve Uzakdogu’da yaygin olan GYO’lar ise, gayrimenkul sektdriine finansman yaratan yatirimet
sirketlerdir.

Tiirkiye’de Gayrimenkul Yatirim Ortakliklart (“GYQO”) ilk olarak 1995 yilinda kurulmustur. 1997
yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) diizenlemeleri geregince halka acgilip IMKB’ye kote
olmuslardir. SPK tebligleri kapsaminda faaliyet gdsteren sermaye piyasasi kurumlari olan GYO’lar, 1
Ocak 2010 tarihinden itibaren gecerli mevzuat degisikligi geregi, kurulus tarihinden azami 3 ay sonra
en az %25 oraninda hisselerini halka arz etmek iizere Kurula bagvurmakla ytikiimliidiir. Tabii olduklari
yasal mevzuat geregi GYO’lar, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerinin gegerli oldugu kurumsal
yapilardir. Mevcut durumda Tiirkiye’de faaliyet siirdiiren 34 adet gayrimenkul ortaklig1 bulunmaktadir.

GYO’larn halka agik sirketler olmasi, hem sektdr, hem de yatirimcilar agisindan 6nemli avantajlar
beraberinde getirmektedir. Sektorde faaliyet yiirliten sirketler, halka agilmak suretiyle kapsamli
gayrimenkul projeleri gelistirmeye olanak saglayacak sekilde finansman imkanlarimi giiglendirmektedir.
Yatirmmeilar ise, GYO sirketlerinde pay sahibi olarak bireysel tasarruflariyla gerceklestiremeyecegi
projelere dolayli olarak ortak olmaktadir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 5/1-d-4 maddesi geregince GYO’larin kazanglar1 kurumlar vergisinden
istisnadir. Kurumlar vergisinden istisna tutulan bu kazanglar tizerinden KVK 15/3 geregince yapilacak
stopaj oram1 da %0’dir. GYO’larin miinhasiran gayrimenkul portfoylerine iliskin alim satim
sozlesmeleri ve gayrimenkul satis vaadi sozlesmeleri damga vergisinden istisna edilmistir. Istisna
kapsaminda olmayan tiim diger yazili imzali sdzlesmelerin orijinal kopyalar (kira s6zlesmeleri dahil)
damga vergisine tabi olacaktir. GYO’lara iligkin genel bir harg istisnasi bulunmamaktadir. Dolayist ile
ozellikle tapu ve kadastro harglarina tabidirler.

GYO sektorii lilkemizde heniiz yeni olmasina karsin, devletin sagladigi vergisel tesvikler sektore kayda
deger miktarda kurumsal sermaye girisine neden olmustur. Bunu, Tiirk halkinin yatirim aliskanliklari
arasinda gayrimenkullerin 6nemli bir yere sahip olmasi da dnemli Olgiide desteklemistir. GYO’lar
ortaklik yapilar1 geregi hesap verebilir, giivenilir, seffaf, denetlenebilir olma &zellikleri ve
kurumsalliklariyla rnek sirket modelini temsil etmektedir.

Gayrimenkul sektoriiniin talebi artan bir sektor olmasi, bu talebi karsilamak tizere kurumsal sermayeye
ihtiyag duyulmas1 ve GYO'larin kiiciik yatirimcilarin kiigiik meblaglar karsiliginda da olsa gayrimenkul

15

Giirsel Mahallesi , imrahor Caddesi No:23 A Blok 34400 Kagithane Polat Ofis _KaQ_lthane-iSTANBUL/ /TURKIYE
Tel: +90 212 210 33 44 Pbx. Fax: +90 212 210 33 90 SISLI V.D. 069 047 68 08


https://maps.google.com/?q=G%C3%BCrsel+Mahallesi+,+%C4%B0mrahor+Caddesi%C2%A0+No:23+A+Blok+%C2%A05&entry=gmail&source=g
https://maps.google.com/?q=G%C3%BCrsel+Mahallesi+,+%C4%B0mrahor+Caddesi%C2%A0+No:23+A+Blok+%C2%A05&entry=gmail&source=g

TREND GYOU//

TREND GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI AS

30.09.2020 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu
yatirimi yapabilmesini olanakli kilmasit yeni kurulus veya doniisim seklinde GYO'larin sektore

girmesinde etkili olmaktadir
Gostergeler

Konut Kredileri

KREDILER
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Toplam Kredileri Konut Kredileri

Konut kredileri hacmi Agustos 2020 itibari ile 274 Milyar TL seviyesine ylikselerek toplam krediler
icindeki pay1 %7,88 oldu.
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Toplam Konut Satislari

TOPLAM KONUT SATISLARI
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¥ 2019 -~ 2020

Faizlerdeki diistisiin etkisiyle Haziran, Temmuz ve Agustos aylarinda gergeklesen konut satiglarindaki
artis faizlerdeki artis ile birlikte Agustos ayindan baglayarak diisiis egilimine girmistir.
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= {POTEKLi 2019 iPOTEKLi 2020  ~ DIiGER 2019 m DiGER 2020

Turkiye genelinde ipotekli konut satiglari 2020 Adustos ayinda bir dnceki yilin ayni ayina goére %122,6
artarak 76 bin 19 oldu. Toplam konut satiglari iginde ipotekli satiglarin pay1 %44,6 olarak gerceklesti.
Diger konut satislari 2020 Agustos ayinda Turkiye genelinde bir énceki yilin ayni ayina gére %23,6
artarak 94 bin 389 oldu.
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1 Ocak-30 Eylul 2020 1 Ocak-30 Eyliil 2019
Konut Satislari Konut Satislari

e

ipotekli  Diger ¥ ipotekli - diger

Tiirkiye genelinde Ipotekli satiglarin toplam satislar icerisindeki pay1 1 Ocak- 30 Eyliil déneminde bir
onceki yilin ayn1 dénemine gore %27 artisla %43 oraninda gergeklesmistir.
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* Konut Satislari 1. (ilk Satis) 2019 ¥ Konut Satiglari 1. (ilk Satis) 2020
® Konut Satiglari 2. (ikinci El Satig) 2019 * Konut Satislari 2. (ikinci El Satis) 2020

Kaynak: TUIK

Tiirkiye genelinde Ocak-Eyliil doneminde 1 milyon 161 bin 278 konut satis1 gergekleserek, bir 6nceki
yilin aynm donemine gore %34,2 artis gosterdi. Ocak-Eyliil doneminde ipotekli konut satis1 %170,7
artarak 508 bin 690, diger satis tiirlerinde ise %3,7 azalarak 652 bin 588 oldu. Bu donemde ilk defa
satilan konutlar %6,6 artarak 359 bin 208 oldu. Ikinci el konut satislar1 da %51,8 artarak 802 bin 70
olarak gerceklesti.
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Trend GYO’nun Sektor icerisindeki Yeri

Firma, Istanbul ve Bursa illerinde agirlikli olarak konut ve ticari {initeleri iceren, katma degeri yiiksek
projeler iiretmektedir. Ortakligin hedefleri arasinda, gayrimenkul sektoriinde yon verici pozisyona
ulasmak vardir. Bu baglamda Istanbul ili, Sultanbeyli ilgesi kapsaminda ruhsati alinarak insaatina
baslanan karma kullanimli gayrimenkul projesinin, belirlenen hedefler dogrulusunda ¢ikis noktasini
olusturmasi agisindan 6nem arz etmektedir.

Tiirkiye’de nitelikli gayrimenkul projesi talebine hitap ederek Tiirkiye gayrimenkul piyasasina yeni bir
soluk getirecek Trend GYO A.S. Sirket Portfoyii’nde bulunan diger arsalarda da yiiksek katma degerli
ve vizyoner yapilarin gelistirilmesi amac¢lanmaktadir
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