ESKI SEKIL

YENI SEKIL

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7: Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu
hiikkiimlerine goére 500.000.000- TL (Besyiizmilyon)
kayith sermaye tavani ile kurulmus olup, her biri 1-(Bir)
TL itibari degerde 500.000.000 (Besylizmilyon) adet paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavani izni, 2012-2016 yillar1 (5 yil) igin
gegerlidir. Bu siirenin sonunda izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulasilamamig olsa dahi, 2016 yilindan sonra
Yonetim Kurulunun sermaye artirrm karari alabilmesi
i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
Genel Kuruldan yeni bir siire igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda,
Sirket kayitli sermaye sisteminden ¢ikmig sayilir.

Sirketin  ¢ikarilmis tamami
227.208.155-TL
(Ikiyiizyirmiyedimilyonikiyiizsekizbinyiizellibes) ~ olup,
herbiri 1 (Bir) TL itibari degerde 227.208.155-TL
(Ikiyiizyirmiyedimilyonikiyiizsekizbinyiizellibes) ~ adet
paya bolinmiistiir.

sermayesi O6denmis

Bu defa artirilan 133.428.155-TL, Kurumlar Vergisi
Kanunu’nun 19. ve 20. maddesi ile 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu’nun bdliinmeye iligkin ilgili hitkiimleri ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Seri:I ve 31 sayili Birlesme
Islemlerine iliskin Esaslar Tebligi’nin béliinmeye iliskin
hiikiimleri dairesinde Boéliinen Sirket’in 31 Mart 2013
tarihli bilangosu esas alinarak DT Bagimsiz Denetim
Anonim Sirketi’ne baghi Yeminli Mali Misavir Tayfun
Senol tarafindan hazirlanan 8 Ekim 2013 tarihli ve 2013/9
sayili Bolinmeye Iliskin Uzman Raporuna istinaden
gergeklestirilen kismi  boliinme iglemleri sonucunda
Istanbul Ticaret Sicili Memurlugu’nun 610114 sicil
numarasinda kayitlh Dogus Gayrimenkul Yatirim ve
Isletme A.S. aktifinde kayith, Kocaeli ili, Gebze Ilgesi,
Sultanorhan Mahallesi, G22b24b2a ve G22B24B2B Pafta
nolu, 5678 Ada nolu, 20 ve 12 Parsel nolu gayrimenkul ile
gayrimenkuliin miitemmim ciizlerinin (“Gayrimenkul”)
tim aktif, pasif, hak ve vecibeleri ile birlikte Sirkete ayni
sermaye olarak konulmustur. Boélinme islemi ile
devralman ayni sermayenin karsihigi olarak bu defa
yapilan sermaye artirrminda 133.428.155 adet B grubu
hamiline yazili hisse senedi ihra¢ edilmistir.

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7: Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu
hiikiimlerine gére 500.000.000- TL (Besyilizmilyon)
kayith sermaye tavani ile kurulmus olup, her biri 1-(Bir)
TL itibari degerde 500.000.000 (Besytlizmilyon) adet paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast1 Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavani izni, 2012-2016 yillar1 (5 yil) igin
gecerlidir. Bu siirenin sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2016 yilindan
sonra YoOnetim Kurulunun sermaye artinm karari
alabilmesi i¢in; daha Once izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari i¢in Sermaye Piyasas1t Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda,
Sirket kayitli sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin ~ ¢ikarilmis  sermayesi tamami  6denmis
239.000.331-TL (ikiyiizotuzdokuzmilyoniigyiizotuzbir)
olup, herbiri 1 (Bir) TL itibari degerde 239.000.331
(ikiyiizotuzdokuzmilyoniigyiizotuzbir) adet  paya
bolinmiistiir.

Bu defa artirilan 11.792.176-TL, Kurumlar Vergisi
Kanunu’nun 19. ve 20. maddesi ile 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu’nun boliinmeye iliskin ilgili hiikiimleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Birlesme ve Boliinme
Tebligi’nin (II-23.2) bolinmeye iliskin hiikiimleri
dairesinde Boliinen Sirket’in 31 Aralik 2015 tarihli
bilangosu esas alnarak Izmir YMM odasina bagh
Yeminli Mali Misavir Tayfun SENOL tarafindan
hazirlanan 11.05.2016 tarihli ve 2016/08 sayili
Bolinmeye Iliskin Uzman Raporuna istinaden
gergeklestirilen kismi  boliinme islemleri sonucunda
Istanbul Ticaret Sicili Memurlugu’nun 85146 sicil
numarasinda kayitli Dogus Turizm Saglik Yatirimlar: ve
Isletmeciligi Sanayi ve Ticaret A.S. aktifinde kayztls,
Istanbul 1li, Besiktas Ilcesi, Etiler Mahallesi, Arnavutkdy
Yolu Sokak, Maya Residences Etiler Sitesi, No:5, Zon-1
Blok, bagimsiz boliim numaralar1 1, 289, 293, 294, 295,
296, 297, 298, 299, 300, 301, 302, 303, 304, 305, 306,
307, 208, 309, 310, 311, 312, 313, 314, 315, 316, 317,
318, 319, 320, 321, 322, 323, 324, 325, 326, 327, 328,
329, 330, 331, 332, 333, 334 ve 335 olan 45 adet
gayrimenkul ile gayrimenkuliin miitemmim ciizlerinin
(“Gayrimenkul™) tim aktif, pasif, hak ve vecibeleri ile
birlikte Sirkete ayni sermaye olarak konulmustur.
Boliinme islemi ile devralinan ayni sermayenin karsiligt
olarak bu defa yapilan sermaye artirrminda 11.792.176
adet B grubu hamiline yazili hisse senedi ihrag¢ edilmistir.




Sirketin  sermayesinin  boliinme sonrast miifredati
asagidaki gibidir:

Sirket Grub | Tiirii Pay Adedi Sermaye
Ortaklarinin (TL)
Ad1 — Soyadi

Dogus A Nama 1.874.850 1.874.850
Holding A.S.

Dogus B Hamiline | 174.977.744 | 174.977.744
Holding A.S.

Dogus B Hamiline | 1.095.653 1.095.653
Turizm Saglik

Yatirimlari ve

Isletmeciligi

San. ve Tic.

A.S.

Ferit Faik | B Hamiline | 2.205.215 2.205.215
Sahenk

Filiz Sahenk B Hamiline | 1.102.492 1.102.492
Halka Acik B Hamiline | 45.952.200 45.952.200
Toplam 227.208.155 | 227.208.155

Cikarllmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu
nama 1.874.850 adet pay karsiligi 1.874.850 TL’den, B
grubu hamiline  225.333.305 adet pay karsiligt
225.333.305 TL’den olusmaktadir.

Yonetim Kurulu, 2012-2016 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni paylar
ihra¢c ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile
primli pay ihraci konusunda karar almaya yetkilidir.

Sirket tarafindan ¢ikarilacak A grubu paylar nama, B
grubu paylar ise hamiline yazili olacaktir. A grubu nama
yazili paylarin devri kisitlanamaz. A grubu paylarin,
yonetim kurulu iyelerinin se¢iminde aday gdsterme
imtiyazt vardir. Yonetim kurulu iiyelerinin tamami A
grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan
secilir. Sermaye artinmlarinda, A grubu paylar
karsiliginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu
yeni pay ¢ikarilacaktir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi nakden oldugu gibi ayni
olarak da artirilabilir. Ancak Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri ¢ercevesinde yapilacak ayni sermaye artirimi
icin genel kurulda karar alinmasi zorunludur. Cikarilmis
sermayenin nakden Odenmis kismi Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun ilgili Tebligi’nde belirtilen oranin altinda
olamaz. Ayni sermaye artirimi islemlerinde Sermaye
Piyasast Kurulu’nun ilgili diizenlemelerine ve Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulur.

Sirketin  sermayesinin  boliinme sonras1 miifredati
asagidaki gibidir:

Sirket Grup | Tiirii Pay Adedi Sermaye
Ortaklarmnin (TL)
Ad1 — Soyadi

Dogus Holding | A Nama 1.874.850 1.874.850
AS.

Dogus Holding | B Hamiline | 35.052.950 35.052.950
A.S.(Halka

Kapali)

Diger (Halka | B Hamiline | 202.072.531 | 202.072.531
Acik)

Toplam 239.000.331 | 239.000.331

Cikarilmig sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu
nama 1.874.850 adet pay karsilig1 1.874.850 TL’den, B
grubu  hamiline 237.125.481 adet pay karsilig
237.125.481 TL’den olusmaktadir.

Yonetim Kurulu, 2012-2016 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni paylar
ihra¢ ederek c¢ikarilmig sermayeyi arttirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile
primli pay ihraci konusunda karar almaya yetkilidir.

Sirket tarafindan g¢ikarilacak A grubu paylar nama, B
grubu paylar ise hamiline yazili olacaktir. A grubu nama
yazili paylarin devri kisitlanamaz. A grubu paylarin,
yonetim kurulu iyelerinin se¢iminde aday gosterme
imtiyazt vardir. Yonetim kurulu dyelerinin tamami A
grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan
secilir. Sermaye artirimlarinda, A grubu paylar
karsiliginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu
yeni pay ¢ikarilacaktir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi nakden oldugu gibi ayni
olarak da artirilabilir. Ancak Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri ¢ercevesinde yapilacak ayni sermaye artirimi
icin genel kurulda karar alinmasi zorunludur. Cikarilmig
sermayenin nakden O6denmis kismi Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun ilgili Tebligi’nde belirtilen oranin altinda
olamaz. Ayni sermaye artirimi islemlerinde Sermaye
Piyasast Kurulu’nun ilgili diizenlemelerine ve Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulur.

Sermaye artirimlarinda riighan hakki kullanildiktan sonra
kalan paylar ile riighan hakk: kullaniminin kisitlandigi
durumlarda yeni ihra¢ edilen tiim paylar nominal degerin
altinda olmamak {izere piyasa fiyat: ile halka arz edilir.

Cikarilan  paylar  tamamen  satilarak  bedelleri
6denmedikce yeni pay ¢ikarilamaz. Cikarilmig sermaye
miktarinin  sirket unvanmin kullanildigi  belgelerde
gosterilmesi zorunludur.




Sermaye artirirmlarinda riichan hakk: kullanildiktan sonra
kalan paylar ile riighan hakki kullanimiin kisitlandigi
durumlarda yeni ihrag edilen tiim paylar nominal degerin
altinda olmamak iizere piyasa fiyati ile halka arz edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri ddenmedikgce
yeni pay cikarilamaz. Cikarilmis sermaye miktariin
sirket unvanimnin kullanildig1r belgelerde gosterilmesi
zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari

cercevesinde kayden izlenir.

YONETIM  KURULU TOPLANTILARI VE
OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR

MADDE 13:
Yo6netim Kurulu Toplantilart:

Yonetim Kurulu, Sirket igleri agisindan gerekli goriilen
zamanlarda Bagkan veya Baskan Vekilinin cagrist ile
toplanir. Yonetim kurulu iiyelerinden her biri de baskan
veya baskan vekiline yazili olarak bagvurup kurulun
toplantiya cagrilmasini talep edebilir. Bagkan veya bagkan
vekili yine de Kurulu toplantiya ¢agirmazsa iiyeler de
re’sen ¢agr1 yetkisine sahip olurlar.

Yonetim Kurulu’nun toplantt giindemi Yo6netim Kurulu
Bagkant veya Basgkan Vekili tarafindan tespit edilir.
Yonetim Kurulu karar1 ile glindemde degisiklik
yapilabilir.

Toplantt yeri Sirket merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu,
karar almak sart1 ile baska bir yerde de toplanabilir.

Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢cogunlugu ile toplanir
ve kararlarimi toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile alir.
Toplantilarda her iiyenin bir oy hakki vardir. Yonetim
kurulu iiyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri
gibi, toplantilara vekil araciligiyla da katilamazlar. Oylar
esit oldugu takdirde o konu gelecek toplantiya birakilir.
Ikinci toplantida da esitlik olursa sz konusu oneri
reddedilmis sayilir.

Kararlarin gecerliligi yazilip imza edilmis olmalarina
baglidir. Yonetim Kurulu’nda oylar kabul veya red olarak
kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar.

Yonetim  kurulu  tamamen  elektronik  ortamda
yapilabilecegi gibi, bazi tyelerin fiziken mevcut
bulunduklari bir toplantiya bir kisim iiyelerin elektronik
ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir. Bu hallerde
bu esas sozlesmede Ongorillen toplantt ile karar
nisaplarina iligkin hiikiimler uygulanir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

YONETIM  KURULU TOPLANTILARI VE
OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR

MADDE 13:
Yonetim Kurulu Toplantilart:

Yonetim Kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli goriilen
zamanlarda Bagkanin ¢agrisi ile toplanir. Yonetim kurulu
iiyelerinden her biri de bagkana yazili olarak bagvurup
kurulun toplantiya ¢agrilmasini talep edebilir. Bagkan
yine de Kurulu toplantiya ¢agirmazsa iiyeler de re’sen
cagri yetkisine sahip olurlar.

Yonetim Kurulu'nun toplanti giindemi Yonetim Kurulu
Bagkani tarafindan tespit edilir. Yonetim Kurulu karari ile
giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplant1 yeri Sirket merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu,
karar almak sart1 ile baska bir yerde de toplanabilir.

Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir
ve kararlarini toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile alir.
Toplantiya katilamayip goriislerini yazili olarak yonetim
kuruluna bildiren {iyenin gériisleri diger tiyelerin bilgisine
sunulur. Toplantilarda her iiyenin bir oy hakki vardir.
Yonetim kurulu {yeleri birbirlerini temsilen oy
veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil araciligiyla da
katilamazlar. Oylar esit oldugu takdirde o konu gelecek
toplantiya birakilir. ikinci toplantida da esitlik olursa séz
konusu oOneri reddedilmis sayilir. Yonetim kurulu
kararlarinda Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca uyulmasi
zorunlu tutulan kurumsal yonetim ilkeleri saklidir.

Kararlarin gecerliligi yazilip imza edilmis olmalarina
baglidir. Yonetim Kurulu’nda oylar kabul veya red olarak
kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullar1 Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin  bu toplantilara  elektronik  ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda sirket sdzlesmesinin bu hiikmi
uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarini  Teblig hiikiimlerinde
belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir.




Ozellik Arz Eden Kararlar:

Ortaklik ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar arasinda,
(B) bendinde sayilan hususlardaki Yonetim Kurulu
kararlar1 oybirligi ile alinmadigi takdirde karar gerekgeleri
ile birlikte Sermaye Piyasasi diizenlemelerine uygun
olarak Sermaye Piyasas1 Kurulu’na ve Borsa’ya bildirilir,
ayrica yapilacak ilk Genel Kurul Toplantisi’nin
giindemine alinarak ortaklara bilgi verilir.

A- Taraflar

a) Ortaklikta sermayenin %10 veya iizerinde paya
veya bu oranda oy hakkina sahip ortaklar,

b) Ortaklikta yOnetim kuruluna aday gosterme
imtiyazini igeren pay sahibi ortaklar,

c) Ortakliga danigsmanlik hizmeti veren sirket,

d) (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %10’dan fazla
paya veya bu oranda oy hakkina sahip olduklari
diger sirketler,

e) Ortakligin istirakleri.

f)  Ortakliga isletmecilik hizmeti veren sirketler

B- Ozellik arz eden kararlar

a) Ortaklik portfoyiinden varlik alinmasi, satilmast,
kiralanmas1 veya kiraya verilmesine iliskin
kararlar,

b) Ortakligin portfoyiindeki varliklarin pazarlanmasi
isini Uistelenecek sirketlerin belirlenmesine iligskin
kararlar,

c) Kredi iliskisi kurulmasina iliskin kararlar,

d) Ortakligin paylarinin halka arzinda, satin alma
taahhiidiinde bulunan araci kurulusun
belirlenmesine iligkin kararlar,

e) Ortak yatirim yapilmasina iligkin kararlar,

f) Ortakliga mali, hukuki veya teknik danmigmanlik
hizmeti verecek gercek veya tiizel kisilerin
belirlenmesine iligkin kararlar,

g) Ortakliga proje gelistirme, kontrol veya
miiteahhitlik hizmeti verecek gercek veya tiizel
kisilerin belirlenmesine iligkin kararlar,

h) (A) bendinde yer alan tiizel kisilerin ihrag ettigi
menkul  kiymetlerin  ortaklik  portfoyline
alinmasina iliskin kararlar,

i) Ortakliga isletmecilik hizmeti verecek gergek
veya tiizel kisilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

Ozellik Arz Eden Kararlar:

Ortaklik ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar
arasinda, (B) bendinde sayilan hususlardaki Yonetim
Kurulu kararlart oybirligi ile alimmadig: takdirde karar
gerekeeleri ile birlikte Sermaye Piyasasi diizenlemelerine
uygun olarak Sermaye Piyasast Kurulu’na ve Borsa’ya
bildirilir, ayrica yapilacak ilk Genel Kurul Toplantisi’nin
giindemine alinarak ortaklara bilgi verilir.

A- Taraflar

1) Ortaklikta sermayenin %20 veya lizerinde paya
veya bu oranda oy hakkina sahip ortaklar,

2) Ortaklikta yonetim kuruluna aday gosterme
imtiyazini i¢eren pay sahibi ortaklar,

3) (1) ve (2) numarali alt bentlerde sayilanlarin
%20’den fazla paya veya bu oranda oy hakkina
sahip olduklar1 diger sirketler,

4) Ortakligin istirakleri,

5) Ortakliga isletmecilik hizmeti veren sirketler,

6) Ortakliga portfoy yonetim hizmeti veren sirketler,

7) Ortakliga damigsmanlik hizmeti veren sirketler,

8) Ortakliga insaat hizmeti verecek miiteahhitler,

9) Ortakligin ortak oldugu bir adi ortakligin diger

ortaklari,
Ortakligin iligkili taraflari,

B- Ozellik arz eden kararlar
1) Ortaklik tarafindan varlik alinmasi, satilmasi,

kiralanmas1 veya kiraya verilmesine iliskin
kararlar,

2) Ortakligin portfoyiindeki varliklarin
pazarlamasini gerceklestirecek sirketlerin

belirlenmesine iligkin kararlar,

3) Kredi iliskisi kurulmasina iliskin kararlar,

4) Ortakligin paylarinin halka arzinda, satin alma
taahhiidiinde bulunan yatirim kuruluslarinin
belirlenmesine iligkin kararlar,

5) Ortak yatirim yapilmasina iliskin kararlar,

6) Ortakliga mali, hukuki veya teknik danmigmanlik
hizmeti verecek gercek veya tiizel kisilerin
belirlenmesine iligkin kararlar,

7) Ortakliga proje gelistirme, kontrol veya
miiteahhitlik, isletmecilik veya portfoy yonetimi
hizmeti verecek gercek veya tiizel kisilerin
belirlenmesine iligkin kararlar,

8) (A) bendinde yer alan tiizel kisilerin ihrag ettigi
sermaye piyasasi araglarinin ortaklik portfoyiine
almmmasina iligkin kararlar,

9) Adi ortaklik kurulmasina veya mevcut bir adi

ortakligin faaliyetlerine son verilmesine iliskin

kararlar,

Ortaklik ile iligkili taraflar arasinda mal ve hizmet

alimina dayanan iglemlere iliskin kararlar,

10)




j) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde
sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine sonug
dogurucu nitelikteki kararlar.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin her tiirlii
iligkili taraf iglemlerinde ve tiglincii kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye
Piyasast  Kurulu’'nun kurumsal ydnetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

YONETIM  KURULU UYELERININ GOREV
DAGILIMI

MADDE 14: Yonetim Kurulu ilk toplantisinda iiyeleri
arasindan bir bagkan ve baskan olmadigi zaman vekalet
etmek {izere en az bir bagkan vekili seger.

Tirk Ticaret Kanunu’nun yonetim kurulu baskanina
toplantiya davet ve yonetim kurulu iiyelerinin bilgi alma
taleplerine iliskin olarak getirmis oldugu yetkiler
bakimindan yonetim kurulu bagkan vekili de yetkilidir.

Yonetim Kurulu uygun goérecegi ve mevzuatla diizenlenen
konularda kendi iiyeleri ve/veya liyesi olmayan kisilerden
olusan damigma, koordinasyon ve benzeri nitelikte
komiteler veya alt komiteler olusturabilir.

Komitelerin Bagkan ve iyelerinin segilme, gorev siiresi,
toplant1 diizenleme, raporlama esaslari,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin

calisma ve

diizenlemelerine uygun olarak Ydnetim Kurulu tarafindan
tayin edilir, diizenlenir, degistirilir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 21: Genel Kurul, Olagan ve Olaganiistii olarak
toplanir. Olagan Genel Kurul, her faaliyet donemi
sonundan itibaren {i¢ ay ig¢inde ve yilda en az bir defa
toplanir ve Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili madde
hiikiimleri gézoniine alinarak Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanan giindemdeki konular1 goriisiip karara baglar.

Genel Kurul, siiresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu
tarafindan toplantiya cagrilabilir. Tasfiye memurlar da,
gorevleri ile ilgili konular icin, genel kurulu toplantiya
cagirabilirler. Yonetim kurulunun, devamli olarak
toplanamamasi, toplantt nisabinin olugmasma imkan
bulunmamasi veya mevcut olmamasi durumlarinda,

11) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde
sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine
sonug¢ dogurucu nitelikteki kararlar.

Y 6netim Kurulu toplantilarina iliskin Tiirk Ticaret Kanunu
390, 391, 392 ve 393. Maddelerine uyulur.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin her tiirlii
iligkili taraf islemlerinde ve iiglincii kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye
Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV
DAGILIMI

MADDE 14: Yonetim Kurulu ilk toplantisinda iiyeleri
arasindan bir bagkan ve bagkan olmadigi zaman vekalet
etmek {izere en az bir bagkan vekili seger.

Yonetim Kurulu uygun gorecegi Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast mevzuatlarina uygun olarak kendi
iiyeleri ve/veya iiyesi olmayan kisilerden olusan danisma,
koordinasyon ve benzeri nitelikte komiteler veya alt
komiteler olusturabilir.

Komitelerin Bagkan ve iiyelerinin segilme, gorev siiresi,
toplant1  diizenleme,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uygun olarak Yo6netim Kurulu tarafindan
tayin edilir, diizenlenir, degistirilir.

calisma ve raporlama esaslari,

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 21: Genel Kurul, Olagan ve Olaganiistii olarak
toplanir. Olagan Genel Kurul, her faaliyet donemi
sonundan itibaren t¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa
toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili madde
hiikiimleri g6zoniine alinarak Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanan giindemdeki konular1 goriisiip karara baglar.

Genel kurul toplantilari i¢in uygulanacak toplantiya davet
ve paydaslara duyuru sekli ile glindemin tespiti, toplanti ve
karar nisaplari, toplantiya katilim ve oy kullanma sekil ve
esaslar yiriirliikteki Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri esas alinarak
yonetim kurulunun genel kurul toplantisina ait alacagi
kararda agik sekilde belirtilir.

Genel kurul toplantilari, s6z hakki olmaksizin menfaat
sahipleri ve medya dahil kamuya acik olarak yapilir.

Olaganiistii Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi
hallerde toplanarak gerekli kararlar1 alir. Olaganiistii Genel




mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu
toplantiya ¢agirabilr. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 411 ve 416
nct maddesi hiikiimleri saklidir.

Gerektigi takdirde genel kurul olaganiistii toplantiya
cagrilir. Olaganiistii genel kurul, Tiirk Ticaret Kanunu ve
bu esas sozlesmede yazili hiikiimlere gore toplanir ve
gerekli kararlart alir. Olaganiistii genel kurulun toplanma
yeri ve zamani usuliine gore ilan olunur.

Yonetim kurulu, genel kurulun ¢aligma esas ve usullerine
iligkin kurallar1 i¢eren, asgari unsurlart Glimriik ve Ticaret
Bakanligi tarafindan belirlenecek olan bir i¢ yonerge
hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra yiiriirliige koyar.
Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen
paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasas1 Kanunu
uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak
“pay sahipleri c¢izelgesine”ne gore hazirlar. Kayden
izlenmeyen paylar ile ilgili olarak senede baglanmamis
bulunan veya nama yazili olan paylar ile ilmiihaber
sahipleri pay defteri kayitlarina gore belirlenir. Kayden
izlenen paylar agisindan genel kurul toplantisi tarihi ile
sinirh olarak pay devrinin yasaklanmasina iliskin Sermaye
Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri saklidir.

Olagan ve olaganiisti genel kurul toplanti ve karar
nisaplari, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast
Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Murahhas iiyelerle en az bir Yonetim Kurulu dyesi,
denetci, finansal tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu
bulunan yetkililerden en az biri ve giindemde 6zellik arz
eden konularda agiklamalarda bulunmak fiizere konuya
vakif en az bir yetkili Genel Kurul toplantisinda hazir
bulunur. Bu kisilerden kanun geregi toplantida hazir
bulunmalar1 gerekenler diginda kalanlar, toplantida hazir
bulunmazlar ise, toplantiya katilmama gerekgeleri toplanti
bagskani tarafindan Genel Kurulun bilgisine sunulur.

Genel Kurul’da goriismeleri yonetmeye yetkili Bagkanla
oy toplamaya yetkili en az 1 (bir) iiye ve Genel Kurul
Katibi pay sahipleri arasindan veya harigten tayin edilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan
hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun
1527nci  maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara {liskin Yonetmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina,
oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarma imkan

kurul

Kurul’un toplanma yeri ve zamani Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore ilan olunur.

Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan
hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina,
oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi
gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas sOzlesmenin bu hitkkmii uyarinca, kurulmus olan
sistem tizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Y onetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplanti ve karar
nisaplari, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir

Genel Kurul toplantilarinda her pay, 7. madde hiikmii saklt
kalmak kaydiyla, sahibine bir oy hakki verir.

Genel Kurul, siiresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu
tarafindan toplantiya ¢agrilabilir. Tasfiye memurlar1 da,
gorevleri ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantiya
cagirabilirler. YoOnetim kurulunun, devamli olarak
toplanamamasi, toplantt nisabinin olugmasina imkan
bulunmamast veya mevcut olmamasi durumlarinda,
mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu
toplantiya ¢agirabilir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 411 ve
416 nc1 maddesi hiikiimleri saklidir.

Halka agik sirketlerde sermayenin yirmide birini olusturan
pay sahipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak gerektirici
sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulu toplantiya
cagirmasini veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara
baglanmasii istedikleri konulari giindeme koymasini
isteyebilirler.

Tirk Ticaret Kanunu 411. Maddeye uygun olarak,
sermayenin yirmide birini olusturan pay sahipleri, yonetim
kurulundan, yazili olarak gerektirici sebepleri ve giindemi
belirterek, genel kurulu toplantiya ¢agirmasini veya genel
kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasini istedikleri
konular1 giindeme koymasini isteyebilir.




tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi
bu amag¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sozlesmenin bu hilkmii uyarinca, kurulmus olan sistem
tizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik hiikiimlerinde
kullanabilmesi saglanir.

belirtilen haklarini

Yonetim kurulu, genel kurulun ¢alisma esas ve usullerine
iligkin kurallari igeren, asgari unsurlart Gliimriik ve Ticaret
Bakanligi tarafindan belirlenecek olan bir i¢ ydnerge
hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra yiiriirliige
koyar. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen
paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi
Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan
saglanacak “pay sahipleri cizelgesine”ne gore hazirlar.
Kayden izlenmeyen paylar ile ilgili olarak senede
baglanmamig bulunan veya nama yazili olan paylar ile
ilmiihaber sahipleri pay defteri kayitlarina gore belirlenir.
Kayden izlenen paylar acisindan genel kurul toplantisi
tarihi ile sinirli olarak pay devrinin yasaklanmasina iligkin
Sermaye Piyasast Mevzuati hitkiimleri saklidir.

Finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagli konular,
halka agik sirketlerde yirmide birine sahip pay sahiplerinin
istemi {izerine, genel kurulun bir karar almasina gerek
olmaksizin, toplantt bagkaninin karariyla bir ay sonraya
birakilir. Erteleme pay sahiplerine ilanla bildirilir ve
internet sitesinde yayimlanir. Izleyen toplant1 igin genel
kurul, kanunda Ongoriillen usule uyularak toplantiya
cagrilir. Azligin istemiyle bir defa ertelendikten sonra
tekrar  geri
birakilmasinin istenebilmesi, finansal tablolarin itiraza

finansal ~ tablolarin  miizakeresinin
ugrayan ve tutanaga ge¢cmis bulunan noktalar1 hakkinda,
ilgililer tarafindan, diirlist hesap verme olgisii ilkeleri

uyarinca cevap verilmemis olmasi sarttir.

Murahhas iiyelerle en az bir Yoénetim Kurulu iiyesi,
denet¢i, finansal tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu
bulunan yetkililerden en az biri ve glindemde 6zellik arz
eden konularda agiklamalarda bulunmak iizere konuya
vakif en az bir yetkili Genel Kurul toplantisinda hazir
bulunur. Bu kisilerden kanun geregi toplantida hazir
bulunmalar1 gerekenler disinda kalanlar, toplantida hazir
bulunmazlar ise, toplantrya katilmama gerekgeleri toplanti
bagkani tarafindan Genel Kurulun bilgisine sunulur.

Genel Kurul’da goriigmeleri yonetmeye yetkili Bagkanla
oy toplamaya yetkili en az 1 (bir) iye ve Genel Kurul
Katibi pay sahipleri arasindan veya harigten tayin edilir.




